Siun Tyo6terveys Oy:n osakkeiden merkitseminen

Kunnanhallitus 12.12.2022 § 407
370/02.07.01/2022 [Siun Tyoterveys Oy:n osakkeiden osto]

Tohmajarven kunnan hallintosdannon 23 §:n 16. kohdan mukaan kunnanhallitus paattaa kunnan
omistamien osakeyhtididen perustamisesta ja kunnan osakemerkinnasta yhtitissa, seka osakkeiden
myymisestad ja omistamastaan yhtiosta irtautumisesta.

Sairausvastaanottopalveluiden myyminen Siun tyoterveys Oy:ltd kunnille ei ole enda mahdollista
hyvinvointialueiden aloittaessa toiminnan 1.1.2023. Kunnilla on kuitenkin mahdollista kdyttaa Siun
tyoterveys Oy:n palveluja osakemerkinnan kautta hankintalain maaraykset huomioiden. Osakkeiden
merkitseminen antaa myds kunnille mahdollisuuden ostaa tyoterveyshuollon palveluja hankintalain
maaraykset huomioiden.

Siun tyoterveys Oy:n yhtiokokous on kokouksessaan 30.11.2022 paattanyt tehda suunnatun osakeannin
Siun soten jasenkunnille ja laajentaa yhtion osakaspohjaa siten, ettd yhtio voi toimia omistajilleen in
house -yhtiona. Osakeannissa lasketaan liikkeelle yhteensa enintdan 130kpl yhtion uusia osakkeita.
Osakkeita tarjotaan merkittavaksi siten, ettd kunkin kunnan merkittavaksi tarjotaan 10 osaketta.
Kustakin merkittavasta osakkeesta on maksettava 13,85 euroa. Osakkeet on maksettava seitseman
paivan kuluessa niiden merkinndsta.

Merkintdaika on alkanut 30.11.2022 ja paattyy 28.12.2022, johon mennessa merkitsijan on kadytettava
merkintdoikeuttaan. Merkinnan yhteydessa merkitsija liittyy osapuoleksi yhticta koskevaan
osakassopimukseen allekirjoittamalla ja palauttamalla sekd merkintdlomakkeen etta
liittymasopimukseen. Allekirjoitettu merkintdoikeuslomake ja liittymasopimus tulee palauttaa
sahkopostilla osoitteeseen hallinto@siuntyoterveys.fi

Tohmajarven kunta toimii tydnantajana ensi vuoden alusta alkaen noin 300 tyontekijalle. Tohmajarven
kunnassa toimii my6s monikunnallinen Keski-Karjalan musiikkiopisto ja Tohmajarvi vastaa ensi vuoden
alusta koko Pohjois-Karjalan lomituspalveluista. Siun tyéterveys Oy:n osakkeiden ostamisen kautta kunta
pystyy tarjoamaan ensi vuoden alusta tyoterveyspalveluita kaikissa Siun tyoterveyden toimipisteissa.
Ensi vuoden alusta alkaen kunta ei voi enaa ostaa palveluita Siun tydterveys Oy:lta, koska ei ole enaa
kyseisen yhtién omistaja, vaan yhtidon omistus siirtyy voimaanpanolain 20 § nojalla hyvinvointialueelle.
Tyoterveyspalveluiden kilpailuttaminen ei ole mydskaan talla aikataululla mahdollista ja kunnan tulee
tyoterveyshuoltolain 4 § mukaisesti jarjestaa tyontekijoille tydterveyspalvelut.
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Paatdsehdotus
Tohmajarven kunnanhallitus paattaa merkitd Siun tyoterveys Oy:n osakkeita hintaan 13,85 euroa/osake,
yhteensa 10 kappaletta. Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan ja hallintopaallikon allekirjoittamaan
yhtion ja Tohmajarven kunnan valisen osakassopimuksen.

Paatos
Hyvaksyttiin pdatosehdotuksen mukaisesti.
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