Tyo6suojelun tdydennysvaali lomituksessa

Kunnanhallituksen henkildstdjaosto 16.12.2021 § 8

Tohmajarven kunnassa on jarjestetty tyosuojeluvaali, jossa on valittu tyésuojelun
yhteistoimintahenkil6sto toimikaudelle 2022 — 2025. Vaalitoimikunta on ilmoittanut sopuvaalin
syntyneen ja tyopaikoille valituksi tulleet tydsuojeluvaltuutetut kokousaineiston liitteena olevan
ilmoituksen mukaan. Loppuvuodesta 2022 on sovittu kaytavan taydennysvaali, jolla vahvistetaan
tyosuojeluorganisaatiota lomituspalvelun osalta sen laajentuessa koko Pohjois-Karjalan kattavaksi
paikallisyksikoksi 1.1.2023 alkaen.

Asian valmistelija
henkilostosihteeri

Esittelija
hallintopaallikko

Paitésehdotus
Merkitddn henkilostojaoston tietoon saatetuksi.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Tyosuojeluryhma 13.12.2022 § 4

Tyosuojeluvaaleissa 2021 sovitusti tydsuojeluorganisaatiota vahvistetaan lomituksen osalta siirryttdessa
1.1.2023 alkaen koko Pohjois-Karjalan kattavaan lomituspalveluyksikkoon.

Lomituksessa on jdrjestetty tydsuojelun tdydennysvaali, jossa on valittu lomittajille oma
tyosuojeluvaltuutettu ajalle 1.1.2023 — 31.12.2025. Vaalitoimikunta sai tydsuojeluvaltuutetuksi kaksi
ehdokasta, joiden kesken jarjestettiin vaali 28.-29.11.2022. Vaaleissa kdytettiin sdhkoista evaalia.
Lomituksen tyosuojeluvaltuutetuksi valittiin vaalissa eniten dania saanut lomittaja Hannu Hamaldinen.

Lomitus on 1.1.2023 alkaen kunnan tydsuojeluorganisaatiossa oma tyopaikkansa, jonka
tyosuojeluvaltuutettu on Hannu Hamaldinen. Lomitukselle on myds nimitetty 1.1.2023 oma
tyosuojelupaallikko, lomituspalvelujohtaja Salla Heinonen.

Lisdksi kunnan tydsuojeluorganisaatiosta poistuu 1.1.2023 alkaen ruoka- ja siivouspalvelun yksikko
heidan siirtyessdan Polkka Oy:n palvelukseen. Naista muutoksista johtuvat muutokset
tyosuojeluorganisaatioon nakyvat seuraavan pykalan (tyosuojelun ajankayttosopimus) tekstissa
olevassa taulukossa.

Asian valmistelija
henkilostosihteeri

Esittelija



hallintopaallikko

Paatdsehdotus
Merkitddn tyosuojelun tadydennysvaalin tulos tydsuojeluryhman tietoon saatetuksi.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Kunnanhallituksen henkilostojaosto 19.12.2022 § 3
39/01.04.01.01/2022 [Ty6suojeluasiat 2022]
1/07.02.00.00/2022 [Kunnan kuulutukset 2022, KKUUL]
326/01.04.01.00/2021 [Tyosuojeluvaalit 2021]

Kunnan tydsuojeluorganisaatiota vahvistetaan lomituksen osalta siirryttaessa 1.1.2023 alkaen koko
Pohjois-Karjalan kattavaan lomituspalveluyksikkd6n. Tydsuojelun taydennysvaaleissa on lomittajille
valittu oma tyosuojeluvaltuutettu. Tyosuojeluryhma paatti kokouksessaan 13.12.2022 myds paivittaa
tyosuojelun toimintaohjelman alkuvuodesta 2023.

Asian valmistelija
henkilostosihteeri

Esittelija
hallintopaallikko

Paatésehdotus
Merkitdan tyosuojelun tdydennysvaalin tulos henkilostojaoston tietoon saatetuksi.

Paatos
Merkittiin tietoon saatetuksi.



