
Paikallinen sopimus varhaiskasvatuksen esihenkilöiden varallaolosta 
 
Kunnanhallituksen henkilöstöjaosto 19.12.2022 § 7    
303/01.00.01/2022 [Paikalliset työ- ja virkaehtosopimukset]    

 
 Varhaiskasvatuksessa on laadittu ohjeistus päiväkodin johtajan tehtävässä tarvittavan varallaolon 

toteuttamiseen. Ohjeistusta on tehty yhteistyössä varhaiskasvatuksen päällikön, päiväkodin johtajan, 
sivistys- ja hyvinvointijohtajan sekä JUKO:n pääluottamushenkilön kesken. Asiasta käytiin 
paikallisneuvottelu 13.12.2022 ko. henkilöstöä edustavan JUKO:n pääluottamusmiehen kanssa ja asiasta 
oltiin yksimielisiä.  

 
 Tohmajärven kunnan varhaiskasvatuksen esihenkilöstön ohjeistus varallaolosta on esityslistan liitteenä. 
 
 HS 24 § mukaan henkilöstöjaosto hyväksyy ja irtisanoo paikallisesti neuvotellut virka- ja 

työehtosopimukset. 
  
 

Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja, vs. varhaiskasvatuksen päällikkö, henkilöstösihteeri 

 
Esittelijä 
 hallintopäällikkö 

 
Päätösehdotus 
 Henkilöstöjaosto hyväksyy paikallisen sopimuksen varhaiskasvatuksen esihenkilöiden varallaolosta liitteen 

mukaisesti. 
 

 Merkitään, että liitteen mukaiseen sopimukseen lisätään kansilehti, josta ilmenee, että kysessä on 
paikallinen sopimus ja paikallisen sopimuksen peruste, ja että henkilöstösihteeri hallintosäännön 
mukaisesti lisätään allekirjoittajiin. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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