Lomituspalveluesihenkilon vakinaisen tehtavan tayttolupa

Kunnanhallitus 23.01.2023 § 36
52/01.01.01.01/2023 [Kunnanhallituksen alaiset rekrytoinnit 2023]

Pohjois-Karjalan lomituspalvelujen tehtavana on jarjestaa lomituspalvelulain mukaiset palvelut Pohjois-
Karjalan alueella niin, etta alueen lomituspalveluihin oikeutetut maatalousyrittajat pystyvat
irrottautumaan paivittaisista valttamattomista karjanhoitoon kuuluvista toistd. Huomioimme kaikkien
osapuolten tarpeet ja toivomukset niin, etta lomitukset jakautuvat tasaisesti ympari vuoden.
Lomituspalvelut jarjestetdaan lainmukaisesti ottaen huomioon toiminnan taloudellisuus.
Maatalouslomituksen osuus on taysin valtion korvattavaa toimintaa, mikali lomituksen menot ylittyvat
tai alittuvat tilivuodelta, ne tasataan vuoden 2022 valtionkorvausselvityksen lopputilityksessa.
Hallinnollisia ja taloudellisia palveluja varten Mela osoittaa hallintorahan, jonka suuruus maaraytyy
edellisen vuoden toteutuneiden lomituspadivien mukaan.

Lomituspalveluesihenkilon tehtavassa keskeisia sisaltja ovat:

- Pohjois-Karjalan lomituspalveluiden kehitystehtavat ja projektit

- maatalouslomittajien tdydennyskoulutusten suunnittelu ja toteutus

- maatalouslomittajien perehdytyksen ja tyoturvallisuuden kehittdminen
- yksikdn muiden esihenkildiden lyhytaikainen sijaistaminen

Hakijalta edellytdmme soveltuvaa alempaa korkeakoulututkintoa sekd kokemusta esihenkil6tehtavista.
Tehtdvan hallinta edellyttda toimialan perustehtdavan ymmartamista seka esimiestaitoja henkiloston
resurssoinnin, kehittamisen ja tyohyvinvoinnin seka tyoturvallisuuden alueilla. Arvostamme itsendista ja
kehittamissuuntautunutta tyoskentelyotetta ja kykya kokonaisuuksien hahmottamiseen. Hyvat
vuorovaikutus- ja digitaidot ovat myds tarpeen.

Tohmajarven kunnan hallintosddanndn 37 §:n mukaan tyésopimussuhteisen tehtavan vakinaisesta
tayttamisesta paattaa toimielin talousarvion ja -suunnitelman puitteissa. Henkilévalinnan valmistelee
lahiesimies ja valintapdatoksen tekee toimialajohtaja.

Tehtdva on huomioitu kunnanvaltuuston 12.12.2022 § 89 hyvaksymadssa talousarviossa. Lisaresurssin
tarkedna osa-alueena on kehittaa jatkuvasti maatalouslomittajien ty6turvallisuutta seka mahdollistaa
Tohmajarven osallistumisen toimialan valtakunnallisiin projekteihin. Riittavalla
lomituspalveluesihenkildiden maaralla turvataan mm. Iahihenklon toteuttamat tilakdynnit jokaisen
maatalouslomittajan luona vahintdan 1 krt/vuosi sekd pystytaan varmistamaan riittavasta
perehdyttamisesta.

Asian valmistelija
hallintopaallikkoé Heidi Pitkdanen puh. 040 105 4002
lomituspalvelujohtaja Salla Heinonen puh. 040 105 4040

Esittelija
kunnanjohtaja Mikko Lopponen puh. 040 105 4001

Paatésehdotus
Kunnanhallitus mydntaa lomituspalveluesihenkilon vakinaisen tehtdvan tayttoluvan. Tehtava taytetaan

julkisella haulla. Valintapaatdksen tekee lomituspalvelujohtaja.

Paatos


https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6+hyv%C3%A4ksytty+KV+20.6.2022.pdf/816cbcd8-7f8e-a7ae-7f58-26711e2d3127
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022281-7

Hyvaksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.



