Tyo6suojelun toimintaohjelma 2023

Tyosuojeluryhma 28.02.2023 § 5

Tyopaikan johto maarittelee tydsuojelun toimintalinjan, joka ilmaisee tydsuojelun tavoitteet ja
menettelytavat seka vastuut ja toimivaltuudet. Nama kirjataan tyésuojelun toimintaohjelmaksi.

Tyosuojelun toimintaohjelman laatimisvelvoite koskee kaikkia tyénantajia. Tydsuojelun toimintaohjelma
on véline, jonka avulla yllapidetdan, kehitetddn ja seurataan tyopaikan tydsuojelua ja sille asetettujen
tavoitteiden toteutumista.

Tyosuojelun toimintaohjelma tarkistetaan, tdydennetdan ja korjataan tarvittaessa, kuitenkin kerran
vuodessa, jonka jalkeen se annetaan edelleen henkildstojaostolle hyvaksyttavaksi.

Tyosuojeluorganisaatioon on tehty muutoksia lomituksen toimialan kasvettua ja ruoka- ja
siivouspalvelun siirryttya Polkalle 1.1.2023. Myds tyosuojelun toimintaohjelman perusteelliselle
lapikaynnille oli tarvetta ja sitd on tyostetty tydsuojeluryhman voimin alkuvuodesta. Tydpajassa 10.1.
luotiin ohjelmalle raamit ja jaettiin vastuut eri osioiden paivitystyo6lle, mitad tyota tyosuojeluryhman
jasenet jatkoivat kukin osaltaan. Paivitystyon tuloksena syntynyt Tydsuojelun toimintaohjelmaa 2023 on
esityslistan liitteena.

Tarkastellaan vield toimintaohjelma, joka esitetdadn henkilostéjaostolle, ja tehddadn mahdolliset
muutokset.

Asian valmistelija
tyosuojeluryhma, henkilostosihteeri

Paatosehdotus
Tyosuojeluryhma hyvaksyy Tydsuojelun toimintaohjelman 2023 ja esittda sitd henkildstojaostolle

hyvaksyttavaksi.

Paatos
Tyosuojeluryhma hyvaksyi tydsuojelun toimintaohjelman 2023 ja paatti esittda sen edelleen
henkilostojaostolle hyvaksyttavaksi.

Yhteistyotoimikunta 14.03.2023 § 4
Tyosuojelun toimintaohjelman paivitystyo on tehty yhteisty6ssa tydsuojelun yhteistoimintahenkiloston
kanssa. Toimintahjelma on kasitelty myos esihenkildjohtoryhmassa 27.2.2023.

Asian valmistelija
henkilostosihteeri



Esittelija
kunnanjohtaja

Paatosehdotus

Merkitddn yhteisty6toimikunnan tietoon saatetuksi.
Paatos

Merkitddn yhteisty6toimikunnan tietoon saatetuksi.

Kunnanhallituksen henkildstojaosto 20.03.2023 § 13
39/01.04.01.01/2022 [Tyosuojelutoiminta 2022-2025]

HS24§ kohdan 5 mukaan henkildstéjaosto huolehtii kunnan yhteistoimintajarjestelman ja
tyosuojelutoiminnan keskitetysta jarjestamisesta tydnantajan edustajana.

Henkildstojaoston hyvaksyttavaksi esitettava Tyosuojelun toimintaohjelma 2023 on esityslistan
liitteena.
Asian valmistelija

Tyosuojeluryhma, henkilostosihteeri Arja Kuosmanen, 040 105 4015, arja.kuosmanen@tohmajarvi.fi

Esittelija
hallintopaallikkéHeidi Pitkdnen, 040 105 4002, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi

Paatésehdotus

Henkilostéjaosto hyvadksyy tydsuojelun toimintaohjelman 2023.
Paatos

Hyvaksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti.



