
Kiinteistönhoitajan työsopimussuhteisen tehtävän täyttölupa 
 
Ympäristölautakunta 28.02.2023 § 31    
70/01.01.01.01/2023 [Tekninen toimiala rekrytointi 2023]    

 
Ympäristölautakunnan talousarviossa 2023 (kvalt 12.12.2022 § 89) on varattu kiinteistönhoitajien 
palkkaukseen määrärahaa kaikille vakinaisille henkilöille koko vuodeksi. Kiinteistönhoitajista eläköityy 
vuoden 2023 aikana kolme työntekijää. 
 
Tohmajärven kunnan hallintösäännön 37 §: ”Työsopimussuhteisen tehtävän vakinaisesta täyttämisestä 
päättää toimielin talousarvion ja -suunnitelman puitteissa, ellei kunnanhallitus toisin ohjeista. 
Henkilövalinnan valmistelee lähiesimies ja valintapäätöksen tekee toimialajohtaja.  
 
Valinnasta päättävä viranomainen päättää palkkaan ja muihin palvelussuhteen ehtoihin sovellettavista 
periaatteista kunta-alan virka- ja työehtosopimusten, kunnanvaltuuston vahvistaman talousarvion sekä 
kunnanhallituksen henkilöstöjaoston vahvistaman kunnan palkkausjärjestelmän periaatteiden 
mukaisesti. Toimialajohtaja määrittelee alaisensa viranhaltijan tai työsopimussuhteisen työntekijän 
palkan yhdessä tulosyksikön esimiehen kanssa valinnasta päättävän viranomaisen määrittelemien 
periaatteiden mukaisesti.” 
 
Työsopimussuhteinen toimi täytetään vakituisesti, kun henkilövalintaprosessi on saatu päätökseen. 
Hakuprosessissa käytetään Kuntarekry-järjestelmää. 
 
Palkkaus TS:n mukainen. Kelpoisuusvaatimus yksilöidään työpaikkahakemukseen tehtäväkuvauksen 
perusteella. 
  

 
Asian valmistelija 
 tekninen johtaja Jorma Berg, jorma.berg@tohmajarvi.fi puh. 040 105 4201 
 kiinteistöpäällikkö Mika Ilvonen mika.ilvonen@tohmajarvi.fi puh. 040 105 4208 

 
Esittelijä 
 tekninen johtaja Berg Jorma jorma.berg@tohmajarvi.fi puh. 040 105 4201 

 
Päätösehdotus 
 Ympäristölautakunta myöntää kiinteistönhoitajan tehtävän vakinaisen täyttöluvan. Tehtävä laitetaan 

haettavaksi Kuntarekry-järjestelmän kautta. Henkilövalinnan valmistelee kiinteistöpäällikkö ja 
valintapäätöksen tekee tekninen johtaja. Valittavan henkilön on osoitettava tehtävän suorittamiseksi 
tarvittava soveltuva koulutus, työkokemus ja ammattitaito. 

 
  
 Käydyn keskustelun jälkeen esittelijä täydensi kokouksessa päätösehdotustaan seuraavasti: 
 Ympäristölautakunta myöntää kiinteistönhoitajan tehtävän vakinaisen täyttöluvan. Tehtävä laitetaan 

haettavaksi Kuntarekry-järjestelmän kautta. Henkilövalinnan valmistelee kiinteistöpäällikkö ja 
valintapäätöksen tekee tekninen johtaja. Valittavan henkilön on osoitettava tehtävän suorittamiseksi 
tarvittava soveltuva tekninen koulutus, työkokemus ja ammattitaito. 

 
 

Päätös 
 Ympäristölautakunta hyväksyi esittelijän kokouksessa tekemän päätösehdotuksen. 
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