Palkkasihteerin palkkaaminen toistaiseksi voimassa olevaan tyosuhteeseen 17.7.2023 alkaen
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Palkkahallinnossa tyoskentelee talla hetkelld yksi palkkasihteeri kokoaikaisesti, yksi palkkasihteeri
jaettuna yleishallintoon ja yksi oppisopimuksella palkkasihteeriksi opiskeleva jaettuna taloushallinnon
tehtaviin. Taloushallinnon tehtavia on jaettu palkkasihteerille taloussihteerin irtisanouduttua toimestaan
toukokuun alussa. Kahdella palkkasihteerilla on mahdollisuus jaada elakkeelle ja tasta syysta hiljaisen
tiedon siirtymisen varmistamiseksi on tarve palkata yksi palkkasihteeri.

Palkkasihteerin tehtdavana on hoitaa kunnan palkkahallintoa itsendisesti, hallita kunta-alan
ty6ehtosopimukset, opastaa esihenkil6itd Populus-ohjelman kaytdssa ja toimia tiiviissa yhteistydssa
henkilostosihteerin kanssa. Palkkasihteeri kuuluu talouspalveuiden tulosyksikkoon.

Tohmajarven kunnan hallintosddanndn 37 §:n mukaan tydsopimussuhteisen tehtdvan vakinaisesta
tayttdmisesta paattaa toimielin talousarvion ja -suunnitelman puitteissa. Henkilovalinnan valmistelee
[ahiesimies ja valintapdatoksen tekee toimialajohtaja.

Asian valmistelija
talouspaallikkd Tuula Pievildinen, tuula.pievilainen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4033

Esittelija
kunnanjohtaja Mikko Lopponen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001

Paatésehdotus
Kunnanhallitus mydntaa tayttéluvan toistaiseksi voimassa olevan palkkasihteerin palkkaamiseen

tyosuhteeseen 17.7.2023 alkaen, tehtava taytetaan julkisella hakumenettelylla. Valintapaatoksen tekee
kunnanjohtaja talouspaallikon valmistelusta.

Paatos
Hyvaksyttiin pdatosehdotuksen mukaisesti.
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