
Erityisluokanopettajan virka 1.8.2023 alkaen, Maiju Lassilan koulu 
 
Sivistyslautakunta 23.05.2023 § 42    
12/01.01.01.01/2023 [Sivistystoimi rekrytointi 2023]    

 
Erityisluokan opettajan virka on ollut julkisesti haettavana Kuntarekry.fi-palvelussa. Tehtävään haki 
yhteensä viisi henkilöä, joista kolme haastateltiin 19.4.2023. Haastattelun kautta arvioitiin hakijoiden  
osaamista suhteessa hakuilmoituksessa mainittuihin kriteereihin. Lisäksi arvioitiin hakijoiden  
henkilökohtaista soveltuvuutta tehtävään. Hakijoista on laadittu yhteenveto.  
 
Hakemusasiakirjojen ja haastattelun kautta Tiia Riihiluoma on arvioitu parhaaksi  
erityisluokanpettajaksi. Koulutuksen lisäksi Riihiluoma on osoittanut omaavansa monipuoliset ja  
ratkaisukeskeiset toimintatavat työyhteisössä toimimiseen.   
 
Maiju Lassilan koulun rehtori Mona-Lotta Savinainen esittää valittavaksi Tiia Riihiluoman  
erityisluokanopettajan virkaan 1.8.2023 alkaen ja varalle Sanna Kaukasen. 
 
Tämän päätösehdotuksen perusteena on: 
 
Tohmajärven kunnan hallintosääntö § 37 
Sivistyslautakunta 1.3.2023 § 19 
Asetus opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksesta 986/1998 § 10 
Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 304/2003 
Laki lasten kanssa työskentelevien rikostausta selvittämisestä 504/2002 § 3 
 
  

 
Asian valmistelija 
 vs. sivistys- ja hyvinvointijohtaja Seija Rosti seija.rosti@tohmajarvi.fi p. 040 1054154 

 
Esittelijä 
 vs. sivistys- ja hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta valitsee Tiia Riihiluoman erityisluokanopettajan virkaan 1.8.2023 alkaen. Varalle 

valitaan Sanna Kaukanen.  Valitut henkilöt ovat kelpoisia tehtävään.  Tehtävän täytössä noudatetaan 
kuuden kuukauden koeaikaa.  Valintapäätös on ehdollinen, kunnes valittu on valintapäätöksestä tiedon 
saatuaan ilmoittanut kirjallisesti ottavansa tehtävän vastaan, toimittanut hyväksyttävän todistuksen 
terveydentilastaan ja esittänyt lain 504/2002 edellyttämän rikosrekisteriotteen. 

 
Päätös 
 Päätösehdotukseen korjattiin Tohmajärven kunnassa noudatettava koeaika kuudeksi kuukaudeksi ja 

tämän jälkeen ehdotus hyväksyttiin. 
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