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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Pesonen Tommi 14:59 - 16:47 Puheenjohtaja
Kuittinen Matti 14:59 - 16:47 varapuheenjohtaja
Vaisto Vuokko 14:59-16:47  jasen
Kuosmanen Arja 14:59 - 16:47 Poytakirjanpitaja
Pitkdnen Heidi 14:59 - 16:47 esittelija
Allekirjoitukset
Tommi Pesonen Arja Kuosmanen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat
34-39
Poytakirjan tarkastus Tohmajarvellsa ___ / 2023

Vuokko Vaisto

Matti Kuittinen

Poytdkirjan nahtavillapito

Poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi Tohmajarven kunnan tietoverkossa

Todistaa

Saara Leinonen
Esittelija

Heidi Pitkdanen
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Kunnanhallituksen § 34
henkildstéjaosto

04.09.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallituksen henkil6stojaosto 04.09.2023 § 34

Paatosehdotus

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos

Todettiin.
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Kunnanhallituksen § 35 04.09.2023

henkilostéjaosto

Poytdkirjantarkastajien valinta

Kunnanhallituksen henkildstojaosto 04.09.2023 § 35

Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa tarkastamaan taman kokouksen poytakirja.

Paatésehdotus

Poytakirjantarkastajiksi valitaan Matti Kuittinen ja Vuokko Vaisto
Paatoés

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Matti Kuittinen ja Vuokko Vaisto.
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Kunnanhallituksen § 36 04.09.2023

henkildstéjaosto

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2022 - henkiléstopalvelut

Kunnanhallituksen henkil6stojaosto 04.09.2023 § 36
97/02.06.01.03/2023 [Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2022]

Tarkastuslautakunta on laatinut ja allekirjoittanut arviointikertomuksen vuodelta 2022.
Arviointikertomus on késitelty Tohmajarven kunnanvaltuuston kokouksessa 19.6.2023 (§ 45).
Tarkastuslautakunta on esittdnyt, ettd kunnanvaltuusto pyytaa arviointikertomuksessa esitetyista
havainnoista kunnanhallituksen ja muiden toimielinten selvitykset siten, ettd ne voidaan kasitella
viimeistaan lokakuussa 2023 pidettavassa valtuuston kokouksessa.

Tarkastuslautakunta on havainnollistanut arviointikertomuksessa tavoitteiden toteutumista eri varein.
Toteutunut tavoite on merkitty vihrealla varilld, Iahes toteutunut tavoite keltaisella ja toteutumaton
tavoite punaisella varilla seka tavoite, jota ei ole voitu arvioida, on merkitty mustalla varilla.

Henkilostopalvelua koskeva osuus arviointikertomuksesta on esityslistan oheisaineistona.

Tavoitteena oli, etta toisen tydnantajan palvelukseen siirtyvien vakinaisten tyontekijoiden maara ei
kasva verrattuna vuoteen 2021. Tdma tavoite toteutui.

Toisena tavoitteena oli tehtavankuvausten jarjestelmallinen tarkistus kaikilla toimialoilla niin, etta
vahintdan 90% tehtdvankuvista on tarkistettu. Taman tavoitteen toteutumista ei pystyta kaikilta osin
arvioimaan, koska tietoja puuttuu. Jatkossa tavoitteenasetannassa tulee huomioida mittarit, joista
toteuma saadaan todennettua.

Kolmas tavoite oli digitaalisen perehdytystyokalun luonti ja kdyttoonotto, joka toteutui suunnitellusti.

Tarkastuslautakunta on kuullut henkil6ston edustajia arviointivuoden aikana. Kuulemisen perusteella
ty6hyvinvointiin, tyoturvallisuuteen ja tydsuojeluun tulisi panostaa entistd enemman.
Tyonkuormitukseen tietyissa tehtdvissa tulisi myos kiinnittdd huomiota.

Tarkastuslautakunta on tyytyvainen keskushallinnon henkiléston venymiseen henkiléstévaihdosten
keskelld ja toivoo toteutuneen hyvan yhteistyon vieldkin tehostuvan.

Asian valmistelija
hallintopaallikkoé Heidi Pitkdanen, 040 1054002, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi
henkilostosihteeri Arja Kuosmanen, 040 105 4015, arja.kuosmanen@tohmajarvi.fi

Esittelija
hallintopaallikko Heidi Pitkanen, 040 1054002, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi

Paatosehdotus
Saatetaan arviointikertomuksessa olevat havainnot henkildstdjaostolle tiedoksi. Tavoitteen asetannassa
tulee huomioida mittarit vuoden 2024 talousarvion toiminnallisia tavoitteita suunniteltaessa.


http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023328-4
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Kunnanhallituksen § 36 04.09.2023

henkildstéjaosto

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Liitteet
Liite[1] Arviointikertomus 2022 Tohmaijarvi lopullinen korjattu
19.6.2023
Liite[2] Hejan osuus arviointikertomuksessa 2022
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§ 37

04.09.2023

Toimintasuunnitelman 2024 toiminnalliset tavoitteet

Kunnanhallituksen henkil6stojaosto 04.09.2023 § 37
114/02.02.00/2023 [Talousarvio vuodelle 2024]

Tulevan vuoden toiminnan suunnittelu ja budjetointi on kdynnistynyt ja kunnanhallituksen budjettiriihi
on 2.10.2023. Kiristyva taloudellinen tilanne vaikuttaa toiminnallisten tavoitteiden suunnitteluun.
Henkilostopalvelun toiminnalliset tavoitteet kytkeytyvat kuntastrategian painopisteisiin kannustava
johtaminen ja sitoutunut henkildsto. Tavoitteena on kehittdad kuntaa yha houkuttelevammaksi
tyopaikaksi ja edesauttaa henkilostén hyvinvointia.

Henkilostosihteeri esittelee kokouksessa ajatuksia toiminnallisiksi tavoitteiksi ja toivoo evastysta niiden

jalostamiseen ja priorisointiin.

Asian valmistelija

henkildstosihteeri Arja Kuosmanen, 040 1054015, arja.kuosmanen@tohmajarvi.fi

hallintopaallikko Heidi Pitkanen, 040 105 4002, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi

Esittelija

hallintopaallikkoHeidi Pitkdnen, 040 105 4002, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi

Paatosehdotus

Henkildstojaosto kay keskustelun henkilostopalveluiden toiminnallisista tavoitteista 2024 ja antaa
evastysta toiminnan suunnitteluun.

Paatés

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Henkilostojaoston ajankohtaiset asiat

Kunnanhallituksen henkilostojaosto 04.09.2023 § 38
376/00.02.09/2021 [Henkilostojaoston ajankohtaiset asiat (valtuustokausi 2021-2025)]

Yhteistoimintaneuvottelut tyollisyyspalvelussa TE24-uudistuksen johdosta

Kunnanhallituksen (KH 14.8.2023 § 205) kdynnistamat yhteistoimintaneuvottelut tyollisyyspalvelujen
henkilost6a koskien on pidetty 1.9.2023. Neuvotteluihin oli kutsuttu kaikki pdaluottamusmiehet seka
tyollisyyspalvelun henkilosto. Poytakirja neuvottelusta on tehty ja tydnantajan velvoite asian
yhteistoiminnallisesta kasittelystad on taytetty.

Uusi koordinoiva tyoterveyshoitaja

Siun Tyoterveys on nimennyt Tohmajarven kunnan koordinoivaksi tyéterveyshoitajaksi tydterveyshoitaja
Riitta Toivasen. Musiikkiopiston ja lomituspalvelun koordinoivana tyoterveyshoitajana jatkaa Soile
Kurttila. Riitta Toivasen tyopiste on Siilaisen terveysasemalla.

Hakijoiden etatyotoiveet rekrytoinneissa

Rekrytoinneissa esiintyy yha enemman hakijoita, jotka hakevat paikkaa edellyttaen mahdollisuutta
etatyohon. Myos etatyota tekevalle henkilostollemme 8/2023 tehdyssé kyselyssa tulee esiin toive tehda
etdpaivia nykyistd enemman. Pohdintaan linjaus tahan toiveeseen vastaamiseen.

Lahtevien kysely

Kunnan palveluksesta pois ldhteville henkil6ille otetaan kdyttoon Forms-kysely, jolla kartoitetaan
lahtevien nakemyksia kunnastamme tydnantajana, 1ahdon syita ja tyytyvaisyytta tyonantajan
toimintaan.

Sdhkoisen perehdytystyokalun kayttoonotto

Lomituspalvelussa on jo ollut kdytdssa Vuolearningin sovellus uusien tyontekijoiden perehdytyksessa.
Kaikille kunnan tyontekijoille yhteinen perehdytysmateriaali on paivitetty ja tyokalu otetaan kdyttéon
muillakin toimialoilla. Toimialoilla on mahdollisuus tuottaa sinne omaa materiaaliaa (toimialan omia
perehdytysaineistoja, kursseja, tentteja, koulutusten seurantaa yms.)

Asian valmistelija
henkilostosihteeri Arja Kuosmanen puh. 040 105 4015, arja.kuosmanen@tohmajarvi.fi

Esittelija
hallintopaallikko Heidi Pitkanen puh 040 105 4002, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi

Paatésehdotus
Merkitaan henkilostéjaoston tietoon saatetuksi.

Padtés
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Kunnanhallituksen § 38
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04.09.2023

Merkittiin tietoon saatetuksi.
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Kunnanhallituksen § 39
henkilostéjaosto

04.09.2023

Seuraavan kokouksen ajankohta

Kunnanhallituksen henkilostojaosto 04.09.2023 § 39
376/00.02.09/2021

Paatésehdotus

Sovitaan seuraavan kokouksen ajankohdaksi 20.11.2023 klo 15.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 34, § 35, § 36, § 37, § 38, § 39

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.



