Tyo6terveyshuollon toimintasuunnitelman paivittaminen

Yhteisty6toimikunta 07.11.2023 § 16

Siun Tyoterveys Oy tuottaa kunnalle edelleen tyoterveyspalvelut 3/2019 allekirjoitettuun sopimukseen
pohjautuen. Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma on paivitetty uutta organisaatiotamme vastaavaksi
1.1.2023 alkaen ja on ollut voimassa 1.1.2023 — 31.12.2025. Toimintasuunnitelmaa ollaan paivittamassa
ajalle 1.1.2024 — 31.12.2025 uuden vastuutyoterveyshoitajamme Riitta Toivasen kanssa.

Tyoterveyspalvelujen sisadltoon ei ole tehty olennaisia muutoksia. Palvelut sisadltdavat edelleen Kelal- ja
Kela2-korvausluokan palvelut eli tydterveyspalvelujen kattavuus on laajempi kuin lakisdateisesti
edellytetyt ennaltaehkaisevat palvelut. Lomituspalvelun osalta suunnitelmassa on oma liite, samoin
musiikkiopistolla.

TyoOversio paivitettdvasta tydterveyshuollon toimintasuunnitelmasta on esityslistan liitteena ja se
esitellddn kokouksessa.

Asian valmistelija
henkilostosihteeri
hallintopaallikko
tyoterveyshoitaja Riitta Toivanen

Esittelija
kunnanjohtaja

Paatésehdotus
Merkitdadn yhteisty6toimikunnan tietoon saatetuksi.

Paatos
Hyvaksyttiin.

Kunnanhallituksen henkilostdjaosto 20.11.2023 § 44
54/01.04.02.00/2023 Tyoterveyshuolto 2023

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma on paivitetty Siun Tyoterveyden kdyttamalle uudelle pohjalle.
Tyoterveyshuollon sopimuksen kattavuus on ennallaan. Vuosittain tarkennettavat tavoitteet (s. 6) on
paivitetty. Toimintasuunnitelmassa joitakin kohtia on kuvattu tarkemmin ja viimeiselle sivulle on lisatty
sopimuksen kattavuutta selkeyttava taulukko erilaisista toimenpiteista. Esityslistan liitteena oleva
tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma esitetdaan henkilostéjaoston hyvaksyttavaksi.

Asian valmistelija
henkilostosihteeri Arja Kuosmanen, arja.kuosmanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4015
hallintopaallikkoé Heidi Pitkdnen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002
tyoterveyshoitaja Riitta Toivanen, Siun Tyoterveys Oy



Esittelija
hallintopaallikké Heidi Pitkdnen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002

Paatésehdotus
Henkildstojaosto hyvaksyy tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman 1.1.2024 — 31.12.2025 liitteen
mukaisesti.

Paatos
Hyvaksyttiin pdatosehdotuksen mukaisesti.



