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 Kunnanhallitus 
 
 
 

Ptk 
tark
. 
 

 

 
Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pakarinen Helena 15:50 - 18:29 puheenjohtaja   

Väistö Vuokko 15:50 - 18:29 1 varapj.   
Pesonen Tommi 15:50 - 18:29 2 varapj.   
Kuittinen Matti 15:50 - 18:29 jäsen   
Mikkonen Vilho 15:50 - 18:29 jäsen   
Simpura Mikko 15:50 - 18:29 jäsen   
Väistö Elina 15:50 - 18:29 jäsen   
Martiskin Jouni 15:50 - 18:29 Kvalt pj.   
Sairanen Marketta 15:50 - 18:29 Kvalt I varapj.   
Ikonen Matti 15:50 - 18:29 Kvalt II varapj.   
Löppönen Mikko  15:50 - 18:29 esittelijä   
Pitkänen Heidi  15:50 - 18:29 pöytäkirjanpitäjä   
Berg Jorma  15:52 - 16:43 tekninen johtaja paikalla § 36 aikana 

 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 HELENA PAKARINEN HEIDI PITKÄNEN 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

33 - 46 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Tohmajärvellä ___ /  ____ 2023 
 

   
   

  TOMMI PESONEN  MATTI KUITTINEN 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Tohmajärven kunnan tietoverkossa     
 
Todistaa   
 
  SAARA LEINONEN 
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Esittelijä  
 
 
  MIKKO LÖPPÖNEN 
 
 
 
 
 
 
 
Päätösten täytäntöönpano: 
 

Otteet otettu   
Ptk:n julkaisu   
Päätösten lainvoima   
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Kunnanhallitus § 33 05.02.2024 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 05.02.2024 § 33    
      

 
 

Päätösehdotus 
 Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 
 Todettiin. 
 
 ________
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 34 05.02.2024 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 05.02.2024 § 34    
      
  

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirja. 
  
Päätösehdotus 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Tommi Pesonen ja Matti Kuittinen. 

 
Päätös 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tommi Pesonen ja Matti Kuittinen. 
 
 
 
 
   ________
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Kunnanhallitus § 35 05.02.2024 
 

 

Työllisyyskatsaus 
  
Kunnanhallitus 05.02.2024 § 35    
295/14.07.00/2022 Työllisyyskatsaus    

 
Pohjois-Karjalan ELY-keskuksen alueella oli joulukuun lopussa 10 673 työtöntä työnhakijaa, 
joista 1 437 oli lomautettuna. Vuoden takaiseen verrattuna työttömien määrä oli 1 099 henkilöä (4, %) 
suurempi. Lomautettujen määrä kasvoi 587 henkilöllä (69%). Työttömien työnhakijoiden osuus 
työvoimasta (71 079 henkilöä) oli 15 %, kun se vuosi sitten oli 13,4 % (71 466 henkilöä). 
 
Tohmajärvellä työttömänä oli 282 henkilöä, joista lomautettuja oli 44. Työttömien määrä oli 17 henkilöä 
enemmän kuin vastaavana aikana vuosi sitten. Työttömien työnhakijoiden osuus työvoimasta oli 16,2 %, 
kun se vuosi sitten oli 15,2 %. Työvoima on Tohmajärvellä vähentynyt vuodessa 11 henkilöllä, ollen nyt  
1 738 henkilöä. Alle 25-vuotiaita työttömiä oli 19 ja yli 50-vuotiaita 143 henkilöä. Pitkäaikaistyöttömiä oli 
86 henkilöä. 
 

 
 

Työllisyyskoordinaattori Sari Vesanen on kutsuttu kokoukseen asiantuntijana kertomaan 
työllisyyspalveluiden ajankohtaisista asioista. 

  
Asian valmistelija 
 työllisyyskoordinaattori Sari Vesanen, sari.vesanen@tohmajarvi.fi, 050 433 5802 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Merkitään kunnanhallitukselle tiedoksi. 
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 35 05.02.2024 
 

 

Päätös 
 Merkittiin tiedoksi. 
 Merkitään, että työllisyyskoordinaattori Sari Vesanen oli kertomassa työllisyyspalveluiden 

ajankohtaisista asioista jo ennen kokousta. 
 
 ________
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Ympäristölautakunta § 4 30.01.2024 
Kunnanhallitus § 36 05.02.2024 

 

 

Jätevedenpuhdistamon toteutussuunnitelmien hyväksyminen 
 
Ympäristölautakunta 30.01.2024 § 4  
  

 
Tohmajärven kunnan jätevedenpuhdistamon hankesuunnittelu on aloitettu vuonna 2020. 
Ympäristölautakunta on kokouksessaan 16.06.2020 § 61 käynnistänyt hankesuunnittelun hyväksymällä 
suunnitelman laatimisesta tehdyn tarjouksen. Hankesuunnitelmassa on selvitetty nykyisen puhdistamon 
saneerausta ja rakenteiden hyödyntämistä, uuden puhdistamon rakentamista sekä siirtolinjojen 
mahdollisuutta. Hankesuunnitelma on esitelty ympäristölautakunnalle 9.2.2021 § 7. Lautakunta on 
päättänyt jatkaa uuden jätevedenpuhdistamon suunnittelua alustavan hankeaikataulun mukaisesti. 

 
 Ympäristölautakunta on päättänyt aloittaa jätevedenpuhdistamon yleissuunnittelun, biokaasulaitoksen 

esiselvityksen ja ympäristöluvan hakuprosessin 15.06.2021 § 67. Yleissuunnitelmassa on käyty 
yksityiskohtaisemmin läpi prosessin ja päälaitteiden mitoitusarvot ja toimintakuvaukset, uusien 
rakennusten tilaratkaisut ja LVI-, sähkö ja automaatiojärjestelmien toteutuksen periaatteet. 
Yleissuunnitelmassa on esitetty alustava aikataulu, toteutustapa sekä tarkennettu kustannusarvio. 
Yleissuunnitelman pohjana toimii vuoden 2021 hankesuunnitelma ja siinä esitetyt periaatteet. 

 Valmis yleissuunnitelma on esitelty ympäristölautakunnalle 22.2.2022 § 25. Lautakunta on päättänyt 
esittää yleissuunnitelman hyväksyttäväksi kunnanhallitukselle sekä jatkaa hankkeen valmistelua 
aikataulun mukaisesti. Kunnanhallitus on hyväksynyt yleissuunnitelman 21.03.2022 § 111. Uuden 
jätevedenpuhdistamon ympäristölupahakemus on jätetty 30.11.2021 ja lupa on myönnetty 4.1.2023. 

 
 Ympäristölautakunta on päättänyt aloittaa uuden jätevedenpuhdistamon toteutussuunnittelun 

kilpailuttamisen 31.1.2023 § 7. Toteutussuunnittelussa laaditaan tarvittavat suunnitelmat ja asiakirjat 
jätevedenpuhdistamon rakentamista, rakennusluvitusta sekä rakentamisen kilpailutusta varten. 
Toteutussuunnitteluvaiheessa tarkennetaan yleissuunnitelmaa ja päätetään mm. rakenteet, 
perustamistapa, rakennuksen huonejako sekä tarkennetaan prosessilaitteisiin ja LVIS-järjestelmiin sekä 
automaatioon liittyviä asioita. Pohjois-Karjalan hankintatoimi on tehnyt päätöksen 
toteutussuunnitelmien laadinnan kilpailutukseen 24.5.2023. Toteutussuunnittelun laatijaksi on valittu 
Ramboll Finland Oy.  

 
 Toteutussuunnittelu on aloitettu kesäkuussa 2023 ja suunnitelmat ovat pääosin valmistuneet 

15.12.2023 mennessä. Ramboll Finland Oy:n puolesta on esitelty ympäristölautakunnan jäsenille 
toteutussuunnittelun tilannetta ympäristölautakunnan kokouksessa 14.11.2023. Kokouksen jälkeen 
suunnitelmiin on tehty vähäisiä päivityksiä.  

 
 Jätevedenpuhdistamon valmiit toteutussuunnitelmat esitellään ympäristölautakunnalle kokouksessa. 

  
 

Asian valmistelija 
 toimistoinsinööri Oskari Mähönen, oskari.mahonen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4239 
 kuntatekniikan päällikkö Lari Sistonen, lari.sistonen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4213 

 
 
 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=202068-4
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021110-7
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021160-6
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022229-10
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022228-23
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023306-7
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Ympäristölautakunta § 4 30.01.2024 
Kunnanhallitus § 36 05.02.2024 

 

 

Esittelijä 
 tekninen johtaja Berg Jorma, jorma.berg@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4201 

 
 

Päätösehdotus 
 Ympäristölautakunta hyväksyy jätevedenpuhdistamon toteutussuunnitelmat ja esittää edelleen 

kunnanhallitukselle ja valtuustolle toteutussuunnitelmien hyväksymistä, hankkeen toteutusvaiheen 
käynnistämistä, rakentamispäätöksen tekemistä, kilpailutuksen käynnistämistä, päättää nykyisen 
puhdistamon purkamisesta uuden puhdistamon valmistuttua, käynnistää purkutyön kilpailutuksesta ja 
päättää hankkeiden rahoituksesta.  

 
Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 

- merkittiin, että kuntatekniikan päällikkö Lari Sistonen oli kokouksessa asiantuntijana läsnä tämän 
pykälän käsittelyn ajan. 

 
 
Kunnanhallitus 05.02.2024 § 36    
175/02.08.00/2023 Jätevedenpuhdistamon rakentamisurakka, hankinta (uusi rakennettava 
jätevedenpuhdistamo, urakka)    

 
Tohmajärven kunnan hallintosääntö 23 § k. 27, 23 § k.20 ja 27 §. 
 
Esityslistan liitteenä on puhdistamon asemapiirrustus. Muuhun aineistoon kunnanhallituksella on 
mahdollisuus tutustua tarkemmin kokouksessa. 
 
Tekninen johtaja Jorma Berg on kutsuttu kokoukseen asiantuntijana kuultavaksi.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää, että nykyinen jäteveden puhdistamo puretaan uuden valmistuttua.  

 
Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto:  
1. Päättää käynnistää jätevedenpuhdistamon toteutusvaiheen ja tekee jätevedenpuhdistamosta 
rakentamispäätöksen.  
2. Päättää kilpailuttaa jätevedenpuhdistamon rakentamisen. Kilpailuttaminen annetaan Pohjois-Karjalan 
hankintatoimen tehtäväksi.  
3. Päättää kilpailuttaa nykyisen jätevedenpuhdistamon purkamisen. Kilpailuttaminen annetaan Pohjois-
Karjalan hankintatoimen tehtäväksi.  

https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6%2C+hyv%C3%A4ksytty+KV+19.6.2023+%282%29.pdf/a0e339ca-e2fd-6dd3-ce9c-9f66dc63c476
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Ympäristölautakunta § 4 30.01.2024 
Kunnanhallitus § 36 05.02.2024 

 

 

4. Valtuuttaa Pohjois-Karjalan hankintatoimen tekemään hankintapäätöksen jätevedenpuhdistamon 
rakentamisesta sekä nykyisen jäteveden puhdistamon purkamisesta. 
5. Valtuuttaa Pohjois-Karjalan hankintatoimen tekemään tarvittavat urakkasopimukset.  
6. Päättää, että jätevedenpuhdistamon rakentaminen rahoitetaan leasingrahoituksella, mikä sisältää 
myöhemmässä vaiheessa tapahtuvan vanhan jätevedenpuhdistamon purkamisen. 
7. Päättää kilpailuttaa leasingrahoituksen. 

 
 Merkitään, että tekninen johtaja Jorma Berg oli asiantuntijana kuultavana kokouksessa läsnä klo 15:52 – 

16:43. 
 
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti, että nykyinen jäteveden puhdistamo puretaan uuden valmistuttua.  

 
Kunnanhallitus päätti esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto:  
1. Päättää käynnistää jätevedenpuhdistamon toteutusvaiheen ja tekee jätevedenpuhdistamosta 
rakentamispäätöksen.  
2. Päättää kilpailuttaa jätevedenpuhdistamon rakentamisen. Kilpailuttaminen annetaan Pohjois-Karjalan 
hankintatoimen tehtäväksi.  
3. Päättää kilpailuttaa nykyisen jätevedenpuhdistamon purkamisen. Kilpailuttaminen annetaan Pohjois-
Karjalan hankintatoimen tehtäväksi.  
4. Valtuuttaa Pohjois-Karjalan hankintatoimen tekemään hankintapäätöksen jätevedenpuhdistamon 
rakentamisesta sekä nykyisen jätevedenpuhdistamon purkamisesta. 
5. Valtuuttaa Pohjois-Karjalan hankintatoimen tekemään tarvittavat urakkasopimukset.  
6. Päättää, että jätevedenpuhdistamon rakentaminen rahoitetaan leasingrahoituksella, mikä sisältää 
myöhemmässä vaiheessa tapahtuvan vanhan jätevedenpuhdistamon purkamisen. 
7. Päättää kilpailuttaa leasingrahoituksen. 

 
 ________ 
Liitteet 

- Tohmajärven Jätevedenpuhdistamo - Asemapiirustus 
- Tohmajärven Jätevedenpuhdistamo Prosessirakennus - Julkisivut 
- Tohmajärven Jätevedenpuhdistamo Valvomo - Julkisivut 
- Tohmajärven Jätevedenpuhdistamo Valvomo - 108 - 1. kerros 
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Kunnanhallitus § 37 05.02.2024 
 

 

Kunnanjohtajan tulostoimintasuunnitelma 2024 
  
Kunnanhallitus 05.02.2024 § 37    
234/01.01.02/2021 Kunnanjohtajan johtajasopimus    

 

Kunnanjohtajan johtajasopimuksessa määritellään kunnanjohtajan tehtävät ja työn painopistealueet. 

Kunnanjohtajan tehtävät määräytyvät kuntalain, kuntastrategian, kunnan hallintosäännön sekä 
valtuuston ja hallituksen tekemien linjausten perusteella. Lisäksi kunnanjohtajan kanssa sovitaan 
tarkemmat vuosittaiset tavoitteet sekä niistä käytävä palautekeskustelu. 

Kunnanhallitus asettaa kunnanjohtajalle vuosittaiset tavoitteet ja painopisteet tämän omia toiveita ja 
näkemystä kuunnellen. 

Kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston puheenjohtaja käyvät yhdessä kunnanjohtajan kanssa vuosittain 
helmikuun loppuun mennessä kehityskeskustelun, jossa arvioidaan tavoitteiden toteutumista, asetetaan 
uusia päämääriä sekä kuullaan kunnanjohtajan oma arvio suoriutumisestaan ja kehittymistarpeistaan. 
Kehityskeskustelussa sovelletaan Kuntaliiton ohjeistusta. 

Kunnanjohtajan työn yleiset painopisteet: 

1) Kunnan palvelutuotannon kehittäminen ja kestävä kuntatalous 

Kunnanjohtaja vastaa siitä, että kunnan organisaatio tuottaa hallitukselle ja valtuustolle 
kuntastrategiaan pohjautuvia esityksiä kunnan palveluiden kehittämiseksi ja talouden kestävyyden 
turvaamiseksi. 

2) Elinvoiman edellytysten turvaaminen, kunnan edunvalvonta ja yhteistyöverkostot 

Kunnanjohtaja vastaa kunnan elinvoiman edellytysten turvaamisesta, yritysyhteyksistä sekä kunnan 
edunvalvonnasta ja yhteistyöverkostoista. 

3) Hyvän henkilöstöpolitiikan edistäminen 

Kunnanjohtaja vastaa kannustavasta ja tasapuolisesta henkilöstöjohtamisesta sekä henkilöstön 
työtyytyväisyyden myönteisestä kehityksestä.  

Kunnanjohtajan tulostoimintasuunnitelma vuodelle 2024 on esityslistan liitteenä.  
  
  

 
Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
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Kunnanhallitus § 37 05.02.2024 
 

 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan kunnanjohtajan tulostoimintasuunnitelman vuodelle 2024. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

- Kunnanjohtajan tulostoimintasuunnitelma 2024 lopullinen 
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Kunnanhallitus § 38 05.02.2024 
 

 

Kuntakonserniin kuuluvien yhteisöjen ajankohtaiset asiat ja kunnanhallituksen alaisten työryhmien 
terveiset 
  
Kunnanhallitus 05.02.2024 § 38    
190/00.02.00/2023 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus (kunnanvaltuusto)    

 
Vuodelle 2023 päivitetty luettelo kunnan kokousedustajista ja yhteisöjen hallitusten jäsenistä: 
 

 kunnan 
omistusosuus 

% 

  

Tytäryhteisöt  Kunnan kokousedustajat Kunnan nimeämät hallituksen 
jäsenet 

Koy Tikankontti 100 Marketta Sairanen  
Marko Manninen (vara) 
 

Matti Kuittinen 
Marketta Sairanen 
Jukka Ignatius 
Martti Haaranen  
(Juha Huoponen) 
Mika Ilvonen (vara) 
Helena Pakarinen (vara) 

Tohmajärven 
Yrityspalvelut Oy 

100 Matti Ikonen  
Matti Kuittinen (vara) 
 

Mika Ilvonen, tj 
Tuula Pieviläinen 
Helena Pakarinen, pj 
Jouni Martiskin 
Tommi Pesonen 

Tohmajärven Sijoitus Oy 100 Jouni Martiskin 
Matti Ikonen  
 

kunnanhallituksen jäsenet 

    
Kuntayhtymät  Kunnan edustajat 

valtuustossa 
Hallituksen jäsenet, 
Tohmajärven kunta 

P-K:n 
koulutuskuntayhtymä 
Riveria 

2,80 Hannu Hämäläinen (valt) 
Suvi Laasonen (valt) 
 

Marjo Viitalahti (vara) 

P-K:n maakuntaliitto 3,12 Tommi Pesonen (valt) 
Satu Saikkonen (valt) 
 

Helena Pakarinen  
Tommi Pesonen (vara) 

    
Osakkuusyhteisöt  Kunnan edustajat yleisissä 

kokouksissa 
Hallituksen jäsenet,  
Tohmajärven kunta 

Koy Tohmajärven 
Toimistotalo 

39,27 Teuvo Karjalainen 
 

Vilho Mikkonen 
(Jukka Immonen) 
(Niina Immonen) 
 

Koy Tohmajärven OP-Talo 23,89 Marketta Sairanen  
Jukka Haaranen (vara) 
 

Matti Kuittinen 
(Sirkka Rahunen) 
(Tommi Väinölä) 
(Tero Sinkkonen, vara) 
(Arja Saukkonen, vara) 
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 38 05.02.2024 
 

 

Muut yhteisöt  Kunnan edustajat yleisissä 
kokouksissa 

Hallituksen jäsenet,  
Tohmajärven kunta 

Koy Tohmajärven Linjakas 
 

Arto Salminen  
Eila Sivonen (vara) 
 

Arto Salminen 
(Janne Jussila) 
(Pasi Hassinen) 
(Arja Ignatius, vara) 

Polkka Oy  Marketta Sairanen  
Vuokko Väistö (vara) 

 

Sakupe Oy 
 
 

 Martti Haaranen  

    
Työryhmät  Jäsenet Varajäsenet 
Asuntotyöryhmä  Marja Multanen  

Mikko Simpura  
Martti Haaranen  
Matti Kuittinen  

Markku Laakkonen 
Sampo Rauma 
Vilho Mikkonen 
Marketta Sairanen 

Ilmastotyöryhmä  Juha Forsblom 
Petra Mikkonen 
Ritva Simonen  
Mikko Simpura 

 

 
Pro Ysitie ry on aktiivinen koko yhteysvälin kattava yhdistys ja yhteistyöverkosto, jonka tavoitteena on 
elinkeinoelämän toimintaedellytysten, liikenneturvallisuuden ja liikenteen sujuvuuden parantaminen 
väylän vaikutusalueella. Yhdistyksen toiminnan keskiössä on edunvalvontatyö sekä tietoisuuden 
lisääminen 9-väylän merkityksestä ja sen kehittämistarpeista. Sekä yhdistyksen sisäisen tiedonvaihdon 
että vaikuttajaverkoston yhteyden ylläpitämiseksi Pro Ysitien hallitus on päättänyt nimetä ns. 
yhteysvälivastaavat toiminnanjohtajan ”työkavereiksi”. 
Yhteysvälivastaavat (1 – 2 henkilöä/väli) nimetään seuraaville väleille: 
✓ Turku – Tampere 
✓ Tampere – Jyväskylä  
✓ Jyväskylä – Kuopio  
✓ Kuopio – Joensuu (Niirala) 
Pro ysitien hallitus pyytää jäsenorganisaatioitaan tekemään ehdotuksia yhteysvälivastaavaksi sopivista 
henkilöistä helmikuun loppuun mennessä. 
 
 

Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001  
 talouspäällikkö Tuula Pieviläinen, tuula.pievilainen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4033 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja  Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 
Päätösehdotus 
 Annetaan kunnan edustajalle tarpeelliseksi katsotut ohjeistukset kuntakonsernikokouksiin sekä 

merkitään tietoon saatetuksi kuulumiset pidetyistä kuntakonsernikokouksista ja kunnanhallituksen 
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Kunnanhallitus § 38 05.02.2024 
 

 

alaisten työryhmien terveiset. 
 
Kunnanhallitus ehdottaa Pro ysitien yhteysvälivastaavaksi__________________. 

 
 Vilho Mikkonen esitti, että Tommi Pesonen valitaan yhteysvälivastaavaksi. 
 
 Helena Pakarinen on osallistunut kuntakokoukseen matkailuasioista 30.1.2024.  
 
 Helena Pakarinen ja Mikko Löppönen ovat osallistuneet kuntien ja hyvinvointialueen 

yhteistyötapaamiseen 30.1.2024. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.  

 
Kunnanhallitus päätti ehdottaa Pro ysitien yhteysvälivastaavaksi Tommi Pesosta. 

 
 ________ 
Liitteet 

- PRO YSITIE_nimeämispyyntö 
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Kunnanhallitus § 113 11.04.2023 
Kunnanvaltuusto § 25 24.04.2023 
Kunnanhallitus § 152 05.06.2023 
Kunnanhallitus § 10 08.01.2024 
Kunnanhallitus § 39 05.02.2024 

 

 

Valtuutettujen kehittämisraha 
 
Kunnanhallitus 11.04.2023 § 113  
  

 
Valtuutettujen kehittämisrahan toiminta- ja käyttösäännöt on vahvistettu  kunnanvaltuuston 
kokouksessa 12.12.2022 § 87.  
 
Valtuutettujen kymppitonnien käytöstä järjestettiin kuntalaisille ja valtuutetuille avoin keskusteluilta 
22.3.2023. Linkki tilaisuuden muistioon. 
 
Sääntöjen mukaan valtuutetun on valmisteltava ja esitettävä kehittämismäärärahansa käyttö kirjallisena 
talousarviovuoden maaliskuun loppuun mennessä. Valtuutettuja on pyydetty jättämään ilmoituksensa 
käyttäen yhtenäistä FORMS-lomaketta.  
 
Määräaikaan jätetyt ilmoitukset (3 kpl) ovat esityslistan liitteenä. 
 
Linkki: Tohmajärven kunnan kehittämisrahan toiminta- ja käyttösäännöt  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy valtuutettu Saara Raatikaisen kehittämisrahahankkeen. 

 
Kunnanhallitus hylkää 2 muuta kehittämisrahahanketta sääntöjen vastaisina.  
 
Kunnanhallitus antaa kahden hylkäämän kehittämishankkeen osalta mahdollisuuden hakemusten 
täydentämiseen 30.4.2023 saakka. 

 
 Esittelijä täydensi keskustelun kuluessa päätösehdotustaan seuraavasti: kunnanhallitus esittää 

valtuustolle, että kehittämisrahan käyttöä jatketaan sellaisten hankkeiden osalta, jotka ovat vuoden 
2023 investointiohjelmassa tai täydentävät näitä investointeja, toukokokuun 2023 loppuun saakka.  

 
  
Päätös 
 Kunnanhallitus hyväksyi valtuutettu Saara Raatikaisen kehittämisrahahankkeen. 

 
Kunnanhallitus hylkää 2 muuta kehittämisrahahanketta sääntöjen vastaisina. 
 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022281-5
https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Muistio_Valtuutettujen+kehitt%C3%A4misraha+22.3.2023.pptx/ed66dfa8-0742-a81e-092b-19f0d8cb22ae
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/kokous/2022277-6-2870.PDF
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Kunnanhallitus § 113 11.04.2023 
Kunnanvaltuusto § 25 24.04.2023 
Kunnanhallitus § 152 05.06.2023 
Kunnanhallitus § 10 08.01.2024 
Kunnanhallitus § 39 05.02.2024 

 

 

Kunnanhallitus antaa kahden hylkäämän kehittämishankkeen osalta mahdollisuuden hakemusten 
täydentämiseen 30.4.2023 saakka. 
 
Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kehittämisrahan käyttöä jatketaan sellaisten hankkeiden 
osalta, jotka ovat vuoden 2023 investointiohjelmassa tai täydentävät näitä investointeja, toukokuun 
2023 loppuun saakka. 

 
 ________ 
 
Kunnanvaltuusto 24.04.2023 § 25  
  

 
Esityslistan asia n:o 9. 
  

 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 05.06.2023 § 152  
  

 
Jatkoaikojen puitteessa saatiin kuusi uutta valtuutetun ilmoitusta kehittämishankkeesta. 
 
Määräaikaan jätetyt uudet ilmoitukset (6 kpl) sekä nimettöminä jätetyt aiemmat ilmoitukset (2 kpl) ovat 
esityslistan liitteenä.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy valtuutettu Tommi Pesonen, Jouni Martiskin, Matti Ikonen, Marko Manninen, 

Mikko Simpura ja Helena Pakarinen kehittämisrahahankkeet.  
 
Kunnanhallitus hylkää 2 muuta kehittämisrahahanketta sääntöjen vastaisina. 

 
 Merkitään, että talouspäällikkö Tuula Pieviläinen oli kokouksessa läsnä asiantuntijana kuultavana tämän 

asian keskustelun aikana klo 17:45 – 17:53. 
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 Merkitään, että valtuutettu Marketta Sairanen jätti valtuutetun kehittämisrahahankehakemuksen 
kokouksessa. 

 
 Esittelijä täydensi päätöesehdotustaan keskustelun aikana, että kunnanhallitus hyväksyy valtuutettu 

Tommi Pesonen, Jouni Martiskin, Matti Ikonen, Marko Manninen, Mikko Simpura, Helena Pakarinen ja 
Marketta Sairanen kehittämisrahahankkeet. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus hyväksyi valtuutettu Tommi Pesonen, Jouni Martiskin, Matti Ikonen, Marko Manninen, 

Mikko Simpura, Helena Pakarinen ja Marketta Sairanen kehittämisrahahankkeet. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 08.01.2024 § 10  
  

 
Valtuutettujen kehittämisrahan toiminta- ja käyttösäännöt on vahvistettu  kunnanvaltuuston 
kokouksessa 12.12.2022 § 87.  
 
Sääntöjen mukaan valtuutetun on valmisteltava ja esitettävä kehittämismäärärahansa käyttö kirjallisena 
talousarviovuoden maaliskuun loppuun mennessä. Valtuutettuja on pyydetty jättämään ilmoituksensa 
käyttäen yhtenäistä FORMS-lomaketta.  
 
Vuonna 2024 kunnanhallitus käsittelee kehittämisrahan käyttöilmoituksia sitä mukaan kun niitä saapuu, 
että kohteiden toteuttaminen saadaan mahdollisimman pian käyntiin. 
 
Valtuutettu Niilo Pitkänen on puhelinkeskustelussa 2.1.2024 tarkentanut, että hänen kehittämisrahansa 
on tarkoitus tulla osaksi olemassa olevaa keltaisen talon ulkopuolen kunnostamista. 
 
Esityslistan lähtemiseen mennessä jätetyt ilmoitukset (2 kpl) ovat esityslistan liitteenä. 
 
Linkki: Tohmajärven kunnan kehittämisrahan toiminta- ja käyttösäännöt  
  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 
 

Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy Antti Näätäsen ja Elina Väistön yhteisen sekä Niilo Pitkäsen 

kehittämisrahahankkeen. 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022281-5
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/kokous/2022277-6-2870.PDF
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 Merkitään, että talouspäällikkö Tuula Pieviläinen oli läsnä kokouksessa asiantuntijana kuultavana tämän 

asian keskustelun aikana klo 16:59 – 17:15. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 05.02.2024 § 39    
318/02.02.00/2022 Valtuuston kehittämisraha    

 
 
Valtuutettu Marketta Sairanen on puhelinkeskustelussa 1.2.2024 tarkentanut, että hänen 
kehittämisrahansa on tarkoitus käyttää Sivistyskeskus Ahjon rauhallisen oppimisympäristön 
hankkeeseen. Samalla valtuutettu Sairanen vetäytyy huoltoveneen hankinnasta. 
 
Esityslistan lähtemiseen mennessä jätetyt uudet ilmmoitukset (3 kpl) ovat esityslistan liitteenä. Kaikki 
ilmoitukset koskevat samaa yhteishanketta. 

 
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus kumoaa 5.6.2023 § 152 päätöksen Marketta Sairasen kehittämisrahan hyväksymisen 

osalta. 
 
Kunnanhallitus hyväksyy Vuokko Väistön, Hannu Hämäläisen, Marjo Laakkon, Nina Kabedevan, Matti 
Kuittisen ja Marketta Sairasen yhteisen kehittämisrahahankkeen. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
 
 
 
 



 
20 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2024                                                                                                                                                                                          
 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 113 11.04.2023 
Kunnanvaltuusto § 25 24.04.2023 
Kunnanhallitus § 152 05.06.2023 
Kunnanhallitus § 10 08.01.2024 
Kunnanhallitus § 39 05.02.2024 

 

 

Liitteet 
- Valtuutettujen kymppitonni - Marketta Sairanen 
- Valtuutetun kymppitonni -kyselyn vastaukset - vastaaja 13 Vuokko Väistö 
- Valtuutetun kymppitonni -kyselyn vastaukset - vastaaja 14 Hannu 

Hämäläinen 
- Valtuutetun kymppitonni -kyselyn vastaukset - vastaaja 15 Laakko Marjo 
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Kunnanhallitus § 316 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 443 08.11.2021 
Kunnanhallitus § 72 21.02.2022 
Kunnanhallitus § 275 15.08.2022 
Kunnanhallitus § 161 05.06.2023 
Kunnanhallitus § 243 25.09.2023 
Kunnanhallitus § 40 05.02.2024 

 

 

Vanhusneuvoston nimeäminen kaudelle 2021 - 2025 
 
Kunnanhallitus 23.08.2021 § 316  

 
Kunnanhallituksen on asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksistä. 
Vanhusneuvosto voi olla useamman kunnan yhteinen. Tohmajärvellä on toiminut oma vanhusneuvosto 
ja vastaavan toiminnan jatkaminen kuntakohtaisena on perusteltua edelleen. 
 
Vanhusneuvoston kokoonpano, valinta ja toimintatavat ovat kunnan päätettävissä. Vanhusneuvosto ei 
ole kuntalain tarkoittama toimielin, joten sillä ei ole oikeutta tehdä muutoksenhakukelpoisia 
hallintopäätöksiä. 
 
Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan 
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystä ikääntyneen väestön 
hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä 
toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta. Vaikuttamistehtävän 
hoitaminen edellyttää, että vanhusneuvosto saa hyvissä ajoin tiedot ajankohtaisista hankkeista ja myös 
sen oma-aloitteinen rooli on tärkeä. 
 
Valtuustokausi on vaihtunut 01.08.2021, joten vanhusneuvosto tulee nimetä uudelleen kaudelle 2021 – 
2025. 
 
Vanhusneuvoston jäsenille maksetaan lautakuntajäsenyyttä vastaavat luottamushenkilökorvaukset. 
 

 
Asian valmistelija 
 vs. kunnanjohtaja, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 1. asettaa vanhusneuvoston kaudelle 2021 - 2025 siten, että neuvostoon nimetään edustajat eläkeläis- 

ja veteraanijärjestöistä sekä kunnanhallituksesta, sivistystoimesta, teknisestä toimesta sekä sosiaali- ja 
terveyspalveluista,   
 
2. pyytää eläkeläis- ja veteraanijärjestöjä nimeämään edustajansa vanhusneuvostoon 15.09.2021 
mennessä,   
 
3. pyytää, että Siun sote, sivistys- ja tekninen toimi nimeävät edustajansa vanhusneuvostoon 15.09.2021 
mennessä,   
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Kunnanhallitus § 316 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 443 08.11.2021 
Kunnanhallitus § 72 21.02.2022 
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Kunnanhallitus § 161 05.06.2023 
Kunnanhallitus § 243 25.09.2023 
Kunnanhallitus § 40 05.02.2024 

 

 

 
4. nimeää kunnanhallituksen edustajan/edustajat, 
 
5. päättää, että vanhusneuvoston jäsenille maksetaan kunnan hallintosäännön 150 §:n 1. E. kohdan 
mukaiset kokouspalkkiot. 

 
Kokouksessa Matti Kuittinen esitti, että kunnanhallituksen edustajaksi vanhusneuvostoon kaudelle 2021 
– 2025 valitaan Elina Väistö. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotus ja kunnanhallitus nimesi vanhusneuvostoon kaudelle 2021 – 2025 

kunnanhallituksen edustajaksi Elina Väistön. 
 
  ________ 
 
 

 Merkitään, että tämän jälkeen pidettiin tauko klo 18:34 – 18:43. 
 
  _________ 
 
 

 
Kunnanhallitus 08.11.2021 § 443  
  

 
Kunnanhallitus on pyytänyt eri järjestöjä nimeämään edustajansa vanhusneuvostoon. 
 
Nimeämispyynnöt on lähetetty seuraaville järjestöille ja ilmoitukset nimeämisistä  on saatu seuraavasti: 
 

Järjestö varsinainen jäsen varajäsen 
Eläkeliiton Tohmajärven 
yhdistys 

Teuvo Karjalainen  

   
Eläkeliiton Värtsilän yhdistys ry Aila Väänänen  
   
Tohmajärven-Värtsilän 
Sydänyhdistys ry 

Reijo Miettinen Anja Hyvärinen 

   
Tohmajärven Eläkkeensaajat ry Marja Sormunen Pauli Hakkarainen 
   
P-K:n Senioriyhdistys ry Anna-Maija Luukas Ritva Lassila 
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Kunnanhallitus § 316 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 443 08.11.2021 
Kunnanhallitus § 72 21.02.2022 
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Varma Toivo Oiva Tikka Päivi Tikka 
   
Tohmajärven 
Perinnetoimikunta 

Matti Majoinen  

   
Siun sote asiantuntija käytettävissä 

tarvittaessa, ei varsinaista 
edustajaa 

 

   
Kunnanhallituksen edustaja Elina Väistö  
   
Ympäristötoimen edustaja Martti Haaranen  
   
Sivistystoimen edustaja Hannu Hämäläinen  

 
Keski-Karjalan Reuma ja Tules  eivät jatka vanhusneuvostossa 
 
Tohmajärven Värtsilän sotaveteraanit ry ei ole tullut ilmoitusta 

 
Asian valmistelija 
 keskushallinnon sihteeri, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vs. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää edustajat vanhusneuvostoon taulukon mukaisesti. 

 
Merkitään, että kokouksessa Vilho Mikkonen ilmoitti, että Tohmajärven Eläkkeensaajat ry:n 
varajäseneksi on nimetty Pauli Hakkarainen. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti ja täydennettiin Vilho Mikkosen ilmoituksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
 
 
Kunnanhallitus 21.02.2022 § 72  
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Elina Väistö on valittu kunnanhallituksen varsinaiseksi edustajaksi vanhusneuvostoon. 
 
Hänelle tulee valita varaedustaja.   

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää kunnanhallituksen varsinaiselle jäsenelle varajäsenen vanhusneuvostoon. 

 
Helena Pakarinen esitti, että Elina Väistön varajäseneksi nimetään Vuokko Väistö. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus nimesi Vuokko Väistön Elina Väistön varajäseneksi vanhusneuvostoon. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 15.08.2022 § 275  
  

 
Vanhusneuvosto -opas suosittaa, että vanhusneuvoston tulisi ensisijaisesti muodostua 
eläkeläisyhdistysten edustajista eikä vanhusneuvoston jäseniksi tulisi nimetä ketään vain 
luottamushenkilöroolin johdosta. Sen sijaan suositeltavaa on, että vanhusneuvosto pitää säännöllisesti 
yhteyttä eri lautakuntien kanssa. 
 
Kunnanhallitus on laajasti pyytänyt eri tahoja nimeämään edustajiaan vanhusneuvostoon ja näin on 
toimittu jo edellisellä valtuustokaudella 2017 – 2021. Vanhusneuvostoa nimetessään kunnanhallitus ei 
kuitenkaan erotellut esitettyjä edustajia vahvistaessaan vanhusneuvoston jäseniä sidosryhmien 
edustajista, joten selvyyden vuoksi kunnanhallitus nimeää vanhusneuvoston jäsenet ja sidosryhmien 
edustajat uudelleen.  
 

Järjestö varsinainen jäsen varajäsen 
Eläkeliiton Tohmajärven 
yhdistys 

Teuvo Karjalainen  

   
Eläkeliiton Värtsilän yhdistys ry Aila Väänänen  
   



 
25 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2024                                                                                                                                                                                          
 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 316 23.08.2021 
Kunnanhallitus § 443 08.11.2021 
Kunnanhallitus § 72 21.02.2022 
Kunnanhallitus § 275 15.08.2022 
Kunnanhallitus § 161 05.06.2023 
Kunnanhallitus § 243 25.09.2023 
Kunnanhallitus § 40 05.02.2024 

 

 

Tohmajärven-Värtsilän 
Sydänyhdistys ry 

Reijo Miettinen Anja Hyvärinen 

   
Tohmajärven Eläkkeensaajat ry Marja Sormunen Pauli Hakkarainen 
   
P-K:n Senioriyhdistys ry Anna-Maija Luukas Ritva Lassila 
   
Varma Toivo Oiva Tikka Päivi Tikka 
   
Tohmajärven 
Perinnetoimikunta 

Matti Majoinen  

   
Sidosryhmä edustaja varaedustaja 
Siun sote asiantuntija käytettävissä 

tarvittaessa, ei varsinaista 
edustajaa 

 

   
Kunnanhallituksen edustaja Elina Väistö Vuokko Väistö 
   
Ympäristötoimen edustaja Martti Haaranen  
   
Sivistystoimen edustaja Hannu Hämäläinen  

 
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 

Kunnanhallitus  
1. nimeää kaudelle 2021 – 2025 jäsenet ja sidosryhmien edustajat vanhusneuvostoon taulukon 
mukaisesti sekä 
2. päättää, että vanhusneuvoston jäsenille sekä sidosryhmien edustajille maksetaan kunnan 
hallintosäännön 150 §:n 1. E. kohdan mukaiset kokouspalkkiot. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
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Kunnanhallitus 05.06.2023 § 161  
  

 
Vanhusneuvoston jäseniä ja varajäseniä on valtuustokauden 2021 – 2025 aikana nimetty seuraavasti: 
 

Järjestö varsinainen jäsen varajäsen 
Eläkeliiton Tohmajärven 
yhdistys 

Teuvo Karjalainen  

   
Eläkeliiton Värtsilän yhdistys ry Aila Väänänen  
   
Tohmajärven-Värtsilän 
Sydänyhdistys ry 

Reijo Miettinen Anja Hyvärinen 

   
Tohmajärven Eläkkeensaajat ry Marja Sormunen Pauli Hakkarainen 
   
P-K:n Senioriyhdistys ry Anna-Maija Luukas Ritva Lassila 
   
Varma Toivo Oiva Tikka Päivi Tikka 
   
Tohmajärven 
Perinnetoimikunta 

Matti Majoinen  

   
Sidosryhmä edustaja varaedustaja 
Siun sote asiantuntija käytettävissä 

tarvittaessa, ei varsinaista 
edustajaa 

 

   
Kunnanhallituksen edustaja Elina Väistö Vuokko Väistö 
   
Ympäristötoimen edustaja Martti Haaranen  
   
Sivistystoimen edustaja Hannu Hämäläinen  

  
Vanhusneuvoston puheenjohtaja Marja Sormunen on kiinnittänyt huomiota siihen, että 
vanhusneuvostossa on varaedustaja nimetty kunnanhallituksen edustajalle mutta lautakuntien 
edustajille ei ole varaedustajaa. Sekä sivistyslautakunta (siv.ltk 23.05.2023 § 48) että 
ympäristölautakunta (ymp.ltk 21.02.2023 § 46)  ovat käsitelleet asiaa. 
 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023339-11
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023344-11
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Tohmajärven Kristilliset eläkeläiset Varma Perusta (Varma Toivo) ry:n kokouksen pöytäkirjat on 
toimitettu Tohmajärven kuntaan ja niistä ilmenee, että yhdistys on yksimielisesti lopetettu kokouksissa 
13.01.2023 ja 14.02.2023. Yhdistys tuo esille, että Oiva Tikan jäsenyyden osalta kunnanhallitus voi 
menetellä parhaaksi katsomansa mukaan. 

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää Vanhusneuvostoon sivistystoimen varaedustajaksi Reima Ehrukainen ja 

ympäristötoimen varaedustajaksi Marja Multanen. 
 
Kunnanhallitus toteaa, että Varma Toivon edustaja ja varaedustaja katsotaan eronneeksi 
vanhusneuvostosta yhdistyksen lopettamisen myötä. 
 
Kunnanhallitus kiittää Kristillisiä eläkeläisiä yhteistyöstä. 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 25.09.2023 § 243  
  

 
Kunnanvaltuusto on myöntänyt eron Pauli Hakkaraiselle luottamustoimista 11.9.2023 § 63. 
Tohmajärven Eläkkeensaajat ry. esittää, että Pirketta Heinonen nimettäisiin Marja Sormusen 
varajäseneksi edesmenneen Pauli Hakkaraisen tilalle vanhusneuvostoon.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää Vanhusneuvostoon Pirketta Heinosen (Tohmajärven Eläkkeensaajat ry.) Marja 

Sormusen henkilökohtaiseksi varajäseneksi. 
 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023360-6
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Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 05.02.2024 § 40    
242/00.00.01.01/2021 Toimielinten jäsenten valitseminen valtuustokaudelle 2021 – 2025    

 
Sotien 1939 – 45 Tohmajärven perinnetoimikunta pyytää kunnanhallitus valitsemaan Veteraani- jaa 
perinnetyön varsinaisen edustajan Matti Majoisen varajäseneksi vanhusneuvostoon Pauli Turusen. 
 
Eläkeliiton Tohmajärven yhdistys valitsi ja esittää edelleen kunnanhallitukselle valittavaksi Teuvo 
Karjalaisen varaedustajaksi vanhusneuvoston kokouksiin Pekka Pesosen.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus nimeää Veteraani- ja perinnetyön varajäseneksi Pauli Turusen sekä Eläkeliiton 

varaedustajaksi Pekka Pesosen. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

- Tohmajärven kunnanhallitukselle varajäsenien nimeäminen 
vanhusneuvostoon valtuustokauden päättymiseen 31.12.2024 saakka saap. 
10.11.2023 

- Varajäsenen nimeäminen vanhusneuvostoon, Eläkeliiton Tohmajärven 
yhdistys ry 
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Riskienhallinnan raportti vuodelta 2023 
 
Kunnanhallitus 11.04.2023 § 117  
  

 
Kuntalain 14 §:n mukaisesti Tohmajärven kunnanvaltuusto on 24.2.2020 § 4 hyväksynyt sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan perusteet. Hallintosäännön 73 §:n mukaisesti kunnanhallitus hyväksyy 
toimintaohjeen kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttamiseksi. Toimintaohje päivitetään 
vuosittain.  
 
Toimintaohje koskee kaikkia kunnan toimielimiä, kunnan johtoa eri organisaatiotasoilla ja kaikkia 
esimiesasemassa olevia. Toimintaohjeen tarkoituksena on varmistaa, että yhteisesti sovittuja ja 
hyväksyttyjä toimintatapoja ja ohjeita noudatetaan kaikessa toiminnassa. Toimintaohje täydentää 
hallintosääntöä, konserniohjetta, valtuuston hyväksymiä sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
periaatteita sekä lainsäädäntöä.  
 
Toimintaohje kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttamiseksi on esityslistan liitteenä.
  

 
Asian valmistelija 

hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 
 

Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy liitteen mukaisen toimintaohjeen kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 

toteuttamiseksi. Ohje tulee tulee voimaan 1.5.2023. 
 
Kunnanhallitus pyytää kunnan toimielimiä laatimaan toimielintasoisen toimintaohjeen kesäkuun 2023 
aikana. 
 
Kunnanhallitus pyytää kunnan toimielimiltä ohjeen mukaiset raportit vuoden 2023 loppuun mennessä. 
 
Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa toimielintasoisena toimintajohjeena lisäksi, että Lomituspalvelut 
tunnistavat ja arvioivat riskit lisäksi laajemin erikseen myös MELA:n ja AVI:n erillisohjeiden mukaisesti. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 05.02.2024 § 41    
95/00.03.01/2020 Toimintaohje kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttamiseksi    

 
Kunnanhallitus on pyytänyt toimielimiä raportoimaan vuoden 2023 sisäisen valvonnan keskeiset havain-
not käyttäen kunnanhallituksen hyväksymää riskienhallintatyökalua sekä laatimaan toimielintasoisen 

https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#O2L4P14
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=202022-4
https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6+hyv%C3%A4ksytty+KV+20.6.2022.pdf/816cbcd8-7f8e-a7ae-7f58-26711e2d3127
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Kunnanhallitus § 117 11.04.2023 
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toimintaohjeen kesäkuun aikana. Sivistyslautakunta on 15.08.2023 § 67 hyväksynyt kunnanhallituksen 
hyväksymän toimintaohjeen sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttamiseksi 2023 käytettäväksi 
sivistystoimessa. Ympäristölautakunta 20.06.2023 § 78 on merkinnyt tietoon saatetuksi kunnanhallituk-
sen hyväksymän toimintaohjeen sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttamiseksi 2023 sekä 
sisällyttänyt toimialakohtaisena sisäisenä ohjeistuksena ohjeistuskokonaisuuteen 
varautumissuunnitelman ja riskienhallinnan liitteet vesihuollon riskianalyysi 12, riskianalyysin tulokset 
12A ja hallintatoimet 12B. Varautumissuunnitelman ja riskienhallinnan liitteet 12, 12A ja 12B eivät ole 
julkisia. Lomituksen, yleishallinnon toimialan ja Keski-Karjalan musiikkiopiston raportit käsitellään 
kunnanhallituksessa 5.2.2024.  
 
Ympäristölautakunta on 12.12.2023 § 152 merkinnyt ympäristölautakunnalle ja kunnanhallitukselle tie-
doksi, ettei riskienhallintaprosessin mukaisia riskejä realisoitunut vuoden 2023 aikana sekä todennut, 
että henkilöstökapasiteettiin liittyvä riskimatriisi on päivitettävä riskin ja riskin kuvauksen osalta 
vuodelle 2024. Sivistyslautakunta on 21.11.2023 § 101 merkinnyt tiedoksi sisäisen ja riskienhallinnan 
arvioinnin vuodelta 2023 ja toimittanut raportin kunnanhallitukselle.  
 
Toimialakohtaisten raporttien pohjata on koostettu Tohmajärven kunnan sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan raportti vuodelta 2023. Tilivelvollisilta saamiemme tietojen ja omien selvitystemme 
pohjalta toteamme, että sisäisessä valvonnassa ei ole vuonna 2023 tullut esille sellaista sääntöjen 
vastaista toimintaa tai väärinkäytöksiä, jotka tulisi vielä erikseen käsitellä kunnanhallituksessa. 
 
Toimielinkohtaiset raportit ja sisäisen valvonnan raportti ovat esityslistan liitteenä. 
 
Esityslistan liitteenä olevan sisäisen valvonnan raportin sisältö on salassa pidettävä asiakirja (Laki 
viranoamisen toiminnan julkisuudesta 24 §; kohdat 7, 15, 17). 

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 
 talouspäällikkö Tuula Pieviläinen, tuula.pievilainen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4033 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan raportti vuodelta 2023 kunnanhallitukselle tiedoksi. 

Kunnanhallitus saattaa raportin edelleen tiedoksi tilintarkastajalle. 
 

Päätös 
 Saatettiin kunnanhallitukselle tiedoksi. Saatettiin raportti edelleen tiedoksi tilintarkastajalle. 
 
 ________ 
Liitteet 

- Riskienhallinta_Keski-Karjalan_musiikkiopisto_osa1 
- Riskienhallinta_Keski-Karjalan_musiikkiopisto_osa2 
- Riskienhallinta_Lomituspalvelut_sanallinen_kuvaus 
- Riskienhallinta_Sivistystoimi_osa1 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023341-5
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023354-14
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023392-10
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2023371-5
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- Riskienhallinta_Sivistystoimi_osa2 
- Riskienhallinta_sivistystoimi_sanallinen_kuvaus 
- Riskienhallinta_Tekninen_hallinto 
- Riskienhallinta_Tekninen_toimitilapalvelut_osa1 
- Riskienhallinta_Tekninen_toimitilapalvelut_osa2 
- Riskienhallinta_Vesihuoltolaitos 
- Riskienhallinta_Vesihuoltolaitos_osa2 
- Riskienhallinta_Yleishallinto_osa1 
- Riskienhallinta_Yleishallinto_osa2 
- Sisäisen valvonnan raportti vuodelta 2023_allekirjoitettu 
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Yhteistoimintaneuvottelujen aloittaminen 
  
Kunnanhallitus 05.02.2024 § 42    
68/01.00.03/2024 Yhteistoimintaneuvottelut 2024    

 
Kuntalain (410/2015) 110 §:n mukaan kunnan taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai 
ylijäämäinen. Tohmajärven kunnan vuoden 2024 talousarvio on reilu puoli miljoonaa euroa 
alijäämäinen.  
 
Kuntayhtymä Siun soten vuosien 2021 ja 2022 tilinpäätökset olivat yhteensä noin 44 milj. euroa 
alijäämäisiä. Kunnat joutuivat kirjaamaan omiin tilinpäätöksiinsä kunnan käytön mukaiset osuutensa 
kuntayhtymän alijäämistä. Tämän myötä valtionosuuksien painotus siirtyi kunnilta hyvinvointialueiden 
rahoittamiseksi. Vuoden 2023 alusta lukien sosiaali- ja terveystoimesta on vastannut valtion rahoittama 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialue. Hyvinvointialueiden rahoitus on päätetty järjestää pääosin poistamalla 
kuntien sosiaali- ja terveystoimeen kohdistuneet valtionosuudet. 
 
Tohmajärven kunnan valtionosuudet ovat soteuudistuksen vuoksi vähenemässä noin 1,3 milj. eurolla 
vuodesta 2023 vuoteen 2024. Valtionosuusvaikutusten lisäksi kunnilta hyvinvointialueille siirrettiin jo 
vuoden 2023 alusta lukien tuloveroprosentin 12,64 %-yksikköä vastaava osuus kunnallisverotuotosta ja 
30 % yhteisöveron tuotosta. Nämäkin tulonsiirrot ovat pysyviä. 
 
Valtionosuus- ja verotulovaikutusten ohella kunnan vuoden 2024 taloutta rasittavat kunta-alan 
työmarkkinaratkaisuun perustuva henkilöstömenojen kasvu, yleinen kustannustason nousu sekä 
investointien myötä kasvavat lainojen ja leasingmaksujen korkomenot ja käyttöomaisuuden poistot. 
Tohmajärven kunnan taseessa on aikaisemmilta vuosilta kertynyttä ylijäämää 1.683 000 milj. euroa. 
Kuntalain 110 §:n mukaan kunnan taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. Kunnan 
taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään neljän vuoden kuluessa tilinpäätöksen vahvistamista 
seuraavan vuoden alusta lukien. 
 
Neuvotteluilla tavoitellaan ensisijaisesti pysyviä säästöjä ja tarvittaessa niitä tukevia kertaluonteisia 
säästöjä. Enimmillään vähennystarve koskee kymmentä (10) henkilöä.  
 
Vuoden 2024 talousarviota tehtäessä ei ole suunnitelmavuosille otettu huomioon viimeisintä  
valtionosuuden leikkausta tuleville vuosille. Tästä syystä hyväksytyn talousarvion suunnitelmavuodet 
ovat niukalti ylijäämäisiä. Jotta vuoden 2024 talousarvio ja vuosien 2024 - 2026 taloussuunnitelma 
saataisiin tasapainoiseksi tai lähelle tasapainoista, on kunnan tarkasteltava kriittisesti toimintatuottoja ja 
toimintakuluja kokonaisuutena. Ensisijaisesti tavoitellaan pitkäaikaisia rakenteellisia ja toiminnallisia 
muutoksia sekä uudistuksia, jotka tuovat pysyviä säästöjä. Tarvittaessa säästöjä voidaan täydentää 
kertaluonteisilla toimenpiteillä. Toimenpiteet eivät saa vaarantaa kunnan lakisääteisten palveluiden 
tuottamista. Lisäksi tulee huolehtia henkilöstön työhyvinvoinnista ja jaksamisesta. 
 
Henkilöstöön kohdistuvat sopeutustoimet voivat sisältää toiminnallisia muutoksia, joiden tavoitteena on 
vähentää työpanoksen tarvetta. Tätä voidaan toteuttaa esimerkiksi määräaikaisten työntekijöiden 
käyttöä rajoittamalla, työtehtävien uudelleen järjestelyin, resurssien uudelleen kohdentamisella ja 
hyödyntämällä eläköitymistä. Tarvittaessa henkilöstökustannuksia voidaan sopeuttaa osa-aikaistamalla 
tai irtisanomalla henkilöstöä. Toimenpiteet saattavat johtaa myös organisaatiomuutokseen ja 
toimintojen ulkoistamiseen, millä voi olla edellä mainittuja vaikutuksia henkilöstöön. Käytettävät 
toimenpiteet ja niiden laajuus selviävät neuvottelujen kuluessa. 
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Vuoden 2023 lopussa kunnassa oli 227 vakituista ja 41 määräaikaista työntekijää / viranhaltijaa sekä 6 
palkkatuettua työntekijää ja 21 sivutoimista opettajaa. 
 
Vuoden 2024 talousarvioesityksessä palkkakustannukset ovat sivukuluineen yhteensä 14.146.600 euroa. 
 
Työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain (449/2007) 4 §:n mukaan 
yhteistoiminnassa käsitellään ainakin sellaiset asiat, jotka koskevat: 
 
1)     henkilöstön asemaan merkittävästi vaikuttavia muutoksia työn organisoinnissa, kunnan 
palvelurakenteessa, kuntajaossa tai kuntien välisessä yhteistyössä; 
2)     palvelujen uudelleen järjestämisen periaatteita, jos asialla voi olla olennaisia henkilöstövaikutuksia, 
kuten ulkopuolisen työvoiman käyttöä tai liikkeen luovutusta; 
3)     henkilöstöön, henkilöstön kehittämiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun sekä työyhteisön sisäiseen 
tietojenvaihtoon liittyviä periaatteita ja suunnitelmia; sekä 
4)     taloudellisista tai tuotannollisista syistä toimeenpantavaa osa-aikaistamista, lomauttamista tai 
irtisanomista.  

 
Asian valmistelija 
 talouspäällikkö Tuula Pieviläinen, tuula.pievilainen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4033 
 henkilöstösihteeri Arja Kuosmanen, arja.kuosmanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4015  

hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 
kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 1. Kunnanhallitus toteaa kunnan harkitsevan sellaisia yhteistoimintalain 4 §:n 1. momentin 1-4 kohdan 

mukaisia kunnan organisaatioon kohdistuvia toimenpiteitä talouden tasapainottamisen 
säästötavoitteiden ja toiminnan ja tehtävien uudelleenjärjestelyiden vuoksi, että kunta ei voi ratkaista 
niitä ennen kuin työnantaja on neuvotellut asiasta yhteistoiminnassa henkilöstön edustajien kanssa,  
2. Kunnanhallitus toteaa näiden yhteistoimintaneuvotteluiden koskevan koko henkilöstöä pois lukien 
kunnanhallituksen nimeämät työnantajan edustajat ja lomituspalveluiden henkilöstö. 
3. Kunnanhallitus toteaa, että neuvotteluilla tavoitellaan ensisijaisesti pysyviä säästöjä ja tarvittaessa 
niitä tukevia kertaluonteisia säästöjä. Enimmillään vähennystarve koskee kymmentä (10) henkilöä. 
4. Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan antamaan neuvotteluesityksen 
yhteistoimintaneuvottelujen käynnistämiseksi ja käynnistämään koko kuntaa ja sen henkilöstöä 
koskevat yhteistoimintaneuvottelut selostusosan mukaisesti, ja  
5. Kunnanhallitus nimeää työnantajan edustajiksi yhteistoimintaneuvotteluihin kunnanjohtajan, 
talouspäällikön, hallintopäällikön ja henkilöstösihteerin. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 43 05.02.2024 

 

 

Valtuustoaloite metsänmyyntituloista tehtävistä sijoituksista luopumisesta vuoden 2024 aikana 
 
Kunnanvaltuusto 11.12.2023 § 103  
  

 
Vilho Mikkonen jätti SDP:n valtuustoryhmän valtuustoaloitteen, jossa ehdotetaan metsän myyntituloista 
tehtävistä sijoituksista luopumista vuoden 2024 aikana.  
 
Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut kuusi valtuutettua. 
 
Valtuustoaloite kokonaisuudessaan on esityslistan liitteenä.  

 
Päätös 
 Kunnanvaltuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 08.01.2024 § 16  
  

 
  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 
 

Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus antaa aloitteen edelleen teknisen johtajan ja talouspäällikön valmisteltavaksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 05.02.2024 § 43    
192/00.02.15/2023 Valtuustoaloite metsänmyyntituloista tehtävistä sijoituksista luopumisesta vuoden 2024 
aikana    

 
Kunnanvaltuusto on 22.2.2021 § 6 hyväksynyt Tohmajärven kunnan sijoitustoiminnan periaatteet. 
Periaatteiden mukaisesti metsän myynnistä saaduista kassavaroista tulisi sijoittaa valtuuston 
periaatepäätöksen mukaisesti 100.000 euroa, kuitenkin enintään vuotuinen nettotuotto. 
 
Vuoden 2024 talousarvion laadinnassa on tavoite ollut saada kunnan talous mahdollisimman 
tasapainoiseksi. Vuodelle 2024 talousarvio on säästötoimenpiteistä huolimatta muodostunut 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021128-6
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Kunnanvaltuusto § 103 11.12.2023 
Kunnanhallitus § 16 08.01.2024 
Kunnanhallitus § 43 05.02.2024 

 

 

negatiiviseksi. Valmistuneiden metsäsuunnitelmien pohjalta on myös arvioitu tulevien vuosien 
hakkuumääriä ja myyntituottoja. Keskimääräinen puunmyyntitulo on noin 140 000 € vuodessa, 
seuraavien viiden vuoden ajan. Myyntituotot vaihtelevat vuosittain ja lisäksi on huomioitava hoitotöistä 
aiheutuvat kustannukset. Pitkällä aikavälillä mitattuna metsänmyyntitulojen sijoittaminen osakkeisin tai 
korkorahastoihin voi olla hyvinkin tuottavaa. Huomioitavaa on että sijoitustoiminnan riskit voivat myös 
realisoitua, jolloin lopputulos ei välttämättä ole toivottu. Kunnan käyttötalouden ollessa negatiivinen, 
järkevin ratkaisu lienee luopua metsävarojen ohjaamisesta sijoitustoimintaan toistaiseksi. Tämä 
tarkoittaa, että esityslistan liitteenä olevista Tohmajärven kunnan sijoitustoiminnan periaatteista ei 
sovelleta kohdan 2. Sijoittamisen vaihtoehdot kolmatta kappaletta vuonna 2024. 
 
   

Asian valmistelija 
 tekninen johtaja Jorma Berg, jorma.berg@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4201  
 talouspäällikkö Tuula Pieviläinen, tuula.pievilainen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4033 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto päättää luopua metsänmyyntituloista tehtävistä 

sijoituksista vuoden 2024 aikana. Kunnanhallitus esittää valtuustolle aloitteen hyväksymistä ja että 
aloite on loppuun käsitelty. 

 
 Esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavasti: Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto 

päättää luopua metsänmyyntituloista tehtävistä sijoituksista vuoden 2024 ajaksi. Kunnanhallitus esittää 
valtuustolle aloitteen hyväksymistä ja että aloite on loppuun käsitelty. 

 
 Hyväksyttiin muutettu päätösehdotus. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että valtuusto päättäisi luopua metsänmyyntituloista 

tehtävistä sijoituksista vuoden 2024 ajaksi. Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle aloitteen 
hyväksymistä ja että aloite on loppuun käsitelty. 

 
 ________ 
Liitteet 

- Valtuustoaloite metsän myyntituloista tehtävistä sijoituksista luopumisesta 
- Tohmajärven kunnan sijoitustoiminnan periaatteet 
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Kunnanhallitus § 44 05.02.2024 
 

 

Viranhaltijapäätökset ajalla 18.1.-31.1.2024, yleisjohto 
  
Kunnanhallitus 05.02.2024 § 44    
3/00.01.01.06/2024 Viranhaltijapäätösten seuranta 2024, VIHA    

 
 

Kunnan hallintosäännön 30 §:n mukaisesti asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää 
lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisäksi lautakunnan esittelijä. 
(Asian ottaminen ylemmän toimielimen käsiteltäväksi: KuntaL 92 §) 
 
Hallintosäännön 31 §:n mukaisesti lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
lautakunnalle tekemistään päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, 
joista lautakunta on ilmoittanut, ettei käytä otto-oikeuttaan. 
(Otto-oikeuden rajoitukset: KuntaL 92 § 5 mom. kohdat 1. ja 2.): 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita; 
 
3) 51§:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin 
sopivat 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 22.11.2021 § 464 päättänyt ne asiat ja asiaryhmät, joihin se ei käytä 
otto-oikeuttaan. 
 
Kunnanjohtaja, lomituspalvelujohtaja ja tiedonhallinnan asiantuntija ovat tehneet viranhaltijapäätöksiä 
ajalla 18.-31.1.2024.  
 
Luettelot em. viranhaltijapäätöksistä on lähetetty hallituksen jäsenille esityslistan liitteenä.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
    Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan liitteessä luetellut viranhaltijapäätökset kunnanhallitukselle tiedoksi ja todetaan, että 

kunnanhallitus ei käytä otto-oikeutta em. päätöksiin. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021201-11
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Kunnanhallitus § 44 05.02.2024 
 

 

Liitteet 
- Viranhaltijapäätösluettelo ajalla 18.-31.1.2024, yleisjohto 
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Kunnanhallitus § 45 05.02.2024 
 

 

Lautakuntien kokouspäätöksiä 
  
Kunnanhallitus 05.02.2024 § 45    
4/00.01.01.06/2024 Toimielinten kokouspäätökset 2024, KOKPÄÄ    

 
Kuntalain 92 §:n mukaan  
 
Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee vastaavasti 
lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen 
lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei 
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että liikelaitoksen johtokunta, sen puheenjohtaja tai kunnan 
viranhaltija voivat ottaa liikelaitoksen johtokunnan käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla 
siirretty liikelaitoksen johtokunnan alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. Tällöin asiaa ei voida ottaa sen lautakunnan käsiteltäväksi, jonka 
alainen liikelaitoksen johtokunta on. Jos asia on päätetty ottaa sekä liikelaitoksen johtokunnan että 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi, asia käsitellään kunnanhallituksessa. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita; 
 
3) 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin 
sopivat. 
 
Keski-Karjalan musiikkiopisto on pitänyt kokouksensa 25.1.2024 ja tehnyt päätökset §:ssä 1-13. 
Todetaan, että pöytäkirjassa ei ole kunnanhallituksen erikseen käsiteltäviä asioita. 

 
Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 

 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024380
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Kunnanhallitus § 45 05.02.2024 
 

 

Päätösehdotus 
 Saatetaan kunnanhallitukselle tiedoksi ja todetaan, että kunnanhallitus ei käytä otto-oikeutta otto-

oikeuden alaisiin päätöksiin. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 46 05.02.2024 
 

 

Ilmoitusasiat kunnanhallitukselle 
  
Kunnanhallitus 05.02.2024 § 46    
      

1. Itä-Suomen aluehallintoviraston tiedote romaniasioista kunnille ja hyvinvointialueelle 
 

2. Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian yhtymähallituksen 18.1.2024 pöytäkirja: 
https://paatokset.riveria.fi/djulkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024188 

 
 

3. Pohjois-Karjalan maakuntahallituksen 29.1.2024 esityslista: 
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202495 
 

4. Nurmeksen kaupunginhallituksen 22.1.2024 pöytäkirjanote § 22: Business Joensuu palvelusopimus 
 

 
Kaikki ilmoitusasioita koskevat asiakirjat ovat tarkemmin nähtävillä kokouksessa. 

 
Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Merkitään kunnanhallitukselle tiedoksi. 

 
Päätös 
 Merkittiin tiedoksi. 
 
 ________

https://paatokset.riveria.fi/djulkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024188
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=202495


 
41 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 3/2024                                                                                                                                                                                          
 Kunnanhallitus 

 
 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 33, § 34, § 35, § 36, § 38, § 41, § 42, § 43, § 44, § 45, § 46 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 37, § 39, § 40 

 

Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään Tohmajärven kunnanhallitukselle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä tämän jälkeen 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

• Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.  

• Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava 
• päätös, johon haetaan oikaisua - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista 

oikaisua siihen vaaditaan  
• perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
• oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero – 
• jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 

pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite – 
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• jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa 
on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

 

 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen 
voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös telekopiona tai sähköpostilla lähettäjän 
omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: 

Tohmajärven kunta 
Järnefeltintie 1 
82600 
Tohmajärvi 
 

sähköposti: kirjaamo@tohmajarvi.fi 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

 

mailto:kirjaamo@tohmajarvi.fi

