
Liite: Esimerkkilaskelma palkkatukityön kannattavuudesta 
 
TYÖLLISTÄMINEN KUNNAN HUOLTOMIEHEKSI 
 
Esimerkki kuluista ilman palkkatukea: 
 

Huoltomies/ 32,5h viikkotyöaika/ 12 kk.  
o Ei makseta soviteltua työttömyysturvaa työjakson ajalta, koska työaika yli 80 % 
o Henkilö poistuu kunnan työttömyysturvan maksuvastuulta heti työn alussa  

Työsuhteen kulut kunnalle ilman palkkatukea 24090 euroa 
o Täyttää 12 kk:ssa työssäoloehdon* 

Kunta säästää työttömyyden kustannuksista 17 kk:tta, 12 kk työsuhteen aikana ja työn 
jälkeen 100 päivä (n. 5kk) töihin tulevan henkilön työtä edeltävän työttömyysajan 
kestosta riippuen:  

o 2969 euroa/ hlö ollut ennen työtä 100 päivää työttömänä  
o 4141 euroa/ hlö ollut ennen työtä 200 päivää työttömänä 
o 4922 euroa/ hlö ollut ennen työtä 300 päivää työttömänä 
o 6055 euroa/ hlö ollut ennen työtä 400 päivää työttömänä jne. 

 
Kulut kunnalle 17 kk aikana (12 kk työ + 5 kk pois laskulta)  

o 21121 euroa/ hlö ollut ennen työtä 100 päivää työttömänä  
o 19949 euroa/ hlö ollut ennen työtä 200 päivää työttömänä 
o 19168 euroa/ hlö ollut ennen työtä 300 päivää työttömänä 
o 18035 euroa/ hlö ollut ennen työtä 400 päivää työttömänä jne.  

  
* Työssäoloehto täyttyy jatkossa 12 kk:n työsuhteessa, jossa ei käytetä palkkatukea (poikkeus: 
osatyökykyisen palkkatuella täyttyy 26 kk:ssa).  

 
Esimerkki kuluista 50 %:n palkkatuella  
 

o Huoltomies/ 32,5h viikkotyöaika/ 10 kk max palkkatukiaika  
o Ei makseta soviteltua työttömyysturvaa työjakson ajalta, koska työaika yli 80 %  
o 10 kk:n palkkatukityö ei täytä työssäoloehtoa  
o Kunta säästää 10 kk:n työsuhteen aikana työttömyyden kustannuksista ( työaika yli 

80% kokonaistyöajasta poistaa laskulta), mutta henkilö palaa heti palkkatukityön 
loputtua maksulistalle.  

o Kulut työsuhteesta kunnalle yhteensä 24604 euroa   
o Työsuhteen suorat kulut kunnalle 12 304 euroa ilman palkkatukea 
o Työllisyysalueelta haettava palkkatuki n. 8090 €. Työllisyysalue laskuttaa tuen 

jälkikäteen kunnalta. 
o Kunnalle ei korvata palkkatukena sivukuluja/lomarahoja ja korvauksia n. 4210 € (10 

kk x 421)  
o Kunnalle jäävät maksettavaksi myös mahdolliset vuorokorvaukset  

 


