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 Kunnanhallitus 
 
 
 

Ptk 
tark
. 
 

 

Kunnanhallitus    
 
Aika 24.06.2024 klo 14:00 - 16:22 
 
Paikka Kunnanvirastotalo, kunnanhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 142 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 143 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 144 Jätevedenpuhdistamon leasing-rahoituksen kilpailuttaminen 6 
§ 145 Talousarvion 2025 valmistelu 9 
§ 146 Kuntakonserniin kuuluvien yhteisöjen ajankohtaiset asiat ja 

kunnanhallituksen alaisten työryhmien terveiset 
10 

§ 147 Hallintosäännön päivittäminen - lausuntopyyntö 13 
§ 148 Kunnanhallituksen (sis. tyttäret) toimielintasoinen riskienhallinnan 

toimintaohje 2024 
19 

§ 149 Sosiaali- ja potilasasiavastaavien selvitys 2023 21 
§ 150 Osallistuminen kuntamarkkinoille 18.-19.9.2024 23 
§ 151 Viranhaltijapäätökset ajalla 29.5.-18.6.2024, yleisjohto 25 
§ 152 Lautakuntien kokouspäätöksiä 27 
§ 153 Ilmoitusasiat kunnanhallitukselle 29 
§ 154 Valtuuston päätösten täytäntöönpano 30 
§ 155 Puskurilainahakemus, Värtsilän Kisa ry 32 
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tark
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Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pakarinen Helena 14:00 - 16:22 puheenjohtaja   

Väistö Vuokko 14:00 - 16:22 1 varapj.   
Pesonen Tommi 14:00 - 16:22 2 varapj.   
Kuittinen Matti 14:00 - 16:22 jäsen   
Mikkonen Vilho 14:00 - 16:22 jäsen   
Simpura Mikko 14:00 - 16:22 jäsen   
Väistö Elina 14:00 - 16:22 jäsen   
Martiskin Jouni 14:00 - 16:22 Kvalt pj.   
Sairanen Marketta 14:00 - 16:22 Kvalt I varapj.   
Ikonen Matti 14:00 - 16:22 Kvalt II varapj.   
Löppönen Mikko  14:00 - 16:22 esittelijä   
Pitkänen Heidi  14:00 - 16:22 pöytäkirjanpitäjä  

 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 HELENA PAKARINEN HEIDI PITKÄNEN 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

142 - 155 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Tohmajärvellä ___ /  ____ 2024 
 

   
   

  TOMMI PESONEN  MATTI KUITTINEN 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Tohmajärven kunnan tietoverkossa     
 
Todistaa   
 
  SUSANNA RANNASALO 
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Esittelijä  
 
 
  MIKKO LÖPPÖNEN 
 
 
 
 
 
 
 
Päätösten täytäntöönpano: 
 

Otteet otettu   
Ptk:n julkaisu   
Päätösten lainvoima   
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Kunnanhallitus § 142 24.06.2024 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 142    
      

 
 

Päätösehdotus 
 Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 
 Todettiin. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 143 24.06.2024 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 143    
      
  

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirja. 
  
Päätösehdotus 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Tommi Pesonen ja Matti Kuittinen. 

 
Päätös 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tommi Pesonen ja Matti Kuittinen. 
 
 
 
 
   ________
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Kunnanhallitus § 77 25.03.2024 
Kunnanhallitus § 103 06.05.2024 
Kunnanhallitus § 144 24.06.2024 

 

 

Jätevedenpuhdistamon leasing-rahoituksen kilpailuttaminen 
 
Kunnanhallitus 25.03.2024 § 77  
  

 
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 19.2.2024 § 3 päättänyt jätevedenpuhdistamon rakentamisen sekä 
vanhan jätevedenpuhdistamon purkamisen rahoitusmuodoksi leasingrahoituksen hankkeelle varatun 
investointimäärärahan puitteissa. 
 
Hallintosäännön 25 §:n mukaan kunnanhallitus päättää lainan ottamisesta kunnanvaltuuston 
asettamissa rajoissa. 
 
Hallintosäännön 62 §:n mukaan kunnanhallitus voi siirtää lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvää 
toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle. Rahtoimen käytännön hoitamisesta vastaa kunnanjohtaja.
  

 
Asian valmistelija 
 talouspäällikkö Tuula Pieviläinen, tuula.pievilainen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4033 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää valtuuttaa kunnanjohtajan ja talouspäällikön kilpailuttamaan 

jätevedenpuhdistamon leasing-rahoituksen. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 06.05.2024 § 103  
  

 
Rahoitusratkaisuna on leasing-malli, jossa leasing-kauden jälkeen kunta lunastaa rakennuksen itselleen 
jäännösarvosta. Tarjouspyynnössä pyydetään useampia vaihtoehtoja kuitenkin siten, että 
rahoitusjaksoksi muodostuu vähintään 10 vuotta ja enintään 30 vuotta.  
 
Rahoituspalveluiden kilpailuttaminen ei kuulu hankintalain piiriin, vaan siinä voidaan 
noudattaa kevyempää kilpailuttamismenettelyä.  
 
Rahoituksen avulla on tarkoitus toteuttaa jätevedenpuhdistamon rakentaminen ja rakennuttamiseen 
liittyvät kustannukset. Lisäksi rahoituksella on tarkoitus toteuttaa vanhan jätevedenpuhdistamon 
purkaminen. 
  

 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024406-3
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Kunnanhallitus § 77 25.03.2024 
Kunnanhallitus § 103 06.05.2024 
Kunnanhallitus § 144 24.06.2024 

 

 

Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää, että kunta järjestää tarjouskilpailun hankkeen rahoitus- ja 

asiantuntijapalveluista leasing-rahoitusmallin pohjalta. 
 
Kustannusarvio rakennushankkeelle on enintään 6,3 miljoonaa euroa.  
 
Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan ja teknisen johtajan laatimaan lopullisen tarjouspyynnön. 

 
 Merkitään, että tekninen johtaja Jorma Berg ja talouspäällikkö Tuula Pieviläinen olivat läsnä kokouksessa 

asiantuntijana kuultavina tämän asian käsittelyn aika klo 14:27 – 14:37. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 144    
175/02.08.00/2023 Jätevedenpuhdistamon rakentamisurakka, hankinta (uusi rakennettava 
jätevedenpuhdistamo, urakka)    

 
Rahoitusleasingista on pyydetty 24.5.2024 tarjoukset Danske Bankilta. Osuuspankilta, Nordealta sekä 
Kuntarahoitukselta. Tarjous pyydettiin 20 vuoden tai 10+10 vuoden vuokra-ajalla. Korko rakennus- sekä 
vuokra-ajalle korkomarginaali + viitekorko 6 kk:n euribor korolla, marginaalin tarkastusväli 5 tai 10 
vuotta. Jäännösarvo 20 vuoden jälkeen 33,33 % tai 10 vuoden jälkeen 66,67 %. Vuokra tulee laskea 
annuiteettimenetelmällä käyttäen laskentatekijöinä rahoitettavaa kokonaismäärää, vuokra-aikaa, 
jäännösarvoa ja vuokra-ajan viitekorko lisättynä rahoitusmarginaalilla.  
 
Tarjouksen jättöaika oli 17.6.2024 klo 12:00.  Määräaikaan mennessä saatiin tarjoukset Danske Bankilta 
ja Kuntarahoitukselta. Kooste tarjouksista liitteenä. 
 
Kuntarahoituksen tarjoaman vihreän rahoituksen kohteiksi voidaan hyväksyä investointeja, jotka 
liittyvät vedenpuhdistukseen, jätteenkäsittelyyn tai ympäristönhallintaan ja luonnonsuojeluun. Mikäli 
rahoitettava kohde hyväksytään vihreän rahoituksen piiriin, tarjouksen varsinaisen vuokra-ajan 
marginaaleja ja korkoja voidaan alentaa 0,01-0,15 prosenttiyksikköä. 
 

 
Asian valmistelija 
 talouspäällikkö Tuula Pieviläinen, tuula.pievilainen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4033, kunnanjohtaja 

Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001, tekninen johtaja Jorma Berg, 
jorma.berg@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4201 
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 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 77 25.03.2024 
Kunnanhallitus § 103 06.05.2024 
Kunnanhallitus § 144 24.06.2024 

 

 

 
 

Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää hyväksyä Kuntarahoitus Oyj:n tarjouksen 10 vuoden vuokra-ajalla ja 6 kk:n 

euribor lisättynä 0,34 %-yksikön marginaalilla sekä marginaalin tarkistus 5 vuoden välein. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

- VS: Leasingrahoituksen tarjouspyyntö 
- VS: Leasingrahoituksen tarjouspyyntö 
- Rahoitustarjous Tohmajärven kunnan jätevedenpuhdistamo / Kuntarahoitus 

Oyj 
- Rahoitustarjous Tohmajärven kunnan jätevedenpuhdistamo 
- OP_Rahoitustarjous_Tohmajärven_kunta_05_2024 
- Leasingrahoitus vertailu 
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Kunnanhallitus § 145 24.06.2024 
 

 

Talousarvion 2025 valmistelu 
  
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 145    
112/02.02.00/2024 Talousarvio vuodelle 2025    

 
Valtuuston seminaari, jossa käsitellään myös vuoden 2025 talousarviota, pidetään 2.9.2024. Toimialat 
valmistelevat viranhaltijatyönä kunnanjohtajan johdolla vuoden 2025 talousarvioesityksen 
kunnanhallitukselle 23.9.2024 pidettävään kokoukseen. Kunnanhallitus tulee päättämään tuolloin 
kokouksessaan talousarvion raamin. 
 
Kokouksessaan 11.11.2024 kunnanvaltuusto tulee päättämään vuoden 2025 kiinteistöveroprosentit ja 
tuloveroprosentit. 
 
Lautakunnat sekä musiikkiopiston johtokunta käsittelevät talousarviot vuodelle 2025 kokouksissaan 
marraskuussa (ajalla 1.-20.11.2024). Kunnanhallitus käsittelee kunnanjohtajan laatiman talousarvion 
vuodelle 2025 sekä taloussuunnitelman vuosille 2026 ja 2027 kokouksessaan 25.11.2024. Talousarvio 
2024 ja taloussuunnitelma vuosille 2026 ja 2027 on valtuuston hyväksyttävänä 9.12.2024. 
  

 
Asian valmistelija 
 talouspäällikkö Tuula Pieviläinen, tuula.pievilainen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4033 
 

Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy talousarvion laadinta-aikataulun esitystekstin mukaisesti. 
 

Merkitään, että kunnanhallituksen budjettiriihi on maanantaina 16.9. klo 8 Tohmajärvellä (ansiomenetys 
korvataan). 

 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 146 24.06.2024 
 

 

Kuntakonserniin kuuluvien yhteisöjen ajankohtaiset asiat ja kunnanhallituksen alaisten työryhmien 
terveiset 
  
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 146    
103/00.02.01/2023 Kuntakonserniin kuuluvien yhteisöjen ajankohtaiset asiat ja tiedotteet 2023-    

 
Vuodelle 2023 päivitetty luettelo kunnan kokousedustajista ja yhteisöjen hallitusten jäsenistä: 
 

 kunnan 
omistusosuus 

% 

  

Tytäryhteisöt  Kunnan kokousedustajat Kunnan nimeämät hallituksen 
jäsenet 

Koy Tikankontti 100 Marketta Sairanen  
Marko Manninen (vara) 
 

Matti Kuittinen 
Marketta Sairanen 
Jukka Ignatius 
Martti Haaranen  
(Juha Huoponen) 
Mika Ilvonen (vara) 
Helena Pakarinen (vara) 

Tohmajärven 
Yrityspalvelut Oy 

100 Matti Ikonen  
Matti Kuittinen (vara) 
 

Mika Ilvonen, tj 
Tuula Pieviläinen 
Helena Pakarinen, pj 
Jouni Martiskin 
Tommi Pesonen 

Tohmajärven Sijoitus Oy 100 Jouni Martiskin 
Matti Ikonen  
 

kunnanhallituksen jäsenet 

    
Kuntayhtymät  Kunnan edustajat 

valtuustossa 
Hallituksen jäsenet, 
Tohmajärven kunta 

P-K:n 
koulutuskuntayhtymä 
Riveria 

2,80 Hannu Hämäläinen (valt) 
Suvi Laasonen (valt) 
 

Marjo Viitalahti (vara) 

P-K:n maakuntaliitto 3,12 Tommi Pesonen (valt) 
Satu Saikkonen (valt) 
 

Helena Pakarinen  
Tommi Pesonen (vara) 

    
Osakkuusyhteisöt  Kunnan edustajat yleisissä 

kokouksissa 
Hallituksen jäsenet,  
Tohmajärven kunta 

Koy Tohmajärven 
Toimistotalo 

39,27 Teuvo Karjalainen 
 

Vilho Mikkonen 
(Jukka Immonen) 
(Niina Immonen) 
 

Koy Tohmajärven OP-Talo 23,89 Marketta Sairanen  
Jukka Haaranen (vara) 
 

Matti Kuittinen 
(Sirkka Rahunen) 
(Tommi Väinölä) 
(Tero Sinkkonen, vara) 
(Arja Saukkonen, vara) 
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Kunnanhallitus § 146 24.06.2024 
 

 

Muut yhteisöt  Kunnan edustajat yleisissä 
kokouksissa 

Hallituksen jäsenet,  
Tohmajärven kunta 

Koy Tohmajärven Linjakas 
 

Arto Salminen  
Eila Sivonen (vara) 
 

Arto Salminen 
(Janne Jussila) 
(Pasi Hassinen) 
(Arja Ignatius, vara) 

Polkka Oy  Marketta Sairanen  
Vuokko Väistö (vara) 

 

Sakupe Oy 
 
 

 Martti Haaranen  

    
Työryhmät  Jäsenet Varajäsenet 
Asuntotyöryhmä  Marja Multanen  

Mikko Simpura  
Martti Haaranen  
Matti Kuittinen  

Markku Laakkonen 
Sampo Rauma 
Vilho Mikkonen 
Marketta Sairanen 

Ilmastotyöryhmä  Juha Forsblom 
Petra Mikkonen 
Ritva Simonen  
Mikko Simpura 

 

 
As Oy Auralanranta varsinainen yhtiökokous 24.4.2024. 
Meita Oy, yhtiökokous 14.5.2024. 
Siun työterveys Oy, yhtiökokous 30.5.2024. 
Keski-Karjalan musiikkiopiston sopimuskuntien yhteinen kokous 6.6.2024. 
75 vuotta täyttävän Pälkjärven pitäjäseura ry:n kesäjuhla su 7.7.2024, Tohmajärven Kirkkoniemi 
Pohjois-Savon elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus ja Pohjois-Karjalan maakuntaliitto järjestämät Itä-
Suomen liikennejärjestelmäpäivät 19.-20.11.2024, Joensuu. 
Itä-Suomi foorumi, pe 8.11.2024, Lappeenranta.  

  
VisitKarelian toiminnot ovat käynnistyneet Business Joensuun alla. Esityslistan oheisaineistona on 
kooste kevään 2024 aikana tehdyistä toimenpiteistä. Laajemmat raportit tulevat kolme kertaa vuodessa. 
Seuraava koonti lähetetään syyskuussa. 
 
VisitKarelian uuden päivitetyn strategian toteutus on aloitettu. Asiantuntijatyö strategian laadinnasta on 
kilpailutettu ja yhteistyökumppaniksi on valittu Avidly Oy. Prosessin aikana on tarkoitus kuulla sekä 
osallistaa Pohjois-Karjalan kuntien edustajia, matkailutoimijoita sekä muita alan asiantuntijoita 
mahdollisimman laajalla otannalla. Prosessin aikana järjestetään kaksi paikan päällä toteutettavaa 
työpajaa Joensuun Tiedepuistolla (Orange Hall, rak. 3A, 4 krs.) Ensimmäinen työpaja järjestetään to 27.6. 
klo 9–12. Työpajan aikana luodaan yhteinen ymmärrys ja tahtotila Pohjois-Karjalan matkailun 
nykytilanteesta sekä sen tulevaisuudesta. Lisäksi asetetaan avaintavoitteet sekä tiedolla johtamisen 
päämittarit. Toinen työpaja järjestetään ti 2.7. klo 9–12. Työpajan aikana keskitytään erityisesti 
konkreettisiin toimenpiteisiin sekä roolituksiin alueen matkailutoimijoiden yhteistyömallin 
konseptointiin. Huomioidaan lisäksi laajemmat toimintaa ohjailevat teemat kuten vastuullisuusviestintä, 
saavutettavuus sekä suuralueyhteistyöt. 
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Kunnanhallitus § 146 24.06.2024 
 

 

Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001  
 talouspäällikkö Tuula Pieviläinen, tuula.pievilainen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4033 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 
Päätösehdotus 
 Annetaan kunnan edustajalle tarpeelliseksi katsotut ohjeistukset kuntakonsernikokouksiin sekä 

merkitään tietoon saatetuksi kuulumiset pidetyistä kuntakonsernikokouksista ja kunnanhallituksen 
alaisten työryhmien terveiset. 

 
 Merkitään, että Matti Ikonen on osallistunut Pohjois-Karjalan Energiaholding Oy:n yhtiökokoukseen 

6.6.2024. 
 
 Merkitään, että Jouni Martiskin ilmoittautuu Pälkjärven pitäjäseuran ry:n kesäjuhlaan. 
 
 Merkitään, että 13.8.2024 on tulossa Pro Ysitien kokous. Kunnanhallitus evästi yhteysvälivastaava 

Tommi Pesosta nostamaan kokouksessa liikenneturvallisuuden lisäämiseksi Kiteentien, Ilomantsintien, 
vt 9:n ja vt 6:n risteyksen kiertoliittymän tarve. 

 
 Merkitään, että Helena Pakarinen on osallistunut työllisyysaluelautakunnan järjestäytymiskokoukseen 

13.6.2024. 
 
 Merkitään, että 19.8.2024 Koy Tikankontin hallitus kokoontuu käsittelemään strategiaa. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 147 24.06.2024 
 

 

Hallintosäännön päivittäminen - lausuntopyyntö 
  
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 147    
243/00.01.01.00/2020 Hallintosääntö muutokset 2020    

 
Kunnallinen päätöksenteko perustuu kuntalakiin ja kunnan hallintosäännön määräyksiin. Jokaisessa 
kunnassa on oltava hallintosääntö, jonka sisällön määrittelee kuntalain 90 §. Valtuusto päättää 
hallintosäännön sisällöstä ja muutoksista. Hallintosäännössä annetaan tarpeelliset määräykset ainakin 
niistä asioista, jotka kuntalain 90 §:ssä luetellaan. Sanalla "tarpeelliset" korostetaan hallintosäännön 
sisällön joustavuutta. Voidaan harkita, tarvitaanko toiminnan ohjaamiseen hallintosäännön määräystä. 
Sana "ainakin" ilmaisee, että luettelo ei ole tyhjentävä. 
  
Hallintosäännössä määrätään kunnan eri viranomaisten toimivallan jaosta ja tehtävistä. Valtuusto 
käyttää kunnan päätösvaltaa. Kunnan päätösvallalla tarkoitetaan kunnan hoidettavaksi lain mukaan tai 
muuten kuuluvia asioita, joissa kunta voi tehdä tai joissa sen edellytetään tekevän päätöksiä. Valtuusto 
tekee toimivallan siirtoa koskevat päätökset aina hallintosäännöllä. Toimivaltaa ei voida siirtää erillisellä 
valtuuston päätöksellä. Päättäessään hallintosäännöstä, valtuusto samalla määrittelee oman asemansa 
kunnan päätösvallan käyttäjänä, päättää toimielinten ja viranhaltijoiden välisestä työnjaosta ja 
ratkaisee, annetaanko kunnan viranomaiselle valta omalla päätöksellään siirtää toimivaltaansa edelleen. 
  
Kunnan johtaminen jakaantuu poliittiseen johtamiseen ja ammattijohtamiseen. Poliittiseen johtamiseen 
kuuluu tavoitteenasettelu sekä päätöksentekoa ohjaavien linjausten tekeminen. Ammatillinen 
johtaminen on poliittisen päätöksenteon apuna toimivan valmistelu- ja täytäntöönpano-organisaation 
johtamista. Johtamisvastuussa olevien roolien tulisi olla selkeät, ja johtamisen rakenteiden ja 
toimintatapojen määriteltyjä ja niihin on sitouduttava. Hallintosääntö on kunnan hallinnon ja toiminnan 
keskeinen ohjausväline. Hallintosäännössä määrätään kunnan eri viranomaisten toimivallan jaosta ja 
tehtävistä. Kuntalaisten tulee pystyä hallintosäännöstä tarkistamaan, kenellä toimivalta missäkin asiassa 
on. 
  
Kuntalaissa ei säädetä hallintosäännön voimaantulosta. Voimaantuloon sovelletaan päätösten 
täytäntöönpanokelpoisuutta koskevaa 143 §:ää. Päätös voidaan panna täytäntöön, vaikka se ei ole vielä 
saanut lainvoimaa, jollei oikaisuvaatimus tai valitus päätöksen täytäntöönpanon vuoksi käy 
hyödyttömäksi. Hallintosäännöllä järjestetään kunnan sisäistä hallintoa ja toimintaa. Tämän vuoksi on 
katsottu, että hallintosääntö voi mahdollisesta valituksesta huolimatta tulla voimaan heti kun se on 
hyväksytty. Jotta voimaantulopäivästä ei syntyisi epätietoisuutta, hallintosääntöä hyväksyttäessä tai 
muutettaessa on samalla syytä päättää sen voimaantuloajankohdasta. 
  
Suomen Kuntaliitto on laatinut mallin kunnan hallintosäännöksi. Hyväksyttäväksi esitettävä 
hallintosääntö on pääosin kuntaliiton hallintosääntömallin mukainen mutta koska hallintosääntö on 
myös toiminnan ohjausväline, Tohmajärven kunnan hallintosääntö huomioi tohmajärveläisen 
toimintatavan ja resurssit. Kuitenkaan hallintosääntö ei ole ikinä valmis, vaan muutokset ja 
hallintosäännön päivittäminen ovat osa normaalia kunnan toimintaa. Hallintosäännön päivittämisen 
tarve syntyy, kun lainsäädäntöön, organisaatioon, toimintatapoihin tai toimintaympäristöön tulee 
muutoksia. Hallintosääntöä päivitettäessä on syytä aina varmistaa myös hallintosäännön selkeys ja 
ajantasaisuus.  
 
Tohmajärven kunnan vuoden 2024 yhteistoimintaneuvotteluissa on sovittu yhtenä tavoitteena, että 
Keski-Karjalan musiikkiopisto muutetaan kunnan organisaatiossa sivistystoimialan alaisuuteen vuoden 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#O5L12P90
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#O7L16P143
https://www.kuntaliitto.fi/julkaisut/2023/2239-kunnan-hallintosaantomalli
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2025 alusta. Käytännössä tämä tarkoittaa Keski-Karjalan musiikkiopisto -toimialan lakkauttamista ja 
samannimisen tulosyksikön perustamista. Tohmajärven kunnan yhteistoimintaneuvottelujen yhteydessä 
on hyväksytty myös Keski-Karjalan musiikkiopistoa koskevat 86.000 euron säästöt vuoteen 2026 
mennessä. Säästöt tullaan toteuttamaan Keski-Karjalan musiikkiopiston rehtorin esityksen mukaisesti 
mm. niin, että eläköityviä toimistosihteerien paikkoja ei täytetä vaan hallintotehtäviä on organisoitava 
uudelleen. Tämä tarkoittaa sitä, että opiston rehtorin työpanos on pystyttävä työnantajan puolesta 
organisoimaan niin, että resurssit kohdentuvat opiston johtamiseen ei Tohmajärven kunnan tai nykyisen 
toimialan kehittämiseen. Musiikkiopiston hallinnon supistaminen on perusteltua, koska esimerkiksi 
vuonna 2024 on toukokuun loppuun mennessä hallinnon kulut 23,76 % musiikkiopiston kaikista kuluista. 
Musiikkiopiston johtokuntaan vaikutukset ovat teknisiä, jatkossa johtokunta olisi Tohmajärven kunnan 
sivistyslautakunnan alainen johtokunta, eikä Tohmajärven kunnanhallituksen alainen. Tohmajärven 
kunnan hallintosäännön mukaan valtuusto päättää toimialoista ja kunnanhallitus tulosyksiköistä. 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston perussopimuksessa, päivätty 10.5.2007, on sovittu, että Keski-Karjalan 
musiikkiopisto, jota sopimuksessa sanotaan opistoksi, on Tohmajärven kunnan, jota sopimuksessa 
kutsutaan sijaintikunnaksi, hoidossa ja hallinnassa. Sopimuksen piirissä olevia kuntia nimitetään 
yhteisnimellä sopimuskunniksi. Sopimuskuntien kunnanvaltuustot hyväksyvät yhtäpitävin päätöksin 
musiikkiopiston johtosäännön ja sen muutokset. 
 
Kuntalain 2015 vuoden kokonaisuudistuksessa siirrytiin yhteen yhtenäisen hallintosääntöön. 
Johtosäännöt eivät ole kiellettyjä mutta ne tulisi hyväksyä valtuustossa vähintään hallintosäännön 
liitteenä. Koska kunnan on kaikessa toiminnassaan tarkoin noudatettava lakia, lienee voimassa oleva 
kuntalaki huomioon ottaen, perussopimusta tulkittava niin, että sopimuskunnilta pyydetään vähintään 
lausunnot merkittävästi musiikkiopistoa koskevista hallintosääntömuutoksista. 
 
Tohmajärven kunnan hallintosääntö.  
 
Muutoksia esitetään: 1, 11, 14, 21, 25, 25 c, 26 l, 31, 33, 75, 128a, 128 b ja 147 § 
 
Perustelut 
  
1 § Hallintosäännön soveltaminen: Jotta voimaantulopäivästä ei syntyisi epätietoisuutta, 
hallintosääntöä hyväksyttäessä tai muutettaessa on samalla syytä päättää sen 
voimaantuloajankohdasta. 

11 § Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta: Jatkossa musiikkiopiston johtokunta olisi 
sivistyslautakunnan alainen. Valtuusto voi harkintansa mukaan asettaa lautakuntia, tai niiden sijasta 
valiokuntia, johtokuntia sekä jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan/valiokuntaan ja johtokuntaan. 
Perussopimuksessa määrätään vain, että yhteisenä toimielimenä toimii johtokunta. Kuntalain 
tulkintojen mukaan johtokunta voi tehtäviensä perusteella olla organisatorisesti kunnanhallituksen 
alainen tai asianomaisen tehtäväalueesta vastaavan lautakunnan alainen. Vuoteen 2008 saakka 
musiikkiopisto on ollut sivistyslautakunnan alainen. 

14 § Henkilöstöorganisaatio: Kunnan organisaation jakautuu toimialoihin. Toimialat jakautuvat 
tulosalueisiin, jotka jakautuvat toimintayksiköihin. Supistetaan toimialoja yhdellä 
yhteistoimintamenettelyn mukaisesti. 

https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6%2C+hyv%C3%A4ksytty+KV+19.6.2023+%284%29.pdf/c3bc9d92-8e7d-9835-6e70-3e28d087890b
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21 § Sopimusten hallinta: Kevennetään musiikkiopiston hallintoa siten, ettei sopimusten hallinnasta 
tarvitse määrätä sekä johtokunnassa että lautakunnassa johtokunnan valmistelusta. Toimivalta on 
jatkossa lautakunnalla. 

25 § Lautakuntien ja Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan tehtävät ja toimivalta: Lisätään 
määräys, että johtokunta edustaa kuntaa ja käyttää kunnan puhevaltaa toimialueeseensa kuuluvissa 
asioissa, koska ei ole tarkoitus kaventaa johtokunnan toimivaltaa. 

25 c § Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta: Muutetaan, että johtokunnan tulee tehdä ehdotus 
sivistyslautakunnalle, ei kunnanhallitukselle, oppilaitoksen talousarvioksi ja osuudeksi 
kuntasuunnitelmaan sekä antaa sivistyslautakunnalle, ei kunnanhallitukselle kertomus oppilaitoksen 
edellisen kalenterivuoden toiminnasta. Lisäksi täsmennetään, että johtokunta suorittaa muut 
toimialueensa, ei toimialaansa kuuluvat tehtävät. 

26 l § Musiikkiopiston rehtori. Tohmajärven kunnan hallintosääntö on teknisesti rakennettu niin, että 
toimivaltaa on annettu toimialajohtajille mm. henkilöstöasioissa. (Ks. Tohmajärven kunnan 
hallintosääntö 17 § ja 26 a vs. 18 §) On mahdollista lisätä viranhaltijoiden toimivaltaa käsittelevään 
pykälään uusi kohta Musiikkiopiston rehtori ja tarkoituksenmukaisuus syin siinä delegoida 
musiikkiopiston rehtorilla nykyiselläänkin oleva toimialajohtajuuteen perustuva toimivalta esimerkiksi 
henkilöstöasioissa jatkossakin musiikkiopiston rehtorille. Vaihtoehtoisesti uusi toimialajohtaja eli 
sivistys- ja hyvinvointijohtaja voi edelleen delegoida viranhaltijapäätöksin omaa toimivaltaansa edelleen 
alaiselleen viranomaiselle eli musiikkiopiston rehtorille.  

Toimivalta: 

• Henkilöstövalinnat (37 §) 
• Harkinnanvaraiset virkavapaat (40 §) 
• Työ- ja virkaehtosopimusten harkinnanvaraisten määräysten soveltaminen (42 §) 
• Sivutoimet (44 §) 
• Viranhaltijan työ- toimintakyvyn selvittäminen (45 §) 
• Virka- ja työsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi (47 §) 
• Palvelussuhteen päättyminen (49 §) 
• Palkan takaisinperiminen (51 §) 

 

31 § Ottokelpoisen päätöksen ilmoittaminen: Täsmennetään, että lautakunnan alaisen viranomaisen 
sekä lautakunnan jaoston ja johtokunnan on ilmoitettava lautakunnalle tekemistään ottokelpoisista 
päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se 
käytä otto-oikeuttaan, koska otto-oikeus johtokunnan päätöksiin, on jatkossa sivistyslautakunnalla. 

33 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen sekä tehtävänimikkeen muuttaminen: Jatkossa toimivalta 
musiikkiopiston rehtorin viran perustamista ja lakkauttamista sekä tehtävännimikkeen muuttamista 
koskien, on pääsäännön mukaisesti kunnanhallituksella, koska rehtori ei ole enää toimialajohtaja. 
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75 § Lautakunnan ja johtokunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtävät: Kevennetään 
musiikkiopiston hallintoa siten, ettei sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtäviä tarvitse päättää sekä 
johtokunnassa että lautakunnassa johtokunnan valmistelusta. Toimivalta on jatkossa lautakunnalla. 

 
128 a § Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissä. Lisätään juoksevaan numerointiin a, ettei 
numerointia tarvitse muuttaa koko hallintosäännöstä. 

 
128 b § Lautakunnan edustaja lautakunnan alaisessa johtokunnassa: Lisätään määräys, että lautakunta 
voi määrätä alaisiinsa johtokuntiin edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen 
kokouksessa. Edustajaksi voidaan määrätä lautakunnan jäsen. Tämä lisää tiedonkulkua ja 
vuorovaikutusta lautakunnan ja johtokunnan välillä. 

 
147 § Asiakirjojen allekirjoittaminen: Lisätään määräys, että johtokunnan päätöksen perustuvan 
sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa musiikkiopiston rehtori ja varmentaa allekirjoittaa rehtori ja 
varmentaa toimistosihteeri tai vastaava, jollei toimielin ole päättänyt toisin. 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta on kokouksessaan 18.06.2024 perustanut työryhmän Keski-
Karjalan musiikkiopiston perussopimuksen päivittämiseksi. Tohmajärven kunnan on aloitettava oman 
hallintonsa sopeuttaminen yhteistoimintaneuvotteluissa sovitulla tavalla hallintosäännön 
päivittämiselle, että organisaatio on selvillä talousarviorakenne ja talousarvionvalmisteluaikataulukin 
huomioiden. Mikäli perussopimuksen päivitämisen yhteydessä kävisikin niin, että joku toinen 
sopimuskunta pystyisi järjestämään musiikkiopiston hallinnon jatkossa taloudellisemmin ja 
tehokkaammin kuin Tohmajärvi, niin nämä muutokset voidaan tarvittaessa kumota. 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta on pyytänyt kokouksessaan 18.06.2024, että Tohmajärven 
kunta valmsitelee Keski-Karjalan misiikkiopiston toimialan lakkauttamissuunnitelmaa aiottua 
pidemmällä valmisiteluajalla siten, että todelliset säästöt kartoitetaan huolellisemmin, jotta muutokseen 
voidaan ottaa johtokunnassa ja kunnissa kantaa selkeämmillä perusteilla. 
 
Kunnanhallitus toteaa, että Tohmajärven kunnan pyynnöstä järjestettiin Keski-Karjalan musiikkiopiston 
sopimuskuntien kuntakokous 6.6.2024 (muistio on esityslistan oheisaineistona) ja valmistelussa on 
odotettu tuon kokouksen evästyksiä. Kokouksen jälkeisessä heti seuraavassa kunnanhallituksessa 
pyydetään lausuntoja sopimuskunnilta tulossa olevista hallintosääntömuutoksista. Kunnanhallitus 
huomauttaa myös, että toimialan kehittäminen (HS 26 a §) ja palvelujen taloudellisuus ja tuloksellisuus 
(HS 25 §) ovat hallintosäännön mukaiseti johtokunnan ja toimialajohtajan tehtäviä, joten tilaa on haluttu 
jättää toimialan omalla valmistelulle. Kunnanhallitus toteaa, että on sitoutunut 
yhteistoimintaneuvotteluissa löydettyihin säästökeinoihin, koska sopimuskuntien kokouksesta ei muuta 
ilmennyt. Myös kunnanvaltuusto kunnioittaa neuvottelutulosta (KV 17.6.2024 § 30). 
 
Esityslistan oheisaineistona on Musiikkiopiston perussopimus. 
 
Esityslistan liitteenä on luonnos uudesta Tohmajärven kunnan hallintosäännöstä. 
 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, 
 puh. 040 105 4045  

https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6%2C+hyv%C3%A4ksytty+KV+19.6.2023+%284%29.pdf/c3bc9d92-8e7d-9835-6e70-3e28d087890b
https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6%2C+hyv%C3%A4ksytty+KV+19.6.2023+%284%29.pdf/c3bc9d92-8e7d-9835-6e70-3e28d087890b
mailto:susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi
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 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 
 vs. sivistys- ja hyvinvointijohtaja Seija Rosti, seija.rosti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4154 
 

Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus pyytää Keski-Karjalan musiikkiopiston sopimuskunnilta lausuntoa Tohmajärven kunnan 

hallintosääntöluonnoksesta 21.8.2024 mennessä. 
 
Kunnanhallitus pyytää sivistyslautakunnalta ja musiikkiopiston johtokunnalta lausuntoa Tohmajärven 
kunnan hallintosääntöluonnoksesta 21.8.2024 mennessä. 
 
Kunnanhallitus vastaa musiikkiopiston johtokunnalla, että kunnanhallitus kunnioittaa 
yhteistoimintaneuvottelujen lopputulosta ja jatkaa hallintosääntömuutosten valmistelua 
sopimuskuntien kokouksen 6.6.2024 evästysten ja kunnanvaltuuston 17.6.2024 § 30 linjausten 
mukaisesti. 

 
 Merkitään, että Keski-Karjalan musiikkopiston johtokunta on 18.6.2024 § 50 tarjonnut kunnille 

mahdollisuutta nimetä yksi edustaja sekä mahdollinen varaedustaja kustakin sopimuskunnasta 
(Tohmajärvi, Kitee, Heinävesi, Outokumpu, Polvijärvi, Rääkkylä ja Liperi). Työryhmä kokoontuu syksyn 
2024 aikana kolme kertaa, ja tavoitteena on esittää päivitetty sopimusehdotus johtokunnalle 
vuodenvaihteessa. 

 
 Elina Väistö esitti, että työryhmään nimettäisiin Tohmajärven kunnan edustajaksi Tommi Pesonen tai 

Helena Pakarinen. 
 
 Helena Pakarinen kannatti Elina Väistön esitystä, että nimetään Tommi Pesonen. 
 
 Helena Pakarinen esitti, että lisäksi työryhmään nimetään kunnan viranhaltijoista hallintopäällikö Heidi 

Pitkänen. Lisäksi Tohmajärven kunta evästää muitakin sopimuskuntia nimeämään 
luottamushenkilöedustajan lisäksi viranhaltija-asiantuntijan. 

 
 Kunnanhallitus hyväksyi Helena Pakarisen esityksen yksimielisesti. 
 
 
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti pyytää Keski-Karjalan musiikkiopiston sopimuskunnilta lausuntoa Tohmajärven 

kunnan hallintosääntöluonnoksesta 21.8.2024 mennessä. 
 
Kunnanhallitus päätti pyytää sivistyslautakunnalta ja musiikkiopiston johtokunnalta lausuntoa 
Tohmajärven kunnan hallintosääntöluonnoksesta 21.8.2024 mennessä. 
 
Kunnanhallitus päätti vastata musiikkiopiston johtokunnalle, että kunnanhallitus kunnioittaa 
yhteistoimintaneuvottelujen lopputulosta ja jatkaa hallintosääntömuutosten valmistelua 
sopimuskuntien kokouksen 6.6.2024 evästysten ja kunnanvaltuuston 17.6.2024 § 30 linjausten 
mukaisesti. 
 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024442-6
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Kunnanhallitus nimesi musiikkiopiston johtokunnan perustamaan työryhmään edustajaksi Tommi 
Pesosen ja hallintopäällikkö Heidi Pitkäsen sekä evästi muitakin sopimuskuntia nimeämään 
luottamushenkilöedustajan lisäksi viranhaltija-asiantuntijan. 

 
 ________ 
 

Merkitään, että tämän asian päätöksenteon jälkeen kokouksessa pidettiin TAUKO klo 15:19 – 15:44. 
 
 
Liitteet 

- Hallintosääntö, luonnos KH 24.6.2024 
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Kunnanhallituksen (sis. tyttäret) toimielintasoinen riskienhallinnan toimintaohje 2024 
 
Kunnanhallitus 11.03.2024 § 61  
  

 
Kuntalain 14 §:n mukaisesti Tohmajärven kunnanvaltuusto on 24.2.2020 § 4 hyväksynyt sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan perusteet. Hallintosäännön 73 §:n mukaisesti kunnanhallitus 
hyväksyy toimintaohjeen kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttamiseksi. Toimintaohje 
päivitetään vuosittain. 
  
Toimintaohje koskee kaikkia kunnan toimielimiä, kunnan johtoa eri organisaatiotasoilla ja kaikkia 
esihenkilöasemassa olevia. Toimintaohjeen tarkoituksena on varmistaa, että yhteisesti sovittuja ja 
hyväksyttyjä toimintatapoja ja ohjeita noudatetaan kaikessa toiminnassa. Toimintaohje täydentää 
hallintosääntöä, konserniohjetta, valtuuston hyväksymiä sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
periaatteita sekä lainsäädäntöä. 
  
Toimintaohje kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttamiseksi on esityslistan liitteenä.    

 
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy liitteen mukaisen toimintaohjeen kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 

toteuttamiseksi.  
 
Kunnanhallitus pyytää kunnan toimielimiä laatimaan toimielintasoisen toimintaohjeen kesäkuun 2024 
aikana. Sama koskee tytäryhtiöitä. 
 
Kunnanhallitus pyytää kunnan toimielimiltä ohjeen mukaiset raportit vuoden 2024 loppuun mennessä. 
Sama koskee tytäryhtiöitä. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 Tämän asian käsittelyn jälkeen kokouksessa pidettiin TAUKO klo 16:00 – 16:10. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 148    
95/00.03.01/2020 Toimintaohje kunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttamiseksi    

 
Kunnanhallituksen 11.3.2024 § 61 mukaisesti kunnanhallitus laati oman toimielintasoisen 
toimintasuunnitelma ja käsittelee tytäryhtiöiden toimintasuunnitelmat. Kunnanhallituksen hyväksymän 

https://finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#O2L4P14
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=202022-4
https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6+hyv%C3%A4ksytty+KV+20.6.2022.pdf/816cbcd8-7f8e-a7ae-7f58-26711e2d3127
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toimintaohjeen mukaisesti riskienhallinnanraportin tulee sisältää kuvaus toimialan 
riskienhallintaprosessista ja tämä suunnitelma tehdään ennalta kuluvalle vuodelle ja sen toteutuminen 
ja sen mukaiset havainnot raportoidaan vuoden 2024 loppuun mennessä. 
Yleishallinnon, Lomituspalveluiden, Keski-Karjalan musiikkiopiston sekä Koy Tikankontin että 
Tohmajärven Yrityspalvelut Oy:n suunnitelmat ovat esityslistan liitteinä. 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston suunnitelma ei ole saapunut eityslistan lähettämiseen mennessä. 
  

 
Asian valmistelija 
 toimialajohtajat, toimitusjohtajat 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy Yleishallinnon, Lomituspalveluiden, Keski-Karjalan musiikkiopiston sekä Koy 

Tikankontin että Tohmajärven Yrityspalvelut Oy:n riskienhallinnan suunnitelmat. 
 
 Merkitään, että Keski-Karjalan musiikkiopisto toimitti oman suunnitelmansa 24.6.2024 (kokouksen 

aikana). Suunnitelma on pöytäkirjan liitteenä. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

- Yleishallinnon toimialan riskienhallinnan toimintasuunnitelma 2024 
- Ei-julkinen asiakirja 
- Ei-julkinen asiakirja 
- Lomituspalvelut 
- KKMO suunnitelma 
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Sosiaali- ja potilasasiavastaavien selvitys 2023 
  
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 149    
73/00.04.01/2023 Yhteistyö hyvinvointialueen kanssa    

 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallitus on kokouksessaan 29.5.2024 § 105 merkinnyt sosiaali- ja 
potilasasiavastaavien selvityksen vuodelta 2023 tiedokseen. Vuonna 2023 voimassa ollut lainsäädäntö 
edellytti selvityksen tekemistä kunnanhallitukselle vain sosiaaliasiavastaavan toiminnasta. Uusi sosiaali-
ja potilasasiavastaavista annettu laki (739/2023, asiavastaavalaki) tuli voimaan vuoden 2024 alussa. Lain 
myötä potilaiden aseman ja oikeuksien kehittäminen muuttui lakisääteiseksi tehtäväksi. Siun soten 
toiminta-alueella asiavastaavat toimivat yhdistelmätehtävässä sosiaali- ja potilasasiavastaavina Siun 
soten valvontapalveluiden yksikössä. Siun soten lisäksi sosiaali- ja potilasasiamiehet tuottivat vielä 
vuonna 2023 ostopalveluna potilasasiamiestoimintaa n. 80 terveydenhuollon yksityiselle toimijalle tai 
toimintayksikölle. Uuden asiavastaavalain myötä sosiaali- ja potilasasiavastaavatoiminnan järjestäminen 
on hyvinvointialueella myös alueellaan toimivien yksityisten palveluntuottajien osalta.  
 
Potilaiden ja sosiaalihuollon asiakkaiden lisäksi sosiaaliasiavastaavan tehtäviin kuuluu seurata 
varhaiskasvatuksen asiakkaiden aseman ja oikeuksien tilannetta, mikä myös raportoidaan selvityksellä. 
Vuoden 2023 alusta tuli voimaan lukuisia lakimuutoksia. Valtaosa sosiaali- ja terveyspalveluita 
koskeneista lakimuutoksista liittyi hyvinvointialueiden aloittamiseen. Muita merkittäviä muutoksia 
vuoden 2023 alusta sosiaali- ja terveydenhuollon alalla olivat omaishoidon ja perhehoidon palkkioiden 
nouseminen. Kehitysvammalain uudistuksella mahdollistettiin rajoitustoimenpiteiden käyttäminen 
kehitysvammapsykiatrian osastoilla. Lakimuutoksilla pyrittiin myös turvaamaan kehitysvammaisten 
lasten aamu- ja iltapäivätoiminnan ja loma-ajan toiminnan järjestäminen yhteistyössä kuntien ja 
hyvinvointialueiden kanssa.  
 
Vuoden 2023 alusta voimaan tulleilla sosiaalihuoltolain, ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta 
sekä iäkkäiden sosiaali- ja terveyspalveluista annetun lain, asiakasmaksulain ja yksityisistä 
sosiaalipalveluista annetun lain muutoksilla pyrittiin parantamaan erityisesti kotiin annettavia palveluita 
sekä asumispalveluita. Lisäksi mielenterveys- ja päihdepalveluita koskevaan sääntelyyn tuli muutoksia 
vuoden 2023 alusta. Palveluista säännellään jatkossa pääasiassa sosiaalihuoltolaissa ja 
terveydenhuoltolaissa. Tahdosta riippumatonta hoitoa koskevat säännölkset ovat edelleen 
mielenterveyslaissa ja päihdepalvelulaissa. muutoksilla pyrittiin varmistamaan hoidon järjestäminen 
korostaen hoidon monimuotoisuutta, kokonaisuutta ja jatkuvuutta sekä määrittelemään 
täsmällisemmin sosiaalihuollon mielenterveys- ja päihdetyö.  
 
Selvitys koostuu sosiaali- ja potilasasiavastaaville tulleiden yhteydenottojen tarkastelusta. Siksi 
selvityksen perusteella ei tule muodostaa yleistettävää kokonaiskuvaa sosiaali ja terveydenhuollon eikä 
varhaiskasvatuksen palvelujen tilasta tai laadusta. Vuonna 2023 yhteydenottojen kokonaismäärissä ei 
ollut suurta muutosta verrattuna vuoteen 2022. Yhteydenottojen kirjausohjelma vaihtui kesken vuoden. 
THL laatii kansallista ohjeistusta sosiaali- ja potilasasiavastaavien yhteydenottojen tilastointiin. 
Ohjeistuksen mukaan tietoa aletaan kerätä vuoden 2025 alusta, joten kansallinen vertailu mahdollistuu 
tulevaisuudessa uudella tavalla. Vuonna 2023 yhteydenottoja oli kaikkiaan 1498 kappaletta.  
 
Erikoissairaanhoitoaja perusterveydenhuoltoa koskevat yhteydenotot vähenivät vuoteen 2022 
verrattuna. Sosiaalihuoltoa koskevat yhteydenotot lisääntyivät n. kolmanneksella vuoden 2022 
lukumäärään verrattuna. Eniten yhteydenottoja tuli ikäihmisten, vammaispalveluiden ja lastensuojelun 
palvelualueille.  

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024100447-8
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Varhaiskasvatusta koskevat yhteydenotot pysyivät samalla tasolla edellisiin vuosiin nähden. 
Yhteydenottoja oli alle kymmenen. Yhteydenotot koskivat erityisen tuen tarpeessa olevan lapsen tuen 
saamista päiväkotiryhmissä ja loma-aikojen hoidon varaamista.  
 
Sosiaali- ja potilasasiavastaavan selvitys vuodelta 2023. 
 

 
Asian valmistelija 
 vs. sivistys- ja hyvinvointijohtaja Seija Rosti, seija.rosti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4154 
  
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus merkitsee sosiaali- ja potilasasiamiehen selvityksen vuodelta 2023 tiedokseen. 

 
Päätös 
 Merkittiin tietoon saatetuksi. 
 
 ________

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/kokous/2024100447-8-89414.PDF
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Osallistuminen kuntamarkkinoille 18.-19.9.2024 
  
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 150    
131/00.04.02/2023 Kuntamarkkinat    

 
31. Kuntamarkkinat on avoinna keskiviikkona 18.9. klo 8.30–16.00 ja torstaina 19.9.2024 klo 8.30–15.00. 
Ohjelma alkaa molempina päivinä klo 9. Kuntamarkkinat on ilmainen kaikille julkisen hallinnon, kuntien 
ja hyvinvointialueiden valtuustojen, kuntaomisteisten organisaatioiden, valtakunnallisten 
yleishyödyllisten järjestöjen ja yhdistysten sekä seurakuntien edustajille. 
 
Ohjelmaa järjestävät Kuntaliitto, Hyvinvointialueyhtiö Hyvil Oy, Kuntalehti ja tapahtuman kumppanit. 
Ohjelmakattaus on yksi koko tapahtuma-alan suurimmista Suomessa. Keskiviikkoaamun perinteisiin 
kuuluu suosittu puoluejohtajien paneeli. Vuoden 2024 Kuntamarkkinoilla teeman kärkeen nostetaan 
paikallistason arjen ydin - elinvoiman ja hyvinvoinnin tekijät. Kuntien ja hyvinvointialueiden rooli 
elinvoiman ja hyvinvoinnin varmistajina on merkittävä nyt ja tulevaisuudessa. 
 
Henkilöstöjaoston 19.12.2022 § 6 hyväksymän henkilöstö- ja koulutussuunnitelman 
mukaan luottamushenkilöiden työn hoitamisen edellytyksiin kuuluu riittävän tiedonsaannin 
turvaaminen. Tiedollisten ja taidollisten valmiuksien turvaamiseksi on luottamushenkilöille tarjottava 
riittävästi kouluttautumismahdollisuuksia. Kuntaliitto suosittelee, että kunnat varaavat riittävät resurssit 
luottamushenkilöiden koulutuksen toteuttamiseksi sekä kannustavat luottamushenkilöitä osallistumaan 
koulutukseen. Seuraavat periaatteet huomioidaan luottamushenkilöiden koulutuksissa: 
- Kuntamarkkinat nähdään nimenomaan koulutusmatkana 
- Koulutus tulee turvata, mutta tarkoituksenmukaisuus huomioiden 
- Koulutuksiin osallistuvat ensisijaisesti varsinaiset jäsenet 
- Lakimuutokset ja toimikauden alku ovat selkeitä perusteita koulutustarpeelle 
- Toimielimen työskentelytapoja linjatessa huomioidaan myös toimielimen koulutuslinjaus 
- Hankintaohjeistusta päivitettäessä huomioitava raja, milloin luottamushenkilöiden 
koulutukseen osallistumisesta on tehtävä viranhaltijapäätös 
- Jos koko toimielin osallistuu koulutukseen, siihen tarvitaan toimielimen päätös 
- Toimielinten puheenjohtajat hyväksyvät omien toimielintensä jäsenten koulutukset 
budjetin raameissa. 
 
Puheenjohtajistopalaverissa 28.2.2022 on täsmennetty, että Kuntamarkkinat on luottamushenkilöiden 
koulutusta ja koulutus on tarpeen nimenomaan alkukaudesta. 
 
Tarkastuslautakunta on päättänyt 5.4.2024 § 22, että lautakunnan jäsenet ja varajäsenet voivat 
osallistua Kuntamarkkinoille 18.-19.9.2024. Lähtö edellisenä päivänä junalla. 

Tohmajärven kunnan hallintosäännön 135 §:n mukaan Toimielin voi erityisestä syystä päättää, että asia 
käsitellään puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä. Toimielin voi tällöin 
päättää, että puheenjohtajan ehdotus on käsittelyn pohjana eikä vaadi kannatusta.  
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 
 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022305-6
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024434-7
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Esittelijä 
 kunnanhallituksen pj. Helena Pakarinen, helena.pakarinen@tohmajarvi.fi, puh. 050 388 0011 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää osallistumisestaan kuntamarkkinoille. 
 
 Merkitään, että kunnanhallitus evästi kunnanhallituksen henkilöstöjaostoa päivittämään 

koulutussuunnitelmaa kuntamarkkinoille osallistumisen osalta sekä HHJ-koulutuksen suorittamisen 
osalta. 

 
 Keskustelun kuluessa puheenjohtaja ehdotti, että kunnanhallituksen jäsenille ja valtuuston 

puheenjohtajistolle varataan mahdollisuus osallistua kuntamarkkinoille 18.-19.9.2024. Lähtö 18.9. 
aamujunalla. Kunta maksaa luottamushenkilöiden yöpymisen ja matkat, mutta ei 
ansionmenetyskorvausta eikä päivärahoja. Ilmoittautuminen elokuussa. 

  
Päätös 
 Kunnanhallituksen jäsenille ja valtuuston puheenjohtajistolle varataan mahdollisuus osallistua 

kuntamarkkinoille 18.-19.9.2024. Lähtö 18.9. aamujunalla. Kunta maksaa luottamushenkilöiden 
yöpymisen ja matkat, mutta ei ansiomenetyskorvausta eikä päivärahoja. Ilmoittautuminen elokuussa. 

 
 
 
 ________
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Viranhaltijapäätökset ajalla 29.5.-18.6.2024, yleisjohto 
  
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 151    
3/00.01.01.06/2024 Viranhaltijapäätösten seuranta 2024, VIHA    

 
 
Kunnan hallintosäännön 30 §:n mukaisesti asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää 
lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisäksi lautakunnan esittelijä. 
(Asian ottaminen ylemmän toimielimen käsiteltäväksi: KuntaL 92 §) 
 
Hallintosäännön 31 §:n mukaisesti lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
lautakunnalle tekemistään päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, 
joista lautakunta on ilmoittanut, ettei käytä otto-oikeuttaan. 
(Otto-oikeuden rajoitukset: KuntaL 92 § 5 mom. kohdat 1. ja 2.): 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita; 
 
3) 51§:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin 
sopivat 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 22.11.2021 § 464 päättänyt ne asiat ja asiaryhmät, joihin se ei käytä 
otto-oikeuttaan. 
 
Kunnanjohtaja, lomituspalvelujohtaja ja musiikkiopiston rehtori ovat tehneet viranhaltijapäätöksiä ajalla 
29.5.2024 – 18.6.2024.  
 
Luettelot em. viranhaltijapäätöksistä on lähetetty hallituksen jäsenille esityslistan liitteenä.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan liitteessä luetellut viranhaltijapäätökset kunnanhallitukselle tiedoksi ja todetaan, että 

kunnanhallitus ei käytä otto-oikeutta em. päätöksiin. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021201-11
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Liitteet 
- Viranhaltijapäätösluettelo ajalla 29.5.-18.6.2024, yleisjohto 
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Lautakuntien kokouspäätöksiä 
  
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 152    
4/00.01.01.06/2024 Toimielinten kokouspäätökset 2024, KOKPÄÄ    

 
 
Kuntalain 92 §:n mukaan  
 
Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee vastaavasti 
lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen 
lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei 
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että liikelaitoksen johtokunta, sen puheenjohtaja tai kunnan 
viranhaltija voivat ottaa liikelaitoksen johtokunnan käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla 
siirretty liikelaitoksen johtokunnan alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. Tällöin asiaa ei voida ottaa sen lautakunnan käsiteltäväksi, jonka 
alainen liikelaitoksen johtokunta on. Jos asia on päätetty ottaa sekä liikelaitoksen johtokunnan että 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi, asia käsitellään kunnanhallituksessa. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita; 
 
3) 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin 
sopivat. 
 
Sivistyslautakunta on pitänyt kokouksensa 11.6.2024 ja tehnyt päätökset §:ssä 53-68 
Todetaan, että pöytäkirjassa ei ole kunnanhallituksen erikseen käsiteltäviä asioita. 
 
Ympäristölautakunta on pitänyt kokouksensa 4.6.2024 ja tehnyt päätökset §:ssä 56-65 
Todetaan, että pöytäkirjassa ei ole kunnanhallituksen erikseen käsiteltäviä asioita. 

 
Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024401
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024445


 
28 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 9/2024                                                                                                                                                                                          
 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 152 24.06.2024 
 

 

Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan kunnanhallitukselle tiedoksi ja todetaan, että kunnanhallitus ei käytä otto-oikeutta otto-

oikeuden alaisiin päätöksiin. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Ilmoitusasiat kunnanhallitukselle 
  
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 153    
      

1. Pohjois-Karjalan maakuntavaltuuston 3.6.2024 pöytäkirja: 
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024105 
 

2. Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian yhtymähallituksen 5.6.2024 pöytäkirja: 
https://paatokset.riveria.fi/djulkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024208 

 
 

3. Valtionvarainministeriön lausuntopyyntö aiheesta:  Lausuntopyyntö TE-uudistuksesta johtuvista 
muutoksista kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annettuun lakiin ja asetukseen 
 

4. Liikenne- ja viestintäministeriön lausuntopyyntö aiheesta: Valtioneuvoston periaatepäätös Suomen 
kyberturvallisuusstrategiasta 2024-2035 

 
 

5. Sisäministeriön kirje VN/23562/2023: Sisäministeriön asetus pysäköintivirhemaksusta; 
pysäköintivirhemaksun korot 
 

6. Pohjois-Karjalan maakuntahallituksen 17.6.2024 esityslista: 
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024107 

 
 

7. Kansallisarkiston lausuntopyyntö aiheesta: Lausuntopyyntö päätösluonnoksesta Julkishallinnon 
taloushallinnon, hallintoasiain ja tiedonhallinnan asiakirjojen ja tietoaineistojen pysyvä säilytys 
 

8. Väyläviraston lausuntopyyntö aiheesta: maanteiden nopeusrajoitusohjeen päivityksessä esitetyn 
vaihtoehdon vaikutuksista. 

 
 

Kaikki ilmoitusasioita koskevat asiakirjat ovat tarkemmin nähtävillä kokouksessa. 
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Merkitään kunnanhallitukselle tiedoksi. 

 
Päätös 
 Merkittiin tiedoksi. 
 
 ________

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024105
https://paatokset.riveria.fi/djulkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024208
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024107
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Valtuuston päätösten täytäntöönpano 
  
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 154    
7/00.02.00/2024 Valtuuston päätösten täytäntöönpano 2024, TPANO    

 
Kunnanvaltuusto on pitänyt kokouksensa 17.6.2024 ja tehnyt seuraavat päätökset:  
 
§ 25 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2023  
 
§ 26 Tilinpäätös 2023  
 
§ 27 Henkilöstökertomus 2023  
 
§ 28 Tohmajärven kunnan hyvinvointiraportti 2023  
 
§ 29 Opetus- ja kulttuuriministeriön päätökset vuoden 2024 valtionosuudesta- ja rahoituspäätöksistä 
sekä perusopetuksen yksikköhintapäätöksistä, sivistystoimi 
 
§ 30 Talouden säästöpaketti  
 
§ 31 Äänestysaluejaon muuttaminen vuodelle 2025  
 
§ 32 ELoGE-laatuarviointi  
 
§ 33 Aloite induktiosilmukan asentamisesta valtuustosaliin  
 
§ 34 Kokouksessa jätetyt uudet valtuustoaloitteet  
 
§ 35 Valtuustoaloite Tohmajärven teollisuusalueen katuvalaistuksen suunnitteluun ja toteuttamiseen 
 
§ 36 Valtuustoaloite: Tohmajärven kunnan torjuttava maksuttoman toisen asteen koulutuksen 
romuttaminen 
 
Pöytäkirja on julkaistu kunnan verkkosivuilla 19.6.2024 ja päätökset saavat lainvoiman 26.7.2024. 
  
Kunnallisvalituksen piiriin kuuluvissa asioissa päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on saanut 
lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos oikaisuvaatimus tai valitus käy 
täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon.  

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston kokouksen 17.6.2024 päätökset ovat syntyneet laillisessa 

järjestyksessä eivätkä mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi ja ovat muutoinkin laillisia.    
Kunnanhallitus päättää panna valtuuston kyseiset päätökset täytäntöön. 

 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024440
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Kunnanhallitus § 154 24.06.2024 
 

 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 155 24.06.2024 
 

 

Puskurilainahakemus, Värtsilän Kisa ry 
  
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 155    
118/02.05.03/2024 Puskurilainahakemus, Värtsilän Kisa ry    

 
Värtsilän Kisa ry hakee 10.000 euron puskurilainaa Tohmajärven kunnanhallitukselta. Värtsilän Kisa ry on 
saanut rahoituspäätöksen Keski-Karjalan Jetina ry:ltä kuntosalitoiminnan kehittämistä varten.  
Investointihankkeella hankitaan uuteen tilaan 100 m2 kuntosalimattoa, kuntosalipeilit, rakennetaan 
vapaapainoalue ja hankitaan uusia kuntosalilaitteita seuraavasti: 
 
1. Hack-kyykkylaite  
2. Käsipainosarja 10-30 kg  
3. Selkäpenkki  
4. Jalan loitontajalaite (käytetty)  
5. Jalan lähentäjälaite (käytetty)  
6. Kuntosalimatto 120m2  
7. Kuntosalipeili 1500x8000  
8. Käsipainojen telineet  
9. Jalkakyykkytelineet 
 
Hankkeen kohderyhmänä ja hyödynsaajana ovat Värtsilän ja lähikylien Perä-Musko, Uusi-Värtsilä, 
Kaurila, Kaustajärvi, Saario ja Saarivaaran asukkaat. Hankkeen kokonaiskustannusarvio: 12 635,50 euroa, 
josta Keski-Karjalan Jetinan 18.6.2024 myöntämä tuki hankkeelle on 75% eli 9 476,63 euroa. Hankkeen 
toteuttamisaika päättyy 31.8.2024, joten hankkeen toteuttamiseen tarvitaan puskurirahoitusta. 
  
Kunnan hallintosäännön 23 §:n kohdan 13 mukaan kunnanhallitus päättää tilapäisen rahoituksen 
myöntämisestä kunnan alueella toteutettaviin kehittämishankkeisiin enintään 50.000 euroa/hanke ja 
yhteensä 200.000 euroa/vuosi. Valtuusto on hyväksynyt vuoden 2024 talousarvioon jaettavaksi 
antolainoja 100.000 euroa vuoden 2024 aikana. Vuonna 2024 puskurilainaa on myönnetty Akkalan-
Jouhkolan Nuorisoseura ry:lle 22.000 euroa. Tämän hetken tilanteen mukaan puskurilainoja on 
Tohmajärvi Seura ry:llä 12.000 euroa, Puhdas Tohmajärvi ry:llä 10.000 euroa ja Akkalan-Jouhkolan 
Nuorisoseura ry:llä 22.000 euroa. 
 
Keski-Karjalan Jetina ry:n hallituksen ja Värtsilän Kisa ry:n hallituksen pöytäkirjat esityslistan liitteenä.          
  

 
Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus myöntää Värtsilän Kisa ry:lle 10.000 euron puskurilainan 31.12.2024 asti. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 



 
33 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 9/2024                                                                                                                                                                                          
 Kunnanhallitus 

 
 
 

Kunnanhallitus § 155 24.06.2024 
 

 

 ________ 
Liitteet 

- Keski-Karjalan Jetinan pöytäkirjan ote, Värtsilän kisa 
- Värtsilän Kisan hallituksen pöytäkirja 190624 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 142, § 143, § 145, § 146, § 149, § 151, § 152, § 153, § 154 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 144, § 147, § 148, § 150, § 155 

 

Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään Tohmajärven kunnanhallitukselle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä tämän jälkeen 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

• Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.  

• Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava 
• päätös, johon haetaan oikaisua - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista 

oikaisua siihen vaaditaan  
• perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
• oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero – 
• jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 

pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite – 
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• jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa 
on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

 

 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen 
voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös telekopiona tai sähköpostilla lähettäjän 
omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: 

Tohmajärven kunta 
Järnefeltintie 1 
82600 
Tohmajärvi 
 

sähköposti: kirjaamo@tohmajarvi.fi 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

 

mailto:kirjaamo@tohmajarvi.fi

