Laulunopettajan viran haettavaksi julistaminen

Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.05.2024 § 36
11/01.01.01.01/2024 Rekrytoinnit 2024

Vakinainen laulunopettaja on irtisanoutunut virasta 1.8.2024 alkaen.

Tohmajarven kunnan hallintosdannoén 36 §:n mukaan viran tai muun palvelussuhteen julistaa
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava toimielin, tassa tapauksessa Keski-Karjalan

musiikkiopiston johtokunta. Hallintosdannon 37 §:n mukaan asianomainen toimielin tayttaa sen alaisena
olevat virat.

Opettajan palvelussuhteen ehdot maardytyvat OVTES:n ja kelpoisuusehdot opetustoimen henkildston
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaan. Opettajan opetuspaikkakunnat ja
tuntimaarat voivat vaihdella tarpeen mukaan. Talousarviossa on varattu maararahat opettajan
palkkaukseen.

Asian valmistelija

musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105
4045

Esittelija
musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105
4045

Paatésehdotus
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta paattaa julistaa laulunopettajan viran haettavaksi 1.8.2024
vakinaista tayttamista varten. Tehtdvassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Hakuilmoitus

julkaistaan Tohmajarven kunnan www -sivuilla kuulutuksissa, Kuntarekry -palvelussa seka muissa
tiedotuskanavissa.

Johtokunta nimeda haastattelutydoryhman. Tyoryhmaan nimetadn rehtori, johtokunnan edustaja seka
heidan valitsemansa opettajakunnan edustaja ja/tai ulkopuolinen asiantuntijajasen. Johtokunta
valtuuttaa rehtorin hoitamaan viran taytt6a valmistelevat kaytannon jarjestelyt seka tarvittaessa
paattdmaan hakuajan jatkamisesta.

Paatos
Hyvaksyttiin. Haastattelutydoryhmaan nimettiin johtokunnan edustajaksi puheenjohtaja Arja Rahunen.

Merkitdan, ettd Lea Raisdnen palasi kokoukseen taman pykalan kasittelyn aikana klo 18:54.



