
 

 

Liukuvan työajan ohjeen päivittäminen 
  
Kunnanhallituksen henkilöstöjaosto 27.05.2024 § 24    
120/01.00.00/2023 Henkilöstöhallinnon ohjeet    

 
Kunnassa on ollut käytössä liukuvaa työaikaa koskeva ohjeistus, jota on viimeksi päivitetty 16.12.2021.   
Ohjeistusta on tarve päivittää ilta-aikaan työskentelyn osalta, jota tulee kunnan toimielinten kokouksissa 
työskentelyssä ja lomituspalvelun hallinnossa. Ohjeeseen on lisätty iltavuoro, joka sallii 
iltatyöskentelijöille töihin tulon aamulla myöhemmin ja työpäivät saadaan suunniteltua työaikalain ja 
KVTES:n määräysten mukaisesti . Samalla ohje on päivitetty muiltakin osin. Päivitys on käsitelty 
yhteistoiminnallisesti pääluottamusmiesten kanssa paikallisneuvottelussa 13.5.2024.  

 
Asian valmistelija 
 henkilöstösihteeri Arja Kuosmanen, p. 0401054015, arja.kuosmanen@tohmajarvi.fi 

 
Esittelijä 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, p. 0401054002, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi 
 
Päätösehdotus 
 Henkilöstöjaosto hyväksyy liitteen mukaisen päivitetyn liukuvan työajan ohjeen käyttöönotettavaksi 

1.6.2024 alkaen. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
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