Tehmaijarvi

% tolokku ja toimelias

PAIKALLINEN SOPIMUS HALLINNON, KULTTUURI- JA VAPAA-AIKA-PALVELUIDEN SEKA RUOKA- JA
SIIVOUSPALVELUIDEN TVA-JARJESTELMASTA
1§ Sopimuksen tarkoitus ja kattavuus

Talla sopimuksella sovitaan TVA-jarjestelmdsta koskien Tohmajarven kunnan henkil6stéa
seuraavissa KVTES:n henkil6storyhmissa:

Hallinto (hinnoitteluliite 1)
Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut (hinnoitteluliite 2)
Ruokapalvelu (hinnoitteluliite 6)
Siivouspalvelu (hinnoitteluliite 8)

2§ Tehtdvakohtaisen palkan TVA-tasot

Tehtavien vaativuuden arvioinnissa noudatetaan 6-portaista asteikkoa n. 3%:n askelmin.
Lihtotason (=Taso 1) maarittda hinnoittelutunnuksen alarajan palkka ja tasolta seuraavalle
nousu tuo palkkaan lisdd 3% lahtotasosta.

Taso 1 hinnoittelutunnuksen alaraja
Taso 2 +3%

Taso 3 +6%

Taso 4 +9%

Taso 5 +12%

Taso 6 +15%

3§ TVA-tasot ja niiden maarittely

Tehtadvidkohtaisen palkan TVA-tason madrittelee toimialajohtaja. Tehtavien sijoittumiset TVA-
tasoille on kasitelty yhdessa tydnantajan ja henkildstojarjestdjen edustajien kanssa TVA-
tyoryhmassa vuoden 2018 lopulla jarjestelman kdytté6noton yhteydessa. TVA-tason
muutokset ovat mahdollisia suuntaan tai toiseen tehtdvien muuttuessa. Luontainen TVA-
tason tarkistusajankohta on vuosittain kdytavan kehityskeskustelun yhteydessa. TVA-tason
maarittelyssa vaativuustekijana ei huomioida sellaista asiaa, josta saadaan korvaus jollain
muulla tavoin.

TVA-tasojen méiritelmat henkildstéryhmittdin/hinnoittelutunnuksittain ovat taman
sopimuksen liitteena:

- Toimistoalan ammattitehtdvat ja hallinnon asiantuntijatehtavat

- Kulttuuri-, liikunta-, nuoriso- ja vapaa-aikapalveluiden ammattitehtavat

- Kirjastopalvelujen ammattitehtavat

- Ruokapalveluhenkiloston ja siivouspalveluhenkil6stén ammattitehtavat



4§ TVA-jarjestelman arviointi

Kuntaan perustettu palkkausryhma arvioi taman sopimuksen toimivuutta vuosittain.
Palkkausryhmadssa on tyonantajan ja kaikkien paasopijajarjestdjen edustus.

5§ Sopimuksen voimaantulo
Tamd sopimus astuu voimaan 1.1.2019. Alkuvuoden palkankorotukset maksetaan

takautuvasti maaliskuun 2019 palkanmaksun yhteydessa. Sopimus on voimassa toistaiseksi.
Sopimus on irtisanottavissa kolmen kuukauden irtisanomisaikaa noudattaen.
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HALLINTO (KVTES:n liite 1)

01TOI060 Toimistoalan vaativat ammattitehtdvat ja ammattitehtavat:
Toimistoalan perustaidot, tehtévéssd ei edellytetd tydn itsendistd hallintaa
Toimistoalan perustaidot, tehtdvén ja sen edellyttdmien sovellusten hallinta

Toimistoalan taidot, tehtivan ja sen edellyttdmien sovellusten hallinta,
nimetyn sovelluksen péikayttdjavastuu, valmius perehdyttdd sovelluksen kayttdmiseen.

Toimistoalan taidot, yksikén prosessien ja sovellusten hallinta, nimettyjen sovellusten
paakayttdjivastuu, valmius perehdyttdd sovellusten kdyttdmiseen.

Toimistoalan taidot, yksikdn prosessien ja sovellusten hallinta, nimettyjen sovellusten
paakayttajavastuu, valmius perehdyttdd sovellusten kdyttdmiseen.
Valmius asioiden esittelemiseen kunnan hallintoelimissa.

Toimistoalan taidot, yksikén prosessien ja sovellusten hallinta, nimettyjen sovellusten
paakayttajavastuu, valmius perehdyttad ja kouluttaa sovellusten kdyttdmiseen.

Valmius asioiden esittelemiseen kunnan hallintoelimissa. Edellyttda toimialan
lainsdddannén ja kdytdntdjen tuntemusta sekd itsendistd harkintaa niiden soveltamisessa

01TOI040 Erdit hallinnon asiantuntijatehtavat:
Hallinnonalan asiantuntijan perustaidot, edellyttda itsendistd toimintaotetta

Hallinnonalan asiantuntijan perustaidot, edellyttda itsendistd toimintaotetta,
tehtévin ja sen edellyttdmien sovellusten hallinta

Hallinnonalan asiantuntijan taidot, edellyttda itsendistd toimintaotetta,
tehtévin ja sen edellyttdmien sovellusten hallinta, valmius perehdyttdd ja kouluttaa,
nimetyn sovelluksen paskayttdjavastuu tai muun tehtdvakentdn kokonaisvastuu

Hallinnonalan asiantuntijan taidot, edellyttda itsendistd toimintaotetta,

tehtévin ja sen edellyttdmien sovellusten hallinta, valmius perehdyttdd ja kouluttaa,
nimetyn sovelluksen padkayttdjavastuu tai muun tehtdvakentdn kokonaisvastuu,
valmius asioiden esittelemiseen kunnan hallintoelimissa

Hallinnonalan asiantuntijan taidot, edellyttda itsendista toimintaotetta,

tehtévin ja sen edellyttdmien sovellusten hallinta, valmius perehdyttda ja kouluttaa,
nimetyn sovelluksen padkayttdjavastuu tai muun tehtdvdkentdn kokonaisvastuu,
valmius asioiden esittelemiseen kunnan hallintoelimissa, taloudellinen budjettivastuu

Hallinnonalan asiantuntijan taidot, edellyttda itsendistd toimintaotetta,

tehtivin ja sen edellyttdmien sovellusten hallinta, valmius perehdyttad ja kouluttaa,
nimetyn sovelluksen pdadkayttdjavastuu tai muun tehtdvdkentdn kokonaisvastuu,
valmius asioiden esittelemiseen kunnan hallintoelimissd, taloudellinen budjettivastuu
toimii esimiehend tai vastaa merkittavasta projektista

TVA-palkka
2042

2103

2165

2226

2287

2348

TVA-palkka
2547

2624

2700

2777

2853

2930



KULTTUURI- JA VAPAA-AIKAPALVELUT (KVTES:n liite 2)

02KIR050 Kirjastopalvelujen vaativat ammattitehtdvat

Asiakaspalvelun ja kokoelman hoidon perustehtévit.
Asiakaspalvelun vaativat tyétehtévit. Kokoelman hoito ja aineiston késittely.

Asiakaspalvelun vaativat tydtehtivit. Kokoelman hoito ja aineiston kasittely.
Osaamisen erikoisalueet. Padkayttdjavastuu.

Asiakaspalvelun vaativat ty6tehtivit. Kokoelman hoito ja aineiston késittely.
Osaamisen erikoisalueet. Paakayttijiavastuu. Hanketydskentely.

Asiakaspalvelun vaativat tydtehtévét. Itsendinen kokoelman hoito.

Osaamisen erikoisalueet. Padkayttijavastuu. Hanketyskentely. Valmius tydnjohtotehtéviin.

Asiakaspalvelun vaativat tydtehtévit. [tsendinen kokoelman hoito.

Osaamisen erikoisalueet. Padkayttdjavastuu. Hanketyskentely. Valmius tydnjohtotehtéviin.

Valmius tilapdiseen esimiestydhon.

TVA-palkka
2142

2207

2271

2335

2400

2464

02VAPO50 Kulttuuri-, liikunta-, nuoriso- ja vapaa-aikapalvelujen vaativat ammattitehtavét

Vapaa-aikapalvelun perustehtivét ohjattuna, ei edellytetd itsendistd tydskentelyd

Vapaa-aikapalvelun perustehtévét: sadnndllinen tilatydskentely,
nuorisoty®n ja/tai liikunnan toistuvat perustehtévat

Vapaa-aikapalvelun ammattitehtévat. Epasaannollinen ja muuttuva tybaika,
jota vaikea rajata. TySpisteen vaihtuminen kesken péivad. Hanketyd.

Vapaa-aikapalvelun ammattitehtévit. Epdsaannollinen ja muuttuva tydaika,
jota vaikea rajata. Tydpisteen vaihtuminen kesken péivaa. Hanketyd.

Edellyttad itsendistd padtoksentekoa ja ongelmanratkaisukykyd. Taloudellinen vastuu.

Vapaa-aikapalvelun ammattitehtévat. Epasaannéllinen ja muuttuva tydaika,
jota vaikea rajata. Tydpisteen vaihtuminen kesken pdivda. Hanketyd.

Edellyttad itsendistd padtoksentekoa ja ongelmanratkaisukykyd. Taloudellinen vastuu.

Koordinointivastuu vapaa-aikapalveluiden tiimissa.

Laaja vastuu koko vapaa-aikapalveluiden toiminnasta

2142

2207

2271

2335

2400

2464



RUOKAPALVELU (KVTES:n liite 6 )

06RUOO05A Vaativat ammattitehtavat

Keittdjdn taidot, ei edellytetd itsendistd tyoskentelya

Keittdjdn koulutus ja taidot

Keittdjan / dieettikokin taidot, hallitsee ruokatuotannon perusohjelmistot

Keittdjan / dieettikokin taidot, hallitsee ruokatuotannon perusohjelmistot
raaka-aineiden tilausvastuu

Keittdjan / dieettikokin taidot, hallitsee ruokatuotannon perusohjelmistot,
perehdyttds tai kouluttaa

Keittdjan / dieettikokin taidot, toimii I&hiesimiehen sijaisena, hallitsee tydskentelyssa
tarvittavat sahkoiset jarjestelmat

06RUO020 Yksikon tai vastuualueen johto

Keittdjan / dieettikokin taidot. Ei lainkaan tai vdhdinen kokemus lihiesimiehen tyosta.
Tyokokemus ldhiesimiehend tydskentelystd alalla, ei esimieskoulutusta. Hallitsee perusohjelmistot.
Ldhiesimiehen koulutus. Hallitsee perusohjelmistot.

Lahiesimiehen koulutus alalta. Hallitsee perusohjelmistot.

Koulutus ja tydkokemus ldhiesimiehen tehtdvistd. Hallitsee tydskentelyssé tarvittavat sihkdiset jarjestelmat.

Koulutus ja tydkokemus alalta, niin ldhiesimiehend kuin ammattitehtévissé. Hallitsee tydskentelyssa
tarvittavat sdhkoiset jarjestelmét. Valmius hoitaa joitakin ylemmain esimiehen tehtavii.

SIIVOUSPALVELU (KVTES:n liite 8)

08S11070 Siivousalan tehtavit

Laitoshuoltajan taidot, ei edellytets itsendisté tydskentelyi

Laitoshuoltajan taidot, lyhyt kurssimuotoinen koulutus

Laitoshuoltajan taidot, koulutus, tydskentelee itsengisesti

Laitoshuoltajan taidot, perehdyttis tai tekee puhdistusaine/paperitilaukset
Laitoshuoltajan taidot, toimii Idhiesimiehen sijaisena

Laitoshuoltajan taidot, suunnittelee siivousta ja mitoittaa, toimii lahiesimieheni

TVA-palkka
1847

1902

1958

2013

2068

2124

1989
2049
2108
2168
2228

2288

1792
1846
1900
1953
2007

2061






