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PAIKALLINEN SOPIMUS TOHMAJARVEN KUNNAN TEKNISEN HENKILOSTON TVA-JARJESTELMASTA

1§ Sopimuksen tarkoitus ja kattavuus
T&lld sopimuksella sovitaan TVA-jdrjestelméastd koskien Tohmajarven kunnan TS:n alaista
henkil6stoa

2§ Tehtdvadkohtaisen palkan TVA-tasot
Tehtivien vaativuuden arvioinnissa noudatetaan 6-portaista asteikkoa n. 3%:n askelmin

Palkkaryhma | : Ammattimiestehtavat

TVA- Palkka Maaritelma

taso €

1 1900 Selviytyy yksinkertaisista tehtdvista ohjattuna, ei edellytetd
itsendista tyoskentelya

2 1957 Perusosaaminen. Ammatillinen peruskoulutus tai tyon kautta
kokemuspohjaiesti hankittu osaaminen.

3 2014 Vastaa itsendisesti kiinteistdjen tai laitoksen ylldpidosta,
toiminnasta, kunnossapidosta ja toimintojen kirjaamisesta. Osaa
suorittaa tarvittavia korjaustoimenpiteitda mekaanisiin
jarjestelmiin tai rakenteisiin.

4 2071 Laitejarjestelmdtuntemus. Osaa tehda johtopaatoksia ja saataa
kiinteiston tai laitoksen toimintajdrjestelmaa.

5 2128 Automaatiojdrjestelmatuntemus. Osaa tehda johtopdatokset ja
tarvittavat muutokset kiinteiston tai laitoksen
automaatiojdrjestelmassa. Ns dlytalojarjestelma. Kiinteistéjen
korjaustoiminnassa tunnistaa rakennusfysikaaliset seikat, jotka
vaikuttavat suoritettaviin korjaustoimenpiteisiin.

6 2185 Luvanvaraiset oikeudet tehda vaativia asennustoita. Erityisen
vaativa prosessinohjausjdrjestelman kaytto.




Palkkaryhma Il : Esimies-, suunnittelu-, tarkastus- tai valvontatehtavait

TVA- Palkka Maaritelma

taso €

1 3000 Tyonjohtaja. Tyonjohtotehtavat.

2 3090 Asiantuntijatehtdvat, suunnittelu yms. Vaativa eritystehtavan
esimies, alaisia huomattava maara.

3 3180 Rakennustarkastaja, ymparistotarkastaja

4 3270 Kiinteistopaallikko, kuntatekniikan paallikko

5 3360 Rakennuttajatehtdvat luokassa erittdin vaativa (infra tai talo)

6 3450 Erittdin vaativa asiantuntijatehtdva joka vaatii usean vuoden
perehdyttamiskoulutuksen esim. vaativa rakennusfysiikan
suunnittelu tms. Yhdistelmavirka esim. kuntatekniikanpaallikon-
ja rakennustarkastajan virka.

3§ TVA-tasot ja niiden maarittely

Tehtadvakohtaisen palkan TVA-tason madarittelee toimialajohtaja. Tehtavien sijoittumiset TVA-
tasoille on kasitelty yhdessa tyénantajan ja henkildstojarjestojen edustajien kanssa TVA-
tyoryhmassa vuoden 2018 lopulla jarjestelman kdyttéonoton yhteydessa. TVA-tason
muutokset ovat mahdollisia suuntaan tai toiseen tehtdvien muuttuessa. Luontainen TVA-
tason tarkistusajankohta on vuosittain kadytavan kehityskeskustelun yhteydessa. TVA-tason
maadrittelyssa vaativuustekijana ei huomioida sellaista asiaa, josta saadaan korvaus jollain
muulla tavoin.

48§ TVA-jarjestelman arviointi

Kuntaan perustettu palkkausryhma arvioi tdman sopimuksen toimivuutta vuosittain.
Palkkausryhmdssa on tyonantajan ja kaikkien padsopijajarjestdjen edustus.

5§ Sopimuksen voimaantulo
Tama sopimus astuu voimaan 1.1.2019. Alkuvuoden palkankorotukset maksetaan

takautuvasti maaliskuun 2019 palkanmaksun yhteydessa. Sopimus on voimassa toistaiseksi.
Sopimus on irtisanottavissa kolmen kuukauden irtisanomisaikaa noudattaen.
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