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Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Rahunen Arja 18:00 - 20:10 Puheenjohtaja   

Attila-Pekonen Talvikki 18:00 - 20:10 varapuheenjohtaja Etäyhteydellä  
Hyvärinen Pirkko 18:00 - 20:10 varajäsen Jani Salomaan 

varajäsen  
Kuikka Heikki 18:00 - 20:10 jäsen Etäyhteydellä  
Laukkanen Leena 18:00 - 20:10 jäsen Etäyhteydellä  
Pajula Niina 18:00 - 20:10 jäsen Etäyhteydellä  
Tanskanen Markku 18:00 - 20:10 jäsen Etäyhteydellä  
Tolvanen Paula 18:00 - 20:10 jäsen   
Väistö Elina 18:00 - 20:10 jäsen   
Ertolahti-Mertanen Susanna 18:00 - 20:10 esittelijä   
Pesonen Tommi 18:00 - 20:10 kunnanhallituksen 

edustaja 
Etäyhteydellä 

 
Karjalainen Ville 18:00 - 20:10 opettajien 

edustaja 
Etäyhteydellä 

 
Karppinen Riitta 18:00 - 20:10 pöytäkirjanpitäjä, 

muun 
henkilökunnan 
edustaja 

 

 
Kinnunen Hanne 18:00 - 20:10 oppilaiden 

edustaja 
 

 
Ruotsalainen Mika 18:00 - 20:10 oppilaiden 

edustaja 
 

 
 

Poissa Salomaa Jani 18:00 - 20:10 jäsen   
Tahvanainen Martti 18:00 - 20:10 jäsen  

 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 ARJA RAHUNEN RIITTA KARPPINEN 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 

60 - 72 
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Pöytäkirjan tarkastus  
 

    
  NIINA PAJULA   PAULA TOLVANEN 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Tohmajärven kunnan tietoverkossa     
 
Todistaa   
 
  RIITTA KARPPINEN 
 
 
 
Esittelijä  
 
 
  SUSANNA ERTOLAHTI-MERTANEN 
 
  ARJA RAHUNEN § 69 
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
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§ 60 20.08.2024 

 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 20.08.2024 § 60    
      

 
 

Päätösehdotus 
 Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 
 Todettiin. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
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§ 61 20.08.2024 

 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 20.08.2024 § 61    
      
  

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirja. 
  
Päätösehdotus 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Niina Pajula ja Paula Tolvanen. 

 
Päätös 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Niina Pajula ja Paula Tolvanen. 
 
 
 
 
   ________
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Tarkastuslautakunta § 23 05.04.2024 
Tarkastuslautakunta § 29 02.05.2024 
Tarkastuslautakunta § 35 16.05.2024 
Tarkastuslautakunta § 41 28.05.2024 
Kunnanvaltuusto § 25 17.06.2024 
Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 62 20.08.2024 

 

 

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2023 - Keski-Karjalan musiikkiopisto 
 
Tarkastuslautakunta 05.04.2024 § 23  
  

 
Tarkastuslautakunnan tehtävänä on Kuntalain 121 §:n mukaan arvioida, ovatko valtuuston asettamat 
toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. Lautakunta laatii vuosittain valtuustolle 
arviointikertomuksen.  

 
Asian valmistelija 
 tilintarkastaja Taina Törrönen, taina.torronen@bdo.fi, puh. 040 834 4990   

 
Päätösehdotus 
 Tarkastuslautakunta aloittaa arviointikertomuksen 2023 valmistelun ja päättää jatkaa 

arviointikertomuksen laatimista seuraavassa kokouksessaan. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
Tarkastuslautakunta 02.05.2024 § 29  
  

 
Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laadintaa kokouksessaan.  

 
Asian valmistelija 
 tilintarkastaja Taina Törrönen, taina.torronen@bdo.fi, puh. 040 834 4990    

 
Päätösehdotus 
 Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen 2023 laadintaa ja päättää jatkaa arviointikertomuksen 

laatimista seuraavassa kokouksessaan. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 

 
Kokouksessa pidettiin ruokatauko tämän pykälän käsittelyn aikana kello 12.25-13.26. 

 
 ________ 
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Tarkastuslautakunta § 23 05.04.2024 
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Tarkastuslautakunta 16.05.2024 § 35  
  

 
Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laadintaa kokouksessaan.  

 
Asian valmistelija 
 tilintarkastaja Taina Törrönen, taina.torronen@bdo.fi, puh. 040 834 4990  

 
   

 
Päätösehdotus 
 Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen 2023 laadintaa ja päättää jatkaa arviointikertomuksen 

laatimista seuraavassa kokouksessaan. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
Tarkastuslautakunta 28.05.2024 § 41  
  

 
Tarkastuslautakunta laatii arviointikertomuksen kokouksessa valmiiksi.   

 
Asian valmistelija 
 tilintarkastaja Taina Törrönen, taina.torronen@bdo.fi, puh. 040 834 4990 
    

 
Päätösehdotus 
 Tarkastuslautakunta allekirjoittaa vuoden 2023 arviointikertomuksen ja jättää sen kunnanvaltuuston 

käsiteltäväksi ja esittää, että kunnanvaltuusto pyytää arviointikertomuksessa esitetyistä havainnoista 
kunnanhallituksen ja muiden toimielinten selvitykset siten, että ne voidaan käsitellä viimeistään 
lokakuussa 2024 pidettävässä valtuuston kokouksessa. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
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§ 62 20.08.2024 

 

 

Kunnanvaltuusto 17.06.2024 § 25  
  

 
Esityslistan asia n:o 3.  
 
Merkitään, että tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Marjo Laakko esitteli tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksen valtuustolle.  
 
Merkitään, että käytiin keskustelu tarkastuslautakunnan työskentelystä. 
 
Merkitään, että valtuutetut esittivät täsmentäviä kysymyksiä arviointikertomuksesta 
tarkastuslautakunnan puheenjohtajalle. 
 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin tarkastuslautakunnan päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 20.08.2024 § 62    
90/02.06.01.03/2024 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2023    

 
Tarkastuslautakunta on laatinut ja allekirjoittanut arviointikertomuksen vuodelta 2023. 
Arviointikertomus on käsitelty Tohmajärven kunnanvaltuuston kokouksessa 17.6.2024. 
Tarkastuslautakunta on esittänyt, että kunnanvaltuusto pyytää arviointikertomuksessa esitetyistä 
havainnoista kunnanhallituksen ja muiden toimielinten selvitykset siten, että ne voidaan käsitellä 
viimeistään lokakuussa 2024 pidettävässä valtuuston kokouksessa. 
  
Tarkastuslautakunta on havainnollistanut arviointikertomuksessa tavoitteiden toteutumista eri värein. 
Toteutunut tavoite on merkitty vihreällä värillä, lähes toteutunut tavoite keltaisella ja toteutumaton 
tavoite punaisella värillä sekä tavoite, jota ei ole voitu arvioida, on merkitty mustalla värillä.  
 
Kaikki musiikkiopiston toimintaa koskevat tavoitteet täytettiin ennakoidun mukaisesti (kaikki 
tavoitekohdat vihreitä). 
  
Arviointikertomus lähetetään johtokunnan jäsenille esityslistan mukana. 
  

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
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Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Käydään asiasta keskustelua ja saatetaan Tohmajärven kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomus 

2023 johtokunnalle tiedoksi. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
Liitteet 

Liite1 Arviointikertomus 2023 Tohmajärvi lopullinen 
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Osavuosiraportti 1-6 kk/2024 - Keski-Karjalan musiikkiopisto 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 20.08.2024 § 63    
42/02.02.02/2024 Vuoden 2024 talousarvion toteutuminen, lisämäärärahat ja osavuosiraportit sekä 
tuloslaskelmat    

 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 57 §:n mukaan toimielimet raportoivat talousarvion 
toteutumisesta valtuustolle puolivuosittain.   
 
Tavoitteiden toteutumisen arviointi: 
Oppilaspaikkojen täyttöaste: Uuden lukuvuoden alkaessa kevään lopussa vapautuneet oppilaspaikat on 
saatu täytettyä kohtalaisen hyvin. Ennuste on, että ylitämme annetun 85 %:n täyttöasteen 
tilastointipäivänä 20.9. 
 
Avointen työpaikkojen kiinnostavuus: Vuoden 2023 keskiarvo avointa työpaikkaa kohden oli 2,25 hakijaa 
(4 avointa työpaikkaa). Tarkastelujaksolla 1–6 vastaava keskiarvo on 1,9 hakijaa avointa työpaikkaa 
kohden (10 avointa työpaikkaa).  Alalla on yleisesti tiedossa, että alan työpaikkojen houkuttelevuus on 
laskenut ja ammattiin valmistuvien määrä pienentynyt merkittävästi. Avoimia työpaikkoja on myös 
tarkastelujaksolla ollut enemmän niin meillä kuin alalla yleisesti haettavissa. Alueellinen kilpailukyky 
työpaikkojen vetovoimaisuudessa vaatii jatkuvia toimia. 

 
Toteutettujen tapahtumien lukumäärä/toimintakunta: Heinävesi 2, Kitee 14, Liperi 8, Outokumpu 9, 
Polvijärvi 2, Rääkkylä 3, Tohmajärvi 5. Tavoite on toteutunut. 
 
Aineet, tarvikkeet ja tavarat menokohdan pieni ylitys johtuu käynnissä olevan erillisrahoitetun hankkeen 
hankintojen toteuttamisesta kesäkuussa. Oppilasmaksutuotot ovat jääneet odotettua pienemmiksi 
erityisesti erillismaksuisten ryhmien määrän vähennettyä sekä ryhmien pienennyttyä. Muilta osin 
toiminta on vastannut talousarviota. 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta hyväksyy osavuosiraportin 1-6 kk/2024 ja esittää sen 

hyväksymistä edelleen kunnanhallitukselle ja valtuustolle. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 



 
11 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 5/2024                                                                                                                                                                                          
 Keski-Karjalan 

musiikkiopiston 
johtokunta 
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§ 63 20.08.2024 

 

 

Liitteet 
Liite2 Osavuosiraportti 1-6_2024 KKMO 
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Hallintosäännön päivittäminen - lausuntopyyntö musiikkiopiston johtokunnalta 
 
Kunnanhallitus 24.06.2024 § 147  
  

 
Kunnallinen päätöksenteko perustuu kuntalakiin ja kunnan hallintosäännön määräyksiin. Jokaisessa 
kunnassa on oltava hallintosääntö, jonka sisällön määrittelee kuntalain 90 §. Valtuusto päättää 
hallintosäännön sisällöstä ja muutoksista. Hallintosäännössä annetaan tarpeelliset määräykset ainakin 
niistä asioista, jotka kuntalain 90 §:ssä luetellaan. Sanalla "tarpeelliset" korostetaan hallintosäännön 
sisällön joustavuutta. Voidaan harkita, tarvitaanko toiminnan ohjaamiseen hallintosäännön määräystä. 
Sana "ainakin" ilmaisee, että luettelo ei ole tyhjentävä. 
  
Hallintosäännössä määrätään kunnan eri viranomaisten toimivallan jaosta ja tehtävistä. Valtuusto 
käyttää kunnan päätösvaltaa. Kunnan päätösvallalla tarkoitetaan kunnan hoidettavaksi lain mukaan tai 
muuten kuuluvia asioita, joissa kunta voi tehdä tai joissa sen edellytetään tekevän päätöksiä. Valtuusto 
tekee toimivallan siirtoa koskevat päätökset aina hallintosäännöllä. Toimivaltaa ei voida siirtää erillisellä 
valtuuston päätöksellä. Päättäessään hallintosäännöstä, valtuusto samalla määrittelee oman asemansa 
kunnan päätösvallan käyttäjänä, päättää toimielinten ja viranhaltijoiden välisestä työnjaosta ja 
ratkaisee, annetaanko kunnan viranomaiselle valta omalla päätöksellään siirtää toimivaltaansa edelleen. 
  
Kunnan johtaminen jakaantuu poliittiseen johtamiseen ja ammattijohtamiseen. Poliittiseen johtamiseen 
kuuluu tavoitteenasettelu sekä päätöksentekoa ohjaavien linjausten tekeminen. Ammatillinen 
johtaminen on poliittisen päätöksenteon apuna toimivan valmistelu- ja täytäntöönpano-organisaation 
johtamista. Johtamisvastuussa olevien roolien tulisi olla selkeät, ja johtamisen rakenteiden ja 
toimintatapojen määriteltyjä ja niihin on sitouduttava. Hallintosääntö on kunnan hallinnon ja toiminnan 
keskeinen ohjausväline. Hallintosäännössä määrätään kunnan eri viranomaisten toimivallan jaosta ja 
tehtävistä. Kuntalaisten tulee pystyä hallintosäännöstä tarkistamaan, kenellä toimivalta missäkin asiassa 
on. 
  
Kuntalaissa ei säädetä hallintosäännön voimaantulosta. Voimaantuloon sovelletaan päätösten 
täytäntöönpanokelpoisuutta koskevaa 143 §:ää. Päätös voidaan panna täytäntöön, vaikka se ei ole vielä 
saanut lainvoimaa, jollei oikaisuvaatimus tai valitus päätöksen täytäntöönpanon vuoksi käy 
hyödyttömäksi. Hallintosäännöllä järjestetään kunnan sisäistä hallintoa ja toimintaa. Tämän vuoksi on 
katsottu, että hallintosääntö voi mahdollisesta valituksesta huolimatta tulla voimaan heti kun se on 
hyväksytty. Jotta voimaantulopäivästä ei syntyisi epätietoisuutta, hallintosääntöä hyväksyttäessä tai 
muutettaessa on samalla syytä päättää sen voimaantuloajankohdasta. 
  
Suomen Kuntaliitto on laatinut mallin kunnan hallintosäännöksi. Hyväksyttäväksi esitettävä 
hallintosääntö on pääosin kuntaliiton hallintosääntömallin mukainen mutta koska hallintosääntö on 
myös toiminnan ohjausväline, Tohmajärven kunnan hallintosääntö huomioi tohmajärveläisen 
toimintatavan ja resurssit. Kuitenkaan hallintosääntö ei ole ikinä valmis, vaan muutokset ja 
hallintosäännön päivittäminen ovat osa normaalia kunnan toimintaa. Hallintosäännön päivittämisen 
tarve syntyy, kun lainsäädäntöön, organisaatioon, toimintatapoihin tai toimintaympäristöön tulee 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#O5L12P90
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#O7L16P143
https://www.kuntaliitto.fi/julkaisut/2023/2239-kunnan-hallintosaantomalli
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muutoksia. Hallintosääntöä päivitettäessä on syytä aina varmistaa myös hallintosäännön selkeys ja 
ajantasaisuus.  
 
Tohmajärven kunnan vuoden 2024 yhteistoimintaneuvotteluissa on sovittu yhtenä tavoitteena, että 
Keski-Karjalan musiikkiopisto muutetaan kunnan organisaatiossa sivistystoimialan alaisuuteen vuoden 
2025 alusta. Käytännössä tämä tarkoittaa Keski-Karjalan musiikkiopisto -toimialan lakkauttamista ja 
samannimisen tulosyksikön perustamista. Tohmajärven kunnan yhteistoimintaneuvottelujen yhteydessä 
on hyväksytty myös Keski-Karjalan musiikkiopistoa koskevat 86.000 euron säästöt vuoteen 2026 
mennessä. Säästöt tullaan toteuttamaan Keski-Karjalan musiikkiopiston rehtorin esityksen mukaisesti 
mm. niin, että eläköityviä toimistosihteerien paikkoja ei täytetä vaan hallintotehtäviä on organisoitava 
uudelleen. Tämä tarkoittaa sitä, että opiston rehtorin työpanos on pystyttävä työnantajan puolesta 
organisoimaan niin, että resurssit kohdentuvat opiston johtamiseen ei Tohmajärven kunnan tai nykyisen 
toimialan kehittämiseen. Musiikkiopiston hallinnon supistaminen on perusteltua, koska esimerkiksi 
vuonna 2024 on toukokuun loppuun mennessä hallinnon kulut 23,76 % musiikkiopiston kaikista kuluista. 
Musiikkiopiston johtokuntaan vaikutukset ovat teknisiä, jatkossa johtokunta olisi Tohmajärven kunnan 
sivistyslautakunnan alainen johtokunta, eikä Tohmajärven kunnanhallituksen alainen. Tohmajärven 
kunnan hallintosäännön mukaan valtuusto päättää toimialoista ja kunnanhallitus tulosyksiköistä. 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston perussopimuksessa, päivätty 10.5.2007, on sovittu, että Keski-Karjalan 
musiikkiopisto, jota sopimuksessa sanotaan opistoksi, on Tohmajärven kunnan, jota sopimuksessa 
kutsutaan sijaintikunnaksi, hoidossa ja hallinnassa. Sopimuksen piirissä olevia kuntia nimitetään 
yhteisnimellä sopimuskunniksi. Sopimuskuntien kunnanvaltuustot hyväksyvät yhtäpitävin päätöksin 
musiikkiopiston johtosäännön ja sen muutokset. 
 
Kuntalain 2015 vuoden kokonaisuudistuksessa siirrytiin yhteen yhtenäisen hallintosääntöön. 
Johtosäännöt eivät ole kiellettyjä mutta ne tulisi hyväksyä valtuustossa vähintään hallintosäännön 
liitteenä. Koska kunnan on kaikessa toiminnassaan tarkoin noudatettava lakia, lienee voimassa oleva 
kuntalaki huomioon ottaen, perussopimusta tulkittava niin, että sopimuskunnilta pyydetään vähintään 
lausunnot merkittävästi musiikkiopistoa koskevista hallintosääntömuutoksista. 
 
Tohmajärven kunnan hallintosääntö.  
 
Muutoksia esitetään: 1, 11, 14, 21, 25, 25 c, 26 l, 31, 33, 75, 128a, 128 b ja 147 § 
 
Perustelut 
  
1 § Hallintosäännön soveltaminen: Jotta voimaantulopäivästä ei syntyisi epätietoisuutta, 
hallintosääntöä hyväksyttäessä tai muutettaessa on samalla syytä päättää sen 
voimaantuloajankohdasta. 

11 § Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta: Jatkossa musiikkiopiston johtokunta olisi 
sivistyslautakunnan alainen. Valtuusto voi harkintansa mukaan asettaa lautakuntia, tai niiden sijasta 
valiokuntia, johtokuntia sekä jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan/valiokuntaan ja johtokuntaan. 
Perussopimuksessa määrätään vain, että yhteisenä toimielimenä toimii johtokunta. Kuntalain 

https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6%2C+hyv%C3%A4ksytty+KV+19.6.2023+%284%29.pdf/c3bc9d92-8e7d-9835-6e70-3e28d087890b
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tulkintojen mukaan johtokunta voi tehtäviensä perusteella olla organisatorisesti kunnanhallituksen 
alainen tai asianomaisen tehtäväalueesta vastaavan lautakunnan alainen. Vuoteen 2008 saakka 
musiikkiopisto on ollut sivistyslautakunnan alainen. 

14 § Henkilöstöorganisaatio: Kunnan organisaation jakautuu toimialoihin. Toimialat jakautuvat 
tulosalueisiin, jotka jakautuvat toimintayksiköihin. Supistetaan toimialoja yhdellä 
yhteistoimintamenettelyn mukaisesti. 

21 § Sopimusten hallinta: Kevennetään musiikkiopiston hallintoa siten, ettei sopimusten hallinnasta 
tarvitse määrätä sekä johtokunnassa että lautakunnassa johtokunnan valmistelusta. Toimivalta on 
jatkossa lautakunnalla. 

25 § Lautakuntien ja Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan tehtävät ja toimivalta: Lisätään 
määräys, että johtokunta edustaa kuntaa ja käyttää kunnan puhevaltaa toimialueeseensa kuuluvissa 
asioissa, koska ei ole tarkoitus kaventaa johtokunnan toimivaltaa. 

25 c § Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta: Muutetaan, että johtokunnan tulee tehdä ehdotus 
sivistyslautakunnalle, ei kunnanhallitukselle, oppilaitoksen talousarvioksi ja osuudeksi 
kuntasuunnitelmaan sekä antaa sivistyslautakunnalle, ei kunnanhallitukselle kertomus oppilaitoksen 
edellisen kalenterivuoden toiminnasta. Lisäksi täsmennetään, että johtokunta suorittaa muut 
toimialueensa, ei toimialaansa kuuluvat tehtävät. 

26 l § Musiikkiopiston rehtori. Tohmajärven kunnan hallintosääntö on teknisesti rakennettu niin, että 
toimivaltaa on annettu toimialajohtajille mm. henkilöstöasioissa. (Ks. Tohmajärven kunnan 
hallintosääntö 17 § ja 26 a vs. 18 §) On mahdollista lisätä viranhaltijoiden toimivaltaa käsittelevään 
pykälään uusi kohta Musiikkiopiston rehtori ja tarkoituksenmukaisuus syin siinä delegoida 
musiikkiopiston rehtorilla nykyiselläänkin oleva toimialajohtajuuteen perustuva toimivalta esimerkiksi 
henkilöstöasioissa jatkossakin musiikkiopiston rehtorille. Vaihtoehtoisesti uusi toimialajohtaja eli 
sivistys- ja hyvinvointijohtaja voi edelleen delegoida viranhaltijapäätöksin omaa toimivaltaansa edelleen 
alaiselleen viranomaiselle eli musiikkiopiston rehtorille.  

Toimivalta: 

• Henkilöstövalinnat (37 §) 
• Harkinnanvaraiset virkavapaat (40 §) 
• Työ- ja virkaehtosopimusten harkinnanvaraisten määräysten soveltaminen (42 §) 
• Sivutoimet (44 §) 
• Viranhaltijan työ- toimintakyvyn selvittäminen (45 §) 
• Virka- ja työsuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi (47 §) 
• Palvelussuhteen päättyminen (49 §) 
• Palkan takaisinperiminen (51 §) 
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31 § Ottokelpoisen päätöksen ilmoittaminen: Täsmennetään, että lautakunnan alaisen viranomaisen 
sekä lautakunnan jaoston ja johtokunnan on ilmoitettava lautakunnalle tekemistään ottokelpoisista 
päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se 
käytä otto-oikeuttaan, koska otto-oikeus johtokunnan päätöksiin, on jatkossa sivistyslautakunnalla. 

33 § Viran perustaminen ja lakkauttaminen sekä tehtävänimikkeen muuttaminen: Jatkossa toimivalta 
musiikkiopiston rehtorin viran perustamista ja lakkauttamista sekä tehtävännimikkeen muuttamista 
koskien, on pääsäännön mukaisesti kunnanhallituksella, koska rehtori ei ole enää toimialajohtaja. 

75 § Lautakunnan ja johtokunnan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtävät: Kevennetään 
musiikkiopiston hallintoa siten, ettei sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtäviä tarvitse päättää sekä 
johtokunnassa että lautakunnassa johtokunnan valmistelusta. Toimivalta on jatkossa lautakunnalla. 

 
128 a § Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissä. Lisätään juoksevaan numerointiin a, ettei 
numerointia tarvitse muuttaa koko hallintosäännöstä. 

 
128 b § Lautakunnan edustaja lautakunnan alaisessa johtokunnassa: Lisätään määräys, että lautakunta 
voi määrätä alaisiinsa johtokuntiin edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus toimielimen 
kokouksessa. Edustajaksi voidaan määrätä lautakunnan jäsen. Tämä lisää tiedonkulkua ja 
vuorovaikutusta lautakunnan ja johtokunnan välillä. 

 
147 § Asiakirjojen allekirjoittaminen: Lisätään määräys, että johtokunnan päätöksen perustuvan 
sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa musiikkiopiston rehtori ja varmentaa allekirjoittaa rehtori ja 
varmentaa toimistosihteeri tai vastaava, jollei toimielin ole päättänyt toisin. 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta on kokouksessaan 18.06.2024 perustanut työryhmän Keski-
Karjalan musiikkiopiston perussopimuksen päivittämiseksi. Tohmajärven kunnan on aloitettava oman 
hallintonsa sopeuttaminen yhteistoimintaneuvotteluissa sovitulla tavalla hallintosäännön 
päivittämiselle, että organisaatio on selvillä talousarviorakenne ja talousarvionvalmisteluaikataulukin 
huomioiden. Mikäli perussopimuksen päivitämisen yhteydessä kävisikin niin, että joku toinen 
sopimuskunta pystyisi järjestämään musiikkiopiston hallinnon jatkossa taloudellisemmin ja 
tehokkaammin kuin Tohmajärvi, niin nämä muutokset voidaan tarvittaessa kumota. 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta on pyytänyt kokouksessaan 18.06.2024, että Tohmajärven 
kunta valmsitelee Keski-Karjalan misiikkiopiston toimialan lakkauttamissuunnitelmaa aiottua 
pidemmällä valmisiteluajalla siten, että todelliset säästöt kartoitetaan huolellisemmin, jotta muutokseen 
voidaan ottaa johtokunnassa ja kunnissa kantaa selkeämmillä perusteilla. 
 
Kunnanhallitus toteaa, että Tohmajärven kunnan pyynnöstä järjestettiin Keski-Karjalan musiikkiopiston 
sopimuskuntien kuntakokous 6.6.2024 (muistio on esityslistan oheisaineistona) ja valmistelussa on 
odotettu tuon kokouksen evästyksiä. Kokouksen jälkeisessä heti seuraavassa kunnanhallituksessa 
pyydetään lausuntoja sopimuskunnilta tulossa olevista hallintosääntömuutoksista. Kunnanhallitus 
huomauttaa myös, että toimialan kehittäminen (HS 26 a §) ja palvelujen taloudellisuus ja tuloksellisuus 
(HS 25 §) ovat hallintosäännön mukaiseti johtokunnan ja toimialajohtajan tehtäviä, joten tilaa on haluttu 

https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6%2C+hyv%C3%A4ksytty+KV+19.6.2023+%284%29.pdf/c3bc9d92-8e7d-9835-6e70-3e28d087890b
https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6%2C+hyv%C3%A4ksytty+KV+19.6.2023+%284%29.pdf/c3bc9d92-8e7d-9835-6e70-3e28d087890b
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jättää toimialan omalla valmistelulle. Kunnanhallitus toteaa, että on sitoutunut 
yhteistoimintaneuvotteluissa löydettyihin säästökeinoihin, koska sopimuskuntien kokouksesta ei muuta 
ilmennyt. Myös kunnanvaltuusto kunnioittaa neuvottelutulosta (KV 17.6.2024 § 30). 
 
Esityslistan oheisaineistona on Musiikkiopiston perussopimus. 
 
Esityslistan liitteenä on luonnos uudesta Tohmajärven kunnan hallintosäännöstä. 
 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045  
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 
 vs. sivistys- ja hyvinvointijohtaja Seija Rosti, seija.rosti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4154 
 

Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus pyytää Keski-Karjalan musiikkiopiston sopimuskunnilta lausuntoa Tohmajärven kunnan 

hallintosääntöluonnoksesta 21.8.2024 mennessä. 
 
Kunnanhallitus pyytää sivistyslautakunnalta ja musiikkiopiston johtokunnalta lausuntoa Tohmajärven 
kunnan hallintosääntöluonnoksesta 21.8.2024 mennessä. 
 
Kunnanhallitus vastaa musiikkiopiston johtokunnalla, että kunnanhallitus kunnioittaa 
yhteistoimintaneuvottelujen lopputulosta ja jatkaa hallintosääntömuutosten valmistelua 
sopimuskuntien kokouksen 6.6.2024 evästysten ja kunnanvaltuuston 17.6.2024 § 30 linjausten 
mukaisesti. 

 
 Merkitään, että Keski-Karjalan musiikkopiston johtokunta on 18.6.2024 § 50 tarjonnut kunnille 

mahdollisuutta nimetä yksi edustaja sekä mahdollinen varaedustaja kustakin sopimuskunnasta 
(Tohmajärvi, Kitee, Heinävesi, Outokumpu, Polvijärvi, Rääkkylä ja Liperi). Työryhmä kokoontuu syksyn 
2024 aikana kolme kertaa, ja tavoitteena on esittää päivitetty sopimusehdotus johtokunnalle 
vuodenvaihteessa. 

 
 Elina Väistö esitti, että työryhmään nimettäisiin Tohmajärven kunnan edustajaksi Tommi Pesonen tai 

Helena Pakarinen. 
 
 Helena Pakarinen kannatti Elina Väistön esitystä, että nimetään Tommi Pesonen. 
 
 Helena Pakarinen esitti, että lisäksi työryhmään nimetään kunnan viranhaltijoista hallintopäällikö Heidi 

Pitkänen. Lisäksi Tohmajärven kunta evästää muitakin sopimuskuntia nimeämään 
luottamushenkilöedustajan lisäksi viranhaltija-asiantuntijan. 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024442-6
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 Kunnanhallitus hyväksyi Helena Pakarisen esityksen yksimielisesti. 
 
 
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti pyytää Keski-Karjalan musiikkiopiston sopimuskunnilta lausuntoa Tohmajärven 

kunnan hallintosääntöluonnoksesta 21.8.2024 mennessä. 
 
Kunnanhallitus päätti pyytää sivistyslautakunnalta ja musiikkiopiston johtokunnalta lausuntoa 
Tohmajärven kunnan hallintosääntöluonnoksesta 21.8.2024 mennessä. 
 
Kunnanhallitus päätti vastata musiikkiopiston johtokunnalle, että kunnanhallitus kunnioittaa 
yhteistoimintaneuvottelujen lopputulosta ja jatkaa hallintosääntömuutosten valmistelua 
sopimuskuntien kokouksen 6.6.2024 evästysten ja kunnanvaltuuston 17.6.2024 § 30 linjausten 
mukaisesti. 
 
Kunnanhallitus nimesi musiikkiopiston johtokunnan perustamaan työryhmään edustajaksi Tommi 
Pesosen ja hallintopäällikkö Heidi Pitkäsen sekä evästi muitakin sopimuskuntia nimeämään 
luottamushenkilöedustajan lisäksi viranhaltija-asiantuntijan. 

 
 ________ 
 

Merkitään, että tämän asian päätöksenteon jälkeen kokouksessa pidettiin TAUKO klo 15:19 – 15:44. 
 

 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 20.08.2024 § 64    
243/00.01.01.00/2020 Hallintosääntö muutokset 2020    

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta hyväksyy esitetyt hallintosääntömuutokset. 

 
Päätös 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta hyväksyy esitetyt hallintosääntömuutokset seuraavin 

muutoksin ja huomioin: 
 
Kohta 26 l § Musiikkiopiston rehtori: Musiikkiopiston rehtorin toimivallan tulee olla ennallaan. Rehtorin 
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tulee voida päättää samoista asioista kuin hän on voinut päättää toimialajohtajana ollessaan (mm. 
henkilöstöasiat).  
 
Kohdan 128 a ja b §:t Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissä/lautakunnan edustaja 
lautakunnan alaisessa johtokunnassa: Esitetään, että johtokunnassa voi olla joko kunnanhallituksen tai 
lautakunnan edustaja, ei molempien toimielinten edustajaa samanaikaisesti. 
 
Kohta 147 § Asiakirjojen allekirjoittaminen: Pyydetään korjaamaan pykälän teksti ymmärrettävään 
muotoon. 
 
Johtokunta esitti huomiona, ettei rakenneuudistuksesta saa syntyä lisäkustannuksia 
musiikkioppilaitoksen hallinnon ulkopuolelta. 

 
 ________ 
Liitteet 

Liite3 Hallintosääntö, luonnos KH 24.6.2024 
 
Oheismateriaali 

Musiikkiopiston uusi perussopimus 1.1.2008 
Keski-Karjalan musiikkiopiston perussopimuksen lisäpöytäkirja 
KKMO pöytäkirja 6.6.2024 KKMO korjattu_allekirjoitettu 
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Keski-Karjalan musiikkiopiston perussopimuksen päivittäminen -  työryhmän kokousaikataulu 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 18.06.2024 § 50  
  

 
Keski-Karjalan musiikkiopiston voimassaoleva perussopimus on hyväksytty Keski-Karjalan 
musiikkiopiston johtokunnassa 10.5.2007 ja Tohmajärven kunnanvaltuustossa 25.3.2008 (§ 12). 
Sopimuksen allekirjoittaneet kunnat ovat olleet Heinävesi, Kesälahti, Kitee, Liperi, Outokumpu, Rääkkylä, 
Polvijärvi, Pyhäselkä ja Tohmajärvi. Sopimuksen vahvistamisen jälkeen on tapahtunut kuntaliitoksia, ja 
kuntakohtaiset oppilaspaikkojen määrät ovat muuttuneet. Samoin kuntalakia on päivitetty, ja muut 
ajankohtaiset muutokset tulisi viedä tarvittavilta osin myös perussopimukseen. Perussopimuksen 
päivitystarve on tullut esille myös sopimuskuntien yhteisessä tilaisuudessa Tohmajärvellä 6.6.2024. 
Sopimusta tulisi päivittää vastaamaan toiminnan tarpeita johtokunnan ja sopimuskuntien näkökulmat 
huomioiden.  

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää käynnistää perussopimuksen päivitystyön 

nimittämällä sopimusta valmistelevan työryhmän. Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta valitsee 
keskuudestaan kolme jäsentä rehtorin ja johtokunnan puheenjohtajan lisäksi. Kunnille tarjotaan 
mahdollisuus nimetä yksi edustaja sekä mahdollinen varaedustaja kustakin sopimuskunnasta 
(Tohmajärvi, Kitee, Heinävesi, Outokumpu, Polvijärvi, Rääkkylä ja Liperi). Työryhmä kokoontuu syksyn 
2024 aikana kolme kertaa, ja tavoitteena on esittää päivitetty sopimusehdotus johtokunnalle 
vuodenvaihteessa. Työryhmän johtokunnan nimittämille jäsenille maksetaan kokouspalkkio 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön mukaisesti. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. Työryhmään nimettiin musiikkiopiston rehtorin ja johtokunnan puheenjohtajan lisäksi Jani 

Salomaa, Markku Tanskanen ja Paula Tolvanen. Kunnille tarjotaan mahdollisuus nimetä työryhmään yksi 
edustaja sekä mahdollinen varaedustaja kustakin sopimuskunnasta (Tohmajärvi, Kitee, Heinävesi, 
Outokumpu, Polvijärvi, Rääkkylä ja Liperi). Kuntia pyydetään ilmoittamaan työryhmään nimeämänsä 
henkilöt 31.8.2024 mennessä. 

 
 ________ 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 20.08.2024 § 65    
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113/00.04.01/2024 Keski-Karjalan musiikkiopiston perussopimuksen päivittäminen    
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston perussopimuksen päivittämiseksi nimetty työryhmä kokoontuu syksyn 
2024 aikana kolme kertaa.  

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Työryhmän kokousajankohdat ovat: to 26.9.2024 klo 18:00, to 10.10.2024 klo 14:00, to 31.10.2024 klo 

14:00, kokoontumispaikkana Tohmajärvi tai vaihtoehtoisesti etäyhteys. 
 

Päätös 
 Työryhmän kokousajankohdat hyväksyttiin pidettäväksi to 26.9.2024 klo 18:00, to 10.10.2024 klo 16:00 

ja to 31.10.2024 klo 17:00, kokoontumispaikkana Tohmajärvi tai vaihtoehtoisesti etäyhteys. 
 
 ________
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Sellonsoiton tuntiopettajan vaalin vahvistaminen 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 20.08.2024 § 66    
13/01.01.01.01/2023 Musiikkiopiston rekrytoinnit 2023    

 
Musiikkiopiston johtokunta on 18.6.2024 (§ 53) pitämässään kokouksessa valinnut henkilön avoinna 
olleeseen vakinaiseen sellonsoiton tuntiopettajuuteen. Valittu henkilö on ilmoittanut ottavansa vastaan 
vakinaisen tuntiopettajuuden, ja toimittanut työnantajalle 25.6.2024 lain 504/2002 mukaisen 
rikosrekisteriotteen sekä lääkärintodistuksen terveydentilastaan. 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta vahvistaa 18.6.2024 § 53 tehdyn vaalin, jolla on valittu henkilö 

vakinaiseen sellonsoiton tuntiopettajuuteen. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________



 
22 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 5/2024                                                                                                                                                                                          
 Keski-Karjalan 

musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 
 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
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Osallistuminen Porissa 13.11. - 15.11.2024 järjestettäville Suomen musiikkioppilaitosten liitto ry:n (SML) 
syyspäiville 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 20.08.2024 § 67    
304/01.03.00.00/2022 Suomen musiikkioppilaitosten kevät- ja syyspäiville osallistuminen    

 
Suomen musiikkioppilaitosten liitto ry (SML) järjestää syyspäivät 13.11. – 15.11.2024 Porissa.  
Liiton sääntömääräisen syyskokouksen virallisena kokousedustajana on toiminut johtokunnan 
valtuuttamana musiikkiopiston rehtori.  
 

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta valitsee keskuudestaan 13.11.- 15.11.2024 Porissa 

järjestettäville SML:n syyspäiville osallistujan/osallistujat. 
 

Päätös 
 Johtokunta ei valinnut keskuudestaan osallistujaa syyspäiville. Sovittiin, että opettajien edustaja voi 

osallistua syyspäiville, mikäli päivien ohjelmasisältö tukee osallistumista. 
 
 ________
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Johtokunnan kokoukset syyskaudella 2024 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 20.08.2024 § 68    
347/00.00.01.01/2021 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan järjestäytyminen 2021-2025    

 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 121 §:ssä todetaan: "Toimielin päättää kokoustensa ajan ja 
paikan. Seuraavan kokouksen ajankohdasta päätetään edellisen kokouksen yhteydessä. 
 
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö 
toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian 
käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. 
 
Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen." 
 
Hallintosäännön 119 §:n mukaan toimielin voi pitää kokouksen sähköisesti. 
 
Johtokunta on kokoontunut vuosittain viidestä kuuteen kertaa joko toiminta-alueen eri kunnissa tai 
hybridimallin mukaisesti osittain lähi-/etäkokouksina. Toiminnan ennakoinnin ja suunnittelun kannalta 
on hyvä sopia kokousajoista etukäteen. Tarvittaessa kokouksia voidaan pitää muunakin, erikseen 
sovittavana aikana. 
 

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan kokoukset pidetään syyskaudella 2024 seuraavasti: 

- lokakuun kokous ti 8.10.2024 klo 18:00 Ylämyllyllä 
- marraskuun kokous to 7.11.2024 klo 18:00 Kiteellä 
- joulukuun kokous ti 17.12.2024 klo 18:00 Outokummussa 
Tarvittaessa kokouksia voidaan pitää muunakin, erikseen sovittavana aikana. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Rehtorin opetusvelvollisuus lukuvuonna 2024 - 2025 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 20.08.2024 § 69    
255/12.09.00.07/2022 Musiikkiopiston rehtorin opetusvelvollisuus    

 
Hallintosäännön 25 c §:n mukaan johtokunta päättää rehtorin opetusvelvollisuudesta voimassa olevia 
määräyksiä noudattaen. 
 
Kunnallisen opetushenkilöstön virkaehtosopimuksen (OVTES, osio F, liite 10, musiikkioppilaitos) mukaan 
työnantaja päättää rehtorin lukuvuosittaisen opetustuntimäärän ottaen huomioon oppilaitoksen koon ja 
muut paikalliset olosuhteet enintään 315 tunniksi ja apulaisrehtorin opetustuntimäärän enintään 420 
tunniksi. 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston hallintotiimiä on muutettu osana vuoden 2024 yhteistoimintaprosessia. 
Hallintotiimistä jäi syyskauden alussa 2024 pois kaksi kokoaikaista henkilöä. Myös rehtorin työnkuvaan 
on tämän johdosta tehty lisäyksiä. 
 

Asian valmistelija 
 johtokunnan puheenjohtaja Arja Rahunen, arja.rahunen@luottamus.kitee.fi, puh. 0500 540 779 

 
Esittelijä 
 johtokunnan puheenjohtaja Arja Rahunen, arja.rahunen@luottamus.kitee.fi, puh. 0500 540 779 
 
Päätösehdotus 

 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää, että rehtorille ei aseteta opetusvelvollisuutta 
lukuvuodelle 2024-2025. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 

 
Merkitään, että rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, opettajien edustaja Ville Karjalainen sekä 
oppilaiden edustajat Mika Ruotsalainen ja Hanne Kinnunen poistuivat kokouksesta tämän pykälän 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 19:38 - 19:42. 
 
Merkitään, että tämän asian päätöksenteon jälkeen kokouksessa pidettiin tauko klo 19:43 - 19:45. 

 
 ________
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Tiedoksi asiat johtokunnalle 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 20.08.2024 § 70    
      

Toimipisteiden riskien arviointikyselyn tulokset 
Toimipisteiteiden riskien arviointikysely on toteutettu keväällä 2024 kaikissa musiikkiopiston 
opetuspisteissä ja kunnissa. Kyselystä laadittu yhteenveto on nähtävillä kokouksessa. 
 
Tohmajärven hallintotilojen vuokrasopimuksen päivittäminen 
Hallintotilojen vuokrasopimusta päivitetään 1.8. ja 1.10.2024 alkaen. Päivityksessä on huomioitu 
vuokrapinta-alan pieneneminen kahden toimistohuoneen jäädessä pois musiikkiopiston käytöstä. 
 
Yhteistyösopimuksen irtisanominen 
Kiteen Evankelinen Kansanopisto on irtisanonut musiikkiopiston kanssa vuonna 2020 solmimansa 
yhteistyösopimuksen, joka on koskenut mm. Sonetic-kuoron tilankäyttöä, kansanopiston flyygelin 
virittämistä sekä kansanopiston oppilaiden osallistumismahdollisuutta musiikkiopiston 
ryhmätoimintoihin. Yhteistyötä Kansanopiston kanssa jatketaan. 
 
Laulunopettajan virkoihin valittujen henkilöiden virantoimituksen aloittaminen 
Laulunopettajan virkaan 1.8.2024 alkaen valittu henkilö on ilmoittanut, että hän voi ottaa viran vastaan 
1.2.2025 alkaen. Keski-Karjalan musikkiopistossa on myönnetty lykkäys virantoimituksen aloitukselle 
aikaisemminkin, mikäli viranhoidon järjestelyt voidaan muulla tavoin määräajan toteuttaa. 
 
Laulun tuntiopettajan tehtävään valittu henkilö sijaistaa laulunopettajan virassa 31.1.2025 saakka ja 
aloittaa omassa tehtävässään 1.2.2025 alkaen. Osa tehtävistä hoidetaan muiden määräaikaisten 
sivutoimisten opettajien toimesta. 
 
Toimiston työtehtävien järjestelyt 
Apulaisrehtori on aloittanut kokoaikaisen viranhoidon 1.8.2024 alkaen. Kunnassa käytyjen yt-
neuvottelujen pohjalta on samaan aikaan myös jaettu toimiston työtehtävien delegoinnit ja vastuut   
asiakassihteerin ja toisen toimistosihteerin tehtävien osalta. 
 
Kuntien edustajien nimeämiset perussopimuksen päivittämisen työryhmään 
Rääkkylän kunnanhallitus on nimennyt edustajakseen työryhmään kunnanjohtaja Esko Rautiaisen ja 
varaedustajaksi Rauni Ronkaisen. Tohmajärven kunnanhallitus on nimennyt edustajakseen Tommi 
Pesosen ja hallintopäällikkö Heidi Pitkäsen. 
 
Kaikki tiedoksi saapuneet asiakirjat ovat tarkemmin nähtävillä kokouksessa.  

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Merkitään johtokunnan tietoon saatetuksi. 
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Päätös 
 Merkittiin asiat johtokunnalle tietoon saatetuiksi. 
 
 ________
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Ilmoitusasiat 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 20.08.2024 § 71    
13/00.02.08/2024 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan ilmoitusasiat 2024    

 
Rehtorin viranhaltijapäätökset 
ajalta 13.6.2024 – 14.8.2024. 
 
Tohmajärven kunnanvaltuuston pöytäkirjan otteet: 
• Henkilöstökertomus 2023 
• Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2023 
• Tilinpäätös 2023 

 
Tohmajärven kunnanhallituksen pöytäkirjan otteet: 
• Talousarvion valmistelu 2025 
• Hallintosäännön päivittäminen - lausuntopyyntö  

  
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Merkitään ilmoitusasiat johtokunnalle tietoon saatetuiksi. 

 
Päätös 
 Merkittiin ilmoitusasiat johtokunnalle tietoon saatetuiksi. 
 
 ________
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Musiikkiopiston ajankohtaiset asiat 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 20.08.2024 § 72    
      

 
Musiikkiopiston rehtori esittelee johtokunnalle ajankohtaisia, toimialaa koskevia asioita. 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Saatetaan ajankohtaiset asiat johtokunnalle tiedoksi. 

 
Päätös 
 Saatettiin ajankohtaiset asiat johtokunnalle tiedoksi. 
 
 ________



 
29 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 5/2024                                                                                                                                                                                          
 Keski-Karjalan 

musiikkiopiston 
johtokunta 

 
 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 60, § 61, § 62, § 63, § 64, § 65, § 66, § 68, § 70, § 71, § 72 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 67, § 69 

 

Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään Tohmajärven kunnanhallitukselle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä tämän jälkeen 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

• Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.  

• Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava 
• päätös, johon haetaan oikaisua - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista 

oikaisua siihen vaaditaan  
• perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
• oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero – 
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• jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite – 

• jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa 
on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen 
voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös telekopiona tai sähköpostilla lähettäjän 
omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: 

Tohmajärven kunta 
Järnefeltintie 1 
82600 
Tohmajärvi 
sähköposti: kirjaamo@tohmajarvi.fi 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

 

mailto:kirjaamo@tohmajarvi.fi

