
 

 

Työsuojelun toimintasuunnitelma 2025 
 
Yhteistyötoimikunta 31.10.2024 § 17  
  

 
Työpaikan johto määrittelee työsuojelun toimintalinjan, joka ilmaisee työsuojelun tavoitteet ja 
menettelytavat sekä vastuut ja toimivaltuudet. Nämä kirjataan työsuojelun toimintaohjelmaksi. 
Työsuojelun toimintaohjelman laatimisvelvoite koskee kaikkia työnantajia. Työsuojelun toimintaohjelma 
on väline, jonka avulla ylläpidetään, kehitetään ja seurataan työpaikan työsuojelua ja sille asetettujen 
tavoitteiden toteutumista.  
 
Työsuojelun toimintaohjelma tarkistetaan, täydennetään ja korjataan tarvittaessa, kuitenkin kerran 
vuodessa, jonka jälkeen se annetaan edelleen henkilöstöjaostolle hyväksyttäväksi.  
 
Työsuojelun toimintaohjelma uudistettiin perusteellisesti alkuvuonna 2023 lomituspalvelun 
laajennuttua. Toimintaohjelmaan riittää tulevalle vuodelle kevyt päivitys. Päivitettävät asiat on katsottu 
työsuojelupäälliköiden toimesta ja työsuojeluvaltuutetut ovat antaneet omat näkemyksensä.  
Muutokset näkyvät kokousaineiston liitteenä olevassa Työsuojelun toimintaohjelma 2025- 
dokumentissa punaisella.  
 

Asian valmistelija 
 työsuojelupäälliköt, työsuojeluryhmä, henkilöstösihteeri 
 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Yhteistyötoimikuntaan kuuluva työsuojeluryhmä hyväksyy työsuojelun toimintaohjelman 2025 

esitettäväksi henkilöstöjaoston hyväksyttäväksi. Todetaan toimintaohjelma käsitellyksi työsuojelun 
yhteistoiminnassa. 

 
 _____________ 
 

 Yhteistyötoimikunta kävi keskustelun mahdollisuuksista sähköisen ilmoitusjärjestelmän käyttöönottoon 
kaikissa kunnan toiminnoissa. Näkökulmina nousivat tietosuoja-, raha- ja resurssikysymykset. Tulevan 
vuoden budjettiesityksiin se ei sisälly.    

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallituksen henkilöstöjaosto 18.11.2024 § 36    
39/01.04.01.01/2022 Työsuojelutoiminta 2022-2025    

 
Päivitetty työsuojelun toimintaohjelma vuodelle 2025 esitetään henkilöstöjaostolle hyväksyttäväksi. 
 
Työsuojelun toimintaohjelma vuodelle 2025 on esityslistan liitteenä.  
  

 



 

 

Asian valmistelija 
 työsuojeluryhmä 

työsuojelupäällikkö Mika Ilvonen, 040 1054208, mika.ilvonen@tohmajarvi.fi 
 työsuojelupäällikkö Salla Heinonen, 040 1054040, salla.heinonen@tohmajarvi.fi 

henkilöstösihteeri Arja Kuosmanen, 040 1054015, arja.kuosmanen@tohmajarvi.fi 
 
Esittelijä 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, 040 1054002, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi 
 
Päätösehdotus 
 Henkilöstöjaosto hyväksyy työsuojelun toimintaohjelman 2025 liitteen mukaisesti. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 


