
 

 

Henkilöstöedut palkattoman työ/virkavapaan aikana 
  
Kunnanhallituksen henkilöstöjaosto 24.03.2025 § 7    
120/01.00.00/2023    

 
Tohmajärven kunnassa tarjotaan henkilöstölle erilaisia etuja (esim. e-passi, alennus kansalaisopiston 
kurssimaksusta, maksuton kuntosali yms). Palkattomien työ-/virkavapaiden osalta työnanatajan on 
linjattava oikeus henkilöstöetuuksiin. Palkattomien virkavapaiden aikana ollaan lähtökohtaisesti poissa 
niin viranhaltijan/työntekijän velvollisuuksista kuin myös työnantajan tarjoamista eduista. 
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 23 §:n mukaan kunnanhallituksen henkilöstöjaosto koordinoi 
kunnan henkilöstö- ja työnantajapolitiikkaa. 
  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallituksen henkilöstöjaosto päättää, että Tohmajärven kunnassa henkilöstöetuuksia ei anneta 

palkattoman työ/virkavapaan aikana. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 

https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/2511193/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6%2C+hyv%C3%A4ksytty+KV+9.12.2024+julkaisu+1.1.2025.pdf/78aa2210-6491-21af-4865-9c5f8eac13ef

