
 

 

Viranhaltijan siirto osa-aikaisesta virasta kokoaikaiseen virkaan 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 04.02.2025 § 4    
11/01.01.01.01/2025 Rekrytoinnit 2025    

 
Kokoaikaisen huilunsoiton opetuksen viranhaltija irtisanoutui virasta 31.8.2024. Virkaa on sen jälkeen 
hoidettu määräaikaisella sijaisuudella lukuvuoden opetustyön jo käynnistyttyä. Huilunsoiton opetusta 
toteutetaan oppilaitoksessa myös toisen osa-aikaisen (80 %) viranhaltijan toimesta. Laki kunnan ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003) 5 luvun 22 §:n mukaan osa-aikaisella viranhaltijalla on 
oikeus vastaanottaa tehtäviltään samankaltainen kokoaikainen virka, mikäli sellainen tulee täytettäväksi. 
Osa-aikaisen viran viranhaltija on ilmaissut kirjallisesti kiinnostuksensa kokoaikaiseen virkaan 
siirtymisestä. Näin ollen huilunsoiton osa-aikainen (80 %) virka tulee täytettäväksi julkisen haun kautta. 
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön (hyväksytty KV 9.12.2024) 37 §:n mukaan asianomainen toimielin 
täyttää sen alaisuudessa olevat virat. 
 

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 
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Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 
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Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijalain 

(304/2003) 5 luvun 22 §:n mukaisesti siirtää ------------- osa-aikaisesta (80 %) virasta kokoaikaiseen 
virkaan 1.8.2025 alkaen. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotuksen mukaan. 

 
Merkitään, että Jani Salomaa saapui kokoukseen tämän pykälän käsittelyn aikana klo 18:13. 
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