
 

 

Ilmastotyöryhmän työskentelyn päättyminen 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 196  
  

 
Kunnanvaltuuston 28.02.2022 § 7 hyväksymän kuntastrategian yhtenä painopistealueena on 
”Ilmastotavoitteet HINKU-kriteerien mukaisesti”. Tavoitetila 2025 on, että kasvihuonekaasupäästöt ovat 
pienentyneet kunnan toiminnassa ja että uusiutuvan energian käyttöä edistetään. 
 
Työryhmätyöskentelyn tavoitteena on kuntastrategian tavoitteiden toteuttaminen, kuntalaisten, 
luottamushenkilöiden ja viranhaltijoiden vuoropuhelun lisääminen sekä asiantuntijuuden lisääminen 
laajempien asiakokonaisuuksien hahmottamiseksi. Laadukkaalla työryhmätyöskentelyllä tavoitellaan 
myös kokousasioiden käsittelyn lyhentymistä, kun laajat strategiset asiakokonaisuudet ovat olleet 
poliittisessa keskustelussa jo varhaisessa vaiheessa.  
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 23 §:n 38. kohdan mukaan toimielin voi perustaa työryhmiä 
toimikaudekseen tai lyhyemmäksi ajaksi, perustaessaan työryhmän toimielin päättää työryhmän 
tehtävästä, jäsenistä, raportoinnista sekä siitä, milloin kokoontumiset oikeuttavat hallintosäännön 
mukaisiin kokouspalkkioihin. 
 
Tarvittaessa työryhmä voi kutsua myös viran- ja toimenhaltijoita mukaan työskentelyynsä. Valtuutetun 
laajan tiedonsaantioikeuden puitteissa työryhmän tarvitsemaa tietoa tuotetaan pyynnöstä hallinnon 
toimesta työryhmälle kohtuullisessa ajassa. 
 
Kunnan ilmastotyön edistämistä varten kuntaan perustetaan ilmastotyöryhmä. 
 

 
Asian valmistelija 
 tekninen johtaja, hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus käy keskustelun ilmastotyöryhmän tehtävästä, työskentelyn etenemisen raportoinnista 

sekä 
 
1. Nimeää ilmastotyöryhmän 2 vuodeksi 
2. Antaa ilmastotyöryhmälle tehtäväksi ____________ 
3. Valitsee työryhmään neljä jäsentä, yhden jokaisesta valtuustoryhmästä, yksi jäsenistä toimii ryhmän 
puheenjohtajana 
4. Määrää työryhmän toimittamaan muistionsa kunnanhallitukselle 
5. Päättää työryhmän jäsenten oikeudesta hallintosäännön 150 § 1. F kohdan mukaisiin 
kokouspalkkioihin korkeintaan ____ kertaa vuodessa. 

 
Matti Kuittinen, esitti että työryhmään valitaan Matti Perälä, joka toimisi ilmastotyöryhmän 
puheenjohtajana. 
 
Merkitään, että hallitus kävi vilkkaan evästyskeskustelun työryhmän perustamisesta. 
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Matti Kuittinen esitti, että asia jätetään pöydälle. 
 
Tommi Pesonen kannatti Matti Kuittisen esitystä. 
 

Päätös 
 Asia jätettiin pöydälle. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 06.06.2022 § 225  
  

 
  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 vt. kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus käy keskustelun ilmastotyöryhmän tehtävästä, työskentelyn etenemisen raportoinnista 

sekä 
 
1. Nimeää ilmastotyöryhmän 2 vuodeksi 
2. Antaa ilmastotyöryhmälle tehtäväksi ____________ 
3. Valitsee työryhmään neljä jäsentä, yhden jokaisesta valtuustoryhmästä, yksi jäsenistä toimii ryhmän 
puheenjohtajana 
4. Määrää työryhmän toimittamaan muistionsa kunnanhallitukselle 
5. Päättää työryhmän jäsenten oikeudesta hallintosäännön 150 § 1. F kohdan mukaisiin 
kokouspalkkioihin korkeintaan ____ kertaa vuodessa. 

 
Matti Kuittinen, esitti että työryhmään valitaan Matti Perälä, joka toimisi ilmastotyöryhmän 
puheenjohtajana ja että työryhmän jäsenillä olisi oikeus hallintosäännön 150 § 1. F kohdan mukaisiin 
kokouspalkkioihin korkeintaan 2 kertaa vuodessa. Työryhmän tehtävänä olisi valmistella konkreettisia 
ilmastotoimia. 
 
Vilho Mikkonen esitti, että työryhmään valitaan Petra Mikkonen ja että työryhmän jäsenillä olisi oikeus 
hallintosäännön 150 § 1. F kohdan mukaisiin kokouspalkkioihin korkeintaan 4 kertaa vuodessa. 
Työryhmän tehtävänä olisi valmistella konkreettisia ilmastotoimia. 
 
Tommi Pesonen esitti, että jäseneksi nimetään Ritva Simonen. 
 
Jarmo Hasunen esitti, että jäseneksi nimetään Mikko Simpura. 
 
Esittelijä täydensi keskustelun kuluessa päätösehdotusta seuraavasti: kokouspalkkioihin 2 – 4 kertaa 
vuodessa. 
 
Hyväksyttiin täydennetty päätösehdotus yksimielisesti luottamushenkilöjen tekemin 
nimeämisehdotuksin. 



 

 

Päätös 
 1. Nimesi ilmastotyöryhmän 2 vuodeksi. 

2. Antaa ilmastotyöryhmälle tehtäväksi valmistella Tohmajärven kunnanhallitukselle vaihtoehtoisia 
konkreettisia ilmastotoimenpiteitä ja -hankkeita hiilijalanjäljen pienentämiseksi. 
3. Valitsee työryhmään jäseniksi Matti Perälä, Petra Mikkonen, Ritva Simonen ja Mikko Simpura. 
Puheenjohtajana toimii Matti Perälä. 
4. Määrää työryhmän toimittamaan muistionsa kunnanhallitukselle. 
5. Päättää työryhmän jäsenten oikeudesta hallintosäännön 150 § 1. F kohdan mukaisiin 
kokouspalkkioihin 2 - 4 kertaa vuodessa. 

 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 31.10.2022 § 353  
  

 
Ilmastotyöryhmä on kokoontunut 29.9.2022. Ilmastotyöryhmä toivoo, että kunnanhallitus laajentaa 
työryhmän kokoonpanoa ja määrittäisi ilmasto-ohjelman valmistelemisen työryhmän tehtäväksi. 
 
Monessa kunnassa ilmastoasiat ovat nousseet kuntajohdon työpöydälle ja yhä useammassa kunnassa 
laaditaan ilmasto-ohjelma tai vastaava. Kuntaliittokin on laatinut kuntien ilmasto-ohjelmien 
rakennemallin. Ilmastolakia uudistetaan parhaillaan ja siihen on tulossa kunnille velvoite laatia 
ilmastosuunnitelma itse tai seudullisesti. 
 
Kunnanvaltuuston 28.02.2022 § 7 hyväksymän kuntastrategian yhtenä painopistealueena on 
”Ilmastotavoitteet HINKU-kriteerien mukaisesti”. Tavoitetila 2025 on, että kasvihuonekaasupäästöt ovat 
pienentyneet kunnan toiminnassa ja että uusiutuvan energian käyttöä edistetään. 
 
Työryhmän puheenjohtaja Matti Perälä anoo eroa työryhmästä sähköpostillaan 5.10.2022.  
 
Työryhmän muistio on esityslistan liitteenä.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus 
 1. Kunnanhallitus täydentää ilmastotyöryhmän tehtävää seuraavasti: 

Ilmastotyöryhmän tehtäväksi annetaan valmistella Tohmajärven kunnanhallitukselle vaihtoehtoisia 
konkreettisia ilmastotoimenpiteitä ja -hankkeita hiilijalanjäljen pienentämiseksi sekä valmistella 
Tohmajärven kunnan ilmasto-ohjelma. 
2. Kunnanhallitus myöntää eron Matti Perälälle ilmastotyöryhmästä. 
3. Kunnanhallitus nimeää ilmastotyöryhmän puheenjohtajaksi __________. 

 
Matti Kuittinen esitti, että ilmastotyöryhmän puheenjohtajaksi nimetään Juha Forsblom. 

Päätös 
 1. Kunnanhallitus täydensi ilmastotyöryhmän tehtävää seuraavasti: 

Ilmastotyöryhmän tehtäväksi annettiin valmistella Tohmajärven kunnanhallitukselle vaihtoehtoisia 
konkreettisia ilmastotoimenpiteitä ja -hankkeita hiilijalanjäljen pienentämiseksi sekä valmistella 
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Tohmajärven kunnan ilmasto-ohjelma. 
2. Kunnanhallitus myönsi eron Matti Perälälle ilmastotyöryhmästä. 
3. Kunnanhallitus nimesi ilmastotyöryhmän puheenjohtajaksi Juha Forsblomin. 

 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 28.04.2025 § 87    
206/00.00.01.04/2022    

 
Ilmastotyöryhmä on nimetty 22.6.2022 kahdeksi vuodeksi eli ryhmän työskentely on jo päättynyt. 
 
Ilmastotyöryhmän tehtäväksi annettiin valmistella Tohmajärven kunnanhallitukselle vaihtoehtoisia 
konkreettisia ilmastotoimenpiteitä ja -hankkeita hiilijalanjäljen pienentämiseksi sekä valmistella 
Tohmajärven kunnan ilmasto-ohjelma. 
 
Tohmajärven kunnan ilmasto-ohjelma on hyväksytty kunnanvaltuustossa 24.2.2025 § 6. 
Ilmastosuunnitelma valmisteltiin Ilmastokestävä Pohjois-Karjala 2030 hankkeen, ympäristölautakunnan 
ja kunnan teknisen toimen hallinnon henkilöstön toimesta. 
 
Ilmastotyöryhmältä ei saatu vaihtoehtoja konkreettisiksi ilmastotoimenpiteiksi tai hankkeiksi 
hiilijalanjäljen pienentämiseksi. 
 

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen, että ilmastotyöryhmän työskentely on päättynyt tuloksettomana. 

 
Päätös 
 Merkittiin tiedoksi. 
 
 ________ 
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