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Keski-Karjalan maahanmuuttajayhdistys Aljans ry hakee Ely-keskukselta rahoitusta Verkon kautta 
IntegRointi ja Työelämään Aktivointi (VIRTA) -hankkeeseen. Hanke on kolmevuotinen ja sijoittuu ajalle 
1.1.2026 – 31.12.2028. Hanke kuuluu toimintalinjaan 4: Työllistyvä, osaava ja osallistuva Suomi ja siellä 
erityistavoitteeseen: Yhdenvertaiseen osallisuuteen.  
 
Hanke on ESR-rahoitteinen ja Elyn osuus siitä on 80%. Hankkeen kokonaiskustannus on 420 591 euroa, 
josta kuntien osuus 83 001 euroa. Aljans ry on neuvotellut kuntakumppanuudesta hankkeeseen Kiteen 
kaupungin ja Tohmajärven kunnan kanssa. Tohmajärven kunnan osuudeksi tulisi 27 667 euroa jakautuen 
kolmelle vuodelle (9 222 euroa/vuosi) ja Kiteen kaupungin osuudeksi 55 334 euroa.  
 
Hankkeen päätavoitteena on vahvistaa työikäisten työttömien maahanmuuttajien yhdenvertaisuutta ja 
osallisuutta sekä parantaa heidän osaamis- ja työelämävalmiuksiaan. Hankkeen varsinaisena 
kohderyhmänä ovat työmarkkinoiden näkökulmasta heikoimmassa asemassa olevat pohjoiskarjalaiset, 
erityisesti Keski-Karjalan seudun työttömät työikäiset maahanmuuttaneet: maahanmuuttajat ja 
maahanmuuttajataustaiset sekä Ukrainan pakolaiset (tilapäistä suojelua ja kotikuntaa 
hakevat). Hankkeen aikana pyritään tavoittamaan yhteensä 300 henkilöä, joista 80 täyttää hankkeen 
aloitus- ja lopetuslomakkeen.  
 
Päätavoitteeseen pääsemiseksi hankkeella on kaksi alatavoitetta, joihin on valmisteltu erilaisia 
työpaketteja. Tavoite 1: Tasa-arvon, yhdenvertaisuuden ja osallisuuden vahvistuminen, johon vastataan 
työpaketeilla Ohjattu yhteisöllinen keskusteluryhmä, Info- ja keskustelutilaisuudet (suomalainen 
yhteiskunta ja sen tarjoamat palvelut) sekä Maahanmuuttajien neuvonta. Tavoite 2: Osaamis- ja 
työelämävalmiuksien vahvistuminen ja parantuminen, joka sisältää työpaketit Työelämään 
tutustuminen, Digivalmiudet verkkotyöskentelyyn – harjoittelukurssi, Kieli- ja yhteiskuntavalmennus, 
Yksilövalmennus sekä Yhteistyö, viestintä ja hallinnointi. Kaikki työpaketit toteutetaan hybridinä eli 
paikan päällä Kiteellä, Kesälahdella ja Tohmajärvellä sekä etäyhteydellä.   
 
Hankkeen tuloksena hankkeen kohderyhmän osallisuus suomalaiseen yhteiskuntaan on vahvistunut ja 
heidän osaamis- ja työelämävalmiutensa ovat parantuneet. Hankkeen aikana on luotu integraatio- ja 
työelämävalmennusta varten materiaalit suomeksi ja venäjäksi.  Ne on julkaistu hankkeen päätyttyä 
yhdistyksen kotisivuilla, jossa ne ovat kaikkien saatavilla kotoutumisen ja osallisuuden edistämiseksi.  
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 työllisyyskoordinaattori Sari Vesanen, sari.vesanen@tohmajarvi.fi, 050 433 5802 

 
Esittelijä 
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Päätösehdotus 
 Tohmajärven kunta päättää lähteä mukaan hankkeeseen ja varaa siihen tarvittavat varat 

työllisyyspalveluiden menokohdalta. 
 

Päätös 
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 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 


