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Kunnanhallitus 
 
Aika 26.05.2025 klo 15:06 - 17:43 
 
Paikka Kunnanvirastotalo, kunnanhallituksen kokoushuone 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 96 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 97 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 98 Kuntakonserniin kuuluvien yhteisöjen ajankohtaiset asiat ja 

kunnanhallituksen alaisten työryhmien terveiset 
6 

§ 99 Viranhaltijapäätökset ajalla 24.4.-20.5.2025, yleisjohto 9 
§ 100 Lautakuntien kokouspäätöksiä 11 
§ 101 Ilmoitusasiat kunnanhallitukselle 13 
§ 102 Valtuuston päätösten täytäntöönpano 14 
§ 103 Asiointikyytien kilpailutuksen käynnistäminen 16 
§ 104 Tohmajärven kunnan osallistuminen Aljans ry:n VIRTA-hankkeeseen 17 
§ 105 Perillisittä kuolleen henkilön kuolinpesän omaisuuden hakeminen 

Tohmajärven kunnalle 
19 

§ 106 Valtuustokauden ensimmäisen kokouksen koolle kutsuminen ja 
avaaminen 

21 

§ 107 Kunnanvaltuuston vaalilautakunta 2025-2029 22 
§ 108 Kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali 23 
§ 109 Valtuustoryhmät kaudelle 2025-2029 24 
§ 110 Kunnanhallitus 2025-2029 25 
§ 111 Tarkastuslautakunta 2025-2029 29 
§ 112 Keskusvaalilautakunta 2025-2029 32 
§ 113 Sivistyslautakunta 2025-2029 34 
§ 114 Ympäristölautakunta 2025-2029 37 
§ 115 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 2025-2029 40 
§ 116 Jäsenen ja varajäsenen valitseminen maaseutulautakuntaan 42 
§ 117 Edustajien valitseminen Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä 

Riverian valtuustoon 2025-2029 
43 

§ 118 Edustajan nimeäminen Pohjois-Karjalan maakuntaliiton kuntien 
edustajakokoukseen 

45 

§ 119 Edustajan nimeäminen Pohjois-Karjalan maakuntaliiton valtuustoon 47 
§ 120 Edustajien ja varaedustajien nimeäminen työllisyysalueen 

lautakuntaan 2025-2029 
49 

§ 121 Edustajan ja varaedustajan nimeäminen kutsuntalautakuntaan 2025-
2029 

51 

§ 122 Kunnanvaltuuston koollekutsumistapa valtuustokaudella 2025-2029 52 
§ 123 Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen valtuustokaudella 2025-2029 54 
§ 124 Selvitys kansalaisopistosta 55 
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§ 125 Valtuustoaloite valvontakameran hankkimisesta Linjakkaan linja-
autoasemalle 

62 

§ 126 Valtuustoaloite levähdyspenkkien lisäämisestä Patsolan ja Niiralan 
väliselle kevyen liikenteen väylälle 

66 

§ 127 Valtuustoaloite kiinteän kaiteellisen luiskan hankinnasta 
kunnanvirastolle 

69 

§ 128 Valtuustoaloite Tohmajärven kunnan metsien kartoituksesta 72 
§ 129 Valtuustoaloite kahvitarjoilun uudelleen käyttöönotosta valtuuston 

kokouksissa 
73 

§ 130 Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 75 
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Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Pakarinen Helena 15:06 - 17:43 puheenjohtaja   

Väistö Vuokko 15:06 - 17:43 1 varapj.   
Pesonen Tommi 15:06 - 17:43 2 varapj.   
Kuittinen Matti 15:06 - 17:43 jäsen   
Mikkonen Vilho 15:06 - 17:43 jäsen   
Simpura Mikko 15:06 - 17:43 jäsen   
Väistö Elina 15:06 - 17:43 jäsen   
Martiskin Jouni 15:06 - 17:43 Kvalt pj.   
Sairanen Marketta 15:06 - 17:43 Kvalt I varapj.   
Ikonen Matti 15:06 - 17:43 Kvalt II varapj.   
Löppönen Mikko  15:06 - 17:43 esittelijä   
Pitkänen Heidi  15:06 - 17:43 pöytäkirjanpitäjä  

 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 HELENA PAKARINEN HEIDI PITKÄNEN 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

96 - 130 §:t 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 

VILHO MIKKONEN MATTI KUITTINEN 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Tohmajärven kunnan tietoverkossa     
 
Todistaa   
 
  SAARA LEINONEN
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Kunnanhallitus § 96 26.05.2025 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 96    
      

 
 

Päätösehdotus 
 Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 
 Todettiin. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 97 26.05.2025 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 97    
      
  

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirja. 
  
Päätösehdotus 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Vilho Mikkonen ja Matti Kuittinen. 

 
Päätös 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Vilho Mikkonen ja Matti Kuittinen. 
 
 
 
 
   ________
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Kunnanhallitus § 98 26.05.2025 
 

 

Kuntakonserniin kuuluvien yhteisöjen ajankohtaiset asiat ja kunnanhallituksen alaisten työryhmien 
terveiset 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 98    
      

 
Vuodelle 2023 päivitetty luettelo kunnan kokousedustajista ja yhteisöjen hallitusten jäsenistä: 
 

 kunnan 
omistusosuus 

% 

  

Tytäryhteisöt  Kunnan kokousedustajat Kunnan nimeämät hallituksen 
jäsenet 

Koy Tikankontti 100 Marketta Sairanen  
Marko Manninen (vara) 
 

Matti Kuittinen 
Marketta Sairanen 
Jukka Ignatius 
Martti Haaranen  
(Juha Huoponen) 
Mika Ilvonen (vara) 
Helena Pakarinen (vara) 

Tohmajärven 
Yrityspalvelut Oy 

100 Matti Ikonen  
Matti Kuittinen (vara) 
 

Mika Ilvonen, tj 
Tuula Pieviläinen 
Helena Pakarinen, pj 
Jouni Martiskin 
Tommi Pesonen 

Tohmajärven Sijoitus Oy 100 Jouni Martiskin 
Matti Ikonen  
 

kunnanhallituksen jäsenet 

    
Kuntayhtymät  Kunnan edustajat 

valtuustossa 
Hallituksen jäsenet, 
Tohmajärven kunta 

P-K:n 
koulutuskuntayhtymä 
Riveria 

2,80 Hannu Hämäläinen (valt) 
Suvi Laasonen (valt) 
 

Marjo Viitalahti (vara) 

P-K:n maakuntaliitto 3,12 Tommi Pesonen (valt) 
Satu Saikkonen (valt) 
 

Helena Pakarinen  
Tommi Pesonen (vara) 

    
Osakkuusyhteisöt  Kunnan edustajat yleisissä 

kokouksissa 
Hallituksen jäsenet,  
Tohmajärven kunta 

Koy Tohmajärven 
Toimistotalo 

39,27 Teuvo Karjalainen 
 

Vilho Mikkonen 
(Jukka Immonen) 
(Niina Immonen) 
 

Koy Tohmajärven OP-Talo 23,89 Marketta Sairanen  
Jukka Haaranen (vara) 
 

Matti Kuittinen 
(Sirkka Rahunen) 
(Tommi Väinölä) 
(Tero Sinkkonen, vara) 
(Arja Saukkonen, vara) 
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Kunnanhallitus § 98 26.05.2025 
 

 

Muut yhteisöt  Kunnan edustajat yleisissä 
kokouksissa 

Hallituksen jäsenet,  
Tohmajärven kunta 

Koy Tohmajärven Linjakas 
 

Arto Salminen  
Eila Sivonen (vara) 
 

Arto Salminen 
(Janne Jussila) 
(Pasi Hassinen) 
(Arja Ignatius, vara) 

As Oy Aularanta  Marko Manninen 
Marketta Sairanen (vara) 

(Tuula Turunen, pj) 
(Merja Karvonen) 
(Miia-Liisa Muttonen) 
(Mika Holopainen) 

Polkka Oy  Marketta Sairanen  
Vuokko Väistö (vara) 

 

Sakupe Oy 
 
 

 Martti Haaranen  

    
Työryhmät  Jäsenet Varajäsenet 
Asuntotyöryhmä  Marja Multanen  

Mikko Simpura  
Martti Haaranen  
Matti Kuittinen  

Markku Laakkonen 
Sampo Rauma 
Vilho Mikkonen 
Marketta Sairanen 

Ilmastotyöryhmä  Juha Forsblom 
Petra Mikkonen 
Ritva Simonen  
Mikko Simpura 

 

 
Tohmajärven Yrityspalvelut Oy, yhtiökokous 28.04.2025. 
Polkka-yhtiö, yhtiökokous, 14.5.2025. 
Pohjois-Karjalan Sähkö Oy, yhtiökokous 23.5.2025. 
Keski-Karjalan paikallislehti Oy, yhtiökokous 26.5.2025 klo 15.00. 
Siun työterveys Oy, yhtiökokous 3.6.2025 klo 14.00. Yhtiökokoukseen tulee valita kokousedustaja. 
Koha-Suomi Oy, yhtiökokous 16.6.2025.Yhtiökokoukseen tulee valita kokousedustaja. 
 
 

Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001  
 talouspäällikkö Tuula Pieviläinen, tuula.pievilainen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4033 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 
Päätösehdotus 
 Annetaan kunnan edustajalle tarpeelliseksi katsotut ohjeistukset kuntakonsernikokouksiin sekä 

merkitään tietoon saatetuksi kuulumiset pidetyistä kuntakonsernikokouksista ja kunnanhallituksen 
alaisten työryhmien terveiset. 
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Kunnanhallitus § 98 26.05.2025 
 

 

 Merkitään, että Vuokko Väistö nimetään Siun työterveyden yhtiökokousedustajaksi 3.6.2025 
kokoukseen ja Liisa Mäenpää Koha-Suomi yhtiökokousedustajaksi 16.6.2025 kokoukseen. 

 
 Matti Kuittinen ilmoitti, että asuntotyöryhmän loppuraportti on valmistunut. 
 
 Merkitään, että Meitan omistajien omistajatapaaminen on pidetty 21.5.2025. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 99 26.05.2025 
 

 

Viranhaltijapäätökset ajalla 24.4.-20.5.2025, yleisjohto 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 99    
3/00.01.01.06/2025 Viranhaltijapäätösten seuranta 2025, VIHA    

 
Kunnan hallintosäännön 30 §:n mukaisesti asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi päättää 
lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisäksi lautakunnan esittelijä. 
(Asian ottaminen ylemmän toimielimen käsiteltäväksi: KuntaL 92 §) 
 
Hallintosäännön 31 §:n mukaisesti lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
lautakunnalle tekemistään päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, 
joista lautakunta on ilmoittanut, ettei käytä otto-oikeuttaan. 
(Otto-oikeuden rajoitukset: KuntaL 92 § 5 mom. kohdat 1. ja 2.): 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita; 
 
3) 51§:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin 
sopivat 
 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 22.11.2021 § 464 päättänyt ne asiat ja asiaryhmät, joihin se ei käytä 
otto-oikeuttaan. 
 
Kunnanjohtaja, hallintopäällikkö, lomituspalvelujohtaja ja tiedonhallinnan asiantuntija ovat tehneet 
viranhaltijapäätöksiä ajalla 24.4.2025 – 20.5.2025.  
 
Luettelot em. viranhaltijapäätöksistä on lähetetty hallituksen jäsenille esityslistan liitteenä.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan liitteessä luetellut viranhaltijapäätökset kunnanhallitukselle tiedoksi ja todetaan, että 

kunnanhallitus ei käytä otto-oikeutta em. päätöksiin. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021201-11
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Kunnanhallitus § 99 26.05.2025 
 

 

Liitteet 
- Ei-julkinen asiakirja 
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Kunnanhallitus § 100 26.05.2025 
 

 

Lautakuntien kokouspäätöksiä 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 100    
4/00.01.01.06/2025 Toimielinten kokouspäätökset 2025, KOKPÄÄ    

 
 
Kuntalain 92 §:n mukaan  
 
Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja ja hallintosäännössä määrätty kunnan 
viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että 1 momentissa tarkoitettu oikeus koskee vastaavasti 
lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosäännössä määrättyä kunnan viranhaltijaa asianomaisen 
lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissä asioissa, jollei 
kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu 
hallintosäännössä määrätty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Hallintosäännössä voidaan määrätä, että liikelaitoksen johtokunta, sen puheenjohtaja tai kunnan 
viranhaltija voivat ottaa liikelaitoksen johtokunnan käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla 
siirretty liikelaitoksen johtokunnan alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen 
viranomainen on tehnyt päätöksen. Tällöin asiaa ei voida ottaa sen lautakunnan käsiteltäväksi, jonka 
alainen liikelaitoksen johtokunta on. Jos asia on päätetty ottaa sekä liikelaitoksen johtokunnan että 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi, asia käsitellään kunnanhallituksessa. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:ssä tarkoitettu 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 
 
Ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa: 
 
1) lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevia asioita; 
 
2) yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita; 
 
3) 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin 
sopivat. 
 
Ympäristölautakunta on pitänyt kokouksensa 22.4.2025 ja tehnyt päätökset §:ssä 39-55 
Todetaan, että kunnanhallitus käsittelee §:t 48, 49 ja 50 tässä kokouksessa ja tekee niistä päätökset 
erikseen. 
 
Sivistyslautakunta on pitänyt kokouksensa 29.4.2025 ja tehnyt päätökset §:ssä 26-39 
Todetaan, että kunnanhallitus käsittelee §:n 30 tässä kokouksessa ja tekee siitä päätöksen erikseen. 
 
 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025518
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025491
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Kunnanhallitus § 100 26.05.2025 
 

 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan kunnanhallitukselle tiedoksi ja todetaan, että kunnanhallitus ei käytä otto-oikeutta otto-

oikeuden alaisiin päätöksiin. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 101 26.05.2025 
 

 

Ilmoitusasiat kunnanhallitukselle 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 101    
      

1. Sosiaali-ja terveysministeriön lausuntopyyntö aiheesta: Arviointimuistio 
terveydensuojelulainsäädännön kokonaisuudistusta varten 
 

2. Sosiaali-ja terveysministeriön lausuntopyyntö aiheesta: Lausuntopyyntö toimeentulotuen 
kokonaisuudistuksesta  

 
 

3. Sosiaali- ja terveysministeriö pyytää lausuntoanne aiheesta: Lausuntopyyntö luonnoksesta 
hallituksen esitykseksi yleistukea koskevaksi lainsäädännöksi 
 

4. Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian yhtymävaltuuston 20.5.2025 kokouksen pöytäkirja: 
https://paatokset.riveria.fi/djulkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025256 

 
 

5. Pohjois-Karjalan maakuntahallituksen 26.5.2025 kokouksen esityslista: 
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025128 
 

Kaikki ilmoitusasioita koskevat asiakirjat ovat tarkemmin nähtävillä kokouksessa. 
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Merkitään kunnanhallitukselle tiedoksi. 

 
Päätös 
 Merkittiin tiedoksi. 
 
 ________

https://paatokset.riveria.fi/djulkaisu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025256
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025128
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Kunnanhallitus § 102 26.05.2025 
 

 

Valtuuston päätösten täytäntöönpano 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 102    
7/00.02.00/2025 Valtuuston päätösten täytäntöönpano 2025, TPANO    

 
Kunnanvaltuusto on pitänyt kokouksensa 12.5.2025 ja tehnyt seuraavat päätökset:  
   
§ 18 Osavuosiraportti 1-3 kk /2025  
 
§ 19 Kuntastrategian 2021-2025 loppuarviointi  
 
§ 20 Johtopäätökset kuntakeskuksen kehittämissuunnitelmasta  
 
§ 21 Tohmajärven kunnan rakennusjärjestyksen uusiminen, hyväksymisvaihe 
 
§ 22 Kaavoituskatsaus 2025  
 
§ 23 Valtuusto- ja kuntalaisaloitteet vuodelta 2024 ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet 
 
§ 24 Raportti toimivallan siirtämisestä  
 
§ 25 Eron myöntäminen luottamustoimesta, Martti Tahvanainen  
 
§ 26 Valtuustoaloite kokeilun käynnistämisestä kuntalaisosallisuuden edistämiseksi 
 
§ 27 Valtuustoaloite kunnan ruokapalveluista huolehtivan Polkan sopimuksen irtisanomisesta 
 
§ 28 Kokouksessa jätetyt uudet valtuustoaloitteet  
 
§ 29 Valtuustoaloite Tohmajärven kunnan metsien kartoituksesta  
 
§ 30 Valtuustoaloite kahvitarjoilun uudelleen käyttöönotosta valtuuston kokouksissa 
 
Pöytäkirja on julkaistu kunnan verkkosivuilla 14.5.2025 ja päätökset saavat lainvoiman 20.6.2025. 
  
 
Kunnallisvalituksen piiriin kuuluvissa asioissa päätös voidaan panna täytäntöön ennen kuin se on saanut 
lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa ryhtyä, jos oikaisuvaatimus tai valitus käy 
täytäntöönpanon johdosta hyödyttömäksi taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon.  

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
 
 
 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025501


 
15 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 6/2025                                                                                                                                                                                          
 
 
 

Kunnanhallitus § 102 26.05.2025 
 

 

Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston kokouksen 12.5.2025 päätökset ovat syntyneet laillisessa 

järjestyksessä eivätkä mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi ja ovat muutoinkin laillisia. 
Kunnanhallitus päättää panna valtuuston kyseiset päätökset täytäntöön. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 103 26.05.2025 
 

 

Asiointikyytien kilpailutuksen käynnistäminen 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 103    
47/08.01.00.01/2025    

 
Tohmajärven kunta tukee kylillä asuvien asiointimahdollisuuksia kyytitakuutkyytien avulla. 
Kyytitakuukyydit ovat kaikkien kuntalaisten käytössä oleva palvelu, jonka tarkoituksena on korvata 
puuttuvaa paikallisliikennettä. Kyytien järjestäminen ei ole kunnan lakisääteinen tehtävä.  
 
Pohjois-Karjalan hankintatoimi on kilpailuttanut kyytitakuukyydit yhdessä koulukuljetusten kanssa 
keväällä 2021. Kyytitakuukyydeissä asiakas tilaa kuljetuksen edellisenä iltana liikennöitsijältä.  
Kyytitakuukyytien viikoittaisia asiointireittejä on ollut kuusi, ja ne ovat suuntautuneet eri puolille kuntaa.  
 
Sopimus kyytitakuukyytejä koskien irtisanottiin 1.8.2025 alkaen. Kunnanvaltuusto on päättänyt 
käsitellessään talouden säästöpakettia 17.6.2024, että kyytitakuukyytien kustannus olisi jatkossa 
nykyistä kustannustasoa pienempi. Tulevan kilpailutuksen lähtökohtana kilpailuttaa nykyiset 
kyytitakuukyydit (jatkossa puhutaan asiointikyydeistä) niin, että kustannustaso on enintään 90.000 
euroa/vuosi. 

 
 

Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, p. 040 105 4001 
 koulutoimiston toimistosihteeri Pirjo Rouvinen pirjo.rouvinen@tohmajarvi.fi, p. 040 105 4103 
  

Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, p. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää käynnistää asiointikyytien kilpailutuksen. Kilpailutuksesta vastaa Pohjois-Karjalan 

hankintatoimi, jonka kunnanhallitus valtuuttaa tekemään hankintapäätöksen ja hankintasopimuksen. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024440-8
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Kunnanhallitus § 104 26.05.2025 
 

 

Tohmajärven kunnan osallistuminen Aljans ry:n VIRTA-hankkeeseen 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 104    
127/00.01.05/2025    

 
 
Keski-Karjalan maahanmuuttajayhdistys Aljans ry hakee Ely-keskukselta rahoitusta Verkon kautta 
IntegRointi ja Työelämään Aktivointi (VIRTA) -hankkeeseen. Hanke on kolmevuotinen ja sijoittuu ajalle 
1.1.2026 – 31.12.2028. Hanke kuuluu toimintalinjaan 4: Työllistyvä, osaava ja osallistuva Suomi ja siellä 
erityistavoitteeseen: Yhdenvertaiseen osallisuuteen.  
 
Hanke on ESR-rahoitteinen ja Elyn osuus siitä on 80%. Hankkeen kokonaiskustannus on 420 591 euroa, 
josta kuntien osuus 83 001 euroa. Aljans ry on neuvotellut kuntakumppanuudesta hankkeeseen Kiteen 
kaupungin ja Tohmajärven kunnan kanssa. Tohmajärven kunnan osuudeksi tulisi 27 667 euroa jakautuen 
kolmelle vuodelle (9 222 euroa/vuosi) ja Kiteen kaupungin osuudeksi 55 334 euroa.  
 
Hankkeen päätavoitteena on vahvistaa työikäisten työttömien maahanmuuttajien yhdenvertaisuutta ja 
osallisuutta sekä parantaa heidän osaamis- ja työelämävalmiuksiaan. Hankkeen varsinaisena 
kohderyhmänä ovat työmarkkinoiden näkökulmasta heikoimmassa asemassa olevat pohjoiskarjalaiset, 
erityisesti Keski-Karjalan seudun työttömät työikäiset maahanmuuttaneet: maahanmuuttajat ja 
maahanmuuttajataustaiset sekä Ukrainan pakolaiset (tilapäistä suojelua ja kotikuntaa 
hakevat). Hankkeen aikana pyritään tavoittamaan yhteensä 300 henkilöä, joista 80 täyttää hankkeen 
aloitus- ja lopetuslomakkeen.  
 
Päätavoitteeseen pääsemiseksi hankkeella on kaksi alatavoitetta, joihin on valmisteltu erilaisia 
työpaketteja. Tavoite 1: Tasa-arvon, yhdenvertaisuuden ja osallisuuden vahvistuminen, johon vastataan 
työpaketeilla Ohjattu yhteisöllinen keskusteluryhmä, Info- ja keskustelutilaisuudet (suomalainen 
yhteiskunta ja sen tarjoamat palvelut) sekä Maahanmuuttajien neuvonta. Tavoite 2: Osaamis- ja 
työelämävalmiuksien vahvistuminen ja parantuminen, joka sisältää työpaketit Työelämään 
tutustuminen, Digivalmiudet verkkotyöskentelyyn – harjoittelukurssi, Kieli- ja yhteiskuntavalmennus, 
Yksilövalmennus sekä Yhteistyö, viestintä ja hallinnointi. Kaikki työpaketit toteutetaan hybridinä eli 
paikan päällä Kiteellä, Kesälahdella ja Tohmajärvellä sekä etäyhteydellä.   
 
Hankkeen tuloksena hankkeen kohderyhmän osallisuus suomalaiseen yhteiskuntaan on vahvistunut ja 
heidän osaamis- ja työelämävalmiutensa ovat parantuneet. Hankkeen aikana on luotu integraatio- ja 
työelämävalmennusta varten materiaalit suomeksi ja venäjäksi.  Ne on julkaistu hankkeen päätyttyä 
yhdistyksen kotisivuilla, jossa ne ovat kaikkien saatavilla kotoutumisen ja osallisuuden edistämiseksi.  

 
Asian valmistelija 
 työllisyyskoordinaattori Sari Vesanen, sari.vesanen@tohmajarvi.fi, 050 433 5802 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Tohmajärven kunta päättää lähteä mukaan hankkeeseen ja varaa siihen tarvittavat varat 

työllisyyspalveluiden menokohdalta. 

mailto:sari.vesanen@tohmajarvi.fi
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Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 80 25.03.2024 
Kunnanhallitus § 105 26.05.2025 

 

 

Perillisittä kuolleen henkilön kuolinpesän omaisuuden hakeminen Tohmajärven kunnalle 
 
Kunnanhallitus 25.03.2024 § 80  
  

 
---------------------- on kuollut 13.9.2023. Vainajan viimeinen kotipaikka on ollut Tohmajärvi. Häneltä ei 
jäänyt perimään oikeutettu sukulaisia, joten hänen omaisuutensa on tullut perintökaaren 5 luvun 
mukaisesti valtiolle. Valtion oikeutta perillisittä kuolleiden kuolinpesiin valvoo Valtiokonttori. 
 
Perillisittä kuolleen henkilön kotikunnalla on oikeus hakea kuolinpesän omaisuutta luovutettavaksi 
kunnalle. Kuolinpesään kuuluvan kiinteistön sijaintikunta voi hakea kiinteistöä. 
 
Omaisuutta haetaan lomakkeella. Hakemus pyydetään toimittamaan Valtiokonttoriin 13.8.2024 
mennessä.  
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 23 § 14. kohdan mukaisesti kunnanhallitus päättää kunnalle 
tulevien perintöjen vastaanottamisesta.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 

Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää hakea Valtiokonttorilta edellä mainittua kuolinpesän omaisuutta luovutettavaksi 

Tohmajärven kunnalle. Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan ja talouspäällikön valmistelemaan 
yksityiskohtaisemman hakemuskirjelmän. 

 
Päätös    
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 105    
83/02.07.02/2024    

 
Valtiokonttori on tehnyt 30.4.2025 päätöksen VK/2930/08.02.01/2024 tohmajärveläisen perillisittä 
kuolleen ------------- kuolinpesän omaisuuden jakamisesta. Perukirjan mukaan ------------- omaisuuden 
arvo vähäisten velkojen jälkeen on noin 256.500 euroa. Perintöön kuuluu rahavaroja, osakkeita ja 
osuuksia, henkivakuutus ja Joukola-niminen kiinteistö Tikkalan kylässä. 
 
Valtiokonttori voi päättää, jos se havaitaan olosuhteisiin katsoen kohtuulliseksi, että valtion saama 
omaisuus luovutetaan kokonaan tai osittain perittävän läheiselle. Vakiintuneen ratkaisukäytännön 
mukaan, jotta omaisuuden luovuttaminen voisi tulla kyseeseen, läheisyyden tulee olla erityistä.  
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Kunnanhallitus § 80 25.03.2024 
Kunnanhallitus § 105 26.05.2025 

 

 

Valtiokonttori on päättänyt läheisyyden perusteella luovuttaa -------------- kohtuulliseksi harkittuna 
määränä 75.000 euroa sekä kuolinpesään kuuluvan kiinteistön Joukola (848----------). Ottaen huomioon 
pesän rahavarat, on Valtiokonttori harkintavaltansa ja vakiintuneen ratkaisukäytännön mukaisesti 
päättänyt pysyttää pesän rahavaraoista valtiolle 75.000 euroa. 
 
Kuolinpesän muu omaisuus (104.527,60 euroa) luovutetaan Tohmajärven kunnalle seuraavin ehdoin: 
- Kunta vastaa pesän veloista ja maksuista. 
- Kunta käyttää omaisuuden kasvatuksen ja koulutuksen edistämiseksi Tohmajärven kunnassa. 

Varojen tarkempi kohdentuminen suunnataan koulunuorisotyön rakenteiden kehittämiseen sekä 
lasten ja nuorten koulupäiväisen harrastusmahdollisuuksien, erityisesti ohjatun välituntiliikunnan 
kehittämiseen. 

- Jos ilmaantuu perimään oikeutettu sukulainen tai testamentin saaja, kunta luovuttaa omaisuuden 
tälle. 

 
Tarkemmat esitykset perinnön käytön kohdentamisesta tuodaan kunnanhallituksen käsittelyyn erikseen 
myöhemmin.  

 
Asian valmistelija 
 talouspäällikkö Tuula Pieviläinen, tuula.pievilainen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4033 
 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnalle saadun perinnön. 

 
Päätös 
 Merkittiin tiedoksi. 
 
 Merkitään, että tämän asian päätöksen teon jälkeen pidettiin TAUKO klo 15:58 – 16:07. 
 
 ________ 
 
 
Liitteet 

- Ei-julkinen asiakirja 
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Kunnanhallitus § 106 26.05.2025 
 

 

Valtuustokauden ensimmäisen kokouksen koolle kutsuminen ja avaaminen 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 106    
133/00.02.00/2025    

 
Kuntalain 94 §:n mukaisesti kokouskutsun valtuuston ensimmäiseen kokoukseen antaa 
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu, joka 
johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. 
 
Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta 
annettava yleisesti tieto siten kuin kuntalain 94 §:ssä säädetään. 
 
Uuden kunnanvaltuuston ensimmäinen kokous pidetään maanantaina 9.6.2025 alkaen klo 13 
valtuustosalissa. 
 
Uuden valtuuston kokouskutsu ja esityslista valmistuu viikon 23 aikana, jonka jälkeen hallituksen 
puheenjohtaja allekirjoittaa kutsun.  
  

 
Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Saatetaan kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle tiedoksi. 

 
Päätös 
 Päätettiin saattaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle tiedoksi. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 107 26.05.2025 
 

 

Kunnanvaltuuston vaalilautakunta 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 107    
111/00.00.01.01/2025    

 
Kuntalain 105 §:n mukaan suhteellista vaalia toimitettaessa on noudatettava soveltuvin osin, mitä 
kunnallisvaaleista säädetään. Käytännössä tarkemmat määräykset suhteellisen vaalin toimittamisesta 
ovat hallintosäännössä. 
 
Ehdokaslistat annetaan toimielimen määräämänä aikana sen puheenjohtajalle. Niitä tehtäviä 
hoitamaan, jotka kunnallisvaaleissa kuuluvat keskusvaalilautakunnalle, valitaan vähintään 3 jäseninen 
toimielin. Kunnanvaltuuston vaalilautakunta valitaan valtuuston toimikaudeksi. 
 
Tohmajärven kunnanvaltuuston 9.12.2024 hyväksymän hallintosäännön mukaan 
keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnasta ja vaalitoimikunnasta säädetään vaalilaissa.  
Hallintosäännön 107 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista 
varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on 3 jäsentä ja heillä kullakin henkilökohtainen varajäsen.  
 
Valtuusto valitsee varsinaisiksi jäseniksi valituista puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan 
noudattaen samaa menettelyä kuin valtuuston puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa valittaessa. 
Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto toisin päätä. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet vaalilautakuntaan valittavaksi seuraavat henkilöt: 

 
varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
pj Mika Piiroinen Marja Multanen 
varapj Martti Haaranen Suvi Hiltunen 
Satu Saikkonen Matti Kuittinen 

  
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 
 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää kunnanvaltuuston vaalilautakunnan 

yllä esitetyn taulukon mukaisesti. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää kunnanvaltuuston 

vaalilautakunnan yllä esitetyn taulukon mukaisesti. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 108 26.05.2025 
 

 

Kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaali 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 108    
111/00.00.01.01/2025    

 
Kuntalain 18 §:n mukaan kunnanvaltuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen 
määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole päättänyt lyhemmästä toimikaudesta. 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa siten, että puheenjohtajaksi 
tulee eniten ääniä saanut, I varapuheenjohtajaksi se, joka on saanut seuraavaksi eniten ääniä.  
 
Mitä tässä on sanottu äänistä, koskee vertauslukuja, mikäli vaali toimitetaan suhteellisena. 
 
Varsinaiseen vaalitoimitukseen ei tarvitse ryhtyä, jos puheenjohtajisto valitaan valtuuston yksimielisellä 
päätöksellä. 
 
Tohmajärven hallintosäännön 77 §:n mukaan valtuustossa on yksi varapuheenjohtaja. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet kunnanvaltuuston puheenjohtajistoon valittavaksi 
seuraavat henkilöt: 

 
Kunnanvaltuuston puheenjohtajisto 
pj Reima Ehrukainen 
varapj Hannu Hämäläinen 

  
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus saattaa kunnanvaltuuston puheenjohtajan vaalin valtuuston käsiteltäväksi. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti saattaa kunnanvaltuuston puheenjohtajan vaalin kunnanvaltuuston käsiteltäväksi. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 109 26.05.2025 
 

 

Valtuustoryhmät kaudelle 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 109    
111/00.00.01.01/2025    

 
Valtuutetut voivat valtuustotyöskentelyä varten muodostaa valtuustoryhmiä. 
 
Hallintosäännön 78 §:n mukaan valtuustoryhmän muodostamisesta, nimestä ja puheenjohtajasta on 
annettava valtuustolle kirjallinen ilmoitus, joka on kaikkien ryhmään liittyvien valtuutettujen 
allekirjoitettava. Ilmoitus jätetään valtuuston puheenjohtajalle.  
 

 
Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus saattaan asian kunnanvaltuuston käsiteltäväksi. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti saattaa asian kunnanvaltuuston käsiteltäväksi. 
 
 ________
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Kunnanhallitus 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 110    
113/00.00.01.01/2025    

 
Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa on oltava valtuuston lisäksi kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta.  
 
Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole 
päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta.  
 
Valtuusto valitsee kunnanhallituksen jäseniksi valituista kunnanhallituksen puheenjohtajan ja 
tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Heidät valitaan samassa vaalitoimituksessa.  
 
Kunnanhallituksen jäsenten keskuudesta kunnanvaltuusto valitsee puheenjohtajan sekä 
varapuheenjohtajan. 
 
 
73 § Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen 
 
Vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen rajoitetaan kuntalain 73 §:ssä seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkilö, 
 
2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
tai säätiön palveluksessa, 
 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai muuten vastaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta, 
 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja 
vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien 
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisön hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei 
myöskään ole henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa 
edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai kunnan määräämisvallassa 
olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan yhteisön hallituksen tai siihen 
rinnastettavan toimielimen jäseneen. 
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Vaalikelpoisuuteen kunnanhallitukseen vaikuttavat ensinnäkin vaalikelpoisuusrajoitukset valtuustossa. 
Henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen valtuustoon, ei ole myöskään vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
Toiseksi rajoitukset koskevat välittömästi kunnanhallituksen alaisen henkilöstön lisäksi lautakuntien 
esittelijöitä ja asioiden valmistelijoita. 
 
Kolmanneksi rajoitukset koskevat kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan konserniyhteisön 
henkilöstöä. 
 
Neljänneksi rajoitukset koskevat kunnan henkilöstön edunvalvonnasta vastaavia henkilöitä. 
 
Viidenneksi vaalikelpoisuusrajoitus voi kohdistua kunnassa toimivien liikeyritysten johtohenkilöihin, ei 
kuitenkaan kunnan määräysvallassa olevien liikeyritysten johtohenkilöihin. 
 
Tasa-arvolain soveltaminen 
 
Kunnalliset toimielimet 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan 
yleisillä vaaleilla. Kunnan toimielimiä ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi 
 
•kunnanhallitus ja sen jaostot 
•lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot 
•johtokunnat ja niiden jaostot sekä 
•toimikunnat. 
 
Myös valtuuston tilapäisen valiokunnan (kuntalain 35 §) kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain 
kiintiösäännös. Tilapäisen valiokunnan jäsenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen 
sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Erityinen syy voi olla esimerkiksi, että jollakin 
erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita. Jos kiintiöstä poiketaan, syy on tarpeen 
kirjata valintapäätökseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiöstä kunnallisia 
toimielimiä valittaessa. Lähinnä poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja 
toimikunnassa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja. Tarkoituksena on antaa vaaleilla valituille valtuutetuille ja varavaltuutetuille vastuuta 
myös kunnan muussa hallinnossa ja lisätä poliittista vastuuta. Jos valtuustoon ei ole vaaleissa valittu 
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riittävästi kummankin sukupuolen edustajia, valtuutettujen ja varavaltuutettujen aseman korostaminen 
säännöksessä mainitulla tavalla on ilmeisesti erityinen syy poiketa tasa-arvolain mukaisesta kiintiöstä. 
 
Sekä naisia että miehiä on oltava sekä varsinaisina että varajäseninä vähintään 40 %. Vaatimuksen 
toteutumista laskettaessa on syytä ensin laskea, kuinka paljon 40 % on toimielimen jäsenmäärästä. Jos 
luvuksi tulee murtoluku, se on korotettava ylempään kokonaislukuun, joka osoittaa naisten tai miesten 
vähimmäismäärän toimielimessä. Erikokoisissa toimielimissä on oltava naisia ja miehiä seuraavasti: 
 
Kolmijäsenisessä toimielimessä kiintiö ei voi toteutua, vaan yksi toisen sukupuolen edustaja on riittävä. 
Jos toimielimen jäsenmäärä on neljä, naisia ja miehiä on oltava kumpiakin kaksi. Vastaavasti toimielimen 
jäsenmäärän suurentuessa luvut ovat 5 (jäsenmäärä) – 2 (naisia ja miehiä vähintään), 6–3, 7–3, 8–4, 9–4, 
10–4, 11–5, 12–5, 13–6, 14–6,15–6, 16–7, 17–7, 18–8, 19–8, 20–8, 21–9 jne.  
 
Puheenjohtajan on ennen vaalia syytä todeta toimielimen kokoonpanoa koskevat vaatimukset. Jos 
toimielimen kokoonpano vaalin jälkeen ei vastaa lain vaatimuksia, vaali on toimitettava uudelleen. 
Lisäksi kunnanhallituksella on kuntalain 96 §:n nojalla velvollisuus valvoa valtuuston päätösten 
laillisuutta ja tarvittaessa asia tulee viipymättä viedä valtuustoon uudelleen käsiteltäväksi. 
   
Kunnan hallintosäännön mukaisesti kunnanhallitukseen kuuluu seitsemän (7) jäsentä ja yhtä monta 
henkilökohtaista varajäsentä. 
Kunnanhallituksen toimikausi on neljä (4) vuotta. 
Valtuusto valitsee jäseniksi valituista kunnanhallituksen puheenjohtajan sekä varapuheenjohtajan 
toimikaudekseen.  
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet kunnanhallitukseen valittavaksi seuraavat henkilöt: 

  
varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
pj Matti Kuittinen Tero Nenonen 
varapj Tommi Pesonen Marja Multanen 
Elina Väistö Saara Raatikainen 
Eero-Matti Lintunen Salla-Maria Virkkunen 
Satu Saikkonen Jari Sivonen 
Suvi Hiltunen Marja Sormunen 
Vilho Mikkonen Sami Haaranen 

 
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää kunnanhallituksen yllä esitetyn 

taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
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Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää kunnanhallituksen yllä esitetyn 

taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
 
 ________
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Tarkastuslautakunta 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 111    
116/00.00.01.01/2025    

 
Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan toimikauttaan vastaavien vuosien 
hallinnon ja talouden tarkastuksen järjestämistä varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.  
 
Tarkastuslautakunnan on valmisteltava valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta 
koskevat asiat sekä arvioitava, ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet 
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet. 
 
Tarkastuslautakunnasta ja sen tehtävistä säädetään kuntalain 121 §:ssä. Pykälän 1 momentin mukaan 
valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan toimikauttaan vastaavien vuosien hallinnon ja talouden 
tarkastuksen järjestämistä varten. Tarkastuslautakunnan kokoonpanoon vaikuttaa ensinnä se, että 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan on aina oltava valtuutettuja. 
 
Vaalikelpoisuuden rajoituksista säädetään kuntalain 75:ssä. Vaalikelpoinen ei ole: 
 
1. kunnanhallituksen jäsen;  
 
2. pormestari ja apulaispormestari;  
 
3. henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai apulaispormestarin 
hallintolain 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen;  
 
4. kuntaan tai kunnan määräämisvallassa olevaan yhteisöön tai säätiöön pysyväisluonteisessa 
palvelussuhteessa oleva henkilö; eikä  
 
5. henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
 
 
Tasa-arvolain soveltaminen 
 
Kunnalliset toimielimet 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan 
yleisillä vaaleilla. Kunnan toimielimiä ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi 
•kunnanhallitus ja sen jaostot 
•lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot 
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•johtokunnat ja niiden jaostot sekä 
•toimikunnat. 
Myös valtuuston tilapäisen valiokunnan (kuntalain 35 §) kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain 
kiintiösäännös. Tilapäisen valiokunnan jäsenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen 
sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Erityinen syy voi olla esimerkiksi, että jollakin 
erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita. Jos kiintiöstä poiketaan, syy on tarpeen 
kirjata valintapäätökseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiöstä kunnallisia 
toimielimiä valittaessa. Lähinnä poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja 
toimikunnassa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja. Tarkoituksena on antaa vaaleilla valituille valtuutetuille ja varavaltuutetuille vastuuta 
myös kunnan muussa hallinnossa ja lisätä poliittista vastuuta. Jos valtuustoon ei ole vaaleissa valittu 
riittävästi kummankin sukupuolen edustajia, valtuutettujen ja varavaltuutettujen aseman korostaminen 
säännöksessä mainitulla tavalla on ilmeisesti erityinen syy poiketa tasa-arvolain mukaisesta kiintiöstä. 
 
Hallintosäännön mukaan tarkastuslautakunnassa on 5 jäsentä, joista valtuusto valitsee puheenjohtajan 
ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.  
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet tarkastuslautakuntaan valittavaksi seuraavat henkilöt: 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
pj Matti Ikonen Carita Grönberg 
varapj Martti Haaranen Pekka Tolvanen 
Virpi Koistinen Kalle Tervonen 
Markus Lappalainen Ulla Tammela-Lintunen 
Marjo Laakko Ossi Huovinen 

 
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää tarkastuslautakunnan yllä esitetyn 

taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
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Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää tarkastuslautakunnan yllä 

esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
 
 ________
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Keskusvaalilautakunta 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 112    
117/00.00.01.01/2025    

 
Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan kunnan keskusvaalilautakunta, johon kuuluu 
viisi jäsentä ja tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Jäsenistä valtuuston on määrättävä yksi puheenjohtajaksi 
ja toinen varapuheenjohtajaksi. Sekä jäsenten, että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan 
edustaa kunnassa edellisissä kunnallisvaaleissa (vuoden 2025 vaalit) ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä. 
 
Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet edustaisivat edellisissä kunnallisvaaleissa 
esiintyneitä äänestäjäryhmiä, se yleensä edellyttää, että kukin jäsen ja varajäsen edustaa eri 
äänestäjäryhmää. Niin kauan kuin yksikin huomioon otettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta, 
keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta ryhmästä kahta edustajaa. 
 
Keskusvaalilautakuntaan valittavalla on oltava kuntalain 71 §:n mukainen yleinen vaalikelpoisuus. Lisäksi 
sovelletaan Kuntalain 74.1 §:ää, jossa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan. Rajoituksista 
olennaisin on vaatimus vaalikelpoisuudesta valtuustoon, joten kunnan ja kuntayhtymän johtavat 
viranhaltijat ja konserniyhtiön johtohenkilöt eivät ole vaalikelpoisia keskusvaalilautakuntaan. 
 
Tasa-arvolain soveltaminen 
 
Kunnalliset toimielimet 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan 
yleisillä vaaleilla. Kunnan toimielimiä ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi 
•kunnanhallitus ja sen jaostot 
•lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot 
•johtokunnat ja niiden jaostot sekä 
•toimikunnat. 
 
Myös valtuuston tilapäisen valiokunnan (kuntalain 35 §) kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain 
kiintiösäännös. Tilapäisen valiokunnan jäsenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen 
sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
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Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Erityinen syy voi olla esimerkiksi, että jollakin 
erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita. Jos kiintiöstä poiketaan, syy on tarpeen 
kirjata valintapäätökseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiöstä kunnallisia 
toimielimiä valittaessa. Lähinnä poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja 
toimikunnassa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja. Tarkoituksena on antaa vaaleilla valituille valtuutetuille ja varavaltuutetuille vastuuta 
myös kunnan muussa hallinnossa ja lisätä poliittista vastuuta. Jos valtuustoon ei ole vaaleissa valittu 
riittävästi kummankin sukupuolen edustajia, valtuutettujen ja varavaltuutettujen aseman korostaminen 
säännöksessä mainitulla tavalla on ilmeisesti erityinen syy poiketa tasa-arvolain mukaisesta kiintiöstä. 
 
Keskusvaalilautakunnasta säädetään vaalilaissa. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet keskusvaalilautakuntaan valittavaksi seuraavat 
henkilöt: 

 
varsinainen jäsen varajäsen 
pj Pekka Tolvanen VAS N 
varapj Kimmo Mannerkoski Jari Suomalainen 
Helena Pakarinen Veronika Uusimäki 
Ritva Simonen Marja Multanen 
Teuvo Karjalainen Hannu Hämäläinen 

 
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää keskusvaalilautakunnan yllä esitetyn 

taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
  
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää keskusvaalilautakunnan yllä 

esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
 
 ________
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Sivistyslautakunta 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 113    
115/00.00.01.01/2025    

 
Vaalikelpoisuus lautakuntaan ja valiokuntaan (kuntalain 74 §) 
 
Kuntalain 74 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja 
vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, 
jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien 
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua valiokunniksi (kuntalain 31 §:n 1 kohta). Jäljempänä 
käytetään käsitettä lautakunta kattamaan sekä lautakunnan että valiokunnan. 
 
Kuntalaissa lähdetään kunnanhallitusta koskevan sääntelyn tavoin siitä, että henkilö, joka ei ole 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei myöskään ole vaalikelpoinen lautakuntaan. 
 
Sääntely ulottuu myös henkilöstöön, joka on kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa, jos yhteisö tai säätiö toimii asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella. 
 
Lautakunnan tehtäväalueella toimivan liikeyrityksen johtohenkilöiden vaalikelpoisuutta on rajoitettu 
vastaavin perustein kuin kunnanhallituksen kohdalla. 
 
Tasa-arvolain soveltaminen 
 
Kunnalliset toimielimet 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan 
yleisillä vaaleilla. Kunnan toimielimiä ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi 
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•kunnanhallitus ja sen jaostot 
•lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot 
•johtokunnat ja niiden jaostot sekä 
•toimikunnat. 
 
Myös valtuuston tilapäisen valiokunnan (kuntalain 35 §) kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain 
kiintiösäännös. Tilapäisen valiokunnan jäsenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen 
sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Erityinen syy voi olla esimerkiksi, että jollakin 
erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita. Jos kiintiöstä poiketaan, syy on tarpeen 
kirjata valintapäätökseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiöstä kunnallisia 
toimielimiä valittaessa. Lähinnä poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja 
toimikunnassa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja. Tarkoituksena on antaa vaaleilla valituille valtuutetuille ja varavaltuutetuille vastuuta 
myös kunnan muussa hallinnossa ja lisätä poliittista vastuuta. Jos valtuustoon ei ole vaaleissa valittu 
riittävästi kummankin sukupuolen edustajia, valtuutettujen ja varavaltuutettujen aseman korostaminen 
säännöksessä mainitulla tavalla on ilmeisesti erityinen syy poiketa tasa-arvolain mukaisesta kiintiöstä. 
 
Hallintosäännön mukaan lautakuntaan kuuluu seitsemän (7) jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä. Valtuusto valitsee lautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet sivistyslautakuntaan valittavaksi seuraavat henkilöt: 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet sivistyslautakuntaan valittavaksi seuraavat henkilöt: 
 
varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
pj Helena Pakarinen Mikko Simpura 
varapj Jari Karvinen Virpi Koistinen 
Jari Sivonen Salla-Maria Virkkunen 
Jari Suomalainen Nette Immonen 
Saara Raatikainen Tero Nenonen 
Petra Mikkonen Milla Mikkonen 
Kyösti Ikonen Alexander Kuznetsov 

 
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
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Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää sivistyslautakunnan yllä esitetyn 

taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
  
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää sivistyslautakunnan yllä esitetyn 

taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
 
 ________



 
37 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 6/2025                                                                                                                                                                                          
 
 
 

Kunnanhallitus § 114 26.05.2025 
 

 

Ympäristölautakunta 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 114    
114/00.00.01.01/2025    

 
Vaalikelpoisuus lautakuntaan ja valiokuntaan (kuntalain 74 §) 
 
Kuntalain 74 §:ssä rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan seuraavasti: 
 
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei 
kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja 
vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, 
jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien 
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntiin voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja, jolloin lautakuntia voidaan kutsua valiokunniksi (kuntalain 31 §:n 1 kohta). Jäljempänä 
käytetään käsitettä lautakunta kattamaan sekä lautakunnan että valiokunnan. 
 
Kuntalaissa lähdetään kunnanhallitusta koskevan sääntelyn tavoin siitä, että henkilö, joka ei ole 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei myöskään ole vaalikelpoinen lautakuntaan. 
 
Sääntely ulottuu myös henkilöstöön, joka on kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 
palveluksessa, jos yhteisö tai säätiö toimii asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella. 
 
Lautakunnan tehtäväalueella toimivan liikeyrityksen johtohenkilöiden vaalikelpoisuutta on rajoitettu 
vastaavin perustein kuin kunnanhallituksen kohdalla. 
 
 
Tasa-arvolain soveltaminen 
 
Kunnalliset toimielimet 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
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Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan 
yleisillä vaaleilla. Kunnan toimielimiä ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi 
 
•kunnanhallitus ja sen jaostot 
•lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot 
•johtokunnat ja niiden jaostot sekä 
•toimikunnat. 
 
Myös valtuuston tilapäisen valiokunnan (kuntalain 35 §) kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain 
kiintiösäännös. Tilapäisen valiokunnan jäsenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen 
sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Erityinen syy voi olla esimerkiksi, että jollakin 
erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita. Jos kiintiöstä poiketaan, syy on tarpeen 
kirjata valintapäätökseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiöstä kunnallisia 
toimielimiä valittaessa. Lähinnä poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja 
toimikunnassa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja. Tarkoituksena on antaa vaaleilla valituille valtuutetuille ja varavaltuutetuille vastuuta 
myös kunnan muussa hallinnossa ja lisätä poliittista vastuuta. Jos valtuustoon ei ole vaaleissa valittu 
riittävästi kummankin sukupuolen edustajia, valtuutettujen ja varavaltuutettujen aseman korostaminen 
säännöksessä mainitulla tavalla on ilmeisesti erityinen syy poiketa tasa-arvolain mukaisesta kiintiöstä. 
 
Hallintosäännön mukaan ympäristölautakunnassa on 7 varsinaista jäsentä ja kullakin henkilökohtainen 
varajäsen. Valtuusto valitsee lautakunnan jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet ympäristölautakuntaan valittavaksi seuraavat henkilöt: 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
pj Pasi Parviainen Saara Raatikainen 
varapj Sami Haaranen Martti Haaranen 

Veli-Matti Ahlqvist Satu Saikkonen 
Salla-Maria Virkkunen Jari Suomalainen 
Pirkko Lehikoinen Juha Forsblom 
Jukka Ignatius Marja Multanen 
Anni Salmi Kimmo Mannerkoski 

 
 
Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
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Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää ympäristölautakunnan yllä esitetyn 

taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
  
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää ympäristölautakunnan yllä 

esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 115    
119/00.00.01.01/2025    

 
Hallintosäännön mukaan oppilaitoksen hallintoa varten on johtokunta. 
 
Sopimuskuntien valtuustot valitsevat opiston johtokuntaan yhden jäsenen ja tälle henkilökohtaisen 
varajäsenen jokaista alkavaa 50 oppilaspaikkaa kohti. 
 
Keski-Karjalan perussopimuksen mukaan kuntalain tarkoittamana yhteisenä toimielimenä toimii 
musiikkiopiston johtokunta.  
 
Kuntien yhteisessä toimielimessä, josta säädetään kuntalain 51 §:ssä jäseninä voivat olla asianomaisten 
kuntien vastaavaan toimielimeen vaalikelpoiset henkilöt (KuntaL 77 §). 
 
Johtokunnan puheenjohtaja valitaan siitä kunnasta, jolla on eniten oppilaspaikkoja musiikkiopistossa ja 
varapuheenjohtaja siitä kunnasta, jolla on toiseksi eniten oppilaspaikkoja musiikkiopistossa.  
 
Vaalikelpoisuus johtokuntaan ja toimikuntaan (kuntalain 74.3 §) 
 
Säännöksen mukaan johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole 
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei ole. Johtokuntaan ja 
toimikuntaan valittavalta edellytetään vain 18 vuoden ikää valintahetkellä ja että häntä ei ole 
holhoustoimilain nojalla julistettu vajaavaltaiseksi. Palvelussuhteesta tai muusta asemasta johtuvia 
rajoituksia ei ole. 
 
Johtokunnan ja toimikunnan hoidettavina olevat asiat poikkeavat luonteeltaan lautakunnan 
hoidettavista. Johtokunta vastaa kunnan liikelaitoksen tai muun laitoksen toiminnasta. Toimikunta 
asetetaan usein projektiluonteisia tehtäviä, esimerkiksi rakennushankkeen toteuttamista varten. Näissä 
tehtävissä vaaditaan usein erityistä asiantuntemusta. Esimerkiksi liikelaitoksen johtokuntaan on syytä 
valita henkilöitä, joilla on kyseisen toimialan asiantuntemusta. 
 
Liikelaitoksen, koulun, päiväkodin tai muun vastaavan laitoksen toiminnassa tärkeää on myös käyttäjä- 
ja henkilöstödemokratian toteuttamismahdollisuudet. Johtokunnan kokoonpanossa voidaan ottaa 
huomioon palvelujen käyttäjien ja henkilöstön edustus (ks. kuntalain 31.1 §:n 4 kohta). 
 
Tasa-arvolain soveltaminen 
 
Kunnalliset toimielimet 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
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Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan 
yleisillä vaaleilla. Kunnan toimielimiä ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi 
 
•kunnanhallitus ja sen jaostot 
•lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot 
•johtokunnat ja niiden jaostot sekä 
•toimikunnat. 
 
Myös valtuuston tilapäisen valiokunnan (kuntalain 35 §) kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain 
kiintiösäännös. Tilapäisen valiokunnan jäsenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen 
sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
 
Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Erityinen syy voi olla esimerkiksi, että jollakin 
erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita. Jos kiintiöstä poiketaan, syy on tarpeen 
kirjata valintapäätökseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiöstä kunnallisia 
toimielimiä valittaessa. Lähinnä poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja 
toimikunnassa. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokuntaan 
valittavaksi seuraavat henkilöt: 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Virpi Koistinen Atso Hassinen 
 Elina Väistö 

 
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää Tohmajärven jäsenet Keski-Karjalan 

musiikkiopistonjohtokuntaan yllä esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
  
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää Tohmajärven jäsenet Keski-

Karjalan musiikkiopistonjohtokuntaan yllä esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
 
 ________
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Jäsenen ja varajäsenen valitseminen maaseutulautakuntaan 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 116    
109/00.04.01/2025    

 
Pohjois-Karjalan maaseutupalveluiden yhteistoimintasopimuksen mukaisesti kukin sopijakunta valitsee 
maaseutulautakuntaan yhden varsinaisen jäsenen ja hänelle varajäsenen. Jokaisella jäsenellä on 
henkilökohtainen varajäsen. 
 
Jäsenten tulee olla pääsääntöisesti valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Puheenjohtajan nimeää Liperin 
kunta ja varapuheenjohtajan Joensuun kaupunki.    
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset. Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan 
kunnallisissa sekä kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Säännös ei koske valtuustoja. 
  
Kunnanvaltuustoa pyydetään valitsemaan jäsenet ja varajäsenet maaseutulautakuntaan 11.8.2025 
mennessä. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet maaseutulautakuntaan valittavaksi seuraavat henkilöt: 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Satu Saikkonen Veli-Matti Ahlqvist 

 
  

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää Tohmajärven edustajat 

maaseutulautakuntaan yllä esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
  
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää Tohmajärven edustajat 

maaseutulautakuntaan yllä esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
 
 ________
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Edustajien valitseminen Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian valtuustoon 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 117    
109/00.04.01/2025    

 
Koulutuskuntayhtymän perussopimuksen mukaan jäsenkuntien kunnanvaltuustot valitsevat valtuustoon 
jäseniä seuraavasti: 
 
Kuntayhtymän valtuustoon valitaan jäsenet vaalikaudeksi kunnan edellisen vuoden alun asukasluvun 
mukaan siten, että kullakin jäsenkunnalla on yksi (1) edustaja jokaista alkavaa kolmea tuhatta 
viisisataa (3.500) asukasta kohti. 
 
Kullekin jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. 
 
Mikäli valtuuston jäsen tai varajäsen menettää vaalikelpoisuutensa kesken toimikauden tai muusta 
syystä eroaa valtuuston jäsenyydestä kesken toimikauden, päättää jäsenen edustama kunta eron 
myöntämisestä ja uuden jäsenen tai varajäsenen valitsemisesta jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Kunnan 
valitseman jäsenen tai varajäsenen on edustettava samaa poliittista ryhmää kuin se, jonka tilalle hänet 
valitaan. 
 
Oikeuskäytännössä on katsottu, että Tasa-arvoL 4 §:n mukainen vaatimus sukupuolten edustuksesta 
koskee myös kunnan päätöstä, jolla se valitsee edustajiaan kuntayhtymän toimielimiin. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymän Riverian 
valtuustoon valittavaksi seuraavat henkilöt: 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Hannu Hämäläinen Elina Väistö 
Petra Mikkonen Vilho Mikkonen 

  
Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 
 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää Tohmajärven kunnan edustajat 

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian valtuustoon yllä esitetyn taulukon mukaisesti 
valtuustokaudelle 2025-2029. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää Tohmajärven kunnan edustajat 

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian valtuustoon yllä esitetyn taulukon mukaisesti 
valtuustokaudelle 2025-2029. 

 
 ________
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Edustajan nimeäminen Pohjois-Karjalan maakuntaliiton kuntien edustajakokoukseen 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 118    
109/00.04.01/2025    

 
Maakuntaliiton perussopimuksessa (1.6.2010) säädetään mm. edustajain kokouksesta ja 
maakuntavaltuuston paikkamäärästä kunnittain.  
 
4 § Edustus edustajain kokouksessa  
Jäsenkunnat valitsevat edustajat edustajain kokoukseen kunnan edellisen vuoden alun asukasluvun 
mukaan siten, että kullakin jäsenkunnalla on yksi edustaja jokaista alkavaa kolmea ja puolta tuhatta 
asukasta kohti.  
 
Kullekin edustajalle valitaan henkilökohtainen varaedustaja.  
 
Kullakin edustajalla on edustajain kokouksessa yksi ääni.  
 
5 § Edustajain kokous  
Edustajain kokous pidetään kunnallisvaalien jälkeisen vuoden maaliskuun loppuun mennessä. (HUOM: 
vaaliaikataulu muuttunut perussopimuksen jälkeen keväälle). Maakuntahallitus päättää edustajain 
kokouksen ajasta ja paikasta.  
  
Kutsu edustajain kokoukseen on toimitettava kirjallisesti jäsenkunnille vähintään kaksi kuukautta ennen 
kokousta.  
  
Jäsenkuntien on kirjallisesti ilmoitettava valitsemiensa kokousedustajien nimet maakuntahallitukselle 
viimeistään kuukautta ennen edustajain kokousta.  
  
Edustajain kokouksen esityslista on lähetettävä kokousedustajille viimeistään kymmenen päivää ennen 
edustajain kokousta. 
 
Edustajain kokouksen paikkamäärä (ja maakuntavaltuuston) kunnittain 1.1.2024 väkiluvun mukaan. 
 
Jäsenmäärässä Joensuu saa yhden paikan lisää ja Lieksa menettää yhden paikan aiempaan verrattuna. 
 
Tasa-arvolain säännöksiä sovelletaan kuntayhtymän toimielimiin. Kunnallisissa toimielimissä, 
jäsenkuntien valtuustoja lukuun ottamatta, tulee olla sekä miehiä että naisia vähintään 40 %, mikä on 
vähimmäisvaatimus. Siitä ei voida poiketa pyöristämällä alaspäin. Maakuntavaltuuston 53 jäsenestä 
sekä miehiä että naisia tulee olla vähintään 22. Säännöstä sovelletaan erikseen varsinaisten ja 
varajäsenten osalta. 
 
7 §  Edustajain kokouksen tehtävät  
  
1. valitsee jäsenkuntia edustavat maakuntavaltuuston jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 

sekä  
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2. käsittelee maakuntahallituksen antaman kertomuksen edellisen edustajain kokouksen jälkeen 
tapahtuneesta kuntayhtymän toiminnasta.  

 
Maakuntaliitto on sähköpostillaan 28.4.2025 pyytänyt, että päätöselinten toimintavalmiuden 
nopeuttamiseksi kuntien edustajain kokoukseen ja maakuntavaltuustoon valittaisiin samat henkilöt. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet  Pohjois-Karjalan maakuntaliiton kuntien edustajain 
kokoukseen valittavaksi seuraavat henkilöt: 

 
Kokousedustaja Varaedustaja 
Satu Saikkonen Eero-Matti Lintunen 
Tommi Pesonen Marja Multanen 

 
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 
 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää edustajat Pohjois-Karjalan 

maakuntaliiton kuntien edustajakokoukseen yllä esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-
2029. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää edustajat Pohjois-Karjalan 

maakuntaliiton kuntien edustajakokoukseen yllä esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-
2029. 

 
 ________
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Edustajan nimeäminen Pohjois-Karjalan maakuntaliiton valtuustoon 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 119    
109/00.04.01/2025    

 
Maakuntaliiton perussopimuksessa (1.6.2010) säädetään mm. edustajain kokouksesta ja 
maakuntavaltuuston paikkamäärästä kunnittain. 
 
9 § Maakuntavaltuuston jäsenten valinta  
 
Maakuntavaltuustoon valitaan jäsenet kunnan edellisen vuoden alun asukasluvun mukaan siten, että 
kullakin jäsenkunnalla on yksi edustaja jokaista alkavaa kolmea ja puolta tuhatta asukasta kohti.  
 
Kullekin valtuuston jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen.  
 
Maakuntavaltuuston jäsenet ja varajäsenet valitaan jäsenkuntien valtuustojen toimikautta vastaavaksi 
ajaksi.  
 
Maakuntavaltuuston jäsenten tulee olla jäsenkuntien valtuutettuja ja valtuustossa edustettuina olevien 
ryhmien ääniosuuksien tulee valittaessa vastata jäsenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri 
ryhmien kunnallisvaaleissa saamaa ääniosuutta maakunnan alueella vaalilaissa säädetyn 
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. Sama koskee varajäsenten valintaa. 
 
Mikäli valtuuston jäsen tai varajäsen menettää vaalikelpoisuutensa kesken toimikauden tai muusta 
syystä eroaa valtuuston jäsenyydestä kesken toimikauden, päättää jäsenen edustama kunta eron 
myöntämisestä ja uuden jäsenen tai varajäsenen valitsemisesta jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Kunnan 
valitseman jäsenen tai varajäsenen on edustettava samaa poliittista ryhmää kuin se, jonka tilalle hänet 
valitaan.  
 
Mikäli valtuustokauden aikana kuntayhtymään hyväksytään jäseneksi uusia kuntia, asianosaiset kunnat 
valitsevat jäljellä olevaksi valtuuston toimikaudeksi omat edustajansa yhtymävaltuustoon noudattaen 
tämän perussopimuksen valintakriteerejä. 
 
Edustajain kokouksen paikkamäärä (ja maakuntavaltuuston) kunnittain 1.1.2024 väkiluvun mukaan. 
 
Jäsenmäärässä Joensuu saa yhden paikan lisää ja Lieksa menettää yhden paikan aiempaan verrattuna. 
 
Tasa-arvolain säännöksiä sovelletaan kuntayhtymän toimielimiin. Kunnallisissa toimielimissä, 
jäsenkuntien valtuustoja lukuun ottamatta, tulee olla sekä miehiä että naisia vähintään 40 %, mikä on 
vähimmäisvaatimus. Siitä ei voida poiketa pyöristämällä alaspäin. Maakuntavaltuuston 53 jäsenestä 
sekä miehiä että naisia tulee olla vähintään 22. Säännöstä sovelletaan erikseen varsinaisten ja 
varajäsenten osalta.  
 
Maakuntaliitto on sähköpostillaan 28.4.2025 pyytänyt, että päätöselinten toimintavalmiuden 
nopeuttamiseksi kuntien edustajain kokoukseen ja maakuntavaltuustoon valittaisiin samat henkilöt. 
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Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet Pohjois-Karjalan maakuntaliiton valtuustoon 
valittavaksi seuraavat henkilöt: 
 

varsinainen jäsen varajäsen 
Satu Saikkonen Eero-Matti Lintunen 
Tommi Pesonen Marja Multanen 

 
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää edustajat Pohjois-Karjalan 

maakuntaliiton valtuustoon yllä esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää edustajat Pohjois-Karjalan 

maakuntaliiton valtuustoon yllä esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
 
 ________
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Edustajien ja varaedustajien nimeäminen työllisyysalueen lautakuntaan 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 120    
109/00.04.01/2025    

 
Pohjois-Karjalan kunnat ovat sopineet järjestävänsä 1.1.2025 valtiotoimijalta kunnalle siirtyvät julkiset 
työvoimapalvelut maakunnallisella työllisyysalueella, jonka vastuukuntana toimii Joensuun kaupunki. 
Kuntien välisen järjestämisvastuusopimuksen mukaisesti työvoimapalvelujen järjestämisestä vastaavana 
yhteisenä toimielimenä ja työllisyysalueen työvoimaviranomaisena toimii Joensuun kaupungin 
lautakunta, joka sijoittuu Joensuun kaupunginhallituksen alaisuuteen.  
 
Joensuun kaupunki on päivittänyt hallintosääntönsä sekä perustanut työllisyysalueen lautakunnan 
25.3.2024 (KV 18 §). Työllisyysalueen lautakunta aloittaa toimintansa jo vuonna  
2024 tulevaan työllisyysalueeseen ja työllisyydenhoidon palvelukokonaisuuteen perehtymiseksi. 
Lautakunta tulee toimivaltaiseksi työvoimapalvelujen järjestämisvastuun  
siirtyessä työllisyysalueelle 1.1.2025.  
 
Joensuun kaupungin hallintosäännön 26b §:n mukaan Pohjois-Karjalan maakunnan kuntien yhteisessä 
työllisyysalueen lautakunnassa on 15 jäsentä. Vastuukunta Joensuu valitsee  
lautakuntaan 3 jäsentä ja Heinävesi, Ilomantsi, Juuka, Kitee, Kontiolahti, Lieksa, Liperi, Nurmes, 
Outokumpu, Polvijärvi, Rääkkylä ja Tohmajärvi kukin yhden jäsenen. Jokaisella  
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
 
Lautakunnan puheenjohtajana toimii Joensuun kaupungin valitsema jäsen ja varapuheenjohtajana 
muiden kuntien valitsema jäsen. Joensuun kaupungin valitsemilla  
jäsenillä on lautakunnassa kullakin neljä ääntä ja muiden kuntien valitsemilla jäsenillä kullakin yksi ääni. 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain säännökset. Tasa-arvolain 4 a §:n mukaan 
kunnallisissa sekä kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet työllisyysalueen lautakuntaan valittavaksi seuraavat 
henkilöt: 
 

Varsinainen jäsen Varajäsen 
Matti Kuittinen Helena Pakarinen 

  
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää edustajat työllisyysalueen 

lautakuntaan yllä esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
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Päätös 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää edustajat työllisyysalueen 

lautakuntaan yllä esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
 
 ________
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Edustajan ja varaedustajan nimeäminen kutsuntalautakuntaan 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 121    
134/00.04.00/2025    

 
Kainuun Prikaati, Pohjois-Karjalan aluetoimisto on pyytänyt kirjeellään 07.04.2025 kuntaa nimeämään 
kunnan edustajan ja varaedustajan vuoden 2025 kutsunnoille. 

 
Valinnasta on ilmoitettava aluetoimistolle 1.8.2025 mennessä. 

 
Tohmajärvellä kutsunnat pidetään keskiviikkona 20.8.2025 klo 9:00 sivistyskeskus Ahjossa. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet kutsuntalautakuntaan valittavaksi seuraavat henkilöt: 
 

Kunnanedustaja Varaedustaja 
Helena Pakarinen Hannu Hämäläinen 

  
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää kutsuntalautakunnan jäsenet yllä 

esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää kutsuntalautakunnan jäsenet 

yllä esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
 
 ________
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Kunnanvaltuuston koollekutsumistapa valtuustokaudella 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 122    
133/00.02.00/2025    

 
Kuntalain 94 §:n mukaan valtuusto kokoontuu päättäminään aikoina ja myös silloin, kun valtuuston 
puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi. Valtuusto on kutsuttava koolle myös kunnanhallituksen tai 
vähintään neljäsosan valtuutetuista sitä pyytäessä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällainen asia 
on valmisteltava kiireellisesti.  
 
KOKOUSKUTSU 
Valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. 
 
Kokouskutsun valtuuston toimikauden ensimmäiseen kokoukseen antaa kunnanhallituksen 
puheenjohtaja ja kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes 
valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. Kutsussa on ilmoitettava käsiteltävät asiat. 
Kokouskutsu on lähetettävä vähintään neljä päivää ennen kokousta. Samassa ajassa kokouksesta on 
tiedotettava yleisessä tietoverkossa. 
 
9.12.2024 voimaan tulleen hallintosäännön mukaan valtuutetut kutsutaan kokouksiin vähintään neljä 
päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla. 
 
ESITYSLISTA 
Tämän lisäksi valtuutetuille lähetään hallintosäännön 83 §:n mukaisesti esityslista, joka sisältää 
selostuksen käsiteltävistä asioista perusteluineen ja kunnanhallituksen ehdotukset valtuuston 
päätöksiksi. Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. 
 
Valtuusto päättää, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan. 
 
 
SÄHKÖINEN KOKOUSKUTSU 
Valtuutetuille on päätetty hankkia chromebooklaitteet kokouskäyttöön. 
Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään pääsääntöisesti sähköisesti.  
 
Päättyneellä valtuustokaudella valtuuston kokouksesta on ilmoitettu Koti-Karjalassa julkaistavalla 
ilmoituksella, jossa on lueteltu tiiviisti esillä olevat asiat ja Karjalaisessa viiteilmoituksella. 
  

 
Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se päättäisi kokoustensa koollekutsumistavasta kuntalain 

säännösten ja kunnan hallintosäännön mukaisesti. 



 
52 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 6/2025                                                                                                                                                                                          
 
 
 

Kunnanhallitus § 122 26.05.2025 
 

 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että se päättäisi kokoustensa koollekutsumistavasta kuntalain 

säännösten ja kunnan hallintosäännön mukaisesti. 
 
 ________
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Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen valtuustokaudella 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 123    
133/00.02.00/2025    

 
Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne yleisessä 
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu sekä tarpeen vaatiessa muulla 
kunnan päättämällä tavalla. 
 
Kunnan ilmoitusten tulee olla yleisessä tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta 
johdu.  
 
Vaaleja koskevat ilmoitukset julkaistaan kunnanviraston ilmoitustaululla, Koti-Karjala -lehdessä ja 
kunnan www-sivuilla kohdassa "Kuulutukset".  

 
Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnalliset ilmoitukset julkaistaisiin valtuustokaudella 2025 - 

2029 kuntalaisten tiedoksi kunnan www-sivuilla kohdassa Kuulutukset sekä tarpeen mukaan Koti-Karjala 
-lehdessä. Lisäksi valtuusto antaa kunnanhallitukselle oikeuden tehdä tarvittaessa erikseen päätöksiä 
muissakin tiedotusvälineissä ja lehdissä ilmoittamisesta, mikäli ilmoituksen sisältö niin vaatii. 
Viranhakuilmoitusten julkaisemisesta päättää asianomainen viranomainen. Valtion ja kuntayhtymien 
viranomaisilta tulevien nähtäväksi asetettavien asiakirjojen osalta noudatetaan soveltuvilta osin yllä 
mainittua käytäntöä erityislainsäädäntö huomioiden. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnalliset ilmoitukset julkaistaisiin valtuustokaudella 

2025 - 2029 kuntalaisten tiedoksi kunnan www-sivuilla kohdassa Kuulutukset sekä tarpeen mukaan Koti-
Karjala -lehdessä. Lisäksi valtuusto antaa kunnanhallitukselle oikeuden tehdä tarvittaessa erikseen 
päätöksiä muissakin tiedotusvälineissä ja lehdissä ilmoittamisesta, mikäli ilmoituksen sisältö niin vaatii. 
Viranhakuilmoitusten julkaisemisesta päättää asianomainen viranomainen. Valtion ja kuntayhtymien 
viranomaisilta tulevien nähtäväksi asetettavien asiakirjojen osalta noudatetaan soveltuvilta osin yllä 
mainittua käytäntöä erityislainsäädäntö huomioiden. 

 
 ________
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Selvitys kansalaisopistosta 
 
Sivistyslautakunta 29.04.2025 § 30  
  

 
Kunnanhallitus 03.06.2024 § 124  
  

 
Tohmajärven kunnanvaltuusto on kokouksessaan 19.2.2024/Pykälä 5 päättänyt käynnistää toimet 
Tohmajärven kunnan talouden sopeuttamiseksi. Talouden seurantaa on tehostettu entisestään 
alkuvuodesta perustamalla nimetyistä tilivelvollisista viranhaltijoista kokoonpano, joka seuraa kunnan 
talouden toteutamaa kuukausittain. Kokoonpanoon kuuluu toimialajohtajat, talouspäällikkö, Maiju 
Lassilan koulun ja Tohmajärven lukion rehtori sekä varhaiskasvatus päällikkö. Tämän lisäksi vuoden 2024 
alusta asti on kokoontunut luottamushenkilöistä koostuva kokoonpano, joka on linjannut keinoja 
viranhaltijoiden selvitysten pohjalta Tohmajärven kunnan talouden sopeuttamiseksi. Tavoitteena on 
saattaa kunnan tulos tulevina vuosina ylijäämäiselle uralle. Kunnanhallituksen jäsenistä, valtuuston 
puheenjohtajistosta, valtuustoryhmien- ja lautakunnan puheenjohtajista koostuva ryhmä on 
kokoontunut kaksi kertaa 22.1. ja 20.5. Tammikuussa käytiin läpi keinoja talouden tasapainottamiseksi ja 
sovittiin mm. yhteistoimintaneuvottelujen käynnistämisestä. Toukokuun tapaamisessa käytiin läpi 
yhteistoimintaneuvotteluissa päätetyt toimenpiteet ja keskusteltiin säästötoimista vuosille 2025 – 2027.  
 
Taustaa talouden sopeuttamisen tarpeellisuudelle ja aiemmin tehdyt toimenpiteet taloudellisen 
aseman parantamiseksi 
 
Tämän vuoden talousarvio on hieman yli puoli miljoonaa euroa alijäämäinen, vaikka kuluja on karsittu 
vuoden 2023 talousarviosta noin miljoonan euron verran, kun huomioidaan Sivistyskeskus Ahjon 
nousevat leasingmaksun korkokustannukset. Lähes kaikissa Suomen kunnissa valtionosuudet tulevat 
laskemaan edellisestä vuodesta ja kuntataloutta tulee pystyä sopeuttamaan tuleville vuosille. 
 
Kulujen karsiminen on ollut merkittävää, kun huomioidaan, että koko Tohmajärven kunnan 
toimintakulut ovat olleet vuonna 2023 noin 23.600.000 euroa. Kunnassa on tehty muutaman edellisen 
vuoden aikana taloutta pitkässä juoksussa parantavia toimenpiteitä. Tohmajärven kunnan 
kiinteistömassaa on vähennetty vuodesta 2020 vuoteen 2024 noin 10.000 m2. Vanha Tietäväisen 
koulukeskus on alaskirjattu kunnan taseesta ja kaksi rakennuskokonaisuutta Tietäväiseltä on saatu 
myytyä uusien yritysten käyttöön, jotka toimivat nyt paikkakunnalla. Henkilöstösäästöjä on tehty mm. 
eläköitymisten yhteydessä sisäisillä järjestelyillä. Talouden tehostamiseen liittyviä toimia on tehty myös 
kuntakonsernin osalta. Kunnan seitsemän asunto-osakeyhtiötä on nyt fuusioitu Kiinteistö Oy 
Tohmajärven Tikankonttiin. 
 
Yhteistoimintaneuvottelut 2024 kevät 
 
Kunnanhallitus päätti käynnistää Tohmajärven kunnassa yhteistoimintaneuvottelut 5.2.2024/Pykälä 42. 
Neuvotteluissa työnantaja asetti neuvotteluille 500.000 euromääräisen tavoitteen, josta neljännes tulisi 
toteutua vuoden 2024 aikana. Neuvottelujen tuloksena toimialojen esitysten pohjalta löydettiin n. 
545.000 euron henkilöstösäästöt vuoteen 2026 mennessä ja niistä 25% toteutuu vuoden 2024 aikana. 
Euromääräinen säästötavoite henkilöstökustannusten osalta siis toteutui. Löydetyt keinot eivät 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024406-5
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024405-10
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kuitenkaan muutu säästöiksi ilman niiden viemistä päätöksentekoon ja ilman niistä erikseen 
päättämistä. 
 
Tilannekuva yhteistoimintaneuvottelujen johdosta 
 
Vuosien 2025-2027 talousarviot näyttävät laaditun ennusteen mukaan edelleen 2.000 – 50.000 euroa 
alijäämäiseltä. Ennuste on laadittu olettamalla jossa, yhteistoimintaneuvotteluissa löytyneet säästöt 
toteutuvat. Ennusteessa huomioidaan tulevien vuosien muutokset kunnan taloudessa kuten tuleva 
jäteveden puhdistamon investointi leasing-rahoitteisesti ja tulevat valtakunnan tasolla sovitut 
palkankorotukset. Korkomenot on laskettu nykyisten kustannusten mukaisesti. Tulojen osalta ennuste 
perustuu nykyisiin palvelumaksujen tuottoon ja tuoreimpiin valtionosuus- ja verotuloennusteisiin. 
 
Valtuuston iltakoulussa 27.5. käytiin läpi yhteistoimintaneuvotteluissa löydettyjen 545.000 euron 
säästöjen lisäksi lisäkeinoja ja niiden vaikutuksia kunnan talouden sopeuttamiseksi. Keinot pyritään 
löytämään siten, että Tohmajärven kuntalaisten palvelut eivät heikenny oleellisesti varsinkaan muihin 
maakunnan vastaavan kokoisiin kuntiin nähden.  
 
Säästöpaketti 2025 – 2027 
 
Säästöpaketti vuosille 2025 - 2027 pitää sisällään talouden sopeutusta noin 163.000 euron verran 
vuoden 2024 talousarvioon nähden. Keinot joita esitetään valtuustolle vuosille 2025 – 2027 ovat 
seuraavanlaiset: 
 
1. Valtuuston koko 

Valtuuston kokoa pienennetään seuraavalla valtuustokaudelle 27 valtuutetusta 23 valtuutettuun. 
Tätä kautta pysyvää säästöä löytyy noin 7400 euroa/vuodessa. Ensimmäinen kokonainen vuosi 23 
valtuutetulla on 2026. 
 

2. Yhdistysavustukset 
Yhdistysavustuksia (lukuunottamatta nuoriso- ja liikunta-avustuksia) pienennetään nykyisestä 
18.000 euron tasosta 10.000 euroon. Säästöä syntyy nykytilanteeseen nähden 8000 euroa. 
Huomionarvoista on, että 2022 alusta on otettu käyttöön Veli Simosen rahasto, josta on jaettu 
vuosittain enintään 15.000 euroa lasten harrastamisen ja kulttuurin tukemiseksi. Tämän lisäksi 
yhdistykset voivat hyödyntää hyvinvointialueen avustuksia ja Leader-avustuksia. 
 

3. Valtuutettujen kehittämisraha 
Valtuutettujen kehittämisrahan (valtuutettujen kymppitonnit) käyttö lopetetaan. Kehittämisrahaa 
on ollut käytössä valtuustokaudella 270.000 euroa ja sen vaikutus kunnan tuloslaskelmaan on ollut 
27.000 euroa vuosittain. Jos tilalle tulee 50.000 euron/valtuustokausi osallistavan budjetin muoto, 
niin säästö nykytilaan nähden olisi 22.000 euroa/vuosi. 
 

4. Henkilöstöjaosto lakkautetaan seuraavan valtuustokauden alusta. Euromääräinen säästö on noin 
2650 euroa vuosi. Tämä tarkoittaa, että henkilöstöjaoston toimivalta henkilöstöasioissa jakaantuu 
kunnanhallituksen ja operatiivisen johdon kesken. Tämän päätöksen myötä viranhaltijoiden työaikaa 
vapautuisi muihin tärkeisiin tehtäviin. 
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5. Jäte- ja vesimaksut 
Jäte- ja vesimaksuja korotetaan 5% vuonna 2025, 2,5% vuonna 2026 ja 1,25% vuonna 2027. Jos 
kulutus olisi tulevat vuodet nykyisellä tasolla niin tuleviin investointeihin saataisiin vuosina 2025 – 
2027  maksujen korotuksilla yhteensä noin 48.000 euroa. On huomioitava, että jäte- ja vesimaksujen 
tuottamiseen liittyvät kustannukset myös nousevat tasaisesti, mm. vuonna 2023 vesilaitoksen 
investoinnit rahoitettiin osittain muulla kun jäte- ja vesimaksuilla. Kunta on investoimassa uuteen 
jäteveden puhdistamoon ja vesilaitoksen taseyksikkö saataisiin korotusten myötä paremmin 
vastaamaan vesilaitoksen kustannuksia.  
 

6. Kyytitakuukyytien uudelleen organisointi.  
Kunnan taajaman ulkopuolelta on mahdollista matkustaa kyytitakuukyydeillä 7 eri reitillä. Asiakas 
maksaa kyydistä samansuuruisen hinnan mitä maksu olisi julkisella joukkoliikenteellä 
matkustettaessa. Kyytitakuukyytien kustannus talousarviossa vuodelle 2024 on 135.000 euroa. 
Nykyinen sopimuskausi päättyy 31.7.2025. Tämän jälkeiselle ajalle kilpailutus pyritään laatimaan 
niin, että vuosittainen kustannus olisi enintään 90.000 euroa. Säästöä syntyisi 2026 vuoden osalta 
nykytilaan nähden 45.000 euroa. 
 

7. Yksityistieavustukset 
Yksityistieavustuksia on varattu myönnettäväksi yksityisteille 125.000 euroa vuodelle 2024. Rahat 
myönnetään ympäristölautakunnan 30.01.2024/Pykälä 8 esityksen mukaisesti. Vuodin 2025 alusta 
yksityistieavustukset ovat 100.000 euroa, jolloin säästöä nykytilanteeseen nähden syntyy 25.000 
euroa. Tämän säästön vaikutus yksittäisen yksityistien käyttäjän maksuihin olisi erittäin maltillinen. 
 
Seitsemällä eri toimenpiteellä syntyisi säästöä vuoden 2024 talousarvioon nähden seuraavasti: 
 
Vuosi 2025 säästöä 100.317 euroa 
Vuosi 2026 säästöä 156.000 euroa 
Vuosi 2027 säästöä 163.450 euroa 
 
Näiden keinojen lisäksi selvitetään seuraavia asioita, joilla voisi olla saatavilla säästöä nykytilaan 
nähden, ilman palvelutason merkittävää laskua: 
 
1. Selvitetään Tohmajärven kansalaisopiston yhdistymistä Keski-Karjalan kansalaisopistoon 

lukuvuodesta 2025 alkaen. 
2. Tikkalan koulun muuttamista Maiju Lassilan koulun alaiseksi yksiköksi vuodesta 2026 alkaen. 

Samalla Tohmajärven kunnanvaltuusto linjaa kyläkoulun strategisena vetovoimatekijänä kunnan 
markkinoinnin ja elinvoiman kannalta, josta tullaan pitämään kiinni tulevaisuudessa. 

3. Lautakuntarakenteen muuttamista nykyisestä kevyemmäksi. 
 
Tulevien vuosien osalta vuoden 2025 TE-palveluiden siirtyminen kuntien järjestämisvastuulle ja 
kunnan rahoitusvastuun kasvaminen työmarkkinamaksujen myötä on asia, jota on vaikea arvioida 
tässä vaiheessa. Myös yleistä kustannustason nousua tapahtuu vuosittain. Kunnanhallitus esittää 
valtuustolle, että toimialat sitoutuvat kattamaan kustannusten nousun oman toimialan sisäisillä 
muutoksilla, pyrkimällä pitämään muutokset kuntalaisten palveluihin kohdistuen maltillisina. On toki 
myös mietittävä palvelutason osalta, onko tietyt palvelut jo menettäneet merkitystään ja onko uusia 
palvelutarpeita syntynyt nykyisten tilalle. Lainsäädännön tuomat kustannukset ovat asia erikseen, 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024394-8
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kuten myös kertaluontoiset kehittämistoimenpiteet tai mahdollinen rakennusten purkaminen, 
johon on varattava vuosittain tarvittavat määrärahat.  
 
Kunnan talouden osalta on myös olemassa mahdollisia positiivisia olettamia, kuten kunnan 
valtionosuuksien korjaus, josta on tehty oikaisupyyntö valtionvarainministeriölle. Myös kunnan 
lainojen ja leasing-maksujen korkotason alaspäin tulo nykytilanteeseen nähden vaikuttaisi kunnan 
taloudelliseen tilanteeseen positiivisesti. Kunnan pito- ja vetovoiman edistämiseen on pystyttävä 
varaamaan tarvittavat määrärahat, että Tohmajärvi asuinpaikkana ja paikkana yrittää olisi 
houkutteleva valinta. 
 
 

Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
 

Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001  

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että: 

1. valtuusto hyväksyy esittelytekstin 7 kohtaa talouden tasapainottamiseksi vuosille 2025 - 2027, 
2. valtuusto sitoutuu omalta osaltaan päätöksenteossaan yhteistoimintaneuvotteluiden euromääräiseen 
tulokseen, 
3. valtuusto sitoutuu säästöpaketin päätösehdotuksen kohtiin 1 - 2 vaikka taloudellinen tilanne 
kohentuisi nykytilanteeseen nähden, 
4. valtuusto evästää toimialoja sitoutumaan kattamaan mahdollisen kustannusten nousun vuosina 2025 
- 2027 oman toimialan sisäisillä muutoksilla, pyrkimällä pitämään mahdolliset muutokset kuntalaisten 
palveluihin maltillisina. 

 
 Merkitään, että talouspäällikkö Tuula Pieviläinen oli asiantuntijana kuultavana läsnä kokouksessa klo 

14:05 – 15:14. 
 
 Merkitään, että kunnanhallitus kävi laajan keskustelun säästöpaketista. 
  
 Merkitään, että 3.6.2024 mennessä kuntalaiskyselyyn saatiin 218 vastausta. Tiivistelmä vastauksista on 

pöytäkirjan liitteenä. Kysely pidetään avoinna valtuuston kokoukseen saakka. 
 
 Kunnanjohtaja muutti päätösesitystään esittelytekstin kohdan 3 osalta niin, että: Valtuutettujen 

kehittämisrahan (valtuutettujen kymppitonnit) käyttö lopetetaan. Kehittämisrahaa on ollut käytössä 
valtuustokaudella 270.000 euroa ja sen vaikutus kunnan tuloslaskelmaan on ollut 27.000 euroa 
vuosittain.  

 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että:  

1. valtuusto hyväksyy esittelytekstin 7 kohtaa talouden tasapainottamiseksi vuosille 2025- 2027, joista 
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kohta 3 muutetun päätösesityksen mukaisesti. 
2. valtuusto sitoutuu omalta osaltaan päätöksenteossaan yhteistoimintaneuvotteluiden euromääräiseen 
tulokseen,  
3. valtuusto sitoutuu säästöpaketin päätösehdotuksen kohtiin 1 - 2 vaikka taloudellinen tilanne 
kohentuisi nykytilanteeseen nähden,  
4. valtuusto evästää toimialoja sitoutumaan kattamaan mahdollisen kustannusten nousun vuosina 2025 
- 2027 oman toimialan sisäisillä muutoksilla, pyrkimällä pitämään mahdolliset muutokset kuntalaisten 
palveluihin kohdistuen maltillisina. 

 
 ________ 
 
 
Sivistyslautakunta 29.04.2025 § 30  
  

 
Talouden säästöpaketin (kunnanhallitus 03.06.2024 § 124, kunnanvaltuusto 17.6.2024 § 30) yhtenä 
tavoitteena on ollut selvittää voisiko yhdistymisestä Keski-Karjalan kansalaisopistoon lukuvuodesta 2025 
alkaen saada säästöä nykytilaan nähden ilman palvelutason merkittävää laskua.   
  
Tohmajärven kunta toimii Tohmajärven kansalaisopiston ylläpitäjänä. Kunta saa valtionosuutta 
vuosittain vahvistettujen opetustuntien määrän mukaisesta, joka kattaa 57 % valtionosuuden 
laskennallisesta perusteesta. Yksikköhinta ja vahvistettujen opetustuntien määrä vaihtelevat vuosittain. 
Vuonna 2024 valtionosuus oli 98 197 €. Kurssimaksuilla katetaan osa menoista. Vuonna 2024 
toteutettiin  2 867 opetustuntia, yhteensä 112 kurssia ja 2 luentoa.  
  
Tohmajärven lähialueella toimii kaksi kansalaisopistoa: Keski-Karjalan kansalaisopisto Kiteellä kahden 
kunnan alueella ja Joensuun seudun kansalaisopisto viiden kunnan alueella. Molemmille opistoille 
lähetettiin 18.2.2025 sähköpostilla tarjouspyyntö kansalaisopistotoiminnan järjestämisestä syksystä 
2025 alkaen. Tarjouspyynnössä mainittiin, että palvelutarjonta ja opetustuntien määrä on tarkoitus 
säilyttää lähes entisellään eli noin 2 800 toteutunutta opetustuntia vuosittain. Tarjouksen jättöaikaa 
jatkettiin 14.3.2025 asti, mutta vain Joensuun seudun kansalaisopisto lähetti tarjouksen.  
  
 Joensuun seudun kansalaisopiston sopimuskunnat sitoutuvat tuntitilaukseen, jossa jokainen kunta 
tarjoaa vähintään yhden tunnin opetusta 25 %:lle asukkaistaan. Tuntitilaus tehdään kolmeksi vuodeksi 
kerrallaan ja mahdolliset muutokset ilmoitetaan tilausjakson toisen vuoden loppuun mennessä. 
Joensuun seudun kansalaisopiston tuntihinta on 37,55 €, jonka lisäksi sopimuskunta vastaa tilavuokrista, 
laitteista, opetusvälineistä ja kilometrikustannuksista, jos opettaja tulee Joensuusta. Keski-Karjalan 
kansalaisopiston tuntihinta nykyisen sopimuskuntansa kanssa on tällä hetkellä 38,95 €.  
  
Vertailtaessa Joensuun seudun kansalaisopiston tarjouksessa ollutta tuntihintaa ja Keski-Karjalan 
kansalaisopiston sopimuskunnan tuntihintaa suhteessa tilattujen opetustuntien määrään ja muiden 
kustannusten vaikutusta kokonaishintaa, ei saada säästöä Tohmajärven kansalaisopiston nykytilaan. 
Ylläpitäjän vaihtumisesta seuraisi se, että valtionosuus maksettaisiin uudelle ylläpitäjälle, joka tänä 
vuonna on 103 665 €. Kunnan maksettavana olisi edelleen tilavuokrat, laite- ja 
opetusvälinekustannukset sekä mahdolliset kilometrikorvaukset, jos opettaja tulisi Joensuusta. Viime 
vuonna niiden kustannukset olivat 78 345 €.  
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Ylläpitäjän vaihtumisella olisi merkittävä vaikutus kansalaisopiston palvelutasoon: kurssien sisältöihin, 
lukumäärään, alueelliseen jakaantumiseen sekä hintojen nousuun. Nämä kaikki vaikuttavat kuntalaisten 
tapaan käyttää kansalaisopiston palveluita ja siten heidän fyysiseen ja psyykkiseen hyvinvointiinsa. 
Oman kunnan ylläpitämänä voidaan toimia joustavammin, asukkaiden tarpeita huomioiden ja kunnan 
palvelurakennetta ja haluttuja painopisteitä noudattaen. Hinnat pysyvät myös kohtuullisina.  
  
Yhdistyminen toiseen kansalaisopistoon ei ole kannattavaa taloudellisesti, eikä palvelutason kannalta.  
 
Esityslistan liitteenä lähetetään kansalaisopistojen kustannusten vertailutaulukko.  
  
  

 
Asian valmistelija 
 kirjasto- ja kulttuuritoimen johtaja Liisa Mäenpää p. 040 1054110 liisa.maenpaa@tohmajarvi.fi 

 
Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja Rosti Seija  p. 040 1054154 seija.rosti@tohmajarvi.fi 
 
 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta päättää, että Tohmajärven kunta toimii jatkossakin Tohmajärven kansalaisopiston 

ylläpitäjänä. Selvityksen mukaan yhdistyminen toiseen kansalaisopistoon ei ole kannattavaa 
taloudellisesti eikä palvelutason kannalta. 

 
Päätös 
 Esittelijä muutti ehdotusta kokouksessa siten, että sivistyslautakunta esittää kunnanhallitukselle ja -

valtuustolle, että Tohmajärven kunta toimii jatkossakin Tohmajärven kansalaisopiston ylläpitäjänä 
tehdyn selvityksen pohjalta. Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 124    
104/02.02.00/2024    

 
Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus yhtyy sivistyslautakunnan esitykseen ja antaa sen edelleen kunnanvaltuuston 

päätettäväksi. 
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Päätös 
 Kunnanhallitus päätti yhtyä sivistyslautakunnan esitykseen ja päätti antaa sen edelleen 

kunnanvaltuuston päätettäväksi. 
 
 ________ 
Liitteet 

- Kansalaisopisto vertailutaulukko pdf 
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Valtuustoaloite valvontakameran hankkimisesta Linjakkaan linja-autoasemalle 
 
Kunnanvaltuusto 11.11.2024 § 62  
  

 
Teuvo Karjalainen jätti valtuustoaloitteen, jossa hän esittää, että Linjakkaan linja-autoasemalle 
hankitaan ja asennetaan ulkotiloihin valvontakamera ilkivallan estämiseksi ja tilan rauhoittamiseksi 
oikealle käytölle. 
 
Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut 25 valtuutettua. 
 
Valtuustoaloite kokonaisuudessaan on pöytäkirjan liitteenä.  

 
 

Päätös 
 Kunnanvaltuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 25.11.2024 § 261  
  

 
  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus antaa aloitteen edelleen ympäristölautakunnan valmisteltavaksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Ympäristölautakunta 22.04.2025 § 50  
  

 
Kuntaliiton ohjeen kuntien kameravalvonnasta yleisillä alueilla mukaisesti kunnan yleisillä alueilla 
tapahtuvan kameravalvonnan tulee liittyä kunnan lakisääteisiin tehtäviin. Sen on myös oltava 
oikeasuhtaista, eli kameravalvonnasta ja tallenteista tulee olla hyötyä kunnan toiminnalle enemmän 
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kuin mitä siitä yksilölle mahdollisesti syntyvät haitat voisivat olla. Esimerkiksi rikosten selvittäminen 
kuuluu poliisin tehtäviin, eikä kunta voi käyttää rikosten selvittämistä perusteena yleisen alueen 
kameravalvonnalle, jossa kunta olisi tallenteiden rekisterinpitäjä. 
 
Kunnan omaisuuden suojaaminen, kriittisen infrastruktuurin toiminnan suojaaminen, asukas- tai 
liikenneturvallisuuden kehittäminen, liikennelaskenta, turvallisuusongelmien havainnointi 
ennaltaehkäisevien keinojen kehittämiseksi sekä kunnan työntekijöiden turvallisuus voivat olla 
perusteita kunnan kameravalvonnalle yleisillä alueilla. Myös yleisen järjestyksen ja turvallisuuden 
pitäminen voivat olla perusteita paikalla, jossa kunta käyttää erityistapauksissa vartiointia (esim. 
joukkoliikenneasema). Asia on kuitenkin aina tapauskohtaisesti arvioitava tietosuojaan liittyvien 
perusteiden mukaisesti ja viranomaisten toimivaltajaon näkökulmasta.  
 
Kunnan tulee myös harkita muita vaihtoehtoisia tapoja saavuttaa kameravalvonnan hyödyt. Jos 
kysymyksessä on esimerkiksi omaisuuden suojaaminen ilkivallalta, vaihtoehtoisia keinoja voivat olla 
esimerkiksi aitaaminen, valaistuksen parantaminen tai graffiteilta suojaavien pinnoitteiden tai 
päällysteiden levittäminen seiniin. Rekisterinpitäjän on arvioitava tapauskohtaisesti, voisivatko kyseiset 
toimenpiteet olla ratkaisu kameravalvonnan sijasta. Jos on olemassa muita tehokkaita ja vähemmän 
yksityisyyden suojaan puuttuvia keinoja saman päämäärän saavuttamiseksi, kameravalvontaa ei tulisi 
käyttää. 
 
Kameravalvonnan teknisen toteuttamisen näkökulmasta Tohmajärven kunnalla ei ole Linjakkaan linja-
autoasemalla omaa sähköliittymää. Lähin kunnan omistama sähköliittymä sijaitsee noin 130 metrin 
päässä Talluksentien ja Lassintien risteyksessä. Kameravalvontaa varten sähkökaapelointi tulisi rakentaa 
tästä pisteestä Linjakkaan odotuskatokselle saakka. Maakaapeloinnin arvioitu rakentamiskustannus on 
noin 15 €/m (alv. 0 %) sisältäen kaapelin, kaivutyön ja johdon asentamisen kaivantoon 
varoitusnauhoineen. Kaapeloinnin hyötynä on myös, että se mahdollistaisi jatkossa esimerkiksi 
valaistuksen laajentamisen linja-autopysäkin odotuskatokseen. 
 
Edellisten vastaavien kameravalvonta-asennusten perusteella uuteen pisteeseen asennettu 
valvontakamera liitettynä käytössä olevaan kameravalvontajärjestelmään sekä tarvittavine 
tiedonsiirtoyhteyksineen kustantaa noin 1 600 € (alv. 0 %). Kustannus sisältää kameran, lisenssin, 
kytkentäkotelot ja -kaapit, tiedonsiirtoyhteyden, asennustarvikkeet sekä asennus- ja ohjelmointityöt.   
 
Lisäksi kameran asentamiseksi tarvittava pylväs tarvikkeineen kustantaa noin 350 € (alv. 0 %) ja 
kaapeloinnin kytkentätyöt noin 100 € (alv. 0 %). 
 
Arvioiduksi kokonaiskustannukseksi kameravalvonnan lisäämiselle Linjakkaan linja-autoasemalle 
muodostuisi näin ollen 15 €/m x 130 m + 1 600 € + 350 € + 100 € = 4 000 € (alv. 0 %).  
 
Ympäristölautakunnan talousarviossa vuodelle 2025 ei ole varattu määrärahaa kameravalvonnan 
laajentamiseen eikä talousarviossa ole ylimääräistä liikkumavaraa tai mahdollisuutta siirtää määrärahoja 
muiltakaan kustannuspaikoilta.  
 
Valtuustoaloite on jaettu ympäristölautakunnan jäsenille esityslistan oheismateriaalina. 
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Asian valmistelija 
 kuntatekniikan päällikkö Lari Sistonen, lari.sistonen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4213 
 toimistoinsinööri Oskari Mähönen, oskari.mahonen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4239 

 
Esittelijä 
 tekninen johtaja Berg Jorma, jorma.berg@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4201 

 
Päätösehdotus 
 Vastauksenaan valtuustoaloitteeseen ympäristölautakunta päättää, että kameravalvontaa ei rakenneta 

Linjakkaan linja-autoasemalle vuonna 2025, koska talousarviossa ei ole varattuna määrärahaa 
kameravalvonnan laajentamiseen.  
 
Kameravalvonnan edellyttämä määräraha käsitellään vuoden 2026 talousarviovalmistelun yhteydessä. 
Lisäksi ennen päätöstä kameravalvonnan hankinnasta yleiselle alueelle tulee harkita tarkkaan 
kameravalvonnan oikeasuhtaisuus ja perusteet sekä vaihtoehtoiset tavat ilkivallan ja 
häiriökäyttäytymisen ehkäisemiseksi. 
 
Ympäristölautakunta esittää vastauksensa valtuustoaloitteeseen edelleen kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 125    
156/00.02.15/2024    

 
Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus yhtyy ympäristölautakunnan selontekoon asiasta ja esittää kunnanvaltuustolle selonteon 

vastauksena aloitteeseen. Samalla kunnanhallitus esittää, että valtuusto toteaisi aloitteen loppuun 
käsitellyksi. 
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Päätös 
 Kunnanhallitus päätti yhtyä ympäristölautakunnan selontekoon asiasta ja päätti esittää 

kunnanvaltuustolle selonteon vastauksena aloitteeseen. Samalla kunnanhallitus päätti esittää, että 
valtuusto toteaisi aloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
 ________ 
Liitteet 

- Valtuustoaloite valvontakameran hankkimisesta Linjakkaan linja-
autoasemalle 
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Valtuustoaloite levähdyspenkkien lisäämisestä Patsolan ja Niiralan väliselle kevyen liikenteen väylälle 
 
Kunnanvaltuusto 24.02.2025 § 12  
  

 
Tommi Pesonen jätti valtuustoaloitteen, jossa hän ehdottaa, että Patsolan ja Niiralan väliselle 
kevyenliikenteen väylälle hankitaan levähdyspenkkejä tulevalle kesälle. 
 
Aloitteen on allekirjoittanut Tommi Pesosen lisäksi 11 valtuutettua. 
 
Valtuustoaloite on kokonaisuudessaan pöytäkirjan liitteenä.  

 
Päätös 
 Kunnanvaltuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallitukselle käsiteltäväksi. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 17.03.2025 § 63  
  
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus antaa aloitteen edelleen ympäristölautakunnalle valmisteltavaksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Ympäristölautakunta 22.04.2025 § 48  
  

 
Värtsiläntie on niin sanottu valtion tie ja tienpitäjänä toimii ELY-keskus, joka vastaa väylän 
kunnossapidosta. Myös Värtsiläntien varressa sijaitsevan kevyen liikenteen väylän kunnossapidosta 
vastaa ELY-keskus. Levähdyspenkkien sijoittaminen kevyen liikenteen varteen edellyttää suostumusta 
tienpitäjältä.  
 
Patsola-Niirala välisen kevyen liikenteen väylän pituus on noin 6 km. Suositeltavaa olisi sijoittaa 
levähdyspenkit enintään yhden kilometrin välein. Väylän molempiin päihin sekä välille kilometrin välein 
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sijoitettuna levähdyspenkkejä tarvittaisiin vähintään seitsemän kappaletta. Tiheämpään sijoitettuna 
penkkien tarve on luonnollisesti enemmän.  
 
Alustavan selvityksen mukaisesti yhden säänkestävän puistonpenkin hankintahinta on mallista riippuen 
noin 300 € - 1 000 €. Hankintakustannukset seitsemälle penkille olisivat tällöin noin 2 100 € - 7 000 € 
penkkien mallista riippuen. Penkkien hankintakustannusten lisäksi vuosittaisia kustannuksia aiheutuu 
penkkien kunnossapidosta, siirtämisestä varastoon ennen talvikunnossapitokauden alkamista sekä 
paikalleen asettamisesta keväällä talvikunnossapitokauden päättymisen jälkeen.  
 
Ympäristölautakunnan talousarviossa vuodelle 2025 ei ole varattu määrärahoja levähdyspenkkien 
hankinnalle eikä talousarviossa ole ylimääräistä liikkumavaraa tai mahdollisuutta siirtää määrärahoja 
muiltakaan kustannuspaikoilta.  
 
Valtuustoaloite on jaettu ympäristölautakunnan jäsenille esityslistan oheismateriaalina. 
 

 
Asian valmistelija 
 kuntatekniikan päällikkö Lari Sistonen, lari.sistonen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4213 

 
Esittelijä 
 tekninen johtaja Berg Jorma, jorma.berg@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4201 

 
Päätösehdotus 
 Vastauksenaan valtuustoaloitteeseen ympäristölautakunta päättää, että levähdyspenkkejä ei hankita 

Värtsiläntien kevyen liikenteen väylälle vuoden 2025 aikana, koska talousarviossa ei ole varattuna 
määrärahoja penkkien hankintaan.  
 
Penkkien edellyttämä määräraha käsitellään vuoden 2026 talousarviovalmistelun yhteydessä. Ennen 
penkkien hankkimista tulee selvittää tienpitäjän suostumus penkkien sijoittamiseen. 
 
Ympäristölautakunta esittää vastauksensa valtuustoaloitteeseen edelleen kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 126    
80/00.02.15/2025    

 
 

Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
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Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus yhtyy ympäristölautakunnan selontekoon asiasta ja esittää kunnanvaltuustolle selonteon 

vastauksena aloitteeseen. Samalla kunnanhallitus esittää, että valtuusto toteaisi aloitteen loppuun 
käsitellyksi. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus pätti yhtyä ympäristölautakunnan selontekoon asiasta ja päätti esittää 

kunnanvaltuustolle selonteon vastauksena aloitteeseen. Samalla kunnanhallitus päätti esittää, että 
valtuusto toteaisi aloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
 ________ 
Liitteet 

- Valtuustoaloite levähdyspenkkien lisäämisestä Patsolan ja Niiralan väliselle 
kevyenliikenteen väylälle 
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Valtuustoaloite kiinteän kaiteellisen luiskan hankinnasta kunnanvirastolle 
 
Kunnanvaltuusto 24.02.2025 § 14  
  

 
Ritva Simonen jätti valtuustoaloitteen, jossa esitetään kunnantoimistolle hankittavaksi turvallinen, 
käsikaiteellinen kiinteä luiska kesän 2025 aikana. 
 
Aloitteen on allekirjoittanut Ritva Simosen lisäksi 22 valtuutettua. 
 
Valtuustoaloite on kokonaisuudessaan pöytäkirjan liitteenä.  

 
Päätös 
 Kunnanvaltuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallitukselle käsiteltäväksi. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 17.03.2025 § 64  
  
  

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 
 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus antaa aloitteen edelleen ympäristölautakunnan valmisteltavaksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Ympäristölautakunta 22.04.2025 § 49  
  

 
Ritva Simosen jättämässä valtuustoaloitteessa esitetään kunnanvirastolle hankittavaksi turvallinen, 
käsikaiteellinen kiinteä luiska kesän 2025 aikana. Aloitteessa viitataan myös vuonna 2012 laadittuun 
esteettömyskartoitukseen. 
 
Vuonna 2012 laaditussa esteettömyskartoituksessa on todettu kunnanviraston sisäänkäynnistä 
seuraavaa: ”Sisäänkäynti on selkeästi muusta ympäristöstä havaittavissa kontrastierojen ansiosta. 
Sisäänkäynti on hyvin katettu ja valaistu. Oven edessä oleva tasanne on liian kapea ja pyörätuolilla 
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kääntymiselle sekä siihen johtava luiska on liian jyrkkä ja kapea. Ulko-oven yhteydessä on kutsupainike, 
joka on huonokätiselle pyörätuolipotilaalle tai lyhytkasvuiselle asennettu liian korkealle. Ovi on riittävän 
leveä (90 cm), mutta kuitenkin liian raskasta avata henkilölle, jolla on vähäinen yläraajojen lihasvoima. 
Oven kynnys on hieman liian korkea (35 mm), Invalidiliitto Ry:n mukaan kynnyksen optimaalinen 
korkeus on 20 mm. Oven jälkeinen tuulikaappi on myös liian pieni. Invalidiliitto Ry:n mukaan 
kääntymisympyrän tulisi olla 1,5 metriä, jotta siinä mahtuisi kääntymään myös pyörätuolilla.”  
Valtioneuvoston asetuksen rakennusten esteettömyydestä (241/2017) 2 § mukaisesti jos rakennukseen 
johtavalla kulkuväylällä on porras, sen yhteydessä on oltava luiska tai kiinteästi asennettu pyörätuolin ja 
pyörillä varustetun kävelytelineen käyttäjälle soveltuva henkilöiden nostoon tarkoitettu laite. Luiskan on 
oltava helposti havaittava, suora, pinnaltaan tasainen, kova ja luistamaton, leveydeltään vähintään 900 
millimetriä ja sen reunassa on oltava vähintään 50 millimetriä korkea suojareuna, jos luiska ei rajaudu 
kiinteään rakenteeseen. Luiskan ala- ja yläpäässä on oltava vähintään 1 500 millimetriä pitkä vaakasuora 
tasanne. Luiskan kaltevuus saa olla enintään viisi prosenttia. Jos korkeusero on enintään 1 000 
millimetriä, luiskan kaltevuus saa kuitenkin olla enintään kahdeksan prosenttia. 
 
Kaiteen tarpeesta säädetään ympäristöministeriön asetuksessa rakennuksen käyttöturvallisuudesta 
(1007/2017). Asetuksen 7 § mukaisesti rakennuksessa tai sen lähiympäristössä on oltava kaide, kun 
putoamiskorkeus ylittää puoli metriä ja putoamisen tai harhaan astumisen vaara on olemassa, eikä 
toiminnan luonne edellytä kaiteettomuutta. Kaiteen on oltava turvallinen ja kestettävä siihen 
kohdistuvat kuormat. Kaide voi olla suojakaide tai avokaide. 
 
Valtioneuvoston asetusta rakennusten esteettömyydestä sovelletaan luvanvaraiseen uuden hallinto-, 
palvelu-, toimisto-, liike-, varasto-, tuotanto- ja asuinrakennuksen rakentamiseen. Asetusta sovelletaan 
myös luvanvaraiseen korjaus- ja muutostyöhön siltä osin kuin esteettömyyden parantaminen on 
rakennuksen ominaisuudet sekä toimenpiteen laatu ja laajuus huomioon ottaen tarkoituksenmukaista. 
Myös ympäristöministeriön asetus rakennuksen käyttöturvallisuudesta koskee uutta rakennusta, 
rakennuksen laajennusta ja rakennuksen kerrosalaa lisäävää tilaa sekä rakennuspaikan välitöntä 
ympäristöä. Rakennuksen korjaus- ja muutostyössä asetusta on sovellettava, jos alkuperäinen ratkaisu 
on turvallisuuden tai terveydellisyyden kannalta ilmeisen haitallinen. 
 
Korkeusero kunnanviraston sisäänkäynnillä on noin 12 cm, joten asetuksen rakennuksen 
käyttöturvallisuudesta mukaisesti luiskan varustaminen kaiteella ei ole välttämätöntä. Kyseisessä 
tapauksessa kaide ei kuitenkaan aiheuta merkittäviä lisäkustannuksia tai haittaa sisäänkäynnin muulle 
käytölle, joten luiska voidaan varustaa kaiteella mikäli käyttäjälähtöinen tarve näin vaatii. Kiinteän 
käsijohteellisen luiskan rakentamiskustannukset kunnanviraston sisäänkäynnille ovat arviolta noin 800 € 
sisältäen työt ja tarvikkeet.  
 
Valtuustoaloite on jaettu ympäristölautakunnan jäsenille esityslistan oheismateriaalina. 
 

 
Asian valmistelija 
 toimistoinsinööri Oskari Mähönen, oskari.mahonen@tohmajarvi.fi , puh. 040 105 4239 
 kiinteistöpäällikkö Mika Ilvonen, mika.ilvonen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4208 
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Esittelijä 
 tekninen johtaja Berg Jorma, jorma.berg@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4201 

 
Päätösehdotus 
 Vastauksenaan valtuustoaloitteeseen ympäristölautakunta päättää, että kunnanviraston sisäänkäynnille 

rakennetaan käsijohteellinen kiinteä luiska vuoden 2025 aikana. 
 
Ympäristölautakunta esittää vastauksensa valtuustoaloitteeseen edelleen kunnanhallitukselle ja -
valtuustolle. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 127    
82/00.02.15/2025    

 
Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus yhtyy ympäristölautakunnan selontekoon asiasta ja esittää kunnanvaltuustolle selonteon 

vastauksena aloitteeseen. Samalla kunnanhallitus esittää, että valtuusto toteaisi aloitteen loppuun 
käsitellyksi. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti yhtyä ympäristölautakunnan selontekoon asiasta ja päätti esittää 

kunnanvaltuustolle selonteon vastauksena aloitteeseen. Samalla kunnanhallitus päätti esittää, että 
valtuusto toteaisi aloitteen loppuun käsitellyksi. 

 
 ________ 
Liitteet 

- Valtuustoaloite kiinteän kaiteellisen luiskan hankinnasta kunnanvirastolle 
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Valtuustoaloite Tohmajärven kunnan metsien kartoituksesta 
 
Kunnanvaltuusto 12.05.2025 § 29  
  

 
Reima Ehrukainen jätti valtuustoaloitteen, jossa esitetään, että Tohmajärven kunnassa metsistä tehdään 
kartoitus, missä selvitetään vanhojen ja luonnontilaisten metsien osuus ja niiden sijainti. 
 
Valtuustoaloitteen on allekirjoittanut Reima Ehrukaisen lisäksi 7 valtuutettua. 
 
Valtuustoaloite on kokonaisuudessaan pöytäkirjan liitteenä.  

 
Päätös 
 Kunnanvaltuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 128    
131/00.02.15/2025    

 
 

Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus antaa aloitteen edelleen ympäristölautakunnalle valmisteltavaksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

- Valtuustoaloite Tohmajärven kunnan omistamien metsien kartoituksesta 
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Valtuustoaloite kahvitarjoilun uudelleen käyttöönotosta valtuuston kokouksissa 
 
Kunnanvaltuusto 12.05.2025 § 30  
  

 
Reima Ehrukainen jätti valtuustoaloitteen, jossa esitetään, että kunnanvaltuuston kahvitarjoilu ennen 
kokousta otetaan uudelleen käyttöön. 
 
Aloitteen on allekirjoittanut Reima Ehrukaisen lisäksi 8 valtuutettua. 
 
Valtuustoaloite on kokonaisuudessaan pöytäkirjan liitteenä.  

 
Päätös 
 Kunnanvaltuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 129    
132/00.02.15/2025    

 
Tohmajärven kunnan vuoden 2025 talousarvio on laadittu siten, että tulos on ylijäämäinen vuonna 
2025. Vuoden 2024 aikana talouden osalta on tehty merkittävä määrä toimenpiteitä talouden 
sopettamiseksi. Keväällä 2024 käytiin yhteistoimintaneuvottelut, joiden myötä laskennallista säästöä 
henkilöstökustannuksista kertyy 545.0000 euroa vuoteen 2026 mennessä vuoden 2024 talousarvioon 
nähden. Kunnanvaltuusto on myös hyväksynyt kesäkuussa 2024 talouden säästöpaketin vuosille 2025 - 
2027, jonka myötä säästöä kertyy vuoden 2024 talousarvioon nähden 163.000 euroa. Myös henkilöstö ja 
kuntalaiset ovat päässeet vaikuttamaan keinoihin joilla säästöjä etsitään. Kuntalaiskyselyssä myös 
kokouskustannusten pienentämistä pidettiin kannatettavena keinona säästöjä etsittäessä. Valtuusto on 
hyväksynyt talousarvion vuodelle 2025 ja talousuunnitelman vuosille 2026-2027 kokouksessaan 
9.12.2024/Pykälä 69. Talousarvion käsittelyn yhteydessä valtuusto päätti luopua yhteisesti 
kokouskahveista valtuuston kokousten sekä  ympäristölautakunnan ja sivystyslautakunnan kokousten 
osalta. Kokouskahvien osalta säästöä syntyy 2024 vuoteen nähden noin 9.000 euroa, josta valtuuston 
kokouskahvien osuus on 2.400 euroa. Kahveilla ennen valtuuston kokousta on pitkät perinteet ja 
kahvien nauttiminen on sosiaalinen tapahtuma, jonka voidaan olettaa parantavan päätöksenteon 
ilmapiiriä.  

 
Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 

Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 

Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto ei ota kokouskahveja käyttöön valtuustokokousten 

yhteydessä vuoden 2025 aikana. Samalla kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se toteaisi aloitteen 
loppuun käsitellyksi. 

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024440-8
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024463-6
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024463-6
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Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

- Valtuustoaloite kahvitarjoilun uudelleen käyttöönotosta 
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Kunnanhallitus § 130 26.05.2025 
 

 

Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 130    
138/00.02.01/2025    

 
Kunnanjohtaja esittelee kunnanhallitukselle ajankohtaiset asiat.  

 
Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiset asiat tietoon saatetuksi. 

 
Päätös 
 Merkittiin tiedoksi. 
 
 ________
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 96, § 97, § 99, § 100, § 101, § 102, § 103, § 105, § 106, § 107, 
§ 108, § 109, § 110, § 111, § 112, § 113, § 114, § 115, § 116, § 117, § 118, § 119, § 120, § 121, § 122, 
§ 123, § 124, § 125, § 126, § 127, § 128, § 129, § 130 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 98, § 104 

 

Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään Tohmajärven kunnanhallitukselle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä tämän jälkeen 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

• Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.  

• Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava 
• päätös, johon haetaan oikaisua - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista 

oikaisua siihen vaaditaan  
• perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
• oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero – 
• jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 

pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite – 
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• jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa 
on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

 

 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen 
voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös telekopiona tai sähköpostilla lähettäjän 
omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: 

Tohmajärven kunta 
Järnefeltintie 1 
82600 
Tohmajärvi 
 

sähköposti: kirjaamo@tohmajarvi.fi 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 
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