
 

 

Laulunopettajan viran täyttö 1.8.2025 alkaen 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 15    
11/01.01.01.01/2025 Rekrytoinnit 2025    

 
Laulunopettajan virkaan valittu henkilö on irtisanoutunut virasta. Hänen kieltäytymisensä varalle ei 
valittu toista henkilöä. 
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 39 §:ssä todetaan: ”Jos haettavana olleeseen virkaan tai 
virkasuhteeseen valittu henkilö irtisanoutuu ennen virantoimituksen alkamista, eikä varalle ole valittu 
ketään, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai virkasuhdetta hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat 
hakemuksensa olevan edelleen voimassa.” 
 
Laulun vakinaisen päätoimisen tuntiopettajan virkaan keväällä 2024 valittu ----------------- haki myös 
avoinna ollutta laulunopettajan kokoaikaista virkaa määräaikaan mennessä. Tuolloin teetetyn 
ansiovertailun perusteella ----------- pidettiin toiseksi soveltuvimpana täytettävään virkaan. ----------- on 
toiminut kyseisen viran sijaisena 1.8.2024 alkaen. Hänen osaamisensa vastaa viranhoidon edellytyksiä ja 
hänellä on siihen asetuksen mukainen kelpoisuus. Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 
(304/2003) 5 luvun 22 §:n mukaan osa-aikaisella viranhaltijalla on oikeus vastaanottaa tehtäviltään 
samankaltainen kokoaikainen virka, mikäli sellainen tulee täytettäväksi. ----------- on ilmoittanut 
kirjallisesti kiinnostuksensa kokoaikaiseen virkaan siirtymiseen. 
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Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää valita ----------------- laulunopettajan vakinaiseen 

virkaan 1.8.2025 alkaen. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
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