Laulun pdatoimisen tuntiopettajuuden haettavaksi julistaminen
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Vakinaiseksi kevaalla 2024 valittu laulun paatoiminen tuntiopettaja on esitetty valittavaksi
laulunopettajan virkaan 1.8.2025 alkaen. Mikali johtokunta paattaa tehda valintapaatoksen
paatosehdotuksen mukaisesti, tulee paatoiminen tuntiopettajuus taytettavaksi 1.8.2025 alkaen.

Tohmajarven kunnan hallintosddnnén 36 §:n mukaan viran tai muun palvelussuhteen julistaa
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Hallintosdannon 37 §:n mukaan
asianomainen toimielin tayttaa sen alaisuudessa olevat virat.

Opettajan palvelussuhteen ehdot maardytyvat OVTES:n ja kelpoisuusehdot opetustoimen henkildston
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaan. Opettajan opetuspaikkakunnat ja
tehtdvaan kuuluvat muut opetusaineet voivat vaihdella tarpeen mukaan.

Asian valmistelija

musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105
4045

Esittelija

musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105
4045

P3atosehdotus

Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta myontaa tayttéluvan laulun paatoimiseen tuntiopettajuuteen
ja julistaa sen haettavaksi vakinaista tayttamista varten 1.8.2025 alkaen. Tuntiopettajuudessa
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Hakuilmoitus julkaistaan Tohmajarven kunnan www -
sivuilla kuulutuksissa, Kuntarekry -palvelussa sekd mahdollisesti muissa tiedotuskanavissa.
Haastattelutyéryhméaan nimetdan rehtori, johtokunnan edustaja sekd heidan valitsemansa
opettajakunnan edustaja ja/tai ulkopuolinen asiantuntijajasen. Johtokunta valtuuttaa rehtorin

hoitamaan viran taytt6a valmistelevat kaytannon jarjestelyt seka tarvittaessa paattdmaan hakuajan
jatkamisesta.

Paatos
Hyvaksyttiin esittelijan paatosehdotuksen mukaan. Haastattelutydéryhmaan nimettiin johtokunnan
edustajaksi puheenjohtaja Arja Rahunen.



