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Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Rahunen Arja 18:31 - 20:24 Puheenjohtaja   

Attila-Pekonen Talvikki 18:31 - 20:24 varapuheenjohtaja etäyhteydellä  
Kuikka Heikki 18:31 - 20:24 jäsen etäyhteydellä  
Laukkanen Leena 18:31 - 20:24 jäsen etäyhteydellä  
Pajula Niina 18:31 - 20:24 jäsen etäyhteydellä  
Salomaa Jani 18:31 - 20:24 jäsen etäyhteydellä  
Sormunen Marja 18:31 - 20:24 varajäsen etäyhteydellä, 

Martti Tahvanaisen 
varajäsen  

Tanskanen Markku 18:31 - 20:24 jäsen etäyhteydellä  
Tolvanen Paula 18:31 - 20:24 jäsen   
Väistö Elina 18:31 - 20:24 jäsen   
Hämäläinen Hannu 18:31 - 20:24 sivistyslautakunnan 

edustaja 
 

 
Ertolahti-Mertanen Susanna 18:31 - 20:24 rehtori, esittelijä   
Karjalainen Ville 18:31 - 20:24 opettajien edustaja etäyhteydellä  
Kinnunen Hanne 18:31 - 20:24 oppilaiden 

edustaja 
etäyhteydellä 

 
Ruotsalainen Mika 18:31 - 20:24 oppilaiden 

edustaja 
 

 
Karppinen Riitta 18:31 - 20:24 pöytäkirjanpitäjä, 

muun 
henkilökunnan 
edustaja 

 

 
 

Poissa Tahvanainen Martti 18:31 - 20:24 jäsen  
 
 
Allekirjoitukset 
 
 ARJA RAHUNEN RIITTA KARPPINEN 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat  11 - 25 §:t 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 

NIINA PAJULA JANI SALOMAA 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Tohmajärven kunnan tietoverkossa     
 
Todistaa   
 
  RIITTA KARPPINEN
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 11 13.03.2025 

 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 11    
      

 
 

Päätösehdotus 
 Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 
 Todettiin. 

  
Merkitään, että musiikkiopiston johtokunta hyväksyi yksimielisesti lisälistan asioiden käsittelyyn 
ottamisen tässä kokouksessa. 
 
Hallintosäännön 132 §:n mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin 
toisin päätä.  
Puheenjohtaja esitti, että johtokunta muuttaa asioiden käsittelyjärjestystä siten, että esityslistan § 24 
Viulunsoiton opettajan irtisanoutuminen ja § 25 Viulunsoiton opettajan viran haettavaksi julistaminen 
käsitellään §:n 16 jälkeen. Muut asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
 
Johtokunta hyväksyi asioiden käsittelyjärjestyksen muutoksen. 

 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 12 13.03.2025 

 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 12    
      
  

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirja. 
  
Päätösehdotus 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Niina Pajula ja Jani Salomaa. 

 
Päätös 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Niina Pajula ja Jani Salomaa. 
 
 
 
 
   ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 13 13.03.2025 

 

 

Opetuspisteiden turvallisen ja saavutettavan tilan periaatteet 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 13    
87/10.03.02.01/2025 Taiteen perusopetus - käytössä olevat tilat, turvallisuus ja saavutettavuus    

 
Keski-Karjalan musiikkiopisto huomioi toimintansa tilojen osalta niin työturvallisuuden, työsuojelun kuin 
saavutettavuuden ja toimivuuden, opetuksen sujuvan ja turvallisen toteutumisen osana. Olennaisena ja 
keskeisenä toimitilojen kohdalla nousee käyttäjien – lasten, nuorten ja aikuisten – tilojen käyttötarpeet: 
millä tasolla turvallisuus toteutuu myös oppilaiden näkökulmasta, fyysisenä ja henkisenä oppimisen 
ympäristönä. Musiikkiopisto toteuttaa työpaikkatarkastukset työterveyden ohjeistuksen mukaisesti 
seuraten päivitysohjeita, sisältöjä ja kartoituksia.  
 
Suurin osa musiikkiopiston opetuksesta toteutuu kuntien osoittamissa koulutiloissa. Koulutilojen 
toimivuuteen, turvallisuuteen ja saavutettavuuteen kiinnitetään runsaasti huomiota koulupäivän aikana. 
Iltakäyttäjien tarpeet edellyttävät erityistä huomiota siksi, että tiloissa liikkujien (ja samalla 
tarkkailijoidenkin) määrä pienenee päiväaikaan nähden merkittävästi. Opettajien tehtävä on huolehtia 
oman opetustilansa turvallisuuden toteutumisesta ja laadukkaasta pedagogisesta toiminnasta. 
Samanaikaisesti hän ei voi vastata muun kiinteistön turvallisuudesta tai muiden kiinteistössä liikkuvien 
asioinnista. Jotta taiteen perusopetuksen saavutettavuus voi toteutua, edellyttää se myös tilojen osalta 
lähtökohtaista saavutettavuutta myös opetus- ja harrastustoimintaansa odottavilta. WC-tiloihin tulisi 
päästä kaikista opetus- ja odotustiloista ilman opettajan saattamista, etenkin jos kiinteistön lähialueilla 
ei ole muita yleisötiloja, kahviloita tai huoltamoita jne. Terveydellisistä syistä pikainen tarve voi olla 
pitkäaikaisia sairauksia sairastavilla (Suomessa arvion mukaan erityisesti lapsilla yleistyviä 
suolistosairauksia jo 55 000-60 000:lla) tai lyhytaikaisia tulehdus- jne sairauksia sairastavilla, kuten myös 
sinänsä terveillä nuorilla lapsilla.  
 
Tilojen lukitseminen rakennusten sisällä on suunniteltava siten, että tiloista poistuminen hätätilanteessa 
järjestyy esteettä. Ensisammutusvälineiden ja ensiapuvälineiden tulee olla helposti löydettävissä, ja 
kaikissa kiinteistöissä tulee olla yhteystieto päivystävälle taholle, jos tiloissa esiintyy turvallisuushuolia, 
joita ei välttämättä hätänumeron kautta ole tarkoituksenmukaista hoitaa. 
 

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää soveltaa opetustilojen varustelussa saavutettavien ja 

turvallisten tilojen periaatteita, joihin tullaan kiinnittämään aktiivista huomiota esteitä poistamalla, 
tiloihin pääsyä helpottamalla, ja opettajien työtä ja vastuuta tämän osalta selkeyttämällä. Vastuu 
kiinteistöjen toimivuudesta ja turvallisuudesta opetuksen aikana on kiinteistön omistajilla/kunnilla – 
vastuun opetustoiminnan turvallisuudesta jäädessä opettajalle. Kuntia pyydetään toimittamaan tilojensa 
päivitettävät pelastussuunnitelmat musiikkiopiston toimistoon aina päivitystyön yhteydessä. Kuntia 
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 13 13.03.2025 

 

 

pyydetään kiinnittämään huomiota musiikkiopiston antamiin kriteereihin tilojen saavutettavuuden, 
kuulonsuojelun, akustiikan ja välttämättömimmän varustelun osalta, mukaan lukien ensiaputarvikkeiden 
riittävä saatavuus lukitsemattomista kaapeista. Mikäli tarpeisiin ei toiminnan käynnistyessä pystytä vielä 
vastaamaan, suunnitellaan tarvittaville toteutuksille aikataulu, joka annetaan myös työterveydelle ja 
työsuojelulle tiedoksi. Vastuunmäärityksen tulee myös väliaikaisratkaisuissa olla kunnan puolelta 
musiikkiopistolle huolehdittu ja tiedotettu. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan pelastussuunnitelmien toimittamista koskevalla seuraavalla 

tarkennuksella: Kuntia pyydetään toimittamaan niiden tilojen, jotka ovat musiikkiopiston käytössä, 
päivitettävät pelastussuunnitelmat musiikkiopiston toimistoon aina päivitystyön yhteydessä. 

 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 51 18.06.2024 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 14 13.03.2025 

 

 

Laulunopettajan viran täyttäminen - virkaan valitun henkilön irtisanoutuminen 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 18.06.2024 § 51  
  

 
Laulunopettajan vakinainen virka on ollut haettavana 8.5.2024 – 24.5.2024. Hakuilmoitus on julkaistu 
Kuntarekry -palvelussa, Tohmajärven www-sivuilla kuulutuksissa, työmarkkinatorilla sekä sosiaalisen 
median eri kanavissa. 
  
Määräaikaan mennessä virkaan tuli kolme hakemusta. Kesäkuussa 7.6.2024 järjestettyyn 
haastattelutilaisuuteen kutsuttiin kaksi hakijaa. Haastatteluihin valituilla hakijoilla oli asetuksen 
mukainen tehtävän edellyttämä koulutus sekä alan työkokemusta. Hakijoiden haastattelijoina toimivat 
musiikkiopiston rehtori, johtokunnan puheenjohtaja sekä ulkopuolisena asianomaisen opetusaineen 
asiantuntijana laulupedagogi Anneli Hynninen.  
Hakijavertailu lähetetään johtokunnan jäsenille esityslistan oheismateriaalina. 
 
Haastattelutyöryhmä esittää johtokunnalle, että virkaan valitaan MuM, YAMK -------------------   
 
Opettajan palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n ja kelpoisuusehdot opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaan. Opettajan opetustuntimäärä ja 
opetuspaikkakunnat voivat vaihdella tarpeen mukaan. 
  

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta valitsee laulunopettajan virkaan MuM, YAMK --------- ---------- 

1.8.2024 alkaen. Valitun on ennen viran vastaanottamista toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus 
terveydentilastaan sekä lain 504/2002 mukainen rikosrekisteriote, mikäli niitä ei ole aiemmin 
työnantajalle esitetty. Palkkaus OVTES:n mukaan. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 14    
11/01.01.01.01/2024 Rekrytoinnit 2024    
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 51 18.06.2024 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 14 13.03.2025 

 

 

Laulunopettajan virkaan 1.8.2024 alkaen valitun henkilön kanssa oli sovittu virantoimituksen 
aloittamisesta 1.2.2025. ------------------ ilmoitti 31.1.2025 saapuneella sähköpostiviestillään 
irtisanoutuvansa laulunopettajan virasta. 
 
Hallintosäännön 49 §:n mukaan viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta saatetaan 
palvelussuhteeseen ottamisesta päättäneen viranomaisen tietoon. 

  
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Saatetaan -------------------- irtisanoutumisilmoitus tiedoksi johtokunnalle. 

 
Päätös 
 Merkittiin asia johtokunnalle tietoon saatetuksi. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 15 13.03.2025 

 

 

Laulunopettajan viran täyttö 1.8.2025 alkaen 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 15    
11/01.01.01.01/2025 Rekrytoinnit 2025    

 
Laulunopettajan virkaan valittu henkilö on irtisanoutunut virasta. Hänen kieltäytymisensä varalle ei 
valittu toista henkilöä. 
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 39 §:ssä todetaan: ”Jos haettavana olleeseen virkaan tai 
virkasuhteeseen valittu henkilö irtisanoutuu ennen virantoimituksen alkamista, eikä varalle ole valittu 
ketään, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai virkasuhdetta hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat 
hakemuksensa olevan edelleen voimassa.” 
 
Laulun vakinaisen päätoimisen tuntiopettajan virkaan keväällä 2024 valittu ----------------- haki myös 
avoinna ollutta laulunopettajan kokoaikaista virkaa määräaikaan mennessä. Tuolloin teetetyn 
ansiovertailun perusteella ----------- pidettiin toiseksi soveltuvimpana täytettävään virkaan. ----------- on 
toiminut kyseisen viran sijaisena 1.8.2024 alkaen. Hänen osaamisensa vastaa viranhoidon edellytyksiä ja 
hänellä on siihen asetuksen mukainen kelpoisuus. Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 
(304/2003) 5 luvun 22 §:n mukaan osa-aikaisella viranhaltijalla on oikeus vastaanottaa tehtäviltään 
samankaltainen kokoaikainen virka, mikäli sellainen tulee täytettäväksi. ----------- on ilmoittanut 
kirjallisesti kiinnostuksensa kokoaikaiseen virkaan siirtymiseen. 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää valita ----------------- laulunopettajan vakinaiseen 

virkaan 1.8.2025 alkaen. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 16 13.03.2025 

 

 

Laulun päätoimisen tuntiopettajuuden haettavaksi julistaminen 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 16    
11/01.01.01.01/2025 Rekrytoinnit 2025    

 
Vakinaiseksi keväällä 2024 valittu laulun päätoiminen tuntiopettaja on esitetty valittavaksi 
laulunopettajan virkaan 1.8.2025 alkaen. Mikäli johtokunta päättää tehdä valintapäätöksen 
päätösehdotuksen mukaisesti, tulee päätoiminen tuntiopettajuus täytettäväksi 1.8.2025 alkaen.  
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 36 §:n mukaan viran tai muun palvelussuhteen julistaa 
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Hallintosäännön 37 §:n mukaan 
asianomainen toimielin täyttää sen alaisuudessa olevat virat. 
  
Opettajan palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n ja kelpoisuusehdot opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaan. Opettajan opetuspaikkakunnat ja 
tehtävään kuuluvat muut opetusaineet voivat vaihdella tarpeen mukaan.  

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta myöntää täyttöluvan laulun päätoimiseen tuntiopettajuuteen 

ja julistaa sen haettavaksi vakinaista täyttämistä varten 1.8.2025 alkaen. Tuntiopettajuudessa 
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Hakuilmoitus julkaistaan Tohmajärven kunnan www -
sivuilla kuulutuksissa, Kuntarekry -palvelussa sekä mahdollisesti muissa tiedotuskanavissa. 
Haastattelutyöryhmään nimetään rehtori, johtokunnan edustaja sekä heidän valitsemansa 
opettajakunnan edustaja ja/tai ulkopuolinen asiantuntijajäsen. Johtokunta valtuuttaa rehtorin 
hoitamaan viran täyttöä valmistelevat käytännön järjestelyt sekä tarvittaessa päättämään hakuajan 
jatkamisesta. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotuksen mukaan. Haastattelutyöryhmään nimettiin johtokunnan 

edustajaksi puheenjohtaja Arja Rahunen. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 17 13.03.2025 

 

 

Musiikkiopiston talousarvion toteuma tammikuulta 2025 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 17    
71/02.02.02/2025 Vuoden 2025 talousarvion toteutuminen, lisämäärärahat ja osavuosiraportit sekä 
tuloslaskelmat    

 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 57 §:n mukaan toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista 
säännöllisesti. Talousarvion toteuma ulkoisten ja sisäisten tuottojen ja kulujen osalta lähetetään 
johtokunnan jäsenille esityslistan mukana. Toteuma sisältää sekä musiikkiopiston että 
musiikkileikkikulun tuotot ja kulut.        

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Saatetaan talousarvion toteuma tammikuulta 2025 johtokunnalle tiedoksi. 

 
Päätös 
 Saatettiin tiedoksi. 
 
 ________ 
Liitteet 

- KKMO Käyttötalouden toteutumisvertailu 1-2025 
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 18 13.03.2025 

 

 

Vuoden 2024 tilinpäätöksen tavoitteiden toteutuminen - Keski-Karjalan musiikkiopisto 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 18    
62/02.06.01.03/2025 Tilinpäätös 2024    

 
Toimielinten tulee käsitellä vuoden 2024 toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisen 
arviointitekstit tilinpäätöstä varten. 
 
Toiminnallisia huomioita vuodesta 2024: 
Oppilaitoksen yhteistoimintaa ohjaavan perussopimuksen päivitystyö käynnistettiin vuonna 2024 ja se 
jatkuu edelleen vuonna 2025. Opetushallituksen osarahoittamalle yhteiskantele -hankkeelle 
myönnettiin jatkoaikaa vuodelle 2025. Kaikki kolme toiminnalle asetettua tavoitetta täytettiin odotusten 
mukaisesti vuonna 2024. 
  
Huomioita talouden toteutumasta vuodelta 2024: 
Henkilöstökulut jäivät talousarviossa esitettyä pienemmiksi johtuen mm. apulaisrehtorin työkuvan 
merkittävästä muutoksesta (opetusvelvollisuus pienentynyt puoleen syksystä alkaen) ja 
yhteistoimintaneuvottelujen tuloksena asiakassihteerin sekä toimistosihteerin toimien täyttämättä 
jättämisestä syksystä 2024 alkaen. Palvelujen ostoissa kustannussäästöä kertyi yhden yhteisviranhaltijan 
palvelussuhteen päättymisestä 31.7.2024 ja jatkumisesta yhteispäätoimisuutena. 
Tarkasteltaessa ulkoista toimintakatetta on se ylittynyt talousarvioon nähden 1,5 % (-13.618 e) johtuen 
henkilöstökulujen ja palvelujen ostojen toteutuneista säästöistä, ja edelleen sen johdosta pienentyneistä 
kuntien maksuosuuksista. 
 
Johtokunnan jäsenille lähetetään esityslistan oheismateriaalina selvitys tavoitteiden toteutumisesta. 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta hyväksyy vuoden 2024 tilinpäätöksen toiminnallisten ja 

taloudellisten tavoitteiden toteutumisen arviointitekstit ja esittää niiden hyväksymistä edelleen 
Tohmajärven kunnanhallitukselle ja -valtuustolle. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
Liitteet 

- 2024 Tilinpäätös Keski-Karjalan musiikkiopisto 
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 19 13.03.2025 

 

 

Stipendien ja avustusten jakaminen vuonna 2025 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 19    
67/12.01.06.00/2024 Musiikkiopisto- oppilaiden palkitseminen ja oppilaille myönnettävät avustukset    

 
Musiikkiopiston käyttö- ja stipendirahaston käytöstä päättää musiikkiopiston johtokunta. 
Stipendihakemukset käsitellään henkilöstöpalaverissa opettajien ehdotuksen pohjalta, rehtorin tehtyä 
esityksen kokoukselle. Esityksessä pyritään kiinnittämään huomiota siihen, että eri opettajien oppilaat 
näkyvät jossain määrin tasapuolisesti stipendien saajina (huomioiden opettajien yksilöllisesti vaihtelevat 
oppilasmäärät). Stipendejä jaetaan vuosittain erikseen päätettävän resurssin puitteissa, 
stipendien suuruuden sijoittuessa harkinnan mukaan välille 20 -100 eur / henkilö. Vuonna 2024 
stipendejä jaettiin 770 euroa ja avustuksia 1.050 euroa. Käyttö- ja stipenditilillä käytettävissä oleva 
pääoma on 1.898,39 euroa (tilanne 28.2.2025). 
 
Mikäli stipendejä ja avustuksia myönnetään keväällä 2025 vastaavalla summalla, pienenee tilin 
käytettävissä oleva pääoma lähelle nollaa. Oppilaita voidaan huomioida muillakin tavoilla kuten pienillä 
lahjoilla ja kunniakirjoilla, jolloin tilin pääoman kartuttamista voidaan jatkaa kevääseen 2026.  

  
Asian valmistelija 
  musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
  musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää, että avustuksia ei avata haettavaksi keväällä 2025, ja 

opettajakunta päättää kunniakirjojen ja pienten lahjojen saajista keväällä 2025. 
 
Päätös 
 Hyväksyttiin. Johtokunta päätti, että käyttö- ja stipenditilin pääomaa aletaan kartuttamaan jo tänä 

keväänä. 30.4.2025 mennessä saadut varat jaetaan stipendeinä kevätkonsertissa. Johtokunta valtuutti 
opettajat tekemään päätöksen oppilaille keväällä 2025 mahdollisesti myönnettävistä stipendeistä. 

 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 20 13.03.2025 

 

 

Johtokunnan seuraavat kokoukset 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 20    
347/00.00.01.01/2021 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan järjestäytyminen 2021-2025    

 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 121 §:ssä todetaan: "Toimielin päättää kokoustensa ajan ja 
paikan. Seuraavan kokouksen ajankohdasta päätetään edellisen kokouksen yhteydessä. 
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö 
toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian 
käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syystä 
peruuttaa kokouksen." 
  
Hallintosäännön 119 §:n mukaan toimielin voi pitää kokouksen sähköisesti. 
  
Johtokunta on kokoontunut vuosittain viidestä seitsemään kertaa joko toiminta-alueen eri kunnissa tai 
hybridimallin mukaisesti osittain lähi-/etäkokouksina. Toiminnan ennakoinnin ja suunnittelun 
kannalta on hyvä sopia kokousajoista etukäteen. Tarvittaessa kokouksia voidaan pitää muunakin, 
erikseen sovittavana aikana. 

 
Asian valmistelija 
  musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
  musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan kokoukset pidetään seuraavasti johtokunnan päättämillä 

paikkakunnilla:  
- huhtikuun kokous ti 22.4.2025 klo 18:00 
- toukokuun kokous ti 20.5.2025 klo 18:00 
- kesäkuun kokous tarvittaessa to 12.6.2025 klo 18:00. 
Tarvittaessa kokouksia voidaan pitää muunakin, erikseen sovittavana ajankohtana. 

 
Päätös 
 Päätettiin, että Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan kokoukset pidetään seuraavasti:  

- huhtikuun kokous ti 22.4.2025 klo 18:00 alkaen Rääkkylässä 
- toukokuun kokous ti 20.5.2025 klo 18:00 alkaen Outokummussa 
- kesäkuun kokous tarvittaessa to 12.6.2025 klo 18:00 alkaen Heinävedellä. 
Tarvittaessa kokouksia voidaan pitää muunakin, erikseen sovittavana ajankohtana. 

 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 21 13.03.2025 

 

 

Tiedoksi asiat johtokunnalle 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 21    
      

Rääkkylän opetustila-asia 
Rääkkylän kunta ilmoitti syksyllä 2024 musiikkiopiston Käspeliin jääneiden toimintojen siirrättämisestä 
kunnanvirastolle vuoden 2025 alusta alkaen Käspelin rakennuksen siirtyessä toiseen 
käyttötarkoitukseen. Kunnanjohtajan ilmoituksella 18.2.2025 musiikkiopiston bänditoiminta sai luvan 
jäädä Käspeliin vielä toistaiseksi. 

 
Puhallinorkestereiden osallistuminen puhallinorkestereiden Suomen mestaruuskilpailuihin  
Keski-Karjalan musiikkiopiston kolme puhallinyhtyettä osallistuvat Turussa puhallinorkestereiden 
Suomen mestaruuskilpailuihin toukokuussa. Kilpailumatka järjestetään yhteistyössä Keski-Karjalan 
musiikkiyhdistys ry:n kanssa. 
 

Esittelijä 
  musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Merkitään asiat johtokunnan tietoon saatetuksi. 

 
Päätös 
 Merkittiin asiat johtokunnalle tietoon saatetuiksi. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 22 13.03.2025 

 

 

Ilmoitusasiat 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 22    
56/00.02.08/2025 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan ilmoitusasiat 2025    

 
Rehtorin viranhaltijapäätökset 
ajalta 29.1.2025 – 5.3.2025. 
 
Tohmajärven kunnanhallituksen pöytäkirjanote 10.2.2025 kokouksesta 
Kuntakonserniin kuuluvien yhteisöjen ajankohtaiset asiat ja kunnanhallituksen alaisten työryhmien 
terveiset. 

  
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Merkitään ilmoitusasiat johtokunnalle tietoon saatetuiksi. 

 
Päätös 
 Merkittiin ilmoitusasiat johtokunnalle tietoon saatetuiksi. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 23 13.03.2025 

 

 

Musiikkiopiston rehtorin esittelemät ajankohtaiset asiat 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 23    
      

 
Musiikkiopiston rehtori esittelee johtokunnalle ajankohtaisia, toimialaa koskevia asioita. 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Saatetaan ajankohtaiset asiat johtokunnalle tiedoksi. 

 
Päätös 
 Saatettiin ajankohtaiset asiat johtokunnalle tiedoksi. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 24 13.03.2025 

 

 

Viulunsoiton opettajan irtisanoutuminen 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 24    
10/01.01.04.00/2025    

 
Viulunsoiton opettaja -------------- on ilmoittanut 11.3.2025 saapuneella ilmoituksellaan irtisanoutuvansa 
viulunsoiton opettajan virasta 1.8.2025 alkaen. 

Hallintosäännön 49 §:n mukaan viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta saatetaan 
palvelussuhteeseen ottamisesta päättäneen viranomaisen tietoon. 

Asian valmistelija 
musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 
4045 

Esittelijä 
musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 
4045 

Päätösehdotus 
 Saatetaan johtokunnalle tiedoksi -------------- irtisanoutuminen viulunsoiton opettajan virasta 1.8.2025 

alkaen. 
 

Päätös 
 Merkittiin asia johtokunnalle tietoon saatetuksi. 

 
Merkitään, että tämä asia käsiteltiin §:n 16 jälkeen. 

 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 25 13.03.2025 

 

 

Viulunsoiton opettajan viran haettavaksi julistaminen 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 25    
11/01.01.01.01/2025    

 
Vakinainen viulunsoiton opettaja on irtisanoutunut virasta 1.8.2025 alkaen. 
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 36 §:n mukaan viran tai muun palvelussuhteen julistaa 
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Hallintosäännön 37 §:n mukaan 
asianomainen toimielin täyttää sen alaisuudessa olevat virat. 
  
Opettajan palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n ja kelpoisuusehdot opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaan. Opettajan opetuspaikkakunnat ja 
tehtävään kuuluvat muut opetusaineet voivat vaihdella tarpeen mukaan. 

 
Asian valmistelija 

musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 
4045 

 
Esittelijä 

musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 
4045 

 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta myöntää täyttöluvan viulunsoiton opettajan virkaan ja julistaa 

sen haettavaksi vakinaista täyttämistä varten 1.8.2025 alkaen. Viran täytössä noudatetaan kuuden (6) 
kuukauden koeaikaa. Hakuilmoitus julkaistaan Tohmajärven kunnan www -sivuilla kuulutuksissa, 
Kuntarekry -palvelussa sekä mahdollisesti muissa tiedotuskanavissa. 
Haastattelutyöryhmään nimetään rehtori, johtokunnan edustaja sekä heidän valitsemansa 
opettajakunnan edustaja ja/tai ulkopuolinen asiantuntijajäsen. Johtokunta valtuuttaa rehtorin 
hoitamaan viran täyttöä valmistelevat käytännön järjestelyt sekä tarvittaessa päättämään hakuajan 
jatkamisesta. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotuksen mukaan. Haastattelutyöryhmään nimettiin johtokunnan 

edustajaksi puheenjohtaja Arja Rahunen. 
 
Merkitään, että tämä asia käsiteltiin §:n 24 jälkeen ennen pykälää 17. 

 
 ________
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 11, § 12, § 14, § 17, § 18, § 20, § 21, § 22, § 23, § 24 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 13, § 15, § 16, § 19, § 25 

 

Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään Tohmajärven kunnan sivistyslautakunnalle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä tämän jälkeen 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

• Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.  

• Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava kunnanhallitukselle, on ilmoitettava 
päätös, johon haetaan oikaisua - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista 
oikaisua siihen vaaditaan  

• perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
• oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero – 
• jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 

pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite – 
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• jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa 
on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen 
voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös telekopiona tai sähköpostilla lähettäjän 
omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: 

Tohmajärven kunta 
Järnefeltintie 1 
82600 
Tohmajärvi 
sähköposti: kirjaamo@tohmajarvi.fi 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

 

mailto:kirjaamo@tohmajarvi.fi

