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Kunnanvaltuusto 
 
Aika 01.09.2025 klo 17:05 - 18:43 
 
Paikka Kunnanvirasto, valtuustosali 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 60 Valtuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 61 Valtuuston pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 62 Edustajien valitseminen käräjäoikeuden lautamiehiksi 2025-2029 6 
§ 63 Edustajan nimeäminen poliisin neuvottelukuntaan 2025-2029 8 
§ 64 Kiinteistötoimitusten uskotut miehet 2025-2029 10 
§ 65 Keskusvaalilautakunta 2025-2029 12 
§ 66 Asuinrakennus- ja yritystonttien hinnoitteluperiaatteiden 

hyväksyminen 
15 

§ 67 Osavuosiraportti 1-6 kk /2025 17 
§ 68 Tohmajärven kunnan laaja hyvinvointikertomus- ja suunnitelma 

2025-2029 
21 

§ 69 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2024 25 
§ 70 Valtuustoaloite: Tohmajärven lukion kehittäminen erityislukioksi 31 
§ 71 Kokouksessa jätetyt uudet valtuustoaloitteet 35 
§ 72 Valtuustoaloite haitallisten vieraslajien torjunta, kuntalaisten 

aktivointi torjuntatyöhön 
36 
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Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ehrukainen Reima 17:05 - 18:43 puheenjohtaja   

Hämäläinen Hannu 17:05 - 18:43 kvalt varapj.   
Ahlqvist Veli-Matti 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Haaranen Martti 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Haaranen Sami 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Hiltunen Suvi 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Ikonen Matti 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Karvinen Jari 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Kuittinen Matti 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Lappalainen Markus 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Lintunen Eero-Matti 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Mikkonen Petra 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Mikkonen Vilho 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Multanen Marja 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Pakarinen Helena 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Pesonen Tommi 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Piiroinen Mika 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Raatikainen Saara 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Saikkonen Satu 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Sivonen Jari 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Suomalainen Jari 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Virkkunen Salla-Maria 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Väistö Elina 17:05 - 18:43 valtuutettu   
Löppönen Mikko  17:05 - 18:43 kunnanjohtaja   
Leinonen Saara  17:05 - 18:43 tiedonhallinnan 

asiantuntija/tekninen 
avustaja 

 

 
Rannasalo Susanna  17:05 - 18:43 hallintosihteeri/tekninen 

avustaja 
 

 
 

Poissa Pitkänen Heidi  17:05 - 18:43 hallintopäällikkö  
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 REIMA EHRUKAINEN SUSANNA RANNASALO 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
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Käsitellyt asiat 
 

60 - 72 §:t 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 

MARKUS LAPPALAINEN SAMI HAARANEN 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Tohmajärven kunnan tietoverkossa     
 
Todistaa   
 
  SAARA LEINONEN
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Kunnanvaltuusto § 60 01.09.2025 
 

 

Valtuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanvaltuusto 01.09.2025 § 60    
190/00.02.00/2023    
 

Kunnan hallintosäännön 130 §:n mukaisesti avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat 
sekä sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.  
  
Toimitetaan nimenhuuto ja todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  
 
Kunnan hallintosäännön 81 §:n mukaan kokous voidaan pitää sähköisessä toimintaympäristössä, johon 
osallistutaan sähköisen yhteyden avulla (sähköinen kokous). Varsinaisessa kokouksessa voidaan käyttää 
sähköistä asiahallinta- tai äänestysjärjestelmää.  
   
Esityslistan asia n:o 1.  
  
 Merkitään, että puheenjohtaja totesi hallintopäällikön olevan estynyt saapumaan kokoukseen, joten 
pöytäkirjanpitäjänä toimii hallintosihteeri Susanna Rannasalo (Hallintosääntö § 77). Valtuusto hyväksyi 
pöytäkirjanpitäjän. 
 

Päätös:  
 

 Suoritettiin nimenhuuto ja todettiin, että paikalla on 23 valtuutettua. Kokous todettiin laillisesti koolle 
kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
 Merkitään, että puheenjohtaja totesi vanhusneuvoston edustaja Marja Sormusen olevan paikalla. 

 
 

________ 
 Liitteet 
 
Liitteet 

- Valtuuston kokouskutsu 1.9.2025, allekirjoitettu 
- Nimenhuuto 01092025 
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Kunnanvaltuusto § 61 01.09.2025 
 

 

Valtuuston pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanvaltuusto 01.09.2025 § 61    
      
 

Kunnan hallintosäännön 142 §:n mukaisesti valtuusto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa  
tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirjan. 
 
Esityslistan asia n:o 2. 
 
Kokouksessa Elina Väistö esitti toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi valittavaksi Markus Lappalainen ja Suvi 
Hiltunen esitti toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi valittavaksi Sami Haaranen. 

  
 

Päätös 
  

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Markus Lappalainen ja Sami Haaranen. 
 
 
 
  ________ 
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Kunnanhallitus § 156 23.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 62 01.09.2025 

 

 

Edustajien valitseminen käräjäoikeuden lautamiehiksi 2025-2029 
 
Kunnanhallitus 23.06.2025 § 156  
  

 
 
Käräjäoikeuden lautamiehistä säädetyn lain (jäljempänä lautamieslaki) 3 §:n (22.12.2019/11) mukaan 
käräjäoikeuden lautamiesten lukumäärän vahvistaa Tuomioistuinvirasto. Jos käräjäoikeuden 
tuomiopiiriin kuuluu useampia kuntia, Tuomioistuinvirasto vahvistaa kunkin kunnan alueelta valittavien 
lautamiesten määrän ensisijaisesti kuntien henkikirjoitettujen asukkaiden lukumäärän suhteessa. 
Jokaisesta kunnasta on kuitenkin valittava vähintään yksi lautamies.  
 
Lautamieslain 1 §:n 2 momentin mukaan lautamiehen vaaliin sovelletaan kuntalain säännöksiä. 
Kuntalain (410/2015) 79 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu 
ja senkin jälkeen siihen saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. Tämän vuoksi Tuomioistuinvirasto 
kiinnittää huomiota siihen, että käräjäoikeuksien ja kunnanhallitusten tulisi pyrkiä sopimaan ajankohta, 
josta lukien uudet lautamiehet aloittavat toimintansa ja nykyisten toimikausi päättyy. Tämä on tärkeätä 
käräjäoikeuksien istuntokoonpanojen määräämiseksi ja myös sen vuoksi, että uusien lautamiesten 
yhteystietojen toimittaminen käräjäoikeudelle ja muut käytännön järjestelyt saattavat ainakin 
suurimmissa käräjäoikeuksissa vaatia jonkin verran aikaa. Mikäli käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluu 
useampia kuntia, tulisi kaikkien tuomiopiiriin kuuluvien kuntien pyrkiä valitsemaan lautamiehensä 
likimain samanaikaisesti.  
 
Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen, 
joka hallitsee itseään ja omaisuuttaan ja jota on pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä. 
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on täyttänyt 63 vuotta. 
Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä tuomioistuimessa tai rangaistuslaitoksessa 
taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, 
eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilö.  
 
Jos lautamies menettää kelpoisuutensa tai muuten tulee sopimattomaksi lautamiehen tehtävään, 
käräjäoikeuden on oikeudenkäymiskaaren 2 luvun 1 §:n tarkoitetussa kokoonpanossa vapautettava 
hänet tehtävästään tai määrättävä, ettei lautamies määräaikana saa hoitaa lautamiehen tehtävää. 
Ennen tehtävänsä vapauttamista lautamiehelle on varattava tilaisuus tulla kuulluksi.  
 
Lautamiesten lukumäärä on viimeksi vahvistettu Tuomioistuinviraston päätöksellä 
16.6.2021 (TIV/67/2021). Tohmajärven lautamiesten lukumääräksi on vahvistettu kaksi (2). 
 
Käräjäoikeus toivoo, että lautamiehen tehtäviin nimitetään ainoastaan sellaisia henkilöitä, jotka ovat 
motivoituneita ja vastuullisia toimimaan käräjäoikeudessa vaativissa lautamiehen tehtävissä.  
 
Lautamiesten on ennen tehtävään ryhtymistä sekä tehtävän kestäessä annettava käräjäoikeudelle 
tuomioistuinlain 11 luvun 12 §:ssä tarkoitettu sidonnaisuusilmoitus. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet käräjäoikeuden lautamiehiksi valittavaksi seuraavat 
henkilöt: 
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Kunnanhallitus § 156 23.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 62 01.09.2025 

 

 

 
Marjo Laakko 
Sami Haaranen 

 
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää edustajat käräjäoikeuden 

lautamiehiksi kaudelle 2025-2029 yllä esitetyn taulukon mukaisesti. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää edustajat käräjäoikeuden 

lautamiehiksi kaudelle 2025 - 2029 yllä esitetyn taulukon mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanvaltuusto 01.09.2025 § 62    
109/00.04.01/2025    

 
Esityslistan asia n:o 3. 
 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 157 23.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 63 01.09.2025 

 

 

Edustajan nimeäminen poliisin neuvottelukuntaan 2025-2029 
 
Kunnanhallitus 23.06.2025 § 157  
  

 
Kunta valitsee luottamushenkilöitä myös eräisiin valtion toimielimiin. Esimerkiksi käräjäoikeuden 
lautamiehet, kiinteistötoimitusten uskotut miehet sekä poliisin neuvottelukunnan jäsenet ovat kunnan 
valitsemia. 
 
Poliisihallitus on 15.5.2025 vahvistanut poliisin hallinnosta annetun asetuksen (158/1996) 13 § 
mukaisesti, Itä-Suomen poliisilaitoksen poliisin neuvottelukunnan jäsenten määräksi 2025 alkavalle 
neuvottelukunnan toimintakaudelle 43 henkilöä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
Jäsenmäärä on yksi edustaja jokaisesta toiminta-alueen kunnasta. Tämän vuoksi kuntaa pyydetään 
valitsemaan yhden poliisin neuvottelukunnan jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä. 
 
Valinnasta pyydetään ilmoittamaan poliisilaitokselle sähköpostilla osoitteeseen: kirjaamo.ita-
suomi@poliisi.fi. Ilmoitukseen pyydetään liittämään pöytäkirjaotteen valinnasta, sekä valitun jäsenen 
että hänen henkilökohtaisen varajäsenensä yhteystiedot sähköpostiosoitteineen ja 
puhelinnumeroineen. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet poliisin neuvottelukuntaan valittavaksi seuraava 
henkilöt: 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Tero Nenonen Marjo Laakko 

 
Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää jäsenet poliisin neuvottelukuntaan 

kaudelle yllä esitetyn taulukon mukaisesti kaudelle 2025-2029. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittä valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää jäsenet poliisin 

neuvottelukuntaan kaudelle yllä esitetyn taulukon mukaisesti kaudelle 2025 - 2029. 
 
 ________ 
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Kunnanhallitus § 157 23.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 63 01.09.2025 

 

 

Kunnanvaltuusto 01.09.2025 § 63    
109/00.04.01/2025    

 
Esityslistan asia n:o 4.  

 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________
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Kunnanhallitus § 175 18.08.2025 
Kunnanvaltuusto § 64 01.09.2025 

 

 

Kiinteistötoimitusten uskotut miehet 2025-2029 
 
Kunnanhallitus 18.08.2025 § 175  
  

 
Kunnan valitsemiin valtion toimielinten luottamushenkilöihin sovelletaan kuntalain 69.3 §:n mukaan 
kunnan luottamushenkilöitä koskevia säännöksiä, jollei asianomaisessa erityislaissa muuta säädetä. 
Yleensä asianomaisessa erityislaissa säädetään ainakin henkilöiden valintaan liittyvistä seikoista. 
 
Samoin tasa-arvolain 4 a § koskee myös kunnan valtion toimielimiin valitsemia jäseniä, jollei 
asianomaisessa erityislaissa ole tarkempia säännöksiä valittavien henkilöiden kelpoisuudesta (ks. 
jäljempänä käräjäoikeuksien lautamiehiä koskevat vaatimukset, joita sovelletaan myös 
kiinteistötoimitusten uskottuihin miehiin). 
 
Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston tulee valita kunnan kiinteistötoimitusten 
uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen 
tulee olla kiinteistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva henkilö. Vaalikelpoisuudesta uskotun 
miehen toimeen on lisäksi voimassa, mitä käräjäoikeuden lautamiehistä säädetään. 
 
Uskotun miehen tulee olla 25 vuotta täyttänyt, nuhteeton, kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka 
hallitsee itseään ja omaisuuttaan. Henkilöä, joka on täyttänyt 63 vuotta, ei saa valita uskotuksi mieheksi. 
Uskottuna miehenä ei saa toimia yleisen tuomioistuimen jäsen tai lainoppinut virkamies, virallinen 
syyttäjä taikka virkamies, joka virassaan suorittaa rikosten esitutkintaan, tulli- tai poliisivalvontaan tahi 
rangaistusten täytäntöönpanoon kuuluvia tehtäviä, eikä asianajaja tai muu ammatikseen asianajoa 
harjoittava henkilö.  
 
Tohmajärven kunnan kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n mukaan 
valitaan kuusi henkilöä: 
 

Kimmo Mannerkoski 
Pekka Tolvanen 
 
 
 
 

  
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi kaudelle 2025-2029 

valitaan henkilöt yllämainitun taulukon mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 175 18.08.2025 
Kunnanvaltuusto § 64 01.09.2025 

 

 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi kaudelle 2025-

2029 valitaan henkilöt yllämainitun taulukon mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanvaltuusto 01.09.2025 § 64    
134/00.04.00/2025    

 
Esityslistan asia n:o 5.  
 
Suvi Hiltunen esitti kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi valittavaksi Nina Kabedeva 
kunnanhallituksen päätöksen taulukossa mainittujen lisäksi. 
 
Elina Väistö esitti kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi valittavaksi Ossi Huovinen, Saara Heiskanen ja 
Marjo Laakko kunnanhallituksen päätöksen taulukossa mainittujen lisäksi . 

 
 

Päätös 
 Kunnanvaltuusto valitsi kiinteistötoimitusten uskotuiksi miehiksi kaudelle 2025-2029 Kimmo 

Mannerkosken, Pekka Tolvasen, Nina Kabedevan, Ossi Huovisen, Saara Heiskasen ja Marjo Laakon. 
 
 ________ 
Liitteet 

- Kirje uskotuista KES kuntiin 5 2025 
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Kunnanhallitus § 112 26.05.2025 
Kunnanvaltuusto § 41 09.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 65 01.09.2025 

 

 

Keskusvaalilautakunta 2025-2029 
 
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 112  
  

 
Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan kunnan keskusvaalilautakunta, johon kuuluu 
viisi jäsentä ja tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Jäsenistä valtuuston on määrättävä yksi puheenjohtajaksi 
ja toinen varapuheenjohtajaksi. Sekä jäsenten, että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan 
edustaa kunnassa edellisissä kunnallisvaaleissa (vuoden 2025 vaalit) ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä. 
 
Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet edustaisivat edellisissä kunnallisvaaleissa 
esiintyneitä äänestäjäryhmiä, se yleensä edellyttää, että kukin jäsen ja varajäsen edustaa eri 
äänestäjäryhmää. Niin kauan kuin yksikin huomioon otettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta, 
keskusvaalilautakuntaan ei saa valita muusta ryhmästä kahta edustajaa. 
 
Keskusvaalilautakuntaan valittavalla on oltava kuntalain 71 §:n mukainen yleinen vaalikelpoisuus. Lisäksi 
sovelletaan Kuntalain 74.1 §:ää, jossa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan. Rajoituksista 
olennaisin on vaatimus vaalikelpoisuudesta valtuustoon, joten kunnan ja kuntayhtymän johtavat 
viranhaltijat ja konserniyhtiön johtohenkilöt eivät ole vaalikelpoisia keskusvaalilautakuntaan. 
 
Tasa-arvolain soveltaminen 
 
Kunnalliset toimielimet 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien 
välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 
 
Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan toimielimiä lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan 
yleisillä vaaleilla. Kunnan toimielimiä ovat kuntalain 30 §:n mukaan valtuuston lisäksi 
•kunnanhallitus ja sen jaostot 
•lautakunnat tai valiokunnat ja niiden jaostot 
•johtokunnat ja niiden jaostot sekä 
•toimikunnat. 
 
Myös valtuuston tilapäisen valiokunnan (kuntalain 35 §) kokoonpanossa on huomioitava tasa-arvolain 
kiintiösäännös. Tilapäisen valiokunnan jäsenten on oltava valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
 
Lain mukaisen sukupuolikiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen 
sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa 
sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske. 
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Kunnanhallitus § 112 26.05.2025 
Kunnanvaltuusto § 41 09.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 65 01.09.2025 

 

 

 
Sukupuolikiintiöstä voidaan poiketa erityisestä syystä. Erityinen syy voi olla esimerkiksi, että jollakin 
erityisalalla on vain joko nais- tai miespuolisia asiantuntijoita. Jos kiintiöstä poiketaan, syy on tarpeen 
kirjata valintapäätökseen. Erityiset syyt oikeuttanevat varsin harvoin poikkeamaan kiintiöstä kunnallisia 
toimielimiä valittaessa. Lähinnä poikkeaminen voinee tulla kysymykseen johtokunnassa ja 
toimikunnassa. 
 
Valtuusto voi päättää, että kunnanhallitukseen ja lautakuntaan voidaan valita vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja. Tarkoituksena on antaa vaaleilla valituille valtuutetuille ja varavaltuutetuille vastuuta 
myös kunnan muussa hallinnossa ja lisätä poliittista vastuuta. Jos valtuustoon ei ole vaaleissa valittu 
riittävästi kummankin sukupuolen edustajia, valtuutettujen ja varavaltuutettujen aseman korostaminen 
säännöksessä mainitulla tavalla on ilmeisesti erityinen syy poiketa tasa-arvolain mukaisesta kiintiöstä. 
 
Keskusvaalilautakunnasta säädetään vaalilaissa. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet keskusvaalilautakuntaan valittavaksi seuraavat 
henkilöt: 

 
varsinainen jäsen varajäsen 
pj Pekka Tolvanen VAS N 
varapj Kimmo Mannerkoski Jari Suomalainen 
Helena Pakarinen Veronika Uusimäki 
Ritva Simonen Marja Multanen 
Teuvo Karjalainen Hannu Hämäläinen 

 
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää keskusvaalilautakunnan yllä esitetyn 

taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
  
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää keskusvaalilautakunnan yllä 

esitetyn taulukon mukaisesti valtuustokaudelle 2025-2029. 
 
 ________ 
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Kunnanhallitus § 112 26.05.2025 
Kunnanvaltuusto § 41 09.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 65 01.09.2025 

 

 

Kunnanvaltuusto 09.06.2025 § 41  
  

 
Esityslistan asia n:o 11.  
 
Helena Pakarinen kertoi, että vasemmistoliitolta ei tule varajäsentä. Koska varajäsenten tulee olla 
sisäänkutsumisjärjestyksessä, hän esittää, että asia jätetään pöydälle. 
 
Saara Raatikainen kannatti Helena Pakarisen esitystä. 

 
 

Päätös 
 Kunnanvaltuusto päätti jättää asian pöydälle. 
 
 ________ 
 
Kunnanvaltuusto 01.09.2025 § 65    
117/00.00.01.01/2025    

 
Esityslistan asia n:o 6.  
 
Suvi Hiltunen esitti keskusvaalilautakunnan varajäseneksi valittavaksi Vuokko Väistö. 
 
Helena Pakarinen kertoi, että ryhmien neuvottelussa on sovittu, että koska vasemmistoliitolta ei tule 
varajäsentä, on tässä kokouksessa valittava varajäsen sisäänkutsumisjärjestyksessä viimeinen. 

 
Päätös 
 Kunnanvaltuusto nimeää keskusvaalilautakuntaan varsinaiset jäsenet yllämainitun taulukon mukaisesti 

valtuustokaudelle 2025-2029. Varajäseniksi valtuusto nimeää Jari Suomalaisen, Veronika Uusimäen, 
Marja Multasen, Hannu Hämäläisen ja Vuokko Väistön. 

 
 ________
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Ympäristölautakunta § 76 17.06.2025 
Kunnanhallitus § 165 18.08.2025 
Kunnanvaltuusto § 66 01.09.2025 

 

 

Asuinrakennus- ja yritystonttien hinnoitteluperiaatteiden hyväksyminen 
 
Ympäristölautakunta 17.06.2025 § 76  
  

 
Teknisessä toimistossa on laadittu esitys asuinrakennus- ja yritystonttien hinnoitteluperiaatteiden 
yhtenäistämiseksi. Esityksen mukaisesti rakennuspaikan muodostavien tonttien hinnoittelu perustuu 
tontin rakennusoikeuteen, joka määräytyy kaava-alueella asema- tai osayleiskaavan kaavamääräysten 
mukaisesti. Haja-asutusalueella rakennusoikeus on rakennusjärjestyksen mukaisesti 10 % 
rakennuspaikan pinta-alasta. 
 
Hinnoitteluperiaatteita sovelletaan myös olemassa olevaan rakennuspaikkaan liitettäväksi tarkoitetun 
lisämaan hinnoitteluun. Jos lisämaa ei kuitenkaan sisällä rakennusoikeutta, hinnoitellaan lisämaa 
maapohjan pinta-alan perusteella. 
 
Rakennusoikeuden mukaisesti määritelty hinta sisältää pääsääntöisesti tontilla tai lisämaalla olevan 
puuston. Mikäli tontilla tai lisämaalla olevan puuston arvo on merkittävä, pidättää myyjä oikeuden lisätä 
puuston arvon myyntihintaan. Jos tontilla tai lisämaalla sijaitsee muita arvoa olennaisesti nostavia 
rakenteita, pidättää myyjä oikeuden lisätä näiden rakenteiden arvon myyntihintaan. 
 
Myyjä pidättää oikeuden myydä tontteja tai lisämaata tapauskohtaista harkintaa käyttäen myös 
hinnoitteluperiaatteista poikkeavien tarjousten perusteella. Lisäksi myyjä pidättää oikeuden hylätä 
harkintansa mukaisesti myös hinnoitteluperiaatteiden mukainen tarjous.   
 
Tonttien ja lisämaan rakennusoikeuden hinnoittelussa käytettäväksi esitetyt alueelliset yksikköhinnat ja 
hinnoitteluperiaatteet on jaettu ympäristölautakunnan jäsenille esityslistan liitteenä. 
Hinnoitteluperiaatteiden mukaisesti määritellyt tonttien hinnat on jaettu ympäristölautakunnan 
jäsenille esityslistan oheismateriaalina. 

 
Asian valmistelija 
 toimistoinsinööri Oskari Mähönen, oskari.mahonen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4239 

 
Esittelijä 
 tekninen johtaja Berg Jorma, jorma.berg@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4201 

 
Päätösehdotus 
 Ympäristölautakunta hyväksyy asuinrakennus- ja yritystonttien hinnoitteluperiaatteet sekä käytettävät 

yksikköhinnat liitteen mukaisesti ja esittää niitä edelleen kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
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Ympäristölautakunta § 76 17.06.2025 
Kunnanhallitus § 165 18.08.2025 
Kunnanvaltuusto § 66 01.09.2025 

 

 

Kunnanhallitus 18.08.2025 § 165  
  

 
Kuntalain 14 §:n mukaan valtuuston tehtävänä on päättää palveluista ja muista suoritteista perittävien 
maksujen yleisistä perusteista.  
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 23 §:n 15. kohdan mukaan kunnanhallitus päättää taksoista ja 
maksuista, ellei päätösvalta ole valtuustolla tai päätösvaltaa ole delegoitu muille toimielimille. 
 
Esityslistan liitteenä on Tohmajärven kunnan asuinrakennus- ja yritystonttien hinnoitteluperiaatteet. 
 
Esityslistan oheisaineistona on asuinrakennus- ja yritystonttien hinnat, joista kunnanhallitus tekee 
valtuuston hyväksymien periaatteiden pohjalta päätöksen myöhemmin erikseen. 

 
 

Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy asuinrakennus- ja yritystonttien hinnoitteluperiaatteet liitteen mukaisesti ja 

esittää niitä edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus hyväksyi asuinrakennus- ja yritystonttien hinnoitteluperiaatteet liitteen mukaisesti ja 

päätti esittää niitä edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 
 
 ________ 
 
Kunnanvaltuusto 01.09.2025 § 66    
144/07.02.00.02/2025    

 
Esityslistan asia n:o 7.  

 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

- Tohmajärven kunnan asuinrakennus- ja yritystonttien 
hinnoitteluperiaatteet 
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Kunnanhallitus § 79 28.04.2025 
Kunnanvaltuusto § 18 12.05.2025 
Kunnanhallitus § 166 18.08.2025 
Kunnanvaltuusto § 67 01.09.2025 

 

 

Osavuosiraportti 1-6 kk /2025 
 
Kunnanhallitus 28.04.2025 § 79  
  

 
Tohmajärven kunnan talous on toteutunut vuoden 2025 ensimmäisen neljänneksen osalta talousarvioon 
nähden positiivisesti. Toimintatuottojen kertymä oli 2.605.458 euroa (28,3 %), verotulojen 2.062.540 
euroa (25,9 %) ja valtionosuuksien 1.566.459 euroa (25,5 %). 

 
Verotulojen uusin ennuste on helmikuulta, ja sen mukaan verotuloja kertyy kuluvana vuonna arviolta 
127.000 euroa enemmän kuin talousarvioon on kirjattu. Valtionosuuksien osalta valtionosuuspäätökset 
ennakoivat 107.000 euron ylitystä talousarviossa arvioituun summaan verrattuna. 

 
Työllisyydenhoidosta kunnalle aiheutuvat kustannukset, eli niin sanotut kunnan rahoitusosuudet 
työttömyysetuuksista, ovat kuitenkin ylittymässä merkittävästi. Mikäli alkuvuoden kehitys jatkuu, nämä 
kustannukset tulevat ylittämään talousarvioon varatun määrärahan noin 200.000 eurolla. 

 
Valtionosuuspäätösten ja verotulojen ennusteiden perusteella on tarpeen päivittää tuloarvioita 
vastaamaan toteutuvia kertymiä. Työllisyydenhoidon kustannusten kehitys alkuvuonna edellyttää 
lisämäärärahan varaamista työmarkkinatuen kuntaosuuksiin, jotta talousarvio pysyy realistisena. 

 
 

Asian valmistelija 
 talouspäällikkö Tuula Pieviläinen, toimialajohtajat 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää hyväksyä Tohmajärven kunnan osavuosiraportin 1–3kk / 2025 sekä liittää 

Tohmajärven kunnan päästövähennyssuunnitelman vuodelle 2025 osaksi talousarviota. Esittää 
kunnanvaltuustolle seuraavia muutoksia vuoden 2025 talousarvioon: 
 
1. Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuuksiin tehdään 100.000 euron tuloarvion lisäys. 
2. Kunnallisveron tuottoon tehdään 20.000 euron tuloarvion lisäys. 
3. Yhteisöveron tuottoon tehdään 100.000 euron tuloarvion lisäys. 
4. Työmarkkinatuen kuntaosuuksiin myönnetään 200.000 euron lisämääräraha. 

 
 Esittelijä täydensi kokouksessa päätösehdotustaan: Lisätään päätösehdotukseen kohta 5. Projektille 

Y200 kaavateiden kunnostaminen myönnetään 10.000 euron lisämääräraha. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus hyväksyi Tohmajärven kunnan osavuosiraportin 1–3kk / 2025 sekä liitti Tohmajärven 

kunnan päästövähennyssuunnitelman vuodelle 2025 osaksi talousarviota. Kunnanhallitus päätti esittää 
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Kunnanhallitus § 79 28.04.2025 
Kunnanvaltuusto § 18 12.05.2025 
Kunnanhallitus § 166 18.08.2025 
Kunnanvaltuusto § 67 01.09.2025 

 

 

kunnanvaltuustolle seuraavia muutoksia vuoden 2025 talousarvioon: 
 
1. Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuuksiin tehdään 100.000 euron tuloarvion lisäys. 
2. Kunnallisveron tuottoon tehdään 20.000 euron tuloarvion lisäys. 
3. Yhteisöveron tuottoon tehdään 100.000 euron tuloarvion lisäys. 
4. Työmarkkinatuen kuntaosuuksiin myönnetään 200.000 euron lisämääräraha. 
5. Projektille Y200 kaavateiden kunnostaminen myönnetään 10.000 euron lisämääräraha.  

 
 
 Merkitään, että talouspäällikkö Tuula Pieviläinen oli asiantuntijana läsnä kokouksessa kuultavana tämän 

asian käsittelyn aikana klo 17:09-17:24. 
  
 ________ 
 
Kunnanvaltuusto 12.05.2025 § 18  
  

 
 

Esityslistan asia n:o 3.  
 
Matti Ikonen käytti Seitsikko valtuustoryhmän ryhmäpuheenvuoron ja ilmoitti, että ryhmä kannattaa 
kunnanhallituksen esitystä. 
 
Hallituksen puheenjohtaja Helena Pakarinen ilmoitti puheenvuorossaan, että tulos näyttää arvioitua 
paremmalta mutta työttömyydestä aiheutuvat kuluvat ovat vaikeasti arvioitavissa kaikista muutoksista 
johtuen. 
           
 

Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 18.08.2025 § 166  
  

 
Talouden osalta vuosi 2025 on edennyt hieman odotettua paremmin.  
Toimintakuluja on kertynyt kesäkuun loppuun mennessä 11.217.592 euroa, mikä on noin 200.000 euroa 
enemmän kuin talousarviossa arvioitiin. Kustannusten kasvu selittyy erityisesti henkilöstömenojen 
nousulla. Työmarkkinatuen kuntaosuudet eli ns. työttömyyssakot ovat myös ylittäneet alkuperäisen 
arvion. Tämän johdosta toukokuussa tehtiin talousarviomuutos, ja varattiin 200.000 euron 
lisämääräraha näiden kustannusten kattamiseksi. Palvelujen ostoissa ja muissa toimintakuluissa on 
kuitenkin pysytty selvästi arvioitua alemmalla tasolla.  
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Kunnanhallitus § 79 28.04.2025 
Kunnanvaltuusto § 18 12.05.2025 
Kunnanhallitus § 166 18.08.2025 
Kunnanvaltuusto § 67 01.09.2025 

 

 

Toimintatuottoja on kertynyt 5. 303.142 euroa, eli noin 700.000 euroa enemmän kuin arvioitiin tässä 
vaiheessa. Kasvu selittyy erityisesti lomituspalvelukorvauksista, jotka ovat toteutuneet miljoona euroa 
arvioitua suurempina, huomioitavaa on myös se, että tämä näkyy myös arviota suurempina 
henkilöstökustannuksena lomituksen osalta.  
 
Valtionosuuksia on kertynyt tähän mennessä 3.132.918 euroa, mikä on pitkälti arvioiden mukainen 
määrä. Verotuloja on puolestaan kertynyt 3.781.162 euroa, mikä on noin 200.000 euroa vähemmän kuin 
laskennallinen arvio. Tuloveroa on kuitenkin kertynyt hieman arvioitua enemmän kesäkuun loppuun 
mennessä, ja kiinteistöverot tulevat maksuun vasta syksyllä. Kaiken kaikkiaan taloustilanne näyttää 
valoisalta: tilikauden tulos on kesäkuun lopussa 366.426 euroa ylijäämäinen.  
Valtuustoon nähden sitovien ulkoisten toimintakatteiden toteutuma 1-6 kk 2025: 
Kunnanhallitus -1.801.797 euroa 50,7 % 
Lomitus     459.391 euroa 366,2 % 
Sivistyslautakunta -4.492.109 euroa 48,1 % 
Ympäristölautakunta       -79.935 euroa 31,6 % 
 
Kunnanhallitus seuraa kunnan myyntisaatavien kehitystä osavuosiraportoinnin yhteydessä. 
 
Ympäristölautakunta esittää vesihuoltolaitoksen toiminnallisiin tavoitteisiin muutoksia: 
 
Talousarviossa vesihuoltolaitoksen tulosalueen tavoitteeksi on kirjattu vesi- sekä viemärilaitokselle, että 
“Korjaustarvearvio aikataulutettu viidelle seuraavalle vuodelle” ja tavoitetasoksi ”Korjaustarve-arvio 
laadittu vesilaitoksen kartoitusaineiston perusteella. Tavoite 100 %.”. Vesihuoltolain uudistamisen 
myötä kuntien vesihuollon kehittämissuunnitelman laatimisvelvoite on palautumassa lakiin ja uudessa 
laissa säädetään myös velvoitteesta laatia vesihuoltolaitoksen omaisuudenhallintasuunnitelma. Uusi laki 
tulossa voimaan 1.1.2026 alkaen. 
 
Lainsäädännön velvoitteen täyttämiseksi vesihuoltolaitoksen kehittämis- ja 
omaisuudenhallintasuunnitelman laatiminen on käynnistetty opinnäytetyönä. Tavoiteaikataulu työn 
valmistumiselle on 5/2026. Osavuosiraportissa vesilaitoksen tavoite on muutettu muotoon: ”Vesihuollon 
jatkuvuus, suunnitelmallisuus ja ennakoitavuus” ja tavoitetaso ”Vesihuollon kehittämis- ja 
omaisuudenhallintasuunnitelma laadittu. Tavoitteena 2025 valmiusaste 50 % ja 2026 100 %.” 
 
Investointi H401 Palkanlaskenta ohjelma, 42.700 euroa, ei tule toteutumaan vuoden 2025 aikana. 
  

Asian valmistelija 
 talouspäällikkö Tuula Pieviläinen, tuula.pievilainen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4033 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy osavuosiraportin 1-6 kk/2025 ja esittää sen valtuustolle hyväksyttäväksi 

vesihuoltolaitoksen toiminnallisiiin tavoittesiin tehdyin muutoksin, sekä päättää esittää 
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kunnanvaltuustolle investoinnin H401 Palkanlaskenta ohjelman poistamista talousarvion 
investointiosasta kuluvan vuoden osalta. 
 
Kunnanhallitus kehottaa lautakuntia tarkastelemaan tulosyksiköiden toimintakatteen toteutumista ja 
tekemään tarvittavat määrärahasiirrot toimintayksiköiden välillä toimintakatteen ylityksen/alituksen 
niin vaatiessa. 
 
Kunnanhallitus merkitsee selonteon kunnan myyntisaatavista tiedokseen. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus hyväksyi osavuosiraportin 1-6 kk/2025 ja päätti esittää sen valtuustolle hyväksyttäväksi 

vesihuoltolaitoksen toiminnallisiiin tavoittesiin tehdyin muutoksin, sekä päätti esittää 
kunnanvaltuustolle investoinnin H401 Palkanlaskenta ohjelman poistamista talousarvion 
investointiosasta kuluvan vuoden osalta. 
 
Kunnanhallitus päätti kehottaa lautakuntia tarkastelemaan tulosyksiköiden toimintakatteen 
toteutumista ja tekemään tarvittavat määrärahasiirrot toimintayksiköiden välillä toimintakatteen 
ylityksen/alituksen niin vaatiessa. 
 
Kunnanhallitus merkitsi selonteon kunnan myyntisaatavista tiedokseen. 

 
 ________ 
 
Kunnanvaltuusto 01.09.2025 § 67    
71/02.02.02/2025    

 
Esityslistan asia n:o 8.  
 
Helena Pakarinen piti Keskustan ryhmäpuheenvuoron ja avasi edellisen kunnanhallituksen 
puheenjohtajana osavuosiraportin sisältöä. Talousarvio luodaan toimielintasolla, joten hän kehotti 
lautakunnissa toimivia valtuutettuja käyttämään valtaansa taloudellisia päätöksiä tehtäessä. Muutoksia 
talousarvioon voidaan tehdä tarvittaessa myös toimitakauden aikana. Helena Pakarinen myös kiitti 
viranhaltijoita siitä, että rahahanoista on pidetty tiukasti kiinni.  

 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
Liitteet 

- 2025 Osavuosiraportti 1-6 KH 18.8.2025 
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Sivistyslautakunta § 53 23.06.2025 
Kunnanhallitus § 173 18.08.2025 
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Tohmajärven kunnan laaja hyvinvointikertomus- ja suunnitelma 2025-2029 
 
Sivistyslautakunta 23.06.2025 § 53  
  

 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön, 25 a § mukaan sivistyslautakunta edistää yhteistyötä kunnan ja 
muiden viranomaisten sekä yhteisöjensä kanssa hyvinvointiasioissa. Sivistystoimi vastaa hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen koordinoinnista kunnassa.  
  
Kuntalaki (410/2015) velvoittaa kuntaa edistämään asukkaidensa terveyttä- ja hyvinvointia. Laki sosiaali- 
ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021 §6) ohjaa kuntaa seuraamaan kuntalaisten elinoloja, 
hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnan tulee 
myös seurata kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitä, joilla vastataan kuntalaisten hyvinvoinnin 
tarpeisiin. Tavoitteena on lisätä kuntalaisten hyvinvointia, terveyttä ja toimintakykyä, ehkäistä sairauksia 
ja syrjäytymistä ennalta ja vahvistaa osallisuutta. Kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä 
toteutuneista toimenpiteistä raportoidaan valtuustolle vuosittain ja valtuustokausittain valmistellaan 
laaja hyvinvointikertomus. Hyvinvointia ja terveyttä edistetään kaikilla kunnan toimialoilla.  
 
Osana tilinpäätöstä 2024 on raportoitu toimenpiteistä ja niiden vaikutuksista valtuustokaudella 2021-
2025 (laaja hyvinvointikertomus). Hyvinvointikertomuksen, hyte-kuntalaiskyselyn, moniammatillisen ja 
poikkihallinnollisen virkamiestyön sekä lausuntojen pohjalta laaditaan hyvinvointisuunnitelma, joka on 
konkreettinen toimenpidesuunnitelma tulevista toimenpiteistä terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi 
vuosille 2025-2029. Hyvinvointisuunnitelman taustalla on maakunnallinen hyvinvointiohjelma 
”Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen PohjoisKarjalassa, Strategiset painopisteet vuosille 2025–2028”. 
Tohmajärven kunnan hyvinvointisuunnitelmaan kirjatut hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
toimenpiteet pohjautuvat maakunnallisesti asetettuihin painopisteisiin ja tavoitteisiin. 
 
Hyvinvointisuunnitelman valmistelussa on hyödynnetty laajasti eri tahoja, muun muassa kunnan hyte-
työryhmää, kunnan johtoryhmää, tulosyksiköiden esihenkilöitä, maakunnallista hyte-työryhmää ja 
vaikuttamistoimielimiä, jotka osaltaan osallistuvat painopisteiden ja tavoitteiden suunnitteluun ja 
toteutukseen erityisesti oman viiteryhmänsä kautta. Valtuustokauden vaihtuessa vuonna 2025 uudella 
suunnitelmalla pyritään suuntaamaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimenpiteitä kunnassa 
tuleville vuosille. Uuden kuntastrategian ja uuden hyvinvointisuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet 
ohjaavat osaltaan kunnan tulevien vuosien talouden suunnittelua ja toiminnallisten tavoitteiden 
asettamista. Laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma -luonnos käsiteltiin sivistyslautakunnassa 
18.3.2025 ja siitä pyydettiin lausuntoja kunnanhallitukselta, vanhus- ja vammaisneuvostoilta, 
nuorisovaltuustolta ja kolmannen sektorin toimijoilta hyvinvointisuunnitelman luonnoksesta. Lausunnot 
pyydettiin toimittamaan kirjaamoon 30.4.2025 mennessä. Määräaikaan mennessä lausunnot saatiin 
kunnanhallitukselta, vanhusneuvostolta, nuorisovaltuustolta sekä hyvinvointialueen EHEÄ-hankeen 
edustajilta (EHEÄ: ehkäisevä päihdetyö, päihde- ja pelikasvatus sekä päihteiden puheeksiottamisen 
toimintamallit). Tämän jälkeen luonnosta muokattiin lausuntojen pohjalta. Tämän pykälän liitteenä on 
viimeistelty versio Tohmajärven kunnan laaja hyvinvointikertomus- ja suunnitelma -asiakirjaksi vuosille 
2025-2029.   
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Laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma sähköisenä löytyy valtakunnalliselta hyvinvointikertomus.fi-
sivustolta valtuuston hyväksyntäkäsittelyn jälkeen.   

 
Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja Seija Rosti p. 040 1054154 seija.rosti@tohmajarvi.fi 
 vapaa-aikakoordinaattori Jani Ruotsalainen p. 040 1054130 jani.ruotsalainen@tohmajarvi.fi 
 

Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja Rosti Seija  

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta hyväksyy Tohmajärven kunnan laajan hyvinvointikertomuksen ja sen sisältämän 

hyvinvointisuunnitelman vuosille 2025–2029 ja esittää sen kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 18.08.2025 § 173  
  

 
Kuntalaki (410/2015) velvoittaa kuntaa edistämään asukkaidensa terveyttä- ja hyvinvointia. Laki sosiaali- 
ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021 §6) ohjaa kuntaa seuraamaan kuntalaisten elinoloja, 
hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja väestöryhmittäin. Kunnan tulee 
myös seurata kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitä, joilla vastataan kuntalaisten hyvinvoinnin 
tarpeisiin. Tavoitteena on lisätä kuntalaisten hyvinvointia, terveyttä ja toimintakykyä, ehkäistä sairauksia 
ja syrjäytymistä ennalta ja vahvistaa osallisuutta. Kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista sekä 
toteutuneista toimenpiteistä raportoidaan valtuustolle vuosittain ja valtuustokausittain valmistellaan 
laaja hyvinvointikertomus. Hyvinvointia ja terveyttä edistetään kaikilla kunnan toimialoilla.  
 
Osana tilinpäätöstä 2024 on raportoitu toimenpiteistä ja niiden vaikutuksista valtuustokaudella 2021-
2025 (laaja hyvinvointikertomus). Hyvinvointikertomuksen, hyte-kuntalaiskyselyn, moniammatillisen ja 
poikkihallinnollisen virkamiestyön sekä lausuntojen pohjalta laaditaan hyvinvointisuunnitelma, joka on 
konkreettinen toimenpidesuunnitelma tulevista toimenpiteistä terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi 
vuosille 2025-2029. Hyvinvointisuunnitelman taustalla on maakunnallinen hyvinvointiohjelma 
”Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen PohjoisKarjalassa, Strategiset painopisteet vuosille 2025–2028”. 
Tohmajärven kunnan hyvinvointisuunnitelmaan kirjatut hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
toimenpiteet pohjautuvat maakunnallisesti asetettuihin painopisteisiin ja tavoitteisiin. 
 
Hyvinvointisuunnitelman valmistelussa on hyödynnetty laajasti eri tahoja, muun muassa kunnan hyte-
työryhmää, kunnan johtoryhmää, tulosyksiköiden esihenkilöitä, maakunnallista hyte-työryhmää ja 
vaikuttamistoimielimiä, jotka osaltaan osallistuvat painopisteiden ja tavoitteiden suunnitteluun ja 
toteutukseen erityisesti oman viiteryhmänsä kautta. Valtuustokauden vaihtuessa vuonna 2025 uudella 
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suunnitelmalla pyritään suuntaamaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimenpiteitä kunnassa 
tuleville vuosille. Uuden kuntastrategian ja uuden hyvinvointisuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet 
ohjaavat osaltaan kunnan tulevien vuosien talouden suunnittelua ja toiminnallisten tavoitteiden 
asettamista. Laajan hyvinvointisuunnitelman laadintaa varten pyydettiin lausuntoja kunnanhallitukselta, 
vanhusneuvostolta, vammaisneuvostolta, nuorisovaltuustolta ja kolmannen sektorin toimijoilta 
hyvinvointisuunnitelman luonnoksesta. Lausunnot saatiin kunnanhallitukselta, vanhusneuvostolta, 
nuorisovaltuustolta, hyvinvointialueen EHEÄ-hankeen edustajilta (EHEÄ: ehkäisevä päihdetyö, päihde- ja 
pelikasvatus, päihteiden puheeksiottamisen toimintamallit) sekä vammaisneuvostolta. Tämän jälkeen 
luonnosta muokattiin lausuntojen pohjalta. Tämän pykälän liitteenä on viimeistelty versio Tohmajärven 
kunnan laaja hyvinvointikertomus- ja suunnitelma -asiakirjaksi vuosille 2025-2029.   
 
Laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma sähköisenä löytyy valtakunnalliselta hyvinvointikertomus.fi-
sivustolta valtuuston hyväksyntäkäsittelyn jälkeen.  
 

 
Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja Seija Rosti p. 040 1054154 seija.rosti@tohmajarvi.fi 
 vapaa-aikakoordinaattori Jani Ruotsalainen p. 040 1054130 jani.ruotsalainen@tohmajarvi.fi 
 

Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus hyväksyy Tohmajärven kunnan laajan hyvinvointikertomuksen ja sen sisältämän 

hyvinvointisuunnitelman vuosille 2025–2029 ja esittää sen edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös 
 Kunnanhallitus hyväksyi Tohmajärven kunnan laajan hyvinvointikertomuksen ja sen sisältämän 

hyvinvointisuunnitelman vuosille 2025–2029 ja päätti esittää sen edelleen kunnanvaltuustolle 
hyväksyttäväksi. 

 
 ________ 
 
Kunnanvaltuusto 01.09.2025 § 68    
74/00.01.02.01/2025    

 
Esityslistan asia n:o 9.  
 
Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Seija Rosti esitteli lyhyesti laajan hyvinvointikertomuksen ja sen sisältämän 
hyvinvontisuunnitelman sisältöä. 
 
Tommi Pesonen piti Kokoomuksen ryhmäpuheenvuoron ja piti kertomusta tämän kokouksen 
tärkeimpänä päätettävänä asiana. Hän toivoi jatkossa, että laatimisessa tehtäisiin parannuksia 
luettavuuteen ja siihen, että tavoitteet olisivat mitattavia. Aiempien hyvinvointisuunnitelmien myötä 
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asioissa on menty parempaan suuntaan mutta lasten ja nuorten hyvinvointiin on jatkossa tehtävä 
merkittäviä parannuksia. Hyvinvoinnin edistäminen on kestävyyslaji eikä periksi pidä antaa. 
 
Merkitään, että hyvinvointikertomuksesta ja hyvinvointisuunnitelmasta käytiin vilkasta keskustelua.
  

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
Liitteet 

- LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS JA -SUUNNITELMA 2025 - 2029 KH 
käsittelyyn 
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Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2024 
 
Tarkastuslautakunta 10.04.2025 § 21  
  

 
Tarkastuslautakunnan tehtävänä on Kuntalain 121 §:n mukaan arvioida, ovatko valtuuston asettamat 
toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. Lautakunta laatii vuosittain valtuustolle 
arviointikertomuksen.         

 
Asian valmistelija 
 tilintarkastaja Taina Törrönen, taina.torronen@bdo.fi, puh. 040 834 4990 
   

 
Päätösehdotus 
 Tarkastuslautakunta aloittaa arviointikertomuksen 2024 valmistelun ja päättää jatkaa 

arviointikertomuksen laatimista seuraavassa kokouksessaan. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
Tarkastuslautakunta 06.05.2025 § 25  
  

 
Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen laadintaa kokouksessaan.  

 
Asian valmistelija 
 tilintarkastaja Taina Törrönen, taina.torronen@bdo.fi, puh. 040 834 4990  

 
 

Päätösehdotus 
 Tarkastuslautakunta jatkaa arviointikertomuksen 2024 laadintaa ja päättää jatkaa arviointikertomuksen 

laatimista seuraavassa kokouksessaan. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin. 

 
Teuvo Karjalainen poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana kello 12.10.  
 
Kokouksessa pidettiin tauko tämän pykälän käsittelyn aikana kello 12.10-12.40. 
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 ________ 
 
Tarkastuslautakunta 23.05.2025 § 30  
  

 
Tarkastuslautakunta laatii arviointikertomuksen kokouksessa valmiiksi.    

 
Asian valmistelija 
 tilintarkastaja Taina Törrönen, taina.torronen@bdo.fi, puh. 040 834 4990 
    

 
Päätösehdotus 
 Tarkastuslautakunta allekirjoittaa vuoden 2024 arviointikertomuksen ja jättää sen kunnanvaltuuston 

käsiteltäväksi ja esittää, että kunnanvaltuusto pyytää arviointikertomuksessa esitetyistä havainnoista 
kunnanhallituksen ja muiden toimielinten selvitykset siten, että ne voidaan käsitellä viimeistään 
lokakuussa 2025 pidettävässä valtuuston kokouksessa. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
Kunnanvaltuusto 09.06.2025 § 39  
  

 
Esityslistan asia n:o 9.  
 
Merkitään, että tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Marjo Laakko kiitti kunnan henkilöstöä ja 
tarkastuslautakunnan jäseniä sekä totesi, että valtuuston asettamat tavoitteet ovat toteutuneet hyvin. 
 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin tarkastuslautakunnan päätösehdotus. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 18.08.2025 § 178  
  

 
Kunnanvaltuusto on pyytänyt arviointikertomuksessa esitetyistä havainnoista kunnanhallituksen ja 
muiden toimielinten selvitykset siten, että ne voidaan käsitellä viimeistään lokakuussa 2025 pidettävässä 
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valtuuston kokouksessa. Tarkastuslautakunnan arviointityön vaikuttavuuden tukemiseksi kunnanhallitus 
tuo arviointikertomuksen valtuuston käsiteltäväksi jo syyskuussa. Näin huomiot ovat hyödynnettävissä 
jo vuoden 2026 talousarvion valmistelussa. 
 
Tarkastuslautakunnan tehtävistä on säädetty kuntalain 121 §:ssä. Kuntalain tausta ja tulkinnat nimisessä 
teoksessa tehtäviä edelleen tarkennetaan niin, että tarkastuslautakunnan tehtävänä on arvioida 
jälkikäteen, ovatko valtuuston asettamat tavoitteet toteutuneet (arviointikertomus), ja että 
tarkastuslautakunnan ei ole syytä pyrkiä kertomaan kunnanhallitukselle, miten kunnan asioita on 
hoidettava. Toisaalta kunnanhallituksella ei ole toimivaltaa puuttua tarkastuslautakunnan päätöksiin. 
Kuntalain 121 §:n mukaan kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin 
arviointikertomus antaa aihetta. 
 
Ympäristölautakunta on käsitellyt arviointikertomuksen kokouksessaan 12.08.2025. Teknisen toimen 
talouden seurannan ongelmaksi on muodostunut metsätulojen tiliöitymisen seuranta. Ongelmaan on 
kehitettävä teknisen toimen kannalta toimintavarma, helposti toteutettava, mahdollisimman vähän 
työllistävä ratkaisu. Muilta osin tavoitteiden määrittämistä tarkennetaan mitattavuuden 
helpottamiseksi. Esimerkkinä vuoden tavoitteista voidaan todeta energiakustannusten 
pienentämistavoite. Energiakustannusten pienentämistavoite oli 10 % vuoden 2023 tasosta. Energian 
kulutus saatiin 14,7 % alemmalle tasolle lämmityskustannusten osalta. Euromääräisesti talousarvion 
tavoite ei kuitenkaan toteutunut johtuen kaukolämmön kustannusten huomattavasta noususta. 
Tavoitteiden mitattavuusongelma on tältä osin jatkossa ratkaistavissa, suurempi ongelma on ratkaista 
kaukolämmön kustannuskehitykseen liittyvä ongelma. Kunnanhallitus toteaa lisäksi, että kunnanhallitus 
käsittelee kokouksessaan 18.8.2025 metsänmyyntituloja erikseen pykälässä rahaston perustaminen 
metsänmyyntituloille. 
 
Sivistyslautakunta on käsitellyt arviointikertomuksen kokouksessaan 12.08.2025. Sivistyslautakunta 
toteaa, että kokonaisuutena vuoden 2024 tavoitteet onnistuivat erinomaisesti. Varhaiskasvatuksen 
osalta tarkastuslautakunnan lisähuomiot-sarakkeessa oli huomioitu koko kunnan henkilöstö: "Miepä-
teemainen koulutus olisi hyödyllinen koko henkilöstölle. Tavoitetaso olisi voinut olla korkeampi." 
Sivistyslautakunta kiittää tarkastuslautakuntaa huomiosta ja lisäksi tarkentaa, että miepä-teemaisia 
koulutuksia järjestetään vuosittain yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa ja ne ovat tarjolla koko 
henkilöstölle. Toimialat ja tulosyksiköt voivat tarjonnan mukaan painottaa osallistumista 
koulutustarpeidensa mukaan henkilöstölleen asettamalla osallistujatavoitteita toiminnallisiksi 
tavoitteiksi. 
 
Tarkastuslautakunta huomioi, että torikoppien käyttöaste on ollut hyvin alhainen. Koppien 
käyttömahdollisuuksia tulisi tarkastella paremman hyödyn saavuttamiseksi. Kunnanhallitus toteaa, että 
markkinointia ja viestintää torikoppien hyödyntämiseksi pyritään parantamaan. 
 
Tarkastuslautakunta kiinnittää huomiota siihen, että vuoden 2024 talousarvion tavoitteet oli asetettu 
siten, että niissä oli selkeät mittarit. Tarkastuslautakunta kiittää selkeistä ja mitattavissa olevista 
tavoitteista. Tavoitteiden toteutumisesta oli myös kerrottu pääosin selkeästi tilinpäätöksessä. 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20150410#O6L14P121
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Kunnanhallitus kiittää toimielimiä ja toimialoja laadukkaasta valmistelusta mutta muistuttaa samalla, 
että mittarien mitattavuuden parantaminen on jatkuvaa työtä (esim. työllisyyspalveluiden mustaksi 
arvioitu tavoite, vesihuoltolaitoksen mustaksi arvioitu tavoite). 
 
Tarkastuslautakunta huomioi, että konsernille tulisi asettaa toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet 
kuntalain mukaisesti. Kunnanhallitus huomio, että vuoden 2026 talousarvioon asetetaan toiminnalliset 
ja taloudelliset tavoitteet myös kuntakonsernille. 
 
Tarkastuslautakunta on tarkastellut olemassa olevia sopimuksia ja niiden ehtojen noudattamista. 
Lautakunta huomioi, että sopimusten noudattamisen valvontaan on kiinnitettävä huomiota. 
Kunnanhallitus kiittää tarkastuslautakuntaa huomiosta ja toimielimet pohtivat valmistellessaan vuoden 
2026 talousarvioita, kuinka tämä voidaan huomioida vuoden 2026 toiminnallisia tavoitteita 
asetettaessa. 
 
Tarkastuslautakunta huomioi, että toimia hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseksi tulee määrätietoisesti 
jatkaa. Myös kolmannen sektorin tuomat mahdollisuudet tulisi huomioida. Kunnanhallitus on 
yksimielinen tästä asiasta. HYTE-suunnitelma tuodaan valtuuston käsittelyyn syksyllä 2025. 
 
Tarkastuslautakunta huomioi, että Tohmajärven kunnan tilinpäätökseen ei ole kirjattu vuonna 2022 eikä 
myöskään vuosina 2023 ja 2024 Siun soten palkkaharmonisaatiokustannuksia. Asia on mainittu kunnan 
liitetiedoissa. Jos myöhemmin todetaan, että nämä kuuluvat kuntien maksettavaksi, aiheutuu tästä noin 
0,7 miljoonan euron kustannukset Tohmajärven kunnalle. Kunnanhallitus on kiinnittänyt samaan asiaa 
huomiota. Lisävaikutuksia syntyy mahdollisten valtionosuusmenetysten kautta. Kunnanhallitus onkin 
11.3.2024 § 58 päättänyt jättää palkkaharmonisaatiota koskevat laskut perusteettomina maksamatta. 
Tohmajärven kunta on kunnanhallituksen päätöksellä 11.3.2024 § 57 hakenut oikaisua myös 
valtionosuutta koskevaan päätökseen. Kun oikaisuvaatimus ei tuottanut tulosta, Tohmajärven kunta on 
hakenut päätöksen muutosta myös valittamalla (KJ:n vhp 27.06.2024 20/2024 ja KH 12.8.2024 § 158). 
Samoin on toimittu myös vuonna 2025 (ks. KH 17.03.205 § 55). Kunnanhallitus jatkaa edelleen 
Tohmajärven kunnan etujen ajamista. 
 
Tarkastuslautakunta pitää hyvänä, että lomituspalveluiden kaikki tavoitteet ovat  
olleet realistisia ja ne ovat toteutuneet. Lomituspalvelut kiittää tarkastuslautakuntaa ja jatkaa 
laadukasta toimintaa myös tulevina vuosina. 
 
Esityslistan oheisaineistona on arviointikertomus 2024  

 
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2025496-5
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Päätösehdotus 
 Kuntalain 121 §:n mukaisesti kunnanhallitus antaa valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin 

arviointikertomus antaa aihetta: 
 
Kunnanhallitus käsittelee kokouksessaan 18.8.2025 metsänmyyntituloja erikseen pykälässä rahaston 
perustaminen metsänmyyntituloille. Miepä-teemaisia koulutuksia järjestetään vuosittain yhteistyössä 
hyvinvointialueen kanssa ja ne ovat tarjolla koko henkilöstölle. Toimialat ja tulosyksiköt voivat tarjonnan 
mukaan painottaa osallistumista koulutustarpeidensa mukaan henkilöstölleen asettamalla 
osallistujatavoitteita toiminnallisiksi tavoitteiksi. Markkinointia ja viestintää torikoppien 
hyödyntämiseksi pyritään parantamaan. Mittarien mitattavuuden parantaminen on jatkuvaa työtä. 
Vuoden 2026 talousarvioon asetetaan toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet myös kuntakonsernille. 
Toimielimet pohtivat valmistellessaan vuoden 2026 talousarvioita, kuinka sopimusten noudattamisen 
valvonta voidaan huomioida vuoden 2026 toiminnallisia tavoitteita asetettaessa. HYTE-suunnitelma 
tuodaan valtuuston käsittelyyn syksyllä 2025. 

 
Päätös 
 Kuntalain 121 §:n mukaisesti kunnanhallitus antoi valtuustolle lausunnon toimenpiteistä, joihin 

arviointikertomus antaa aihetta: 
 
Kunnanhallitus käsittelee kokouksessaan 18.8.2025 metsänmyyntituloja erikseen pykälässä rahaston 
perustaminen metsänmyyntituloille. Miepä-teemaisia koulutuksia järjestetään vuosittain yhteistyössä 
hyvinvointialueen kanssa ja ne ovat tarjolla koko henkilöstölle. Toimialat ja tulosyksiköt voivat tarjonnan 
mukaan painottaa osallistumista koulutustarpeidensa mukaan henkilöstölleen asettamalla 
osallistujatavoitteita toiminnallisiksi tavoitteiksi. Markkinointia ja viestintää torikoppien 
hyödyntämiseksi pyritään parantamaan. Mittarien mitattavuuden parantaminen on jatkuvaa työtä. 
Vuoden 2026 talousarvioon asetetaan toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet myös kuntakonsernille. 
Toimielimet pohtivat valmistellessaan vuoden 2026 talousarvioita, kuinka sopimusten noudattamisen 
valvonta voidaan huomioida vuoden 2026 toiminnallisia tavoitteita asetettaessa. HYTE-suunnitelma 
tuodaan valtuuston käsittelyyn syksyllä 2025. 

 
 ________ 
 
 
Kunnanvaltuusto 01.09.2025 § 69    
100/02.06.01.03/2025    

 
Esityslistan asia n:o 10.   
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Kunnanvaltuusto § 39 09.06.2025 
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Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

- Arviointikertomus 2024 Tohmajärvi lopullinen 
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Valtuustoaloite: Tohmajärven lukion kehittäminen erityislukioksi 
 
Kunnanvaltuusto 09.09.2024 § 45  
  

 
Helena Pakarinen jätti valtuustoaloitteen, jossa esitetään, että Tohmajärven kunta selvittää 
mahdollisuuden siirtyä erityispainotteiseksi lukioksi. 
 
Aloitteen on allekirjoittanut Helena Pakarisen lisäksi 22 valtuutettua. 
 
Valtuustoaloite on kokonaisuudessaan pöytäkirjan liitteenä.  

 
 

Päätös 
 Kunnanvaltuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
 ________ 
 
Sivistyslautakunta 23.06.2025 § 57  
  

 
 
Helena Pakarinen jätti 9.9.2024 kunnanvaltuustolle valtuustoaloitteen, jossa esitetään, että 
Tohmajärven kunta selvittää Tohmajärven lukion mahdollisuutta siirtyä erityispainotteiseksi lukioksi.  
 
Erikoislukiot ovat erityisen koulutustehtävän saaneita lukioita, joissa on yksi tai useampi tehtäväalue. 
Lisäksi yleislukioilla voi olla erikoislinjoja, joissa on erityinen koulutustehtävä. Erikoislukioissa tai -
linjoilla opetus syventyy yhteen aihealueeseen, kuten musiikkiin, kuvataiteeseen, ilmaisutaitoon, 
urheiluun, kieliin, matematiikkaan, luonnontieteisiin tai kansainväliseen liiketoimintaan. Erikoislukioita 
ovat myös muun muassa kansainväliset lukiot ja Steinerlukiot. Myös muut kuin erikoislukiot voivat 
halutessaan painottaa jotakin tiettyä oppiainetta tai aluetta koulutuksessa (esimerkiksi kuvataide, 
luonnontieteet, urheilu, uskonto). Opiskelu tapahtuu tällöin normaalin tuntijaon mukaisesti. 
 
Valtuustoaloitteessa nostettiin esiin huoli pienen lukiomme säilymismahdollisuudesta väestön 
vähetessä. Aloitteessa oli huomioitu myös opettajakuntamme sijoittuminen perusopetukseen ja 
lukioon, minkä vuoksi työllisyysnäkymät voivat heiketä, mikäli lukio ei pysyisi elinvoimaisena. 
Aloitteeseen oli kirjattu suuntaa-antavina ehdotuksina esimerkiksi ilmaisutaidon lukio tai metsiin tai 
luonnonvaroihin erikoistuva lukio. 
 
Itäisessä Suomessa tällä hetkellä olemassa olevia erikoislukioita tai erityispainotteisia lukioita ovat 
esimerkiksi Savonlinnan taidelukio, Joensuun lyseon lukio, Joensuun Yhteiskoulun lukio (JYK), Mikkelin 
lukio, Kuopion klassinen lukio ja Kuopion lyseon lukio. Tohmajärven lukion vahvuuksina tunnistetaan 
rehtoreiden ja opettajakunnan voimin muun muassa lukion pienuus: kukin opiskelija voidaan tuntea 
vahvuuksineen ja tuen tarpeineen ja siten mahdollistaa kunkin opiskelijan opintopolku omien toiveiden 
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mukaiseksi. Toisaalta pienuus voi lähivuosina ollakin pulmallista. Opiskelijamäärän kasvattamisen 
haaste on tunnistettu myös hallinnossa ja siihen on muutaman vuoden ajan jo reagoitu ottamalla 
opiskelijoiksi myös yhteishaun kautta hakeutuneet ulkomaiset opiskelijat. Varsinaiseen opiskelijatuonti-
sopimukseen emme ole vielä sitoutuneet, mutta olemme kartoittaneet Tohmajärven osalta sen 
kannattavuutta ja mahdollisuuksia mm. Finest Future -yhtiön kanssa. Kansainvälisten opiskelijoiden 
määrän lisääminen voisikin olla eräs keino opiskelijamäärän vähenemisen hidastamiseksi ja jopa 
määrän lisäämiseksi. Kansainvälinen toiminta on Tohmajärvellä jo vahvalla pohjalla: perusopetuksessa 
on ollut Erasmus-hankkeita ja perusopetus ja lukio ovat tehneet opintomatkoja muun muassa Saksaan, 
samoin saksalaisia oppilaita, opiskelijoita ja opettajia on tullut vastavierailuille Tohmajärvelle. Tällä 
hetkellä Erasmus-vaihto-ohjelmaa ei toteuteta, mutta valmiuksia siihen oppilaitoksesta jo löytyisi. 
Vaihto-ohjelma tarjoaa oppilaille, opiskelijoille ja henkilöstölle mahdollisuuksia tutustua eri 
kulttuureihin ja eri maiden koulutusjärjestelmiin. Tällainen kehityssuunta tapahtuisi Opetushallituksen 
tukemana: Se rahoittaa ja tukee yleissivistävän koulutuksen koulujen ja päiväkotien kansainvälistä 
toimintaa mm. Erasmus+, eTwinning, Nordplus-, Erasmus kouluissa ja Transatlantic Classroom -
ohjelmien ja valtionavustusten avulla. Akkreditoitujen koulujen/oppilaitosten opiskelijoilla on 
opiskeluvuosinaan mahdollisuus kustannuksitta osallistua toimintaan. Kansainvälinen toiminta voi olla 
yhtenä valintaperusteena opiskelijan valitessa lukiota opinnoilleen.  
 
Valtuustoaloitteessa nostettiin esiin jo muutamia alueemme vahvuuksia, joilla Tohmajärven lukio voisi 
erottua edukseen kaikkien tarjolla olevien opiskelupaikkojen keskeltä. Tohmajärven sivistys- ja 
hyvinvointijohtaja kokosi valtuustoaloitteen vastaamiseen työryhmän, johon kuului koollekutsujan, 
rehtoreiden ja apulaisrehtoreiden lisäksi myös kunnanjohtaja. Valtuustoaloitteen suuntaisesti 
toteamme, että on tärkeää nostaa esille Tohmajärven lukion vahvuuksia aiempaa vahvemmin, jotta 
sekä kunnan sisäinen, että kunnan ulkopuolelle suuntautuva markkinointi tehostuisi ja tieto muun 
muassa opiskelijan yksilöllisestä tukemisesta opintojen aikana saavuttaisi opintoja harkitsevat oppilaat 
jo varhaisemmassa vaiheessa. Ammatillisten opintojen arvostuksen nousu valtakunnallisestikin on 
osaltaan heijastunut myös siihen, että lukiokoulutus kilpailee pienenevien ikäluokkien opiskelijoista 
aiempaa enemmän.  
 
Valtuustoaloitteen pohjalta voisimme toteuttaa kyselyn yläkouluikäisille, jossa selvitettäisiin sitä, mitä 
painotuksia nuoret toivoisivat lukioon ja millaiset kurssit heitä kiinnostaisivat. Pienen lukion etuna on 
myös joustavuus: kurssitarjotinta voi muokata resurssit huomioiden myös toiveiden pohjalta. 
Tohmajärven lukiossa olisi mahdollista toteuttaa esimerkiksi seuraavia painotuksia: 1) kansainvälisyys ja 
opintomatkat 2) ilmaisutaito, näytteleminen 3) musiikki, äänentoisto 4) musiikki, bändisoitto 5) 
ilmaisutaito, kädentaidot, lavasteet. Teatterit voisivat tulla mukaan tarjoamaan ilmaisutaidon, teatterin 
kursseja koulukohtaisina soveltavina tai syventävinä kursseina ja uudenlaista yhteistyötä voisi kehitellä 
esimerkiksi talviteatterin/kesäteatterin esityksiin liittyen. Tämä voisi edistää myös teatteriharrastuksen 
ylläpitämistä Tohmajärvellä. Paikkakuntamme toimii myös Keski-Karjalan musiikkiopiston isäntäkuntana 
ja jatkossa voisi selvittää myös KKMO:n ja Tohmajärven lukion yhteistyön vahvistamista esimerkiksi 
koulukohtaisten soveltavien/syventävien kurssien muodossa. Jo nyt Tohmajärven lukio tarjoaa 
runsaasti valinnaisuutta esimerkiksi Itä-Suomen yliopiston ja Karelia-ammattikorkeakoulun opintojen 
avulla.  
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Asian valmistelija 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja Seija Rosti, p. 040 1054154,  seija.rosti@tohmajarvi.fi ja työryhmä (rehtori, 

apulaisrehtorit, kunnanjohtaja) 
 

Esittelijä 
 sivistys- ja hyvinvointijohtaja Rosti Seija 

 
Päätösehdotus 
 Sivistyslautakunta päättää suosittaa lukion kehittämiseksi esittelytekstissä kuvatun yläkoululaisille 

tehtävän kyselyn toteuttamista lukuvuonna 2025-2026 aikana ja samalla hyväksyy ylläolevan esityksen 
vastauksena valtuustoaloitteeseen. Sivistyslautakunta esittää vastauksensa valtuustoaloitteeseen 
edelleen kunnanhallitukselle ja -valtuustolle. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 18.08.2025 § 177  
  

 
Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus päättää suosittaa lukion kehittämiseksi esittelytekstissä kuvatun yläkoululaisille tehtävän 

kyselyn toteuttamista lukuvuonna 2025-2026 aikana ja samalla hyväksyy ylläolevan esityksen 
vastauksena valtuustoaloitteeseen. Kunnanhallitus esittää vastauksensa valtuustoaloitteeseen edelleen 
kunnanvaltuustolle. 

 
Päätös 
 Kunnanhallitus päätti suosittaa lukion kehittämiseksi esittelytekstissä kuvatun yläkoululaisille tehtävän 

kyselyn toteuttamista lukuvuonna 2025-2026 aikana ja samalla hyväksyi ylläolevan esityksen 
vastauksena valtuustoaloitteeseen. Kunnanhallitus päätti esittää vastauksensa valtuustoaloitteeseen 
edelleen kunnanvaltuustolle. 

 
 ________ 
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Kunnanvaltuusto 01.09.2025 § 70    
141/00.02.15/2024    

 
Esityslistan asia n:o 11.  
 
Helena Pakarinen kertoi, että oman kunnan lukion säilyttäminen on ollut tämän aloitteen tarkoitus. Hän 
kiitti laajasta ja perusteellisesta vastauksesta aloitteeseen.  

 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
Liitteet 

- Valtuustoaloite Tohmajärven lukion kehittäminen erityislukioksi 
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Kunnanvaltuusto § 71 01.09.2025 
 

 

Kokouksessa jätetyt uudet valtuustoaloitteet 
  
Kunnanvaltuusto 01.09.2025 § 71    
      

 
Esityslistan asia n:o 12.   

 
 

Päätös 
 Merkitään, että kokouksessa jätettiin yksi valtuustoaloite, josta on erillinen pykälä tässä pöytäkirjassa. 
 
 ________
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Kunnanvaltuusto § 72 01.09.2025 
 

 

Valtuustoaloite haitallisten vieraslajien torjunta, kuntalaisten aktivointi torjuntatyöhön 
  
Kunnanvaltuusto 01.09.2025 § 72    
176/00.02.15/2025    

 
Marja Multanen jätti valtuustoaloitteen, jossa hän pyytää kuntaa selvittämään mahdollisuudet 
kuntalaisten aktivointiin haitallisten vieraslajien torjunnassa. 
 
Aloitteen on allekirjoittanut Marja Multasen lisäksi 20 valtuutettua. 
 
Valtuustoaloite on kokonaisuudessaan pöytäkirjan liitteenä.  

 
 

Päätös 
 Kunnanvaltuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
 ________ 
Liitteet 

- Valtuustoaloite haitallisten vieraslajien torjunta, kuntalaisten aktivointi 
torjuntatyöhön 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 60, § 61, § 71, § 72 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 62, § 63, § 64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 69, § 70 
 
Kunnallisvalitus 
 
Kunnallisvalitusohje kunnanvaltuuston päätöksestä Itä-Suomen hallinto-oikeudelle 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta valittamalla. Päätökseen saa hakea muutosta se, johon 
päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä kunnan jäsen. 
 
Valitusviranomainen: 
 
Muutosta päätökseen haetaan Itä-Suomen hallinto-oikeudelta. 
 
Valitusaika 
 Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista 
 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
muutoksenhakuaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, valituksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä 
tämän jälkeen 

Kunnallisvalituksen perusteet 

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai  
• päätös on muuten lainvastainen. 

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. 
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Valituskirjelmän sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan muutosta 
• miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi  
• perusteet, joilla muutosta vaaditaan. 

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen 
laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituksessa on 
ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot. Jos 
valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. 

Valituskirjelmään on liitettävä 

• päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
• todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen 

ajankohdasta 
• asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaiselle. 
Valituskirjelmän toimittaminen 

Valituskirjelmä on toimitettava valitusajan kuluessa Itä-Suomen hallinto-oikeudelle osoitteella: 

Itä-Suomen hallinto-oikeus 
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, Kuopio 
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio 
Puhelin: 029 56 42500 (vaihde) 
Faksi: 029 56 42501 
Sähköposti: ita-suomi.hao(at)oikeus.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa  
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Omalla vastuulla valituskirjelmän voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat 
on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Omalla vastuulla valituksen voi toimittaa ennen valitusajan päättymistä myös telekopiona tai 
sähköpostilla. Määräajassa toimitettava asiakirja on lähetettävä ennen määräajan päättymistä 
lainkäyttöviranomaiselle siten, että asiakirja on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä. 
 
 
 
Valituksen käsittelyn maksullisuus 
Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla peritään muutoksenhakijalta hallinto-oikeudessa 250 
euron käsittelymaksu. Oikeudenkäyntimaksu ei kuitenkaan peritä, jos hallinto-oikeus muuttaa 
valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan eduksi. 
 


