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Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 
 
Aika 07.10.2025 klo 18:00 - 19:33 
 
Paikka Teams 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 49 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 50 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 51 Musiikkiopiston talousarvion toteutuminen 1 - 7 kk/2025 6 
§ 52 Musiikkiopiston talousarvioehdotus vuodelle 2026 7 
§ 53 Viulunsoiton opettajan viran täyttö - valintapäätöksen vahvistaminen 8 
§ 54 Huilunsoiton opettajan osa-aikaisen (80 %) viran täyttö - 

valintapäätöksen vahvistaminen 
11 

§ 55 Laulun päätoimisen tuntiopettajuuden täyttö - valintapäätöksen 
vahvistaminen 

14 

§ 56 Sivutoimisen popjazz-kitaran ja bändiohjauksen tuntiopettajuuden 
täyttö - valintapäätöksen vahvistaminen 

17 

§ 57 Sivutoimisen pianonsoiton/vapaan säestyksen tuntiopettajuuden 
täyttö - valintapäätöksen vahvistaminen 

19 

§ 58 Rehtorin opetusvelvollisuus lukuvuonna 2025-2026 21 
§ 59 Osallistuminen Pietarsaaressa järjestettäville SML:n syyspäiville 

18.11. - 20.11.2025 
22 

§ 60 Suomen musiikkioppilaitosten liitto ry:n kokousedustajan valinta 
valtuustokaudelle 2025-2029 

23 

§ 61 Tiedoksi asiat johtokunnalle 24 
§ 62 Ilmoitusasiat 26 
§ 63 Musiikkiopiston rehtorin esittelemät ajankohtaiset asiat 27 
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Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Rahunen Arja 18:00 - 19:33 Puheenjohtaja   

Kuikka Heikki 18:00 - 19:33 jäsen   
Pajula Niina 18:00 - 19:33 jäsen   
Salomaa Jani 18:00 - 19:33 jäsen   
Sormunen Marja 18:00 - 19:33 varajäsen   
Tanskanen Markku 18:00 - 19:33 jäsen   
Tolvanen Mauri 18:00 - 19:33 varajäsen Talvikki Attila-

Pekosen varajäsen  
Tolvanen Paula 18:00 - 19:33 jäsen   
Väistö Elina 18:00 - 19:33 jäsen   
Rosti Seija 18:00 - 19:33 sivistys- ja 

hyvinvointijohtaja 
 

 
Ikonen Kyösti 18:00 - 19:33 sivistyslautakunnan 

edustaja 
 

 
Ertolahti-Mertanen Susanna 18:00 - 19:33 rehtori, esittelijä   
Karjalainen Ville 18:07 - 19:33 opettajien edustaja saapui klo 18:07  
Partanen Meeri 18:00 - 19:33 oppilaiden 

edustaja 
 

 
Karppinen Riitta 18:00 - 19:33 pöytäkirjanpitäjä, 

muun 
henkilökunnan 
edustaja 

 

 
 

Poissa Attila-Pekonen 
Talvikki 

18:00 - 19:33 varapuheenjohtaja  
 

Laukkanen Leena 18:00 - 19:33 jäsen  
 
 
Allekirjoitukset 
 
 ARJA RAHUNEN RIITTA KARPPINEN 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat  49 - 63 §:t 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 

JANI SALOMAA ELINA VÄISTÖ 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Tohmajärven kunnan tietoverkossa     
 
Todistaa   
 
  RIITTA KARPPINEN



 
4 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 5/2025                                                                                                                                                                                          
 
 
 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 49 07.10.2025 

 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 49    
      

 
 

Päätösehdotus 
 Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 
 Todettiin. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 50 07.10.2025 

 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 50    
      
  

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirja. 
  
Päätösehdotus 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jani Salomaa ja Paula Tolvanen. 

 
Päätös 
 Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jani Salomaa ja Elina Väistö. 
 
 
 
 
   ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 51 07.10.2025 

 

 

Musiikkiopiston talousarvion toteutuminen 1 - 7 kk/2025 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 51    
71/02.02.02/2025    

 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 57 §:n mukaan toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista 
säännöllisesti. Talousarvion toteuma ulkoisten ja sisäisten tuottojen ja kulujen osalta lähetetään 
johtokunnan jäsenille esityslistan mukana. Sisäisten erien osalta laskelma on vielä puutteellinen (mm. 
taloushallinnon ja postituskulujen tiedot puuttuvat).  
Toteuma sisältää sekä musiikkiopiston että musiikkileikkikoulun tuotot ja kulut.  

 
Asian valmistelija 
           musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 
           4045 

Esittelijä 
musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

           4045 
 
Päätösehdotus 
 Saatetaan talousarvion toteutuminen ajalta 1- 7 kk/2025 johtokunnalle tiedoksi. 

 
Päätös 
 Saatettiin talousarvion toteutuminen ajalta 1 - 7 kk/2025 johtokunnalle tiedoksi. 

 
Merkitään, että Ville Karjalainen saapui kokoukseen tämän pykälän käsittelyn aikana klo 18:07. 

 
 ________ 
Liitteet 

- KKMO käyttötalouden toteuma 1-7 kk 
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 52 07.10.2025 

 

 

Musiikkiopiston talousarvioehdotus vuodelle 2026 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 52    
149/02.02.00/2025 Talousarvio vuodelle 2026    

 
Opetus- ja kulttuuriministeriön esittämän (22.9.2025) talousarvioehdotuksen mukaisesti valtionosuuden 
laskennallisena perusteena käytettävä yksikköhinta olisi ensi vuonna 96,41 e opetustuntia kohden. 
Vuoden 2025 vastaava yksikköhinta on ollut 91,69 e/opetustunti. Valtionosuuteen odotetaan 
merkittäviä muutoksia vuoden 2027 alusta, jolloin rahoitusta ohjaava lakimuutos astuu voimaan. 
 
Edellisvuoteen verrattuna huomioitavia kustannuseriä vuoden 2026 talousarviossa on kokoaikaisen 
henkilöstösihteerin palkkamenojen osuus (musiikkiopiston henkilöstömäärän suhde kunnan 
kokonaishenkilöstömäärään; kunnanhallitus 23.06.2025 § 147).  
 
Johtokunnan jäsenille lähetetään esityslistan liitteenä talousarvioehdotus sekä talousarvion sanallinen 
osuus, joka kuvaa toiminnan sisältöä, tavoitteita ja tunnuslukuja.   

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta esittää sivistyslautakunnalle musiikkiopiston laatiman vuoden 

2026 talousarvioehdotuksen. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
Liitteet 

- Talousarvioehdotus KKMO 2026 
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 25 13.03.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 41 12.06.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 53 07.10.2025 

 

 

Viulunsoiton opettajan viran täyttö - valintapäätöksen vahvistaminen 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 25  
  

Vakinainen viulunsoiton opettaja on irtisanoutunut virasta 1.8.2025 alkaen. 
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 36 §:n mukaan viran tai muun palvelussuhteen julistaa 
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Hallintosäännön 37 §:n mukaan 
asianomainen toimielin täyttää sen alaisuudessa olevat virat. 
  
Opettajan palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n ja kelpoisuusehdot opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaan. Opettajan opetuspaikkakunnat ja 
tehtävään kuuluvat muut opetusaineet voivat vaihdella tarpeen mukaan. 

 
Asian valmistelija 

musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 
4045 

 
Esittelijä 

musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 
4045 

 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta myöntää täyttöluvan viulunsoiton opettajan virkaan ja julistaa 

sen haettavaksi vakinaista täyttämistä varten 1.8.2025 alkaen. Viran täytössä noudatetaan kuuden (6) 
kuukauden koeaikaa. Hakuilmoitus julkaistaan Tohmajärven kunnan www -sivuilla kuulutuksissa, 
Kuntarekry -palvelussa sekä mahdollisesti muissa tiedotuskanavissa. 
Haastattelutyöryhmään nimetään rehtori, johtokunnan edustaja sekä heidän valitsemansa 
opettajakunnan edustaja ja/tai ulkopuolinen asiantuntijajäsen. Johtokunta valtuuttaa rehtorin 
hoitamaan viran täyttöä valmistelevat käytännön järjestelyt sekä tarvittaessa päättämään hakuajan 
jatkamisesta. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotuksen mukaan. Haastattelutyöryhmään nimettiin johtokunnan 

edustajaksi puheenjohtaja Arja Rahunen. 
 
Merkitään, että tämä asia käsiteltiin §:n 24 jälkeen ennen pykälää 17. 

 
 ________ 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 12.06.2025 § 41  
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 25 13.03.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 41 12.06.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 53 07.10.2025 

 

 

 
Viulunsoiton opettajan viran hakuaika on päättynyt 4.4.2025. Hakuilmoitus julkaistiin Kuntarekry -
palvelussa, Tohmajärven kunnan www-sivuilla kuulutuksissa, työmarkkinatorilla sekä sosiaalisen median 
eri kanavissa. 
 
Määräaikaan mennessä virkaan tuli kymmenen hakemusta. Hakijoiden joukosta esikarsittiin 
taustatietojen perusteella kuusi hakijaa, joista edelleen valittiin neljä hakijaa 29.4.2025 pidettyyn 
haastattelu-, soitto- ja opetusnäytetilaisuuteen.  
 
Haastattelutyöryhmä esittää yksimielisesti, että viulunsoiton opettajan virkaan valitaan 
musiikkipedagogi (AMK-------------- ja hänen varalleen musiikkipedagogi (AMK) ------------- 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta valitsee viulunsoiton opettajan virkaan musiikkipedagogi 

(AMK) ------------- 1.8.2025 alkaen. Varalle valitaan musiikkipedagogi (AMK--------------. Valitun on ennen 
viran vastaanottamista toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä lain 
504/2002 mukainen rikosrekisteriote. Virassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Palkkaus ja 
palvelussuhteen ehdot OVTES:n mukaan.   

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 53    
11/01.01.01.01/2025    

 
Viulunsoiton opettajan virkaan valittu henkilö on toimittanut työnantajalle lain 504/2002 mukaisen 
rikosrekisteriotteen sekä hyväksytyn lääkärintodistuksen terveydentilastaan.  

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 25 13.03.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 41 12.06.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 53 07.10.2025 

 

 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
  
Päätösehdotus 

Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta vahvistaa 12.6.2025 § 41 tehdyn vaalin, jolla on valittu henkilö 
vakinaiseen viulunsoiton opettajan virkaan. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 5 04.02.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 30 22.04.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 54 07.10.2025 

 

 

Huilunsoiton opettajan osa-aikaisen (80 %) viran täyttö - valintapäätöksen vahvistaminen 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 04.02.2025 § 5  
  

 
Vakinainen huilunsoiton opettajan osa-aikainen (80 %) virka tulee täytettäväksi 1.8.2025 alkaen, mikäli 
osa-aikainen huilunsoiton viranhaltija siirtyy kokoaikaiseen virkaan (§ 4). 
  
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 36 §:n mukaan viran tai muun palvelussuhteen julistaa 
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Hallintosäännön 37 §:n mukaan 
asianomainen toimielin täyttää sen alaisuudessa olevat virat. 
  
Opettajan palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n ja kelpoisuusehdot opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaan. Opettajan opetuspaikkakunnat ja 
tehtävään kuuluvat muut opetusaineet voivat vaihdella tarpeen mukaan. Talousarviossa on varattu 
määrärahat opettajan palkkaukseen. 

  
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta myöntää täyttöluvan huilunsoiton osa-aikaiseen (80 %) 

virkaan ja julistaa viran haettavaksi vakinaista täyttämistä varten 1.8.2025 alkaen. Virassa noudatetaan 
kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Hakuilmoitus julkaistaan Tohmajärven kunnan www -sivuilla 
kuulutuksissa, Kuntarekry -palvelussa sekä mahdollisesti muissa tiedotuskanavissa. 
Haastattelutyöryhmään nimetään rehtori, johtokunnan edustaja sekä heidän valitsemansa 
opettajakunnan edustaja ja/tai ulkopuolinen asiantuntijajäsen. Johtokunta valtuuttaa rehtorin 
hoitamaan viran täyttöä valmistelevat käytännön järjestelyt sekä tarvittaessa päättämään hakuajan 
jatkamisesta. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotuksen mukaan. Haastattelutyöryhmään nimettiin rehtori, 

johtokunnan edustajaksi puheenjohtaja Arja Rahunen ja opettajakunnan edustajaksi / 
asiantuntijajäseneksi huilunsoiton opettajakollega. 

 
 ________ 
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 5 04.02.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 30 22.04.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 54 07.10.2025 

 

 

Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 22.04.2025 § 30  
  

 
Huilunsoiton opettajan viran hakuaika on päättynyt 14.3.2025. Hakuilmoitus julkaistiin Kuntarekry -
palvelussa, Tohmajärven kunnan www-sivuilla kuulutuksissa, työmarkkinatorilla sekä sosiaalisen median 
eri kanavissa. 
 
Määräaikaan mennessä virkaan tuli viisi hakemusta. Haastattelutyöryhmä kutsui neljä hakijaa 
haastatteluun ja opetus- ja soittonäytteeseen 2.4.2025. Yksi kutsutuista perui haastatteluun tulonsa. 
  
Haastattelutyöryhmä esittää yksimielisesti, että virkaan valitaan musiikkipedagogi (AMK----------------.
  

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta valitsee huilunsoiton osa-aikaiseen virkaan (80 %) 

musiikkipedagogi (AMK) -------------- 1.8.2025 alkaen. Valitun on ennen viran vastaanottamista 
toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä lain 504/2002 mukainen 
rikosrekisteriote, mikäli niitä ei ole aiemmin työnantajalle esitetty. Koeaikaa ei sovelleta valitun henkilön 
oltua saman tehtävän viransijaisena lukuvuonna 2024-2025. Palkkaus OVTES:n mukaan. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 54    
11/01.01.01.01/2025    

 
Huilunosoiton osa-aikaiseen virkaan valittu henkilö on toimittanut työnantajalle hyväksytyn 
lääkärintodistuksen terveydentilastaan sekä lain 504/2002 mukaisen rikosrekisteriotteen. 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 5 04.02.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 30 22.04.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 54 07.10.2025 

 

 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta vahvistaa 22.4.2025 § 30 tehdyn vaalin, jolla on valittu henkilö 

vakinaiseen huilunsoiton opettajan osa-aikaiseen virkaa. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 16 13.03.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 31 22.04.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 55 07.10.2025 

 

 

Laulun päätoimisen tuntiopettajuuden täyttö - valintapäätöksen vahvistaminen 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 13.03.2025 § 16  
  

 
Vakinaiseksi keväällä 2024 valittu laulun päätoiminen tuntiopettaja on esitetty valittavaksi 
laulunopettajan virkaan 1.8.2025 alkaen. Mikäli johtokunta päättää tehdä valintapäätöksen 
päätösehdotuksen mukaisesti, tulee päätoiminen tuntiopettajuus täytettäväksi 1.8.2025 alkaen.  
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 36 §:n mukaan viran tai muun palvelussuhteen julistaa 
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Hallintosäännön 37 §:n mukaan 
asianomainen toimielin täyttää sen alaisuudessa olevat virat. 
  
Opettajan palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n ja kelpoisuusehdot opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaan. Opettajan opetuspaikkakunnat ja 
tehtävään kuuluvat muut opetusaineet voivat vaihdella tarpeen mukaan.  

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta myöntää täyttöluvan laulun päätoimiseen tuntiopettajuuteen 

ja julistaa sen haettavaksi vakinaista täyttämistä varten 1.8.2025 alkaen. Tuntiopettajuudessa 
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Hakuilmoitus julkaistaan Tohmajärven kunnan www -
sivuilla kuulutuksissa, Kuntarekry -palvelussa sekä mahdollisesti muissa tiedotuskanavissa. 
Haastattelutyöryhmään nimetään rehtori, johtokunnan edustaja sekä heidän valitsemansa 
opettajakunnan edustaja ja/tai ulkopuolinen asiantuntijajäsen. Johtokunta valtuuttaa rehtorin 
hoitamaan viran täyttöä valmistelevat käytännön järjestelyt sekä tarvittaessa päättämään hakuajan 
jatkamisesta. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotuksen mukaan. Haastattelutyöryhmään nimettiin johtokunnan 

edustajaksi puheenjohtaja Arja Rahunen. 
 
 ________ 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 22.04.2025 § 31  
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 16 13.03.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 31 22.04.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 55 07.10.2025 

 

 

  
 
Laulun päätoimisen tuntiopettajuuden hakuaika on päättynyt 4.4.2025. Hakuilmoitus julkaistiin 
Kuntarekry -palvelussa, Tohmajärven kunnan www-sivuilla kuulutuksissa, työmarkkinatorilla sekä 
sosiaalisen median eri kanavissa. 
 
Määräaikaan mennessä tuntiopettajuuteen tuli kymmenen hakemusta. Haastattelutyöryhmä kutsui 
heistä kolme hakijaa 22.4.2025 pidettävään haastatteluun ja näytteisiin.  

 
 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
 Esittelijä tekee päätösehdotuksensa kokouksessa, koska haastattelut ja näytteet ovat kokouspäivänä. 
 
 Merkitään, että rehtori kertoi kokouspäivänä pidetystä haastattelu- ja opetusnäytetilaisuudesta. 

Haastattelutyöryhmä esittää yksimielisesti, että laulun päätoimiseen tuntiopettajuuteen valitaan MuM -
----------- ja varalle musiikkipedagogi (AMK) ----------------. 

 
Esittelijän kokouksessa tekemä päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta valitsee laulun päätoimiseen tuntiopettajuuteen 1.8.2025 

alkaen MuM -------------. Varalle valitaan musiikkipedagogi (AMK) ----------------. Tuntiopettajuudessa 
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Valitun on ennen tuntiopettajuuden vastaanottamista 
toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä lain 504/2002 mukainen 
rikosrekiseriote. Palkkaus OVTES:n mukaan.   

 
Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän kokouksessa tekemän päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 55    
11/01.01.01.01/2025    

 
Laulun päätoimiseen tuntiopettajuuteen valittu henkilö on toimittanut työnantajalle hyväksytyn 
lääkärintodistuksen terveydentilastaan sekä lain 504/2002 mukaisen rikosrekisteriotteen. 
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§ 16 13.03.2025 
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§ 55 07.10.2025 

 

 

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta vahvistaa 22.4.2025 § 31 tehdyn vaalin, jolla on valittu henkilö 

vakinaiseen laulun päätoimiseen tuntiopettajuuteen.  
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 42 12.06.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 56 07.10.2025 

 

 

Sivutoimisen popjazz-kitaran ja bändiohjauksen tuntiopettajuuden täyttö - valintapäätöksen vahvistaminen 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 12.06.2025 § 42  
  

  
Musiikkiopiston johtokunta myönsi edellisessä kokouksessa (22.4.2025 § 32) täyttöluvan sivutoimisen 
popjazz-musiikin tuntiopettajuuden täyttämiseen 1.8.2025 alkaen. Haastattelutyöryhmään nimettiin 
rehtori, johtokunnan puheenjohtaja sekä heidän valitsemansa opettajakunnan edustaja ja/tai 
ulkpuolinen asiantuntijajäsen. 
 
Popjazz-kitaran ja bändiohjauksen opetuksen sivutoiminen tuntiopettajuus on ollut haettavana 
29.4.2025 – 16.5.2025 Kuntarekry -palvelussa, työmarkkinatorilla, Tohmajärven kunnan www-sivuilla 
kuulutuksissa sekä sosiaalisen median eri kanavissa. Määräaikaan mennessä tuntiopettajuuteen tuli 
kolme hakemusta. Hakijoiden haastattelut ja opetusnäytteet järjestettiin 27.5.2025. 
 

Asian valmistelija 
musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 
4045 

 
Esittelijä 

musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 
4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta valitsee popjazz -kitaran ja bändiohjauksen sivutoimiseen 

tuntiopettajuuteen musiikkipedagogi (AMK) -------------- 1.8.2025 alkaen. Valitun on ennen 
palvelussuhteen alkua toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä lain 504/2002 
mukainen rikosrekisteriote, mikäli niitä ei ole aiemmin työnantajalle esitetty. Koeaikaa ei sovelleta, 
koska valittu henkilö on hoitanut samaa tehtävää lukuvuoden 2024-2025 aikana. Palkkaus ja 
palvelussuhteen ehdot OVTES:n mukaan. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
 
 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 56    
11/01.01.01.01/2025    
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 42 12.06.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 56 07.10.2025 

 

 

Popjazz -kitaran ja bändiohjauksen sivutoimiseen tuntiopettajuuteen valittu henkilö on toimittanut 
työnantajalle hyväksytyn lääkärintodistuksen terveydentilastaan sekä lain 504/2002 mukaisen 
rikosrekisteriotteen. 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta vahvistaa 12.6.2025 § 42 tehdyn vaalin, jolla on valittu henkilö 

vakinaiseen sivutoimiseen popjazz -kitaran ja bändiopetuksen tuntiopettajuuteen. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 32 22.04.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 43 12.06.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 57 07.10.2025 

 

 

Sivutoimisen pianonsoiton/vapaan säestyksen tuntiopettajuuden täyttö - valintapäätöksen vahvistaminen 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 12.06.2025 § 43  
  

 
Musiikkiopiston johtokunta myönsi edellisessä kokouksessa (22.4.2025 § 32) täyttöluvan sivutoimisen 
pianonsoiton/vapaan säestyksen tuntiopettajuuden täyttämiseen 1.8.2025 alkaen. 
Haastattelutyöryhmään nimettiin rehtori, johtokunnan puheenjohtaja sekä heidän valitsemansa 
opettajakunnan edustaja ja/tai ulkopuolinen asiantuntijajäsen. 
 
Pianonsoiton/vapaan säestyksen opetuksen sivutoiminen tuntiopettajuus on ollut haettavana 29.4.2025 
– 16.5.2025 Kuntarekry -palvelussa, työmarkkinatorilla, Tohmajärven kunnan www-sivuilla kuulutuksissa 
sekä sosiaalisen median eri kanavissa. Määräaikaan mennessä tuntiopettajuuteen tuli kuusi hakemusta.  
Kaksi hakijaa kutsuttiin haastatteluun ja opetusnäytteeseen. Hakijoiden haastattelut ja opetusnäytteet 
järjestettiin 27.5.2025. 
 

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta valitsee pianonsoiton/vapaan säestyksen sivutoimiseen 

tuntiopettajuuteen MuM -------------- 1.8.2025 alkaen. Valitun on ennen palvelussuhteen alkua 
toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan sekä lain 504/2002 mukainen 
rikosrekisteriote, mikäli niitä ei ole aiemmin työnantajalle esitetty. Koeaikaa ei sovelleta, koska valittu 
henkilö on hoitanut samaa tehtävää kevätlukukaudella 2025. Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot 
OVTES:n mukaan. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 57    
11/01.01.01.01/2025    
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johtokunta 

§ 32 22.04.2025 
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johtokunta 

§ 43 12.06.2025 

Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 57 07.10.2025 

 

 

Pianonsoiton/vapaan säestyksen sivutoimiseen tuntiopettajuuteen valittu henkilö on toimittanut 
työnantajalle hyväksytyn lääkärintodistuksen terveydentilastaan sekä lain 504/2002 mukaisen 
rikosrekisteriotteen. 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta vahvistaa 12.6.2025 § 43 tehdyn vaalin, jolla on valittu henkilö 

vakinaiseen sivutoimiseen pianonsoiton/vapaan säestyksen tuntiopettajuuteen. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 58 07.10.2025 

 

 

Rehtorin opetusvelvollisuus lukuvuonna 2025-2026 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 58    
174/12.09.00.07/2025    

 
Hallintosäännön 25 c §:n mukaan johtokunta päättää rehtorin opetusvelvollisuudesta voimassa olevia 
määräyksiä noudattaen. 
 
Kunnallisen opetushenkilöstön virkaehtosopimuksen (OVTES, osio F, liite 10, musiikkioppilaitos) mukaan 
työnantaja päättää rehtorin lukuvuosittaisen opetustuntimäärän ottaen huomioon oppilaitoksen koon ja 
muut paikalliset olosuhteet enintään 315 tunniksi ja apulaisrehtorin opetustuntimäärän enintään 420 
tunniksi. 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston hallintotiimiä on muutettu osana vuoden 2024 yhteistoimintaprosessia. 
Hallintotiimistä jäi syyskauden alussa 2024 pois kaksi kokoaikaista henkilöä. Myös rehtorin työnkuvaan 
on tämän johdosta tehty lisäyksiä eikä tämän vuoksi työaikaan ole tarkoituksenmukaista enää sisällyttää 
lisää tehtäviä.  

 
Asian valmistelija 

johtokunnan puheenjohtaja Arja Rahunen, arja.rahunen@luottamus.kitee.fi, puh. 050 054 0779 
 

Esittelijä 
johtokunnan puheenjohtaja Arja Rahunen, arja.rahunen@luottamus.kitee.fi, puh. 050 054 0779 

 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää, että rehtorille ei aseteta opetusvelvollisuutta 

lukuvuodelle 2025-2026. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

 
Merkitään, että rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, opettajien edustaja Ville Karjalainen ja oppilaiden 
edustaja Meeri Partanen poistuivat kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi klo 
18:50 - 18:54. 

 
 ________
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johtokunta 

§ 59 07.10.2025 

 

 

Osallistuminen Pietarsaaressa järjestettäville SML:n syyspäiville 18.11. - 20.11.2025 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 59    
172/01.03.00.00/2025    

 
Suomen musiikkioppilaitosten liitto ry (SML) järjestää Pietarsaaressa 18.11. – 20.11.2025. Liiton 
sääntömääräisen syyskokouksen virallisena kokousedustajana on toiminut musiikkiopiston rehtori. 
Johtokunta voi valita keskuudestaan osallistujan/osallistujat syyspäiville.  
 
Syyspäivien teemoja ja aiheita ovat mm. erityisoppijat ja saavutettavuus, paikallinen ja kansainvälinen 
yhteistyö, TPO-lakiuudistus, uusien opetussuunnitelman perusteiden valmistelun aloittaminen ja SML:n 
oman strategian viimeistely. Torstain ohjelmassa on liiton sääntömääräinen syyskokous. 

 
Asian valmistelija 
  musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää SML:n syyspäiville lähetettävästä mahdollisesta 

edustajasta sekä valtuuttaa rehtorin päättämään henkilöstön mahdollisesta edustuksesta syyspäivillä. 
 

Päätös 
 Johtokunta ei valinnut keskuudestaan edustajaa SML:n syyspäiville. Johtokunta valtuutti rehtorin 

päättämään henkilöstön mahdollisesta edustuksesta syyspäivillä. 
 
 ________
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Suomen musiikkioppilaitosten liitto ry:n kokousedustajan valinta valtuustokaudelle 2025-2029 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 60    
173/12.09.00.06/2025    

 
SML (Suomen musiikkioppilaitosten liitto ry) järjestää  vuosittain liiton kevät- ja syyspäivät. Liittopäivät 
voidaan järjestää joko paikanpäällä olevana tapahtumana tai etäyhdellä. SML:n päivien aikana 
pidettävän virallisen syys-/vuosikokouksen edustajana on perinteisesti toiminut musiikkiopiston rehtori.            

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta valtuuttaa musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-

Mertasen toimimaan SML:n liittopäivien virallisena kokousedustajana, osallistumaan kokoukseen 
tarvittaessa etäyhteydellä sekä käyttämään kokouksessa Keski-Karjalan musiikkiopiston puhe- ja 
äänivaltaa valtuustokaudella 2025-2029. Rehtorin estyneenä tai poissa ollessa varaedustajana toimii 
apulaisrehtori Saila Kinnunen. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________
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§ 61 07.10.2025 

 

 

Tiedoksi asiat johtokunnalle 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 61    
      

Työsuojelun ja työturvallisuuden ohjeistusten päivittäminen 
Keski-Karjalan musiikkiopisto otti syksyn 2025 alusta käyttöön toimipistetyöskentelyyn yhteisen 
yksintyöskentelyohjeen. Henkilöstön kanssa on elokuussa 2025 käyty läpi jokaisen toimipisteen 
pelastussuunnitelmat. Ohjeistukset löytyvät opettajien yhteisestä verkkokansiosta. Musiikkiopisto 
tarjoaa opettajille ammattimaisten kuulosuojainten yhteistilausmahdollisuuden vuoden loppuun 
mennessä. Hätäensiapukoulutukset pyritään järjestämään henkilökunnalle syksyn 2025 aikana.  
 
Valtakunnallisen tekijänoikeuskoulutuksen järjestäminen 
Keski-Karjalan musiikkiopisto järjesti 13.8.2025 valtakunnallisen tekijänoikeuskoulutuksen 
musiikkioppilaitosten opettajille yhteistyössä Kopiosto ry:n kanssa. Koulutukseen osallistui lähes 100 
alamme pedagogia. 
 
Toimistohenkilöstön toimenkuvien tarkistaminen 
Toimistohenkilökunnan työntekijöiden toimenkuvia on päivitetty kesä- ja elokuussa 2025. Lukuvuonna 
2025–2026 toimistotiimissä työskentelevät rehtorin lisäksi apulaisrehtori, viestintäasiantuntija (osa-
aikaisuus 60 %), hallintoasioiden toimistosihteeri ja opintoasioiden toimistosihteeri (osa-aikaisuus 40 %). 
 
Taiteen perusopetuksen lain uudistaminen 2023–2025 
Tohmajärven kunta on jättänyt lausuntonsa lain valmistelutyöryhmän esityksestä lausuntopalvelun 
kautta. 
 
Viulunsoittoa ja musiikin varhaiskasvatusta yhdistävä hanke 
Ranskalais-sveitsiläinen Vareille-säätiö on tukenut Keski-Karjalan musiikkiopiston viulunsoittoa ja 
musiikin varhaiskasvatusta yhdistävää hanketta, joka käynnistettiin elokuussa 2024 yhden 
päiväkotiryhmän kokeiluprojektina. Hankkeeseen kuului siihen osallistuvien opettajien ja rehtorin 
perehdytys toukokuussa 2024. Toiminta laajeni elokuussa 2025 kattamaan toisenkin ryhmän (13 lasta). 
Toiminta järjestetään Liperin kunnan kanssa sovitussa päiväkodissa osana musiikkiopiston 
kokeilutoimintaa, johon ei sovelleta ryhmäopetusmaksuja. 
 
Tanssiopetuksen keskeytys jatkuu vuoden 2025 loppuun saakka 
Tanssin vakinainen tuntiopettaja on virkavapaalla lukuvuoden 2025–2026 ajan. Sijaista ei ole toistaiseksi 
avoimen haun kautta saatu rekrytoitua. 
 
Yhteiskantelehankkeen päättyminen 
Opetushallituksen tukema, vuonna 2023 käynnistynyt hanke on tuottanut kaikkiin musiikkiopiston 
toimitakuntiin avoimia opetusperiodeja. Hankerahalla on hankittu yhteissoittokantele, joka tulee 
jatkossakin kiertämään eri opetuspisteissä. Yhteiskantelehanke päättyy 30.9.2025. 
 
Keski-Karjalan musiikkiopisto järjestää pop jazz-musiikin pedagogiikan tapahtuman 29.1. – 30.1.2026  
Keski-Karjalan musiikkiopisto järjestää tapahtuman yhteistyössä Pop & Jazz Konservatorion kanssa 
tammikuun lopulla Helsingissä. Vastaavaa valtakunnallista tapahtumaa ei pedagogeille ole. Tapahtuman 
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ohjelmistosuunnitteluun on pyydetty toiveita ja ideoita noin 40 pop jazz -musiikkia opettavalta 
oppilaitokselta henkilökuntineen. 
 
LähiTapiola Itä -vakuutusyhtiön on lahjoittanut Keski-Karjalan musiikkiopistolle 5.000 euroa  
Vakuutusyhtiön edustaja luovuttaa lahjoituksen musiikkiopiston konsertissa. Summa ohjataan erilaisiin 
kuntalaisia ja oppilaita yhdistäviin aktiviteetteihin erityisesti ikäihmiset huomioiden lukuvuoden 2025–
2026 aikana. Opettajakunta osallistui aktiviteettien suunniteluun 14.8.2025. 
 
Rääkkylässä käynnistynyt musiikki- ja taideryhmä erityistä tukea tarvitseville 
Kansanmusiikkipedagogin johdolla kokoontuva ryhmä lisää omalta osaltaan musiikkiopiston tarjonnan 
saavutettavuutta toimialueella, jossa vastaavaa toimintaa ei juurikaan ole muutoin tarjolla. 
 
Hakijatilanne 
Musiikkiopiston hakijamäärissä on havaittu kysynnän kasvua aikaisempien syksyjen vastaavaan aikaan 
nähden. Musiikkiopiston solistisiin opintoihin on hakeutunut 1.8.25 – 30.9.25 välisenä aikana 44 uutta 
hakijaa ja vastaavana aikana muskariryhmiin 41 lasta. Vapaat oppilaspaikat on pystytty täyttämään 
nopeasti ja oppilaitoksen kokonaistuntimäärä on kasvanut vuoden takaisesta vertailupäivästä tavoitteen 
mukaisesti. 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Merkitään asiat johtokunnalle tietoon saatetuksi. 

 
Päätös 
 Merkittiin asiat johtokunnalle tietoon saatetuiksi. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 62 07.10.2025 

 

 

Ilmoitusasiat 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 62    
56/00.02.08/2025    

 
Rehtorin viranhaltijapäätökset 
ajalta 4.6.2025 – 1.10.2025 
 
Tohmajärven kunnanhallituksen pöytäkirjanote 
Talousarvion 2026 valmistelu 
 
Tohmajärven kunnanvaltuuston pöytäkirjanotteet 
• Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen valtuustokaudella 2025-2029 
• Tilinpäätös 2024 
• Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2024 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Merkitään ilmoitusasiat johtokunnalle tietoon saatetuksi. 

 
Päätös 
 Merkittiin ilmoitusasiat johtokunnalle tietoon saatetuiksi. 
 
 ________
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Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunta 

§ 63 07.10.2025 

 

 

Musiikkiopiston rehtorin esittelemät ajankohtaiset asiat 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.10.2025 § 63    
      

 
Musiikkiopiston rehtori esittelee johtokunnalle ajankohtaisia, toimialaa koskevia asioita. 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Saatetaan ajankohtaiset asiat johtokunnalle tiedoksi. 

 
Päätös 
 Saatettiin ajankohtaiset asiat johtokunnalle tiedoksi. 
 
 ________
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 49, § 50, § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, § 56, § 57, § 61, § 62, § 
63 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 58, § 59, § 60 

 

 

Oikaisuvaatimusohje 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) sekä kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

Oikaisuvaatimus tehdään Tohmajärven kunnan sivistyslautakunnalle. 

Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, oikaisuvaatimuksen saa tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä tämän jälkeen 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

• Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.  

• Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava sivistyslautakunnalle, on ilmoitettava 
päätös, johon haetaan oikaisua - miltä kohdin päätökseen haetaan oikaisua ja millaista 
oikaisua siihen vaaditaan  

• perusteet, joilla oikaisua vaaditaan 
• oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero – 
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• jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite – 

• jos oikaisuvaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai 
asiamiehensä tai jos oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa 
on ilmoitettava laatijan yhteystiedot 

 

 

Oikaisuvaatimuksen toimittaminen 

Oikaisuvaatimus on toimitettava jäljempänä olevaan osoitteeseen virka-aikana ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille kunnan kirjaamoon 
oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen 
voi toimittaa ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä myös telekopiona tai sähköpostilla lähettäjän 
omalla vastuulla. 

Yhteystiedot: 

Tohmajärven kunta 
Järnefeltintie 1 
82600 
Tohmajärvi 
 

sähköposti: kirjaamo@tohmajarvi.fi 

Oikaisuvaatimuksen käsittelystä ei peritä maksua. 

 

mailto:kirjaamo@tohmajarvi.fi

