
 

 

Keski-Karjalan musiikkiopiston perussopimuksen päivittäminen ja hyväksyminen 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 18.06.2024 § 50  
  

 
Keski-Karjalan musiikkiopiston voimassaoleva perussopimus on hyväksytty Keski-Karjalan 
musiikkiopiston johtokunnassa 10.5.2007 ja Tohmajärven kunnanvaltuustossa 25.3.2008 (§ 12). 
Sopimuksen allekirjoittaneet kunnat ovat olleet Heinävesi, Kesälahti, Kitee, Liperi, Outokumpu, Rääkkylä, 
Polvijärvi, Pyhäselkä ja Tohmajärvi. Sopimuksen vahvistamisen jälkeen on tapahtunut kuntaliitoksia, ja 
kuntakohtaiset oppilaspaikkojen määrät ovat muuttuneet. Samoin kuntalakia on päivitetty, ja muut 
ajankohtaiset muutokset tulisi viedä tarvittavilta osin myös perussopimukseen. Perussopimuksen 
päivitystarve on tullut esille myös sopimuskuntien yhteisessä tilaisuudessa Tohmajärvellä 6.6.2024. 
Sopimusta tulisi päivittää vastaamaan toiminnan tarpeita johtokunnan ja sopimuskuntien näkökulmat 
huomioiden.  

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää käynnistää perussopimuksen päivitystyön 

nimittämällä sopimusta valmistelevan työryhmän. Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta valitsee 
keskuudestaan kolme jäsentä rehtorin ja johtokunnan puheenjohtajan lisäksi. Kunnille tarjotaan 
mahdollisuus nimetä yksi edustaja sekä mahdollinen varaedustaja kustakin sopimuskunnasta 
(Tohmajärvi, Kitee, Heinävesi, Outokumpu, Polvijärvi, Rääkkylä ja Liperi). Työryhmä kokoontuu syksyn 
2024 aikana kolme kertaa, ja tavoitteena on esittää päivitetty sopimusehdotus johtokunnalle 
vuodenvaihteessa. Työryhmän johtokunnan nimittämille jäsenille maksetaan kokouspalkkio 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön mukaisesti. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. Työryhmään nimettiin musiikkiopiston rehtorin ja johtokunnan puheenjohtajan lisäksi Jani 

Salomaa, Markku Tanskanen ja Paula Tolvanen. Kunnille tarjotaan mahdollisuus nimetä työryhmään yksi 
edustaja sekä mahdollinen varaedustaja kustakin sopimuskunnasta (Tohmajärvi, Kitee, Heinävesi, 
Outokumpu, Polvijärvi, Rääkkylä ja Liperi). Kuntia pyydetään ilmoittamaan työryhmään nimeämänsä 
henkilöt 31.8.2024 mennessä. 

 
 ________ 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 20.08.2024 § 65  
  

 
Keski-Karjalan musiikkiopiston perussopimuksen päivittämiseksi nimetty työryhmä kokoontuu syksyn 
2024 aikana kolme kertaa.  

 
Asian valmistelija 



 

 

 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 
4045 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Työryhmän kokousajankohdat ovat: to 26.9.2024 klo 18:00, to 10.10.2024 klo 14:00, to 31.10.2024 klo 

14:00, kokoontumispaikkana Tohmajärvi tai vaihtoehtoisesti etäyhteys. 
 

Päätös 
 Työryhmän kokousajankohdat hyväksyttiin pidettäväksi to 26.9.2024 klo 18:00, to 10.10.2024 klo 16:00 

ja to 31.10.2024 klo 17:00, kokoontumispaikkana Tohmajärvi tai vaihtoehtoisesti etäyhteys. 
 
 ________ 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.11.2024 § 81  
  

 
Perussopimuksen päivittämisen työryhmä on kokoontunut 26.9.2024, 10.10.2024 ja 31.10.2024. 
Sopimusluonnosta ei saatu vielä viimeisteltyä viimeisimmässä kokouksessa. Työryhmän työskentelylle 
toivotaan jatkoa. Työryhmän työskentelyn tavoitteena on tuottaa sopimusehdotus johtokunnalle.  

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä  
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
  
Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää myöntää jatkoa työryhmätyöskentelylle alkuperäisen 

tavoiteaikataulun umpeuduttua. Tavoitteena on tuoda sopimusluonnos johtokunnan kokoukseen 
alkuvuodesta 2025. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin. 
 
 ________ 
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 22.04.2025 § 28  
  

 
Perussopimuksen päivittämisen työryhmä on kokoontunut 26.9.2024, 10.10.2024, 31.10.2024 ja 
1.4.2025. Työryhmä on saanut sopimusluonnoksen valmiiksi ja esittää Keski-Karjalan musiikkiopiston 
johtokunnalle sen hyväksymistä. Sopimusluonnos on esityslistan liitteenä.  

 
Asian valmistelija 



 

 

 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 
4045 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
 Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta päättää hyväksyä musiikkiopiston päivitetyn perussopimuksen 

sovellettavaksi 1.1.2026 alkaen ja esittää sopimuskunnille sen hyväksymistä. 
 

Päätös 
 Hyväksyttiin esittelijän päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 15.12.2025 § 274   
113/00.04.01/2024   

 
Perussopimuksen (KKMO) päivittämisen työryhmä on kokoontunut ajanjaksolla syksy 2024 – kevät 2025. 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta on kokouksessaan 22.04.2025 § 28 hyväksynyt 
musiikkiopiston päivitetyn perussopimuksen ja esittänyt sopimuskunnille sen hyväksymistä. Keski-
Karjalan musiikkiopiston perussopimuksen ovat hyväksyneet Liperin kunnan hyvinvointilautakunta 
5.6.2025 § 51, Polvijärven kunnanvaltuusto 10.6.2025 § 38, Heinäveden kunnanvaltuusto 9.6.2025 § 48, 
Rääkkylän kunnanhallitus 18.8.2025 § 125, sekä Outokummun kaupunginvaltuusto 25.8.2025 § 67. 
  
Outokumpu huomauttaa, että sopimusluonnoksen kohtien 6 ja 13 perusteella jää epäselväksi, miten 
menetellään, jos joku sopimuskunta haluaa vähentää tai lisätä kohdassa 3 mainittua prosentuaalista 
maksuosuuttaan. Kohdan 13 mukaan kunnan tulee vähennystilanteessa “ensisijaisesti pyrkiä 
neuvottelemaan osuuden siirtämisestä toiselle sopimuskunnista” mutta avoimeksi jää toimintatapa, jos 
neuvottelu ei tuota tulosta. Samoin kohdan 3 sanamuotoa tulisi selkeyttää niin, että sopimuskunnan 
todetaan saavan maksuosuuttaan vastaavan osuuden opetustunneista oman kuntansa oppilaille. 
 
Kiteen kaupunginhallitus on kokouksessaan 24.11.2025 § 387 päättänyt esittää Tohmajärven kunnalle 
Keski-Karjalan musiikkiopiston uuden perussopimuksen päivitystyön jatkamista. Kiteen kaupunki näkee 
sopimusluonnoksessa kehitettävää erityisesti rahoitusmallin läpinäkyvyydessä. Sopimusluonnoksessa 
esitetty prosenttiosuusmalli ei sovellu kuntien yhteistoimintaan. Kunnat tarvitsevat konkreettista tietoa 
panostuksensa vastineesta, mutta ehdotettu malli ei kerro jäsenkunnille, minkä määrän opetustunteja, 
oppilaspaikkoja tai palveluita kukin jäsenkunta saa ehdotetulla prosenttiosuus panostuksellaan. 
Konkreettisten mittareiden puuttuessa kuntien keskinäinen vertailu ja vaikuttavuuden arviointi on 
mahdotonta. Tämän vuoksi Kiteen kaupunki esittää läpinäkyvää järjestelmää, josta jokainen kunta näkee 
täsmällisesti saamansa opetustuntien ja oppilaspaikkojen määrän, opetustunnin yksikköhinnan sekä 
valtionosuuden jakautumisen todellisten kustannusten kesken. KKMO:n jäsenkuntien tulee jatkossakin 
saada päättää itsenäisesti omasta panoksestaan KKMO:n toimintaan.  
 
Kiteen kaupunki huomauttaa, että taiteen perusopetuksen lainsäädäntö tulee uudistumaan vuoden 
2026 aikana. Sopimusluonnos ei huomioi tätä muutosta. Lisäksi lasten- ja nuorten määrän väheneminen 
kaikissa KKMO:n jäsenkunnissa asettaa paineita rahoitusmallin ja toimintamallin muutoksille. Kiteen 
kaupunki katsoo, että nämä muuttuvat olosuhteet pitäisi pystyä huomioimaan paremmin uutta KKMO:n 
perussopimusta laadittaessa. 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2025517-3
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/kitee/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2025727-5


 

 

  
 

Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus evästää musiikkiopiston johtokuntaa jatkamaan perussopimusluonnoksen valmistelua 
edellä mainitut seikat huomioiden. Osana perussopimuksen valmistelua tulisi kirkastaa myös KKMO:n 
strateginen tavoite. 
 
Kunnanhallituksen näkemyksen mukaan työryhmä II:n puheenjohtajana ja asiantuntijavalmistelijana 
toimii Keski-Karjalan musiikkiopiston rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen. Sopimuskuntien tulisi nimetä 
viranhaltijavalmistelijoita. Tohmajärven kunnan viranhaltijavalmistelijana voisi toimia sivistys- ja 
hyvinvointijohtaja Seija Rosti. 

Päätös 
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

 
 ________ 

 
 
  


