Kunnanhallituksen kayttosuunnitelma 2026, maararahat ja tavoitteet
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Kunkin toimielimen tulee hyvaksyad euromaardiset kdyttésuunnitelmat tulosyksikoéittain (ulkoinen
toimintakate). Toiminnallisista tavoitteista on paattanyt valtuusto, mutta toimielin voi tarvittaessa
tarkentaa milla aikataululla ja keinolla toiminnallisiin tavoitteisiin pyritaan vuoden 2026 aikana. Jos
maararahat, tuloarviot tai tavoitteet ovat muuttuneet valtuuston kokouksessa, tulee muutokset kasitella
toimielimessa ja tehda tarvittavat niitad vastaavat kohdentamiset uudelleen. Hallitus hyvaksyy myds
valtuuston kayttosuunnitelman.

Hallituksen hyvaksyttavat talousarvion tulosyksikét ovat seuraavat:
- kunnanvaltuusto

- yleisjohto

- kehittamispalvelut

- maaseutupalvelut

- tyollisyyspalvelut

- hallintopalvelut

- henkilostopalvelut

- lomituspalvelut

Tilivelvolliset viranhaltijat ovat kunnanjohtaja, hallintopaallikkd, henkilostosihteeri ja
lomituspalvelujohtaja. Luottamushenkildista tilivelvollisia ovat kunnanhallituksen jasenet ja varajasenet.

Valtuuston paatokset:
Valtuusto hyvaksyi joulukuussa 8.12.2025 hallituksen esittamat toiminnalliset tavoitteet, tuloarviot ja
maararahat vuodelle 2026.

Vuoden 2026 talousarvion hallituksen vastuulla olevat osat:
- kayttotalousosa tulosyksikkdineen

- tuloslaskelmaosa (eurot)

- investointiosan vastuutahojen maarittely

- talousarvion toiminnalliset tavoitteet

Kayttovaltuudet:

- kunnanhallitus paattaa maararahojen siirroista vastuullaan olevien tulosyksikdiden valilla.
Kunnanhallituksen tulosyksikkojen tilivelvolliset paattavat resurssien kdytosta ja toiminnallisten
tavoitteiden toteutumisesta tulosyksikkojen sisalla.

Hyvaksyttdessa talousarvion valtuusto paatti maararahojen, tuloarvioiden ja tavoitteiden sitovuuden.
Hyvaksytyn kayttotalousosan sitovuus on ulkoinen toimintakate toimielintasolla. Toiminnalliset
tavoitteet ovat valtuustoon nahden sitovia. Investointiosan maardrahojen sitovuus on hankkeittain.
Henkiléstohallinnon toimintaohjeita

Tyopaikkaruokailu

Tyopaikkaruokailun tukeminen jatkuu lounasetuna ravintola Kotipirtissa. Henkildstéruokailun hinnat on
vahvistettu vuosittain ja niissd on noudatettu verottajan vahvistamia laskentaperusteita. Nyt paatetaan,



ettd jatkossa tyontekijoilta perittdava hinta noudattaa verottajan vuosittain vahvistamia ravintoedun
arvoja. Vuodelle 2026 vahvistettu verohallinnon paatos 16ytyy Verohallinnon pdatds vuodelta 2026
toimitettavassa verotuksessa noudatettavista luontoisetujen laskentaperusteista - vero.fi. Sen
mukaisesti tyontekijoiltd perittava hinta on 1.1.2026 alkaen 8,80€/ateria ja kouluruokailussa
6,60€/ateria. (Koulun ja paivakodin valvontaruokailuissa saadun ravintoedun arvo on 5,28€/ateria.)
Henkildstoruokailumahdollisuus on edelleen my6s Polkan ravintoloissa heidan ruokalipukkeillaan, johon
ei sisdlly kunnan tukea.

Kuntoutus

Kuntoutuksiin kunta osallistuu maksamalla ensimmaisen jakson palkan (enintdan viikko) koko
kuntoutusjakson ajalta (vaikka kuntoutusjaksot kohdentuisivat eri vuosille). Kelan paivarahat peritdan
palkanmaksun ajalta kunnalle. Linjaus on voimassa toistaiseksi.

Osasairauspaivaraha

Jos tyontekija on oikeutettu Kelan osasairaspaivarahaan, niin tyontekijalle maksetaan taysi kokoaikaisen
palkka ja Kelan maksama osuus anotaan tyonantajalle. Linjaus on voimassa toistaiseksi.

Virkistysrahat

Virkistystoimintaan varatut rahat on budjetoitu toimialoittain. Tydajalla jarjestettdavaan
virkistystoimintaan on kaytettavissa 15 euroa / osallistuva henkilé. Toimialan toiminnan luonteesta
johtuen virkistystoiminta voidaan vaihtoehtoisesti jarjestdaa ty6ajan ulkopuolella. Taman vapaa-aikana
jarjestettavan virkistystoiminnan ajalta ei makseta palkkaa ja osallistuminen on vapaaehtoista. Tassa
tapauksessa virkistysmaararaha on 30 euroa / osallistuva henkilo. Maararaha on tarkoitettu
kaytettavaksi tydoyhteison yhteishengen ja tyohyvinvoinnin edistamiseen. Virkistysmaararahalla
tydyhteist tekee yhdessa jotain normaalista tydarjestaan selkeasti poikkeavaa toimintaa. Tyoyhteiso
esihenkilén johdolla suunnittelee ja toteuttaa virkistystoiminnan.

Epassi

Henkilostéeduksi vuodelle 2026 hyvaksytdaan 100 €:n suuruinen Epassi eli vapaavalintainen liikunta-,
kulttuuri- tai hyvinvointietu. Epasseihin on varattu rahat toimialojen budjetteihin. Etuun ovat
oikeutettuja kaikki vakinaisissa palvelussuhteissa olevat seka madraaikaisissa palvelussuhteissa olevat,
joilla palvelussuhteen kesto on vahintaan 6 kk vuoden 2026 aikana. Epassiedun suuruus suhteutetaan
tyoaikaan.

Asian valmistelija
talouspaallikkd Tuula Pievildinen, tuula.pievilainen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4033
henkilostosihteeri Carita Kettunen, carita.kettunen@tohmajarvi.fi, puh. 050 433 7954

Esittelija
kunnanjohtaja, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001

Paatésehdotus
Kunnanhallitus paattaa hyvaksya kunnanhallituksen taloudelliset tavoitteet kunnanvaltuuston
esittdmadssa muodossa seka maaradrahat ja tuloarviot ulkoisena toimintakatteena tulosyksikkétasolla
seuraavasti:


https://vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/paatokset/47380/verohallinnon-paatos-vuodelta-2026-toimitettavassa-verotuksessa-noudatettavista-luontoisetujen-laskentaperusteista/
https://vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/paatokset/47380/verohallinnon-paatos-vuodelta-2026-toimitettavassa-verotuksessa-noudatettavista-luontoisetujen-laskentaperusteista/
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kunnanvaltuusto -67.007 euroa
yleisjohto -856.876 euroa
kehittamispalvelut -242.396 euroa
maaseutupalvelut -76.355 euroa
tyollisyyspalvelut -1.370.692 euroa
hallintopalvelut -535.414 euroa
henkilostopalvelut -254.995 euroa
lomituspalvelut 74.780 euroa

Kunnanhallitus maarittaa seuraavat vastuutahot investoinneille:

e Ympadristolautakunta terveyskeskuksen toimitilaratkaisun suunnittelu ja muutokset
terveyskeskuksen ja lilkuntahallin IV-korjaus, suunnittelu Troikka talotekniikan kunnostus,
suunnittelu Niiralan teollisuustie ja valaistus katuvalot, Kauppakadun valaisintolppien uusinta
kaavateiden paallystykset ja korjaukset puretun Nordea-talon paikalle puisto (vaihtoehtona
parkkialue) vesihuollon saneeraus ja suunnittelu, nimeaméattomat kohteet Asemantien
vesijohtosaneeraus 2. vaihe vuotovesien hallinta/viemérisaneeraus Kemie ja Asema
virtausmittauskaivot, vesijohtoverkosto valokuidun lisarakentaminen lukitusjarjestelman uusiminen
vesihuoltolaitokselle vesijohtoverkostojen saneeraukset

e Sivistyslautakunta: ICT koulut liikuteltavat katsomot, 2 kpl Wartsildsalin tapahtumien toimivuuden ja
Maiju Lassilan koulun luokkien akustiikan parantaminen

e Kunnanhallitus: Kunnallistalon luolanayttelytilan rakentaminen palkanlaskenta ohjelma
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