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Kunnanvaltuusto 
 
Aika 16.02.2026 klo 17:15 - 19:02 
 
Paikka Kunnanvirasto, valtuustosali 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 1 Valtuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 2 Valtuuston pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 3 Kotouttamisohjelma 6 
§ 4 Kuntastrategia 8 
§ 5 Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan periaatteet 14 
§ 6 Eron myöntäminen luottamustoimista, Mikkonen Petra 16 
§ 7 Jäsenen valitseminen sivistyslautakuntaan kaudelle 2025-2029 18 
§ 8 Edustajien valitseminen Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä 

Riverian valtuustoon 2025-2029 
20 

§ 9 Sidonnaisuusilmoitukset, 1.6.2025 alkanut valtuustokausi 23 
§ 10 Puskurilainahakemus, Jänisjoen Erä ry 27 
§ 11 Valtuustoaloite viestintä- ja markkinointityöryhmän perustamisesta 

kunnanhallituksen alaisuuteen 
29 

§ 12 Kokouksessa jätetyt uudet valtuustoaloitteet 34 
§ 13 Valtuustoaloite kunnalle käytännön toimenpiteistä asukashankinnan 

tehostamiseksi ja asuntorakentamisen vauhdittamiseksi 
Tohmajärvellä 

35 

 
 
  



2 
TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 1/2026                                                                                                                                                                                          
 
 
 

 

 
Osallistujat 
 

 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ehrukainen Reima 17:15 - 19:02 puheenjohtaja   

Hämäläinen Hannu 17:15 - 19:02 kvalt varapj.   
Haaranen Martti 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Haaranen Sami 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Hiltunen Suvi 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Ikonen Matti 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Karvinen Jari 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Kuittinen Matti 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Lappalainen Markus 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Lintunen Eero-Matti 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Mikkonen Vilho 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Multanen Marja 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Pakarinen Helena 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Raatikainen Saara 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Saikkonen Satu 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Sivonen Jari 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Suomalainen Jari 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Virkkunen Salla-Maria 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Väistö Elina 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Löppönen Mikko  17:15 - 19:02 kunnanjohtaja   
Pitkänen Heidi  17:15 - 19:02 hallintopäällikkö   
Leinonen Saara  17:15 - 19:02 tiedonhallinnan 

asiantuntija/tekninen 
avustaja 

 

 
Rannasalo Susanna  17:15 - 19:02 hallintosihteeri/tekninen 

avustaja 
 

 
Ignatius Jukka 17:15 - 19:02 varavaltuutettu Mika Piiroisen 

tilalla  
Koistinen Virpi 17:15 - 19:02 varavaltuutettu Tommi Pesosen 

tilalla  
Parviainen Pasi 17:15 - 19:02 varavaltuutettu Veli-Matti 

Ahlqvistin tilalla  
Sormunen Marja 17:15 - 19:02 varavaltuutettu Petra Mikkosen 

tilalla 
 
 

Poissa Ahlqvist Veli-Matti 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Mikkonen Petra 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Pesonen Tommi 17:15 - 19:02 valtuutettu   
Piiroinen Mika 17:15 - 19:02 valtuutettu  
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Allekirjoitukset 
 
  
 REIMA EHRUKAINEN HEIDI PITKÄNEN 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

1 - 13 §:t 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 

JUKKA IGNATIUS PASI PARVIAINEN 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Tohmajärven kunnan tietoverkossa   
 
Todistaa   
 
  SAARA LEINONEN
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Kunnanvaltuusto § 1 16.02.2026 
 

 

Valtuuston kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanvaltuusto 16.02.2026 § 1   
190/00.02.00/2023   
 

Kunnan hallintosäännön 130 §:n mukaisesti avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat 
sekä sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.  
  
Toimitetaan nimenhuuto ja todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  
 
Kunnan hallintosäännön 81 §:n mukaan kokous voidaan pitää sähköisessä toimintaympäristössä, johon 
osallistutaan sähköisen yhteyden avulla (sähköinen kokous). Varsinaisessa kokouksessa voidaan käyttää 
sähköistä asiahallinta- tai äänestysjärjestelmää.  
   
Esityslistan asia n:o 1.  
  
  

Päätös:  
 

 Suoritettiin nimenhuuto ja todettiin, että paikalla on 23 valtuutettua, joista 4 varavaltuutettua. Kokous 
todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. Merkitään, että puheenjohtaja totesi 
vanhusneuvoston edustaja Teuvo Karjalaisen ja nuorisovaltuuston edustaja Fanni Bergmanin olevan 
paikalla. 

 
 

 
________ 

 Liitteet 
 
Liitteet 

- Kunnanvaltuuston kokouskutsu 16.2.2026, allekirjoitettu 
- Nimenhuuto 16022026 
- Kokouskutsu, Koti-Karjala 
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Kunnanvaltuusto § 2 16.02.2026 
 

 

Valtuuston pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanvaltuusto 16.02.2026 § 2   
    
 

Kunnan hallintosäännön 142 §:n mukaisesti valtuusto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa  
tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirjan. 
 
Esityslistan asia n:o 2. 
 
 
Kokouksessa Matti Ikonen esitti toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi valittavaksi Jukka Ignatius ja Elina 
Väistö esitti toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi valittavaksi Pasi Parviainen. 

  
 
Päätös 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jukka Ignatius ja Pasi Parviainen. 
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Kunnanhallitus § 31 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 3 16.02.2026 

 

 

Kotouttamisohjelma 
  
Kunnanhallitus 02.02.2026 § 31  
  

 
Laki kotoutumisen edistämisestä 681/2023, joka ohjaa kuntien tekemää kotoutumistyötä, velvoittaa 
kuntia laatimaan kotoutumisohjelman. Kotoutumisohjelma on asiakirja, jossa on kuvattu kunnan 
järjestämä kotoutumisen alkuvaiheen palvelukokonaisuus. Edellinen Tohmajärven kotouttamisohjelma 
on hyväksytty Tohmajärven kunnanvaltuustossa 10.10.2022.  
 
Vuonna 2025 voimaan tulleen uuden kotoutumislain myötä kotouttamisohjelma on muutettu 
kotoutumisohjelmaksi, joka korostaa kotoutujan omaa vastuuta kotoutumisessa. Kotoutumisohjelma 
uusitaan noin neljän vuoden välein valtuustokausittain ja sitä päivitetään tarvittaessa vuosittain. Tämä 
kotoutumisohjelma on Kiteen kaupungin ja Tohmajärven kunnan yhteinen. 
 
Tohmajärven ja Kiteen yhteistä kotoutumisohjelmaa ovat olleet työstämässä kotoutumiskoordinaattori, 
kuntien sivistysjohtajat ja työllisyyspalveluista vastaavat henkilöt.  
  

 
Asian valmistelija 
 Kotoutumiskoordinaattori Katri Nieminen p. 040 105 0877 katri.nieminen@kitee.fi  
 Sivistys- ja hyvinvointijohtaja Seija Rosti p. 0401054154 seija.rosti@tohmajarvi.fi 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä ja saattaa valtuustolle hyväksyttäväksi Kiteen kaupungin ja 
Tohmajärven kunnan päivitetyn kotouttamisohjelman. 

 
Päätös 

Kunnanhallitus päätti hyväksyä ja päätti saattaa valtuustolle hyväksyttäväksi Kiteen kaupungin ja 
Tohmajärven päivitetyn kotouttamisohjelman. 

 
 ________ 
 
 
  
 
Kunnanvaltuusto 16.02.2026 § 3   
71/04.03.01.00/2026   

 
Esityslistan asia n:o 3.  
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Kunnanhallitus § 31 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 3 16.02.2026 

 

 

 
Päätös 

Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 

 _______ 
Liitteet 

- Kiteen ja Tohmajärven kotoutumisohjelma 2026 
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Kunnanhallitus § 273 15.12.2025 
Kunnanhallitus § 32 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 4 16.02.2026 

 

 

Kuntastrategia 
  
Kunnanhallitus 15.12.2025 § 273  
  

 
Kuntalain 37 §:n mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto päättää kunnan toiminnan 
ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista. Kuntastrategia ohjaa kunnan päätöksentekoa, taloudenpitoa ja 
palvelujen järjestämistä sekä linjaa kunnan tahtotilan suhteessa toimintaympäristön muutoksiin. 
Strategialla varmistetaan, että kunnan toiminta on johdonmukaista, taloudellisesti kestävää ja 
kuntalaisten tarpeita vastaavaa. 
 
Tohmajärvellä kuntastrategiaa on kuluvan vuoden aikana valmisteltu vastaamaan muuttunutta 
toimintaympäristöä, talouden reunaehtoja ja valtuuston asettamia kehittämisen painopisteitä. 
Strategian valmistelusta on vastannut ohjausryhmä, jonka kokoonpano on muodostunut kunnan 
johtoryhmän jäsenistä. Lisäksi ohjausryhmässä ovat olleet mukana kunnanhallituksen puheenjohtaja, 
kunnanhallituksen varapuheenjohtaja sekä kunnanvaltuuston puheenjohtaja. Kaikki valtuustoryhmät 
ovat siten olleet valmistelussa edustettuina. 
 
Valtuusto on kokoontunut strategiatyöpajaan kaksi kertaa syksyn aikana. Työpajoissa on työstetty 
kunnan tulevaisuuskuvaa, strategisia tavoitteita sekä keskeisiä painopisteitä palvelujen, elinvoiman ja 
talouden näkökulmasta. 
 
Kuntalaisia on osallistettu strategiatyöhön toteuttamalla kuntalaiskysely ja imagokysely. Kyselyiden 
avulla on kerätty tietoa kuntalaisten näkemyksistä kunnan vahvuuksista, kehittämiskohteista ja 
Tohmajärven mielikuvasta. Kyselyjen yhteenvedot ovat esityslistan liitteinä ja ne ovat toimineet 
pohjana strategialuonnoksen valmistelulle. 
 
Nyt laadittu kuntastrategialuonnos tuodaan kunnanhallitukselle käsiteltäväksi. Ennen strategian 
viemistä valtuuston hyväksyttäväksi on tarkoituksenmukaista pyytää luonnoksesta näkemyksiä kunnan 
toimielimiltä, paikallisilta yhdistyksiltä ja muilta yhteisöiltä sekä kuntalaisilta. Lausunnot ja kommentit 
tukevat strategian viimeistelyä ja vahvistavat sen hyväksyttävyyttä ja sitoutumista yhteisiin tavoitteisiin. 
Kunnanhallitukselle esitetään, että se päättää lähettää kuntastrategialuonnoksen lausunnoille kunnan 
toimielimille sekä varata yhdistyksille ja kuntalaisille mahdollisuuden esittää näkemyksiään 
strategialuonnoksesta 25.1.2026  mennessä kunnan verkkosivuilla ja Tohmajärven kunnan 
Facebookissa julkaistavalla erillisellä forms-kyselyllä. Näkemyksen pääsee antamaan myös 
paperilomakkeella Tohmajärven kunnanvirastolla, kirjastolla ja kahvio Kaivolla. Saatu palaute otetaan 
huomioon strategialuonnoksen jatkovalmistelussa ennen strategian tuomista valtuuston 
hyväksyttäväksi.  
 
Kuntastrategialuonnos on esityslista liitteenä. 
  

Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
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Kunnanhallitus § 273 15.12.2025 
Kunnanhallitus § 32 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 4 16.02.2026 

 

 

Esittelijä 
 kunnanjohtaja mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus päättää lähettää liitteenä olevan kuntastrategialuonnoksen lausunnolle kunnan 
toimielimille sekä varata Tohmajärven alueen yhdistyksille ja kuntalaisille mahdollisuuden antaa siitä 
mielipiteensä määräpäivään 25.1.2026 mennessä myöhemmin kunnan verkkosivuilla ja Tohmajärven 
kunnan Facebookissa julkaisemalla forms-lomakkeella sekä sähköpostilla osoitteeseen 
kirjaamo@tohmajarvi.fi. Saadut lausunnot ja mielipiteet kootaan yhteen ja otetaan huomioon 
strategialuonnoksen jatkovalmistelussa ennen sen tuomista valtuuston hyväksyttäväksi. 

 
Päätös 

Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Merkitään, että tämän asian päätöksen teon jälkeen kokouksessa pidettiin TAUKO klo 18:25 – 18:44. 
 

 
 ________ 

 
 
  
Kunnanhallitus 02.02.2026 § 32  
  

 
Tohmajärven kuntastrategian luonnos asetettiin lausunnoille ja kuntalaisten kommentoitavaksi 15. 
12.2025 kunnahallituksen kokouksessa. Strategialuonnoksessa määriteltiin kunnan visiovaihtoehdot, 
arvot sekä seitsemän strategista painopistealuetta tavoitteineen. Keskeisinä painopistealueina 
korostuivat elinvoiman vahvistaminen, älykäs sopeutuminen, palvelujen saavutettavuus, koulutus ja 
nuoret, matkailu sekä vetovoima ja henkilöstön hyvinvointi  
 
Lausuntokierroksella saatiin laaja-alaisesti palautetta niin visiosta, sloganeista kuin painopisteistä. 
Visiovaihtoehdoista eniten kannatusta saivat asumiseen, yrittämiseen ja luontoon nojaavat vaihtoehdot, 
erityisesti ”Hyvä asua, helppo elää” sekä ”Luonnollisesti Tohmajärvi”. Samalla useissa vastauksissa nousi 
esiin toive luopua sanasta ”tolokku”, jota osa vastaajista piti vanhakantaisena tai nuoria heikosti 
puhuttelevana. 
 
Slogan-ehdotuksista selkeimmin esiin nousivat: 
 
”Hyvä asua, helppo elää” 
”Luonnollisesti Tohmajärvi” 
”Meillä on tilaa elää” 
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Kunnanhallitus § 273 15.12.2025 
Kunnanhallitus § 32 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 4 16.02.2026 

 

 

Arvojen osalta vastaajat pitivät rohkeutta, yhteisöllisyyttä ja avoimuutta pääosin oikeansuuntaisina, 
mutta toivoivat niiden näkyvän entistä konkreettisemmin käytännön toiminnassa, erityisesti 
päätöksenteon avoimuudessa ja kuntalaisten osallistamisessa. 
 
Painopistealueista yritystoiminta ja työllisyys nähtiin välttämättömänä mutta haastavana: palautteissa 
korostuivat liikenneyhteyksien, verkkoyhteyksien sekä pienyrittäjyyden tukemisen merkitys. Älykkäässä 
sopeutumisessa kannatettiin kiinteistöjen käytön tehostamista, mutta varoitettiin liiallisesta tilojen 
supistamisesta sekä nostettiin esiin monipaikkaisuuden ja valokuituyhteyksien keskeinen rooli. 
 
Palvelujen ja hyvinvoinnin osalta huolta herättivät erityisesti sosiaali- ja terveyspalvelujen saatavuus 
sekä haja-asutusalueiden palvelujen saavutettavuus. Koulutuksen kohdalla lukion vetovoimaisuuden 
merkitys tunnistettiin, mutta samalla peräänkuulutettiin myös ammatillisen koulutuksen, työpaikkojen 
ja nuorten työllistymismahdollisuuksien vahvempaa huomioimista. Matkailun osalta näkemykset 
jakautuivat: osa näki luonnon ja vapaa-ajan asumisen merkittävänä mahdollisuutena, osa suhtautui 
kehittämispotentiaaliin varauksellisesti. Vetovoima- ja viestintäosiossa korostui tarve entistä 
kohdennetumpaan, modernimpaan ja kuntalaisia osallistavaan markkinointiin. 
 
Yhteenvetona palautteista nousi kolme keskeistä viestiä: 
 
1. Asumisen sujuvuus, palvelujen toimivuus ja arjen turvallisuus ovat kunnan vetovoiman ydin 
2. Elinvoima rakentuu pienyrityksistä, saavutettavuudesta ja etätyömahdollisuuksista 
3. Avoimuuden ja osallistumisen on vahvistuttava konkreettisissa toimintatavoissa 
 

Lausuntopalautteen pohjalta Tohmajärven kunnan johtoryhmä on päivittänyt kuntastrategiaesitystä. 
Päivitetyssä versiossa painopisteitä on tarkennettu ja konkretisoitu erityisesti seuraavilta osin: 

 
• Yritystoiminnan tavoitteisiin on lisätty maatalouden ja alkutuotannon toimintaedellytysten 

tukeminen sekä kunnan oma panostus työllisyyden vahvistamiseen 
 

• Älykkäässä sopeutumisessa on täsmennetty kiinteistöjen käytön tehostamista 
ilmastosuunnitelman mukaisesti sekä resurssien jatkuvaa arviointia 

 
• Palvelujen ja hyvinvoinnin osiossa on vahvistettu osallisuuden, kolmannen sektorin 

kumppanuuksien ja elinympäristön viihtyisyyden merkitystä 
 

• Koulutuksen painopiste on laajennettu koskemaan perusopetusta ja lukiota kokonaisuutena 
 

• Matkailun ja vapaa-ajan asumisen kohdalla on selkeytetty kunnan mahdollistavaa roolia sekä 
vapaa-ajan asuntojen vakinaistamisen tukemista 

 
• Kärkihankkeisiin on liitetty konkreettiset mittarit mm. keskuskorttelin kehittämiseen, 

kiinteistömassan vähentämiseen ja uusien vuokra-asuntojen lisäämiseen Kärkihankkeista 
esitetään poistettavaksi kohta älykas sopeutuminen ja resurssien optimointi, joka on jo yhtenä 
painopistealueena. 
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Kunnanhallitus § 273 15.12.2025 
Kunnanhallitus § 32 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 4 16.02.2026 

 

 

Päivitetty strategia vastaa kokonaisuutena hyvin lausuntokierroksella esiin nousseisiin teemoihin 
vahvistamalla arjen toimivuutta, elinvoiman edellytyksiä sekä resurssien hallittua sopeuttamista. 
Samalla strategia säilyttää pitkän aikavälin kehittämisotteen ja painottaa Tohmajärven kunnan itsenäistä 
toimijuutta myös tulevaisuudessa. 
 
Kunnanhallitukselle esitetään, että pävitetty strategialuonnos viedään valtuuston käsiteltäväksi 
16.2.2025 kokoukseen. Vision ja sloganin osalta päivitetty kuntastrategia tarjoaa edelleen vaihtoehtoja 
päätöksentekoa varten.  
 
Lausuntojen pohjalta pävitetystä kuntastrategia esityksestä näkyy punaisella tehdyt pävitykset 15.12 
lausunnoille lähteneen luonnokseen nähden. Yliviivauksella näkyy esitykset kohdista, joita esitetään 
poistettavaksi. Strategiset mittarit on pävitetty kokonaan dialle 18. 
 
Liitteet: 
 

1. Päivitetty kuntastrategiaesitys 2.2.2026 (muutokset merkitty punaisella ja poistettavat kohdat 
yliviivauksin) 
 

Oheismateriaalit: 
 

Oheismateriaali 1: Tohmajärven asukaskyselyn raportti 26.8.2025 
Oheismateriaali 2: Tohmajärven imagokyselyn tulokset 
Oheismateriaali 3: Tohmajärven suppea EVP-analyysi 2025 
Oheismateriaali 4: Tohmajärvi tilanneanalyysi 1.8.2025 

2. Oheismateriaali 5: Kuntastrategiakyselyn vastaukset 2026 (lausuntokierroksen/kyselyn palautekooste) 
Oheismateriaali 6: Päivitetty toimintaympäristön analyysi 

 
Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus esittää Tohmajärven kuntastrategian kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi liitteen 
mukaisesti. 

Päätös 
Kunnanhallitus päätti esittää Tohmajärven kuntastrategian kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi liitteen 
mukaisesti. 

 
 ________ 
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Kunnanhallitus § 273 15.12.2025 
Kunnanhallitus § 32 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 4 16.02.2026 

 

 

 
Kunnanvaltuusto 16.02.2026 § 4   
218/00.01.02.00/2025   

 
Esityslistan asia n:o 4.  
 
Matti Ikonen käytti Kokoomuksen valtuustoryhmän ryhmäpuheenvuoron ja ilmoitti, että ryhmä 
kannattaa kunnanhallituksen esitystä. 
 
Elinä Väistö käytti Keskustan valtuustoryhmän ryhmäpuheenvuoron ja ilmoitti, että ryhmä esittää 
lisäyksen kohtaan Strategiset mittarit (s. 15) kohdaksi 9 Move-mittausten tuloksen parantuminen 5. ja 
8.-luokkalaisilla. 
 
Suvi Hiltunen käytti Tohmajärven demarit valtuustoryhmän ryhmäpuheenvuoron ja ilmoitti, että ryhmä 
kannattaa kunnanhallituksen esitystä.  
 
Kunnanhallituksen puheenjohtaja Matti Kuittinen kiitti puheenvuorossaan kaikkia siitä, että 
strategiaprosessi pysyi strategisena. Strategia tarjoaa päättäjille hyvän välineen ja suuntaviivat tälle 
valtuustokaudelle. 
Matti Ikonen käytti Kokoomuksen valtuustoryhmän ryhmäpuheenvuoron ja ilmoitti, että ryhmä, esittää, 
että kohtaan arvot (s. 2) yhteisöllisyys lisätään kuntalaisten ja järjestöjen lisäksi seurakunnat. 
 
Matti Ikonen kannatti Keskustan ryhmäesitystä. 
 
Elina Väistö kannatti Kokoomuksen ryhmäesitystä. 
 
Puheenjohtaja päätti keskustelun ja totesi, että on tehty kaksi ryhmäesitystä. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli valtuutetuilta, että hyväksytäänkö yksimielisesti lisäys, että kohtaan Strategiset 
mittarit (s. 15) kohdaksi 9 lisätään Move-mittausten tuloksen parantuminen 5. ja 8.-luokkalaisilla. 
 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Puheenjohtaja tiedusteli valtuutetuilta, että hyväksytäänkö yksimielisesti, että kohtaan arvot (s. 2) 
”Yhteisöllisyys” lisätään kunnan, kuntalaisten ja järjestöjen lisäksi seurakunnat, jotka osallistuvat 
aktiivisesti yhdessä tekemiseen. 
 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Päätös 

Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus lisäyksellä, että kohtaan Strategiset mittarit (s. 15) 
kohdaksi 9 lisätään Move-mittausten tuloksen parantuminen 5. ja 8.-luokkalaisilla sekä kohtaan arvot 
(s. 2) ”Yhteisöllisyys” lisätään kunnan, kuntalaisten ja järjestöjen lisäksi seurakunnat, jotka osallistuvat 
aktiivisesti yhdessä tekemiseen. 
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Kunnanhallitus § 273 15.12.2025 
Kunnanhallitus § 32 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 4 16.02.2026 

 

 

 
 ________ 

 
 
  
Liitteet 

- kuntastrategia kysely vastaukset 2026 
- Tohmajärven kuntastrategia 16.2.2026, hyväksytty valtuustossa 
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Kunnanhallitus § 33 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 5 16.02.2026 

 

 

Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan periaatteet 
  
Kunnanhallitus 02.02.2026 § 33  
  

 
Kuntalain 14 §:n mukaan valtuuston tulee päättää sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista. 
Sisäinen valvonta on osa kunnan johtamisjärjestelmää. Se on kunnan johdon ja hallinnon työväline, 
jonka avulla arvioidaan asetettujen tavoitteiden toteutumista, toimintaprosesseja ja riskejä. Valvonnan 
tarkoituksena on edistää organisaation tehokasta johtamista, riskienhallintaa ja toiminnan 
tuloksellisuuden arviointia.  
 
Riskienhallinta kuuluu sisäiseen valvontaa, mutta se on mainittu laissa erikseen sen jatkuvasti kasvavan 
merkityksen vuoksi. Riskienhallintaan kuuluu myös sopimushallinnan asianmukainen järjestäminen, joka 
edellyttää sopimusprosessin yleistä suunnittelua, vastuutusta ja yhtenäisten menettelytapojen luomista. 
 
Kunnan tehtäviä voidaan hoitaa osakeyhtiöissä, yhdistyksissä, kuntayhtymissä tai kilpailutuksiin 
perustuen yrityksissä. Myös huomattava osa kuntasektorin velkataakasta voi olla peruskunnan 
ulkopuolisissa konserniyhtiöissä. Näin ollen kunnan riskeistä ei voi saada riittävää kuvaa tarkastelemalla 
vai peruskunnan oman organisaation toimintaan liittyviä riskejä. 
 
Omistajaohjauksella ja sopimuksilla on varmistettava, että sisäinen valvonta ja riskienhallinta ovat 
kunnossa myös niissä yhteisöissä, jotka peruskunnasta erillään tuottavat kunnan palveluja sopimukseen 
perustuen. Kunnan konserniyhteisöissä sisäinen valvonta ja riskienhallinta kuuluvat näiden yhteisöjen 
hallitusten ja toimitusjohtajien vastuulle, ja kunnan konsernijohdon tehtävä on konsernivalvonnalla 
varmistaa, että sisäinen valvonta ja riskienhallinta on asianmukaisesti järjestetty. Valtuuston 
hyväksymässä konserniohjeessa annetaan tarpeelliset määräykset konsernivalvonnan ja raportoinnin 
sekä riskienhallinnan järjestämisestä (KV 28.2.2022 § 9).  
 
Hallintosäännössä annetaan tarpeelliset määräykset sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnasta. 
Tohmajärven kunnan hallintosäännössä on annettu tarpeelliset määräykset sisäisestä valvonnasta ja 
riskienhallinnasta. Tällä tarkoitetaan mm. tehtäviä ja toimivaltaa koskevia määräyksiä. Hallintosäännössä 
on määräykset myös normaalista toimivallasta poikkeamiseen 
 
Varautuminen on osa riskienhallintaa. Kunnan varautumisen päämäränä on, että varautumisen avulla 
luodaan edellytykset toiminnan johtamiselle, palveluiden jatkuvuudenhallinnalle ja häiriötilanteista 
palautumiselle niin normaaliolojen häiriötilanteissa kuin poikkeusoloissakin. 
 
Kunnan varautumisen asikirjat koostuvat valtuuston päättämistä periaatteista, kunnanhallituksen 
päättämästä kunnan yleisestä valmiussuunnitelmasta, toimialakohtaisista suunnitelmista sekä muista 
yksityiskohtaisimmista suunnitelmista, sopimuksista ja yhteistyöasiakirjoista. 
 
Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet on hyväksytty edellisen kerran valtuustossa 24.2.2020 § 
4. Nyt periaatteisiin on lisätty varautumista koskevat periaatteet. 
 
Varsinainen järjestämisvastuu on kuntalain 39 §:n 7 kohdan mukaisesti kunnanhallituksella.  
 

https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2015/410#part_2__chp_4__sec_14
https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Konserniohje+2022-kh+7.2.2022+%C2%A7+48+kvalt+28.2.2022+%C2%A7+9.pdf/b6c8b54b-2006-794c-6f88-6b2aa070ff3b
https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/2511193/Hallintos%C3%A4%C3%A4nt%C3%B6%2C+hyv%C3%A4ksytty+KV+8.12.2025.pdf/4252c870-7369-8ed4-f347-bd5c06670c2b
https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Sis%C3%A4isen+valvonnan+ja+riskienhallinnan+perusteet+%282%29.pdf/6b1c69ac-19bb-4537-38a5-25e5b87765ac
https://www.tohmajarvi.fi/documents/1739083/0/Sis%C3%A4isen+valvonnan+ja+riskienhallinnan+perusteet+%282%29.pdf/6b1c69ac-19bb-4537-38a5-25e5b87765ac
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2015/410#part_3__chp_7__sec_39
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Kunnanhallitus § 33 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 5 16.02.2026 

 

 

Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet on esityslistan liitteenä. 
 

Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Pitkänen Heidi, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 
 kiinteistöpäällikkö Ilvonen Mika, mika.ilvonen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4208 
 

Esittelijä 
 kunnanjohtaja Löppönen Mikko, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus hyväksyy sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet ja esittää sen edelleen 
kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 

 
Päätös 

Kunnanhallitus hyväksyi sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet ja päätti esittää sen 
kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 

 
 ________ 

 
 
  
 
Kunnanvaltuusto 16.02.2026 § 5   
219/00.03.01/2025   

 
Esityslistan asia n:o 5.   

 
 

Päätös 
Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 

 
 ________ 

 
 
  
Liitteet 

- Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet hyväksytty Kv 16022026 
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Kunnanhallitus § 34 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 6 16.02.2026 

 

 

Eron myöntäminen luottamustoimista, Mikkonen Petra 
  
Kunnanhallitus 02.02.2026 § 34  
  

 
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 9.6.2025 § 42 valinnut Petra Mikkosen sivistyslautakuntaan ja 
9.6.2025 § 46 valinnut Petra Mikkosen Riverian valtuuston varsinaiseksi jäseneksi. Lisäksi hän on 
sosiaalidemokraattisen puolueen varsinainen valtuutettu. 
 
Petra Mikkonen on sähköpostillaan 28.1.2026 anonut eroa luottamustehtävistä paikkakunnalta muuton 
vuoksi.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto myöntää Petra Mikkoselle eron kunnan 
luottamustoimista. 

Samalla todetaan, että valtuuston puheenjohtaja lähettää keskusvaalilautakunnalle pyynnön nimetä 
uusi valtuutettu. 

 
Päätös 

Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että valtuusto myöntää Petra Mikkoselle eron kunnan 
luottamustoimista. 

Samalla todetaan, että valtuuston puheenjohtaja lähettää keskusvaalilautakunnalle pyynnön nimetä 
uusi valtuutettu. 

 
 ________ 

 
 
  
 
Kunnanvaltuusto 16.02.2026 § 6   
112/00.00.01.02/2025   

 
Esityslistan asia n:o 6.   

 
 

 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2025523-12
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2025523-12
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Kunnanhallitus § 34 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 6 16.02.2026 

 

 

Päätös 
Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 

 
 ________ 
 
Liitteet 

- Eroanomus luottamustoimista, Mikkonen Petra 
- Puheenjohtajan ilmoitus uuden valtuutetun nimeämisestä, allekirjoitettu 
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Kunnanhallitus § 35 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 7 16.02.2026 

 

 

Jäsenen valitseminen sivistyslautakuntaan kaudelle 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 02.02.2026 § 35  
  

 
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 9.6.2025 § 42 valinnut Petra Mikkosen sivistyslautakuntaan. 
 
Petra Mikkonen on sähköpostillaan 28.1.2026 anonut eroa sivistyslautakunnan jäsenyydestä 
paikkakunnalta poismuuton vuoksi. 

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee uuden jäsenen sivistyslautakuntaan 
loppukaudelle 2025 - 2029. 

 
Päätös 

Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee uuden jäsenen sivistyslautakuntaan 
loppukaudelle 2025 - 2029. 

 
 ________ 

 
 
  
 
Kunnanvaltuusto 16.02.2026 § 7   
115/00.00.01.01/2025   

 
Esityslistan asia n:o 7.  
 
 
Suvi Hiltunen käytti Tohmajärven demarit valtuustoryhmän puheenvuoron ja esitti, että 
sivistyslautakunnan jäseneksi loppukaudelle 2025-2029 valitaan Marja Sormunen.  

 
Päätös 

Sivistyslautakunnan jäseneksi loppukaudelle 2025-2029 valittiin Marja Sormunen. 

 
 ________ 

 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2025523-12
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Kunnanhallitus § 35 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 7 16.02.2026 
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Kunnanhallitus § 117 26.05.2025 
Kunnanvaltuusto § 46 09.06.2025 
Kunnanhallitus § 36 02.02.2026 
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Edustajien valitseminen Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian valtuustoon 2025-2029 
  
Kunnanhallitus 26.05.2025 § 117  
  

 
Koulutuskuntayhtymän perussopimuksen mukaan jäsenkuntien kunnanvaltuustot valitsevat valtuustoon 
jäseniä seuraavasti: 
 
Kuntayhtymän valtuustoon valitaan jäsenet vaalikaudeksi kunnan edellisen vuoden alun asukasluvun 
mukaan siten, että kullakin jäsenkunnalla on yksi (1) edustaja jokaista alkavaa kolmea tuhatta 
viisisataa (3.500) asukasta kohti. 
 
Kullekin jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. 
 
Mikäli valtuuston jäsen tai varajäsen menettää vaalikelpoisuutensa kesken toimikauden tai muusta 
syystä eroaa valtuuston jäsenyydestä kesken toimikauden, päättää jäsenen edustama kunta eron 
myöntämisestä ja uuden jäsenen tai varajäsenen valitsemisesta jäljellä olevaksi toimikaudeksi. Kunnan 
valitseman jäsenen tai varajäsenen on edustettava samaa poliittista ryhmää kuin se, jonka tilalle hänet 
valitaan. 
 
Oikeuskäytännössä on katsottu, että Tasa-arvoL 4 §:n mukainen vaatimus sukupuolten edustuksesta 
koskee myös kunnan päätöstä, jolla se valitsee edustajiaan kuntayhtymän toimielimiin. 
 
Ryhmät ovat neuvottelujen tuloksena esittäneet Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymän Riverian 
valtuustoon valittavaksi seuraavat henkilöt: 
 

varsinainen jäsen henkilökohtainen varajäsen 
Hannu Hämäläinen Elina Väistö 
Petra Mikkonen Vilho Mikkonen 

  
 

Asian valmistelija 
 hallintosihteeri Susanna Rannasalo, susanna.rannasalo@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4017 
 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää Tohmajärven kunnan edustajat 

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian valtuustoon yllä esitetyn taulukon mukaisesti 
valtuustokaudelle 2025-2029. 

 
 
 



 
21 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 1/2026                                                                                                                                                                                          
 
 
 

Kunnanhallitus § 117 26.05.2025 
Kunnanvaltuusto § 46 09.06.2025 
Kunnanhallitus § 36 02.02.2026 
Kunnanvaltuusto § 8 16.02.2026 

 

 

Päätös 
 Kunnanhallitus päätti esittää valtuustolle, että kunnanvaltuusto nimeää Tohmajärven kunnan edustajat 

Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian valtuustoon yllä esitetyn taulukon mukaisesti 
valtuustokaudelle 2025-2029. 

 
 ________ 
 
Kunnanvaltuusto 09.06.2025 § 46  
  

 
Esityslistan asia n:o 16.  

 
Päätös 
 Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 02.02.2026 § 36  
  

 
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 9.6.2025 § 46 valinnut Petra Mikkosen Pohjois-Karjalan 
koulutuskuntayhtymä Riverian valtuustoon 2025-2029. 
 
Petra Mikkonen on sähköpostillaan 28.1.2026 anonut eroa Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä 
Riverian valtuuston jäsenyydestä paikkakunnalta poismuuton vuoksi.  

 
Asian valmistelija 
 hallintopäällikkö Heidi Pitkänen, heidi.pitkanen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4002 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus esittää, että kunnanvaltuusto nimeää jäsenen Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä 
Riverian valtuustoon Petra Mikkosen tilalle.  

 
Päätös 

Kunnanhallitus päätti esittää, että kunnanvaltuusto nimeää jäsenen Pohjois-Karjalan 
koulutuskuntayhtymä Riverian valtuustoon Petra Mikkosen tilalle. 

 
 ________ 

 
 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2025523-16
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Kunnanhallitus § 117 26.05.2025 
Kunnanvaltuusto § 46 09.06.2025 
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Kunnanvaltuusto 16.02.2026 § 8   
109/00.04.01/2025   

 
Esityslistan asia n:o 8.  
 
Suvi Hiltunen käytti Tohmajärven demarit valtuustoryhmän puheenvuoron ja esitti, että edustajaksi 
Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian valtuustoon loppukaudelle 2025-2029 valitaan Marja 
Sormunen Petra Mikkosen tilalle.  

 
 

Päätös 
Edustajaksi Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtymä Riverian valtuustoon loppukaudelle 2025-2029 
valitaan Marja Sormunen Petra Mikkosen tilalle.              

 
 ________
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Tarkastuslautakunta § 44 26.08.2025 
Tarkastuslautakunta § 55 23.09.2025 
Tarkastuslautakunta § 63 18.11.2025 
Tarkastuslautakunta § 71 17.12.2025 
Kunnanvaltuusto § 9 16.02.2026 

 

 

Sidonnaisuusilmoitukset, 1.6.2025 alkanut valtuustokausi 
  
Tarkastuslautakunta 26.08.2025 § 44  
  

 
Kuntalain 84 §:n mukaan kunnan luottamushenkilön ja viranhaltijan on tehtävä sidonnaisuusilmoitus 
johtotehtävistään sekä luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavissa yrityksissä ja muissa 
yhteisöissä, merkittävästä varallisuudestaan sekä muista sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitystä 
luottamus- ja virkatehtävien hoitamisessa. 

Velvollisuus ilmoittaa sidonnaisuuksista koskee kunnanhallituksen ja alueidenkäyttölaissa (132/1999) 
tai rakentamislaissa (751/2023) tarkoitettuja tehtäviä hoitavan toimielimen jäseniä, valtuuston ja 
lautakunnan puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajia, kunnanjohtajaa, pormestaria ja 
apulaispormestaria sekä kunnanhallituksen ja lautakunnan esittelijää. Ilmoitus on tehtävä kahden 
kuukauden kuluessa siitä, kun henkilö on valittu tehtäväänsä. Henkilön on myös ilmoitettava 
viivytyksettä sidonnaisuuksissa tapahtuneet muutokset. 
 
Sidonnaisuusilmoitus tehdään tarkastuslautakunnalle, joka valvoo ilmoitusvelvollisuuden 
noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuuston tiedoksi.  
 
Kunnan on pidettävä sidonnaisuuksista rekisteriä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista 
säännöksistä muuta johdu. Valtuustolle sidonnaisuusilmoitukset viedään hallintosäännön 68 §:n 
mukaisesti tiedoksi kerran vuodessa.  
 
Valtuusto valitsi toimielinten jäsenet 9.6.2025, joten määräaika on täyttynyt 9.8.2025. Hyväksytyt 
sidonnaisuusilmoitukset on tavoitteena viedä joulukuun valtuustolle tiedoksi. Saapuneet 
sidonnaisuusilmoitukset käsitellään tässä kokouksessa. 

  
 

Asian valmistelija 
 tilintarkastaja Taina Törrönen, taina.torronen@bdo.fi, puh. 040 834 4990    

 
Päätösehdotus 
 Tarkastuslautakunta  

- hyväksyy saadut sidonnaisuusilmoitukset 
- pyytää tarvittaessa ilmoitusvelvollista täydentämään ilmoitustaan 
- pyytää tarvittaessa ilmoitusvelvollista tekemään sidonnaisuusilmoituksen, ellei sitä ole vielä tehnyt 
- päättää julkaista hyväksytyt sidonnaisuusilmoitukset kunnan verkkosivuilla 
- päättää jatkaa asian käsittelyä seuraavassa kokouksessaan. 

 
Päätös 
 Tarkastuslautakunta 

- hyväksyi saadut sidonnaisuusilmoitukset 
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Tarkastuslautakunta § 44 26.08.2025 
Tarkastuslautakunta § 55 23.09.2025 
Tarkastuslautakunta § 63 18.11.2025 
Tarkastuslautakunta § 71 17.12.2025 
Kunnanvaltuusto § 9 16.02.2026 

 

 

- pyytää  ilmoitusvelvollista tekemään sidonnaisuusilmoituksen, ellei sitä ole vielä tehnyt 
- päätti julkaista hyväksytyt sidonnaisuusilmoitukset kunnan verkkosivuilla 
- päätti jatkaa asian käsittelyä seuraavassa kokouksessaan. 
 
Virpi Koistinen poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn jälkeen kello 11.51. 

 
 ________ 
 
Tarkastuslautakunta 23.09.2025 § 55  
  

 
Tarkastuslautakunta jatkaa asian käsittelyä ja käy läpi saadut uudet sidonnaisuusilmoitukset.  

 
Asian valmistelija 
 tilintarkastaja Taina Törrönen, taina.torronen@bdo.fi, puh. 040 834 4990 
    

 
Päätösehdotus 
 Tarkastuslautakunta 

- hyväksyy saadut sidonnaisuusilmoitukset 
- pyytää tarvittaessa ilmoitusvelvollista täydentämään ilmoitustaan 
- pyytää tarvittaessa ilmoitusvelvollista tekemään sidonnaisuusilmoituksen, ellei sitä ole vielä tehnyt 
- päättää julkaista hyväksytyt sidonnaisuusilmoitukset kunnan verkkosivuilla 
- päättää jatkaa asian käsittelyä seuraavassa kokouksessaan. 

 
Päätös 
 Tarkastuslautakunta 

- hyväksyi neljä saatua sidonnaisuusilmoitusta 
- päätti pyytää kahta ilmoitusvelvollista täydentämään tai korjaamaan sidonnaisuusilmoitustaan 
- pyytää  ilmoitusvelvollista tekemään sidonnaisuusilmoituksen, ellei sitä ole vielä tehnyt 
- päätti julkaista hyväksytyt sidonnaisuusilmoitukset kunnan verkkosivuilla 
- päätti jatkaa asian käsittelyä seuraavassa kokouksessaan. 

 
 ________ 
 
Tarkastuslautakunta 18.11.2025 § 63  
  

 
Tarkastuslautakunta jatkaa asian käsittelyä ja käy läpi saadut uudet tai päivitetyt 
sidonnaisuusilmoitukset.  

 
Asian valmistelija 
 tilintarkastaja Taina Törrönen, taina.torronen@bdo.fi, puh. 040 834 4990    
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Tarkastuslautakunta § 44 26.08.2025 
Tarkastuslautakunta § 55 23.09.2025 
Tarkastuslautakunta § 63 18.11.2025 
Tarkastuslautakunta § 71 17.12.2025 
Kunnanvaltuusto § 9 16.02.2026 

 

 

 
Päätösehdotus 
 Tarkastuslautakunta 

- hyväksyy saadut sidonnaisuusilmoitukset 
- pyytää tarvittaessa ilmoitusvelvollista täydentämään ilmoitustaan 
- pyytää tarvittaessa ilmoitusvelvollista tekemään sidonnaisuusilmoituksen, ellei sitä ole vielä tehnyt 
- päättää julkaista hyväksytyt sidonnaisuusilmoitukset kunnan verkkosivuilla 
- päättää viedä sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi. 

 
Päätös 
 Tarkastuslautakunta  

-hyväksyi kahdeksan saatua sidonnaisuusilmoitusta 
-päätti pyytää neljää ilmoitusvelvollista täydentämään tai korjaamaan sidonnaisuusilmoitustaan 
-pyytää ilmoitusvelvollista tekemään sidonnaisuusilmoituksen, ellei ole sitä vielä tehnyt 
-päätti julkaista hyväksytyt sidonnaisuusilmoitukset kunnan verkkosivuilla 
-päätti jatkaa asian käsittelyä seuraavassa kokouksessaan. 

 
 ________ 
 
Tarkastuslautakunta 17.12.2025 § 71  
  

 
Tarkastuslautakunta jatkaa asian käsittelyä ja käy läpi saadut uudet tai päivitetyt 
sidonnaisuusilmoitukset.  

 
Asian valmistelija 
 tilintarkastaja Taina Törrönen, taina.torronen@bdo.fi, puh. 040 834 4990    
 

Päätösehdotus 
Tarkastuslautakunta 

- hyväksyy saadut sidonnaisuusilmoitukset 

- pyytää tarvittaessa ilmoitusvelvollista täydentämään ilmoitustaan 

- pyytää tarvittaessa ilmoitusvelvollista tekemään sidonnaisuusilmoituksen, ellei sitä ole vielä tehnyt 

- päättää julkaista hyväksytyt sidonnaisuusilmoitukset kunnan verkkosivuilla 

- päättää viedä sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi. 
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Tarkastuslautakunta § 44 26.08.2025 
Tarkastuslautakunta § 55 23.09.2025 
Tarkastuslautakunta § 63 18.11.2025 
Tarkastuslautakunta § 71 17.12.2025 
Kunnanvaltuusto § 9 16.02.2026 

 

 

Päätös 
Tarkastuslautakunta 

-hyväksyi kuusi saatua sidonnaisuusilmoitusta 

-päätti pyytää yhtä ilmoitusvelvollista täydentämään sidonnaisuusilmoitustaan 

-päätti pyytää Juha Forsblomia tekemään puuttuvan sidonnaisuusilmoituksen 

-päätti julkaista hyväksytyt sidonnaisuusilmoitukset kunnan verkkosivuilla 

-päätti viedä sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi. 

 
 ________ 

 
 
  
 
Kunnanvaltuusto 16.02.2026 § 9   
168/00.03.00/2025   

 
Sidonnaisuusilmoitukset löytyvät Tohmajärven kunnan internetsivuilta osoitteesta 
https://www.tohmajarvi.fi/sidonnaisuusilmoitukset. 
 
Esityslistan asia n:o 9.   

 
 

Päätös 
Kunnanvaltuusto merkitsi tarkastuslautakunnan päätöksen tiedokseen. 

 
 ________ 

 
 
 

https://www.tohmajarvi.fi/sidonnaisuusilmoitukset
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Kunnanhallitus § 12 19.01.2026 
Kunnanvaltuusto § 10 16.02.2026 

 

 

Puskurilainahakemus, Jänisjoen Erä ry 
  
Kunnanhallitus 19.01.2026 § 12  
  

 
Jänisjoen erä hakee puskurilainaa 53.626,49 euron summalle 31.12.2027 saakka. Jänisjoen Erä ry on 
hakenut Keski-Karjalan Jetinalta rahoitusta seuran omistuksessa olevaan Kutsun eräpirtin korjaukseen. 
Pohjois-Karjalan ELY-keskus on myöntänyt hankkeelle 354022 Kutsun eräpirtin kunnostus rahoitusta 
42.901,19 euroa, päätösnumero 520383 / 26.11.2025. Hankkeen hyväksytty kustannusarvio on 
71.501,99 euroa. Talkoilla toteutettava omarahoitusosuus on 17.875,50 euroa. Hanke on toteutettava 
31.12.2026 mennessä.  
 
Kunnan hallintosäännön 23 §:n kohdan 13 mukaan kunnanhallitus päättää tilapäisen rahoituksen 
myöntämisestä kunnan alueella toteutettaviin kehittämishankkeisiin. Valtuusto on hyväksynyt vuoden 
2026 talousarvioon jaettavaksi puskurilainoja 100.000 euroa vuoden 2026 aikana, enintään 20.000 
euroa/hanke. 
 
Tämän hetken tilanteen mukaan puskurilainaa on myönnetty Akkala-Jouhkolan nuorisoseuralle 5.000 
euroa. 
 

 
Asian valmistelija 
  talouspäällikkö Tuula Pieviläinen, tuula.pievilainen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4033 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Löppönen Mikko, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
 

Päätösehdotus 
Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto myöntää Jänisjoen erä ry:lle 
puskurilainaa 53.626,49 euroa 31.12.2027 asti. 
 
Merkitään, että Suvi Hiltunen (yhteisöjäävi) jääväsi itsensä ja poistui kokouksesta esteellisenä tämän 
asian keskustelun ja päätöksen teon ajaksi 19:01 – 19:12. 

 
Päätös 

Kunnanhallitus päätti esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto myöntää Jänisjoen erä ry:lle 
puskurilainaa 53.626,49 euroa 31.12.2027 asti. 

 
Merkitään, että Tuula Pieviläinen poistui kokouksesta tämän asian päätöksenteon jälkeen. 

 
 ________ 
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Kunnanhallitus § 12 19.01.2026 
Kunnanvaltuusto § 10 16.02.2026 

 

 

Kunnanvaltuusto 16.02.2026 § 10   
222/02.05.03/2025   

 
Esityslistan asia n:o 10.  
 
Pasi Parviainen kannatti kunnanhallituksen päätösehdotusta. 
 

Päätös 
Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 

 
 ________ 

 
 
 



 
29 

TOHMAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 1/2026                                                                                                                                                                                          
 
 
 

Kunnanvaltuusto § 88 10.11.2025 
Kunnanhallitus § 265 24.11.2025 
Kunnanhallitus § 282 15.12.2025 
Kunnanvaltuusto § 11 16.02.2026 

 

 

Valtuustoaloite viestintä- ja markkinointityöryhmän perustamisesta kunnanhallituksen alaisuuteen 
  
Kunnanvaltuusto 10.11.2025 § 88  
  

 
Eero-Matti Lintunen jätti valtuustoaloitteen viestintä- ja markkinointiryhmän perustamisesta 
kunnanhallituksen alaisuuteen. Työryhmän tavoitteena on tehostaa kunnan viestintää ja kehittää uusia 
keinoja Tohmajärven markkinointiin sisäisessä viestinnässä ja ulkoisessa markkinoinnissa. 
 
Aloitteen on allekirjoittanut Eero-Matti Lintusen lisäksi 22 valtuutettua. 
 
Valtuustoaloite on kokonaisuudessaan pöytäkirjan liitteenä. 

 
Päätös 
 Kunnanvaltuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 24.11.2025 § 265  
  

 
Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja Löppönen Mikko Mikko Löppönen, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Päätösehdotus 
 Kunnanhallitus antaa aloitteen edelleen kunnanjohtajalle valmisteltavaksi. 

 
Päätös 
 Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
 ________ 
 
Kunnanhallitus 15.12.2025 § 282  
  

 
Kunnanvaltuusto on 10.11.2025 § 88 vastaanottanut valtuutettu Eero-Matti Lintusen ja 22 muun 
valtuutetun allekirjoittaman valtuustoaloitteen viestintä- ja markkinointityöryhmän perustamisesta 
kunnanhallituksen alaisuuteen. Aloitteessa esitetään työryhmää, jonka tavoitteena on tehostaa kunnan 
viestintää sekä kehittää uusia keinoja Tohmajärven markkinointiin sekä sisäisessä viestinnässä että 
ulkoisessa markkinoinnissa. 
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Kunnanvaltuusto § 88 10.11.2025 
Kunnanhallitus § 265 24.11.2025 
Kunnanhallitus § 282 15.12.2025 
Kunnanvaltuusto § 11 16.02.2026 

 

 

Tohmajärven kunnan viestinnän ja markkinoinnin tarve on kasvanut mm. kuntalaisten sähköisten 
kanavien kehityksen sekä kunnan vetovoiman ja elinvoiman vahvistamisen vuoksi. Tohmajärvellä 
viestintään on lisätty resursseja perustamalla viestintä- ja markkinointikoordinaattorin tehtävä vuonna 
2024. Aloitteessa esitetty työryhmä tarjoaisi kanavan, jossa luottamushenkilöt ja viranhaltijat voivat 
yhdessä linjata viestinnän ja markkinoinnin painopisteitä sekä tuoda esiin uusia toimintatapoja. 

 
Hallintosäännön 23 §:n 38 kohdan mukaan kunnanhallitus voi perustaa rekrytointityöryhmiä 
toimikaudeksi tai lyhyemmäksi määräajaksi sekä päättää tällaisen työryhmän tehtävistä, jäsenistä, 
raportoinnista ja siitä, milloin työryhmän kokoontumiset oikeuttavat hallintosäännön mukaisiin 
kokouspalkkioihin. Muiden työryhmien perustaminen kuuluu taas valtuuston toimivaltaan. Tämän 
vuoksi viestintä- ja markkinointityöryhmän perustamisesta päättää kunnanvaltuusto kunnanhallituksen 
esityksestä. 

 
Aloitteeseen vastaamiseksi esitetään, että kunnanvaltuusto perustaa kunnanhallituksen alaisuuteen 
kahden vuoden määräajaksi viestintä- ja markkinointityöryhmän perustamisesta, jonka tehtävänä on: 

 
• Valmistella ehdotus kunnan viestinnän ja markkinoinnin keskeisistä painopisteistä ja toimenpiteistä 

kuluvalle valtuustokaudelle. 

• Tukea kuntastrategian ja keskeisten tavoitteiden (esim. elinvoima, hyvinvointi) viestintää. 

• Tehdä ehdotuksia viestinnän ja ulkoisen markkinoinnin kehittämiseksi (verkkoviestintä, sosiaalinen 
media, kampanjat, tapahtumat jne.) 

• Raportoida työn etenemisestä ja ehdotuksista kunnanhallitukselle vähintään kerran vuodessa. 

Viestintäryhmään esitetään nimettäväksi kolme (3) luottamushenkilöä siten, että kaikilla 
valtuustoryhmillä on edustus työryhmässä. Viestintäryhmään kuuluu myös luottamushenkilöiden 
lisäksi viestintä- ja markkinointikoordinaattori ja viestintä- ja markkinointityöryhmä voi kutsua 
tarvittaessa muita asiantuntijoita kuultavaksi. 

 
Työryhmän toimikausi olisi kaksi (2) vuotta kunnanvaltuuston perustamispäätöksestä lukien. 
Työryhmän kokoontumisia pidetään enintään 4 kertaa vuodessa. Työryhmän jäsenille maksetaan 
kokouspalkkio hallintosäännön 150 §:n 1 kohdan F mukaisesti 35 euroa / kokous. Työryhmän 
toiminnasta aiheutuvat kustannukset katetaan markkinointi ja viestinnän kustannuspaikalta. 

 
Tällä ratkaisulla kunta vastaa valtuustoaloitteeseen ja vahvistaa viestinnän ja markkinoinnin 
suunnitelmallista kehittämistä hyödyntäen luottamushenkilöiden ja viranhaltijoiden osaamista. 

  
 

Asian valmistelija 
 kunnanjohtaja Löppönen Mikko, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 

 
Esittelijä 
 kunnanjohtaja, mikko.lopponen@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4001 
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Kunnanvaltuusto § 88 10.11.2025 
Kunnanhallitus § 265 24.11.2025 
Kunnanhallitus § 282 15.12.2025 
Kunnanvaltuusto § 11 16.02.2026 

 

 

 
Päätösehdotus 

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle: kunnanvaltuusto perustaa kunnanhallituksen alaisuuteen 
viestintä- ja markkinointiryhmän kahden (2) vuoden määräajaksi valtuuston päätöspäivästä lukien, 
viestintäryhmän tehtäviksi hyväksytään esittelytekstissä kuvatut tehtävät, kunnanvaltuusto nimeää 
viestintäryhmään kolme (3) luottamushenkilöjäsentä siten, että kaikilla valtuustoryhmillä on edustus 
työryhmässä, viestintäryhmän jäsenille maksetaan kokouspalkkio hallintosäännön 150 §:n 1 kohdan F 
mukaisesti 35 euroa / kokous ja että työryhmän toiminnasta aiheutuvat kustannukset katetaan 
markkinoinnin ja viestinnän kustannuspaikalta, valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 
 
Elina Väistö esitti, että kunnanvaltuusto nimeää viestintäryhmään neljä (4) luottamushenkilöjäsentä 
siten, että Keskustan valtuustoryhmällä on kaksi (2) jäsentä, Tohmajärven demarit valtuustoryhmällä 
yksi (1) jäsen ja Kokoomuksen valtuustoryhmällä yksi (1) jäsen. Keskustan valtuustoryhmästä 
nimettävät jäsenet ovat Eero-Matti Lintunen, joka toimii työryhmän puheenjohtajan ja Markus 
Lappalainen. 
 
Vilho Mikkonen esitti, että Tohmajärven demarit valtuustoryhmästä nimetään Suvi Hiltunen. 
 
Tommi Pesonen kannatti kunnanjohtajan päätösehdotusta ja esitti, että Kokoomuksen 
valtuustoryhmästä nimetään Matti Ikonen. 
 
Satu Saikkonen kannatti Elina Väistön tekemää esitystä, että kunnanvaltuusto nimeää viestintäryhmään 
neljä (4) luottamushenkilöjäsentä siten, että Keskustan valtuustoryhmällä on kaksi (2) jäsentä, 
Tohmajärven demarit valtuustoryhmällä yksi (1) jäsen ja Kokoomuksen valtuustoryhmällä yksi (1) jäsen. 
Keskustan valtuustoryhmästä nimettävät jäsenet ovat Eero-Matti Lintunen, joka toimii työryhmän 
puheenjohtajan ja Markus Lappalainen. 
 
Vilho Mikkosen ja Tommi Pesosen esitykset hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty kannatettu esitys, että kunnanvaltuusto nimeää viestintäryhmään 
neljä (4) luottamushenkilöjäsentä siten, että Keskustan valtuustoryhmällä on kaksi (2) jäsentä, 
Tohmajärven demarit valtuustoryhmällä yksi (1) jäsen ja Kokoomuksen valtuustoryhmällä yksi (1) jäsen. 
Keskustan valtuustoryhmästä nimettävät jäsenet ovat Eero-Matti Lintunen, joka toimii työryhmän 
puheenjohtajan ja Markus Lappalainen, joten on suoritettava äänestys. 
 
Äänestysesitys oli seuraava: 
 
Ne, jotka kannattavat kunnanhallituksen päätösehdotusta äänestävät ”jaa” ja ne ketkä kannattavat 
Elina Väistön tekemää ja Satu Saikkosen kannattavaa päätösesitystä, että että kunnanvaltuusto nimeää 
viestintäryhmään neljä (4) luottamushenkilöjäsentä siten, että Keskustan valtuustoryhmällä on kaksi (2) 
jäsentä, Tohmajärven demarit valtuustoryhmällä yksi (1) jäsen ja Kokoomuksen valtuustoryhmällä yksi 
(1) jäsen. Keskustan valtuustoryhmästä nimettävät jäsenet ovat Eero-Matti Lintunen, joka toimii 
työryhmän puheenjohtajan ja Markus Lappalainen äänestävät ”ei”. 
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Kunnanvaltuusto § 88 10.11.2025 
Kunnanhallitus § 265 24.11.2025 
Kunnanhallitus § 282 15.12.2025 
Kunnanvaltuusto § 11 16.02.2026 

 

 

Äänestys suoritetaan nimenhuudolla. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti äänestysesityksen. 
 
Äänestyksen tulos: 
 
Äänestyksessä annettiin 1 ”jaa”-ääntä (Tommi Pesonen) ja 6 ”ei”- ääntä (Suvi Hiltunen, Matti Kuittinen, 
Eero-Matti Lintunen, Vilho Mikkonen, Satu Saikkonen, Elina Väistö). 
 

 
Päätös 

Kunnanhallitus päätti esittää kunnanvaltuustolle: kunnanvaltuusto perustaa kunnanhallituksen 
alaisuuteen viestintä- ja markkinointiryhmän kahden (2) vuoden määräajaksi valtuuston päätöspäivästä 
lukien. 

Viestintäryhmän tehtäviksi hyväksytään esittelytekstissä kuvatut tehtävät. 

Kunnanvaltuusto nimeää viestintäryhmään neljä (4) luottamushenkilöjäsentä siten, että Keskustan 
valtuustoryhmästä nimetään Eero-Matti Lintunen, joka toimii työryhmän puheenjohtajana ja Markus 
Lappalainen, Tohmajärven demarit valtuustoryhmästä nimetään Suvi Hiltunen ja Kokoomuksen 
valtuustoryhmästä Matti Ikonen. 

Viestintäryhmän jäsenille maksetaan kokouspalkkio hallintosäännön 150 §:n 1 kohdan F mukaisesti 35 
euroa / kokous ja että työryhmän toiminnasta aiheutuvat kustannukset katetaan markkinoinnin ja 
viestinnän kustannuspaikalta. 

Valtuusto toteaa aloitteen loppuun käsitellyksi. 

  
Tommi Pesonen jätti eriävän mielipiteen. 

 
Merkitään, että Satu Saikkonen poistui kokouksesta tämän asian päätöksen teon jälkeen klo 20:13. 
 

 ________ 
 
 
  
 
Kunnanvaltuusto 16.02.2026 § 11   
208/00.02.15/2025   

 
Esityslistan asia n:o 11.  
 
Marja Sormunen kannatti viestintätyöryhmän perustamista.  
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Kunnanvaltuusto § 88 10.11.2025 
Kunnanhallitus § 265 24.11.2025 
Kunnanhallitus § 282 15.12.2025 
Kunnanvaltuusto § 11 16.02.2026 

 

 

 
 

Päätös 
Hyväksyttiin kunnanhallituksen päätösehdotus. 

 
 ________ 

 
 
  
Liitteet 

- Valtuustoaloite viestintä- ja markkinointityöryhmän perustamisesta 
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Kunnanvaltuusto § 12 16.02.2026 
 

 

Kokouksessa jätetyt uudet valtuustoaloitteet 
  
Kunnanvaltuusto 16.02.2026 § 12   
    

 
Esityslistan asia n:o 12.   

 
 

Päätös 
Merkitään, että kokouksessa jätettiin yksi valtuustoaloite, josta on erillinen pykälä tässä pöytäkirjassa. 

 
 ________ 
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Kunnanvaltuusto § 13 16.02.2026 
 

 

Valtuustoaloite kunnalle käytännön toimenpiteistä asukashankinnan tehostamiseksi ja asuntorakentamisen 
vauhdittamiseksi Tohmajärvellä 
  
Kunnanvaltuusto 16.02.2026 § 13   
86/00.02.15/2026   

 
Matti Ikonen jätti valtuustoaloitteen, jossa hän esittää käytännön toimenpiteitä asukashankinnan 
tehostamiseksi ja asuntorakntamisen vauhdittamiseksi Tohmajärvellä. 
 
Aloitteen on allekirjoittanut Matti Ikosen lisäksi 13 valtuutettua. 
 
Valtuustoaloite on kokonaisuudessaan pöytäkirjan liitteenä.  

 
Päätös 

Kunnanvaltuusto ottaa aloitteen vastaan ja antaa sen edelleen kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 

 
 ________ 

 
 
  
Liitteet 

- Valtuustoaloite asukashankinnan tehostamisesta ja asuntorakenteen 
vauhdittamisesta 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 9, § 12, § 13 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 3, § 4, § 5, § 6, § 7, § 8, § 10, § 11 
 
Kunnallisvalitus 
 
Kunnallisvalitusohje kunnanvaltuuston päätöksestä Itä-Suomen hallinto-oikeudelle 
 
Tähän päätökseen haetaan muutosta valittamalla. Päätökseen saa hakea muutosta se, johon 
päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä kunnan jäsen. 
 
Valitusviranomainen: 
 
Muutosta päätökseen haetaan Itä-Suomen hallinto-oikeudelta. 
 
Valitusaika 
 Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista 
 

Tiedoksisaanti 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei 
muuta näytetä. 

Käytettäessä todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen päätöksen tiedoksi 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäväksi, ei oteta lukuun 
muutoksenhakuaikaa laskettaessa. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, valituksen saa tehdä ensimmäisenä arkipäivänä 
tämän jälkeen 

Kunnallisvalituksen perusteet 

Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai  
• päätös on muuten lainvastainen. 

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. 
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Valituskirjelmän sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava: 

• päätös, johon haetaan muutosta 
• miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi  
• perusteet, joilla muutosta vaaditaan. 

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen 
laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, valituksessa on 
ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat yhteystiedot. Jos 
valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. 

Valituskirjelmään on liitettävä 

• päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 
• todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen 

ajankohdasta 
• asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaiselle. 
Valituskirjelmän toimittaminen 

Valituskirjelmä on toimitettava valitusajan kuluessa Itä-Suomen hallinto-oikeudelle osoitteella: 

Itä-Suomen hallinto-oikeus 
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, Kuopio 
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio 
Puhelin: 029 56 42500 (vaihde) 
Faksi: 029 56 42501 
Sähköposti: ita-suomi.hao(at)oikeus.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa  
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Omalla vastuulla valituskirjelmän voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat 
on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Omalla vastuulla valituksen voi toimittaa ennen valitusajan päättymistä myös telekopiona tai 
sähköpostilla. Määräajassa toimitettava asiakirja on lähetettävä ennen määräajan päättymistä 
lainkäyttöviranomaiselle siten, että asiakirja on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai 
tietojärjestelmässä. 
 
 
 
Valituksen käsittelyn maksullisuus 
Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) nojalla peritään muutoksenhakijalta hallinto-oikeudessa 250 
euron käsittelymaksu. Oikeudenkäyntimaksu ei kuitenkaan peritä, jos hallinto-oikeus muuttaa 
valituksenalaista päätöstä muutoksenhakijan eduksi. 
 


