Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen kuntien jarjestamisvastuusopimuksen pdivittaminen

Kunnanhallitus 30.03.2026 § 72
98/14.07.01.03/2026

Laki tyovoimapalvelujen jarjestamisesta (Jarjestamisvastuulaki, JvL, 308/2023) siirsi julkisten
tyovoimapalvelujen jarjestamisvastuun valtiotoimijalta kunnille 1.1.2025. Pohjois-Karjalan maakunta
toimii yhtena tyollisyydenhoitoalueena, jossa Joensuun kaupunki toimii vastuukuntana.
Tyollisyydenhoitoalueelle laadittiin maakunnallinen jarjestamisvastuusopimus, jonka Pohjois-Karjalan
kunnat ovat hyvaksyneet loppuvuodesta 2024.

Jarjestamisvastuusopimuksella sovitaan laissa tydvoimapalvelujen jarjestamisesta tarkoitettujen
julkisten tydvoimapalvelujen jarjestamisesta Pohjois-Karjalan kunnissa. Pohjois-Karjalan kuntia ovat
Heindvesi, llomantsi, Joensuu, Juuka, Kitee, Kontiolahti, Lieksa, Liperi, Nurmes, Outokumpu, Polvijarvi,
Raakkyla ja Tohmajarvi. Sopimuksella muodostetaan Pohjois-Karjalan tyollisyysalue, maaritetdan
Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen vastuukunta, yhteinen toimielin, talous, henkildsto, toimitilat ja
valineisto sekad sovitaan tyollisyyden palvelukokonaisuudesta ja sen kehittamisesta.

Jarjestamisvastuusopimuksessa maaritetdan Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen tehtavaksi lakisdateisten
tyovoimapalvelujen jarjestaminen. Osana tyollisyysalueen palvelujen kehittamista tyollisyysalue on
valmistellut maakunnallista tyollistdmislisaa, joka toimii uudenlaisena tyollistamisen tukimuotona
lakisdaateisen palkkatuen rinnalla. Koska tyollistamislisa ei ole lakisaateinen tukimuoto,
jarjestamisvastuusopimusta on tarpeen paivittaa siten, etta tyollisyysalue voi jarjestaa lakisaateisten
palvelujen lisdksi myds muita tyollisyytta tukevia palveluita (kohta 7). Lisdksi sopimukseen on tehty
tarkennuksia kohtiin 5, 6 ja 8.

Jarjestamisvastuusopimukseen esitettavat muutokset kayvat ilmi liitteena olevasta Pohjois-Karjalan
tyollisyysalueen kuntien jarjestamisvastuusopimuksesta.

Pohjois-Karjalan tyéllisyysalueen lautakunta on paattanyt 10.3.2026 §14 hyvaksya omalta osaltaan
Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen kuntien jarjestamisvastuusopimukseen tehdyt liitteen mukaiset
muutokset ja ehdottaa, ettd Pohjois-Karjalan tyo6llisyysalueen kunnat hyvaksyvat liitteelld olevat
muutokset Pohjois-Karjalan tyéllisyysalueen kuntien jarjestamisvastuusopimukseen.

Koska sopimusmuutokset ovat teknisid ja alkuperaistd sopimusta tarkentavia, ei sopimusta vieda enaa
uudelleen valtuuston kasiteltavaksi.

Tohmajarven kunnan hallintosdannon 23 § 40. kohdan mukaisesti kunnanhallitus paattaa
tyovoimapalveluihin liittyvista tehtavista niiltd osin, kun tehtavia ei ole annettu Pohjois-Karjalan
tyollisyysalueen tehtavaksi.
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Paatésehdotus
Kunnanhallitus hyvaksyy jarjestamisvastuusopimukseen tehdyt muutokset.
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Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.



