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Osallistujat 

 Nimi Tehtävä  
Läsnä Salomaa Jani varapuheenjohtaja  
 Happonen Tarja jäsen  
 Hiltunen Kirsti jäsen  
 Koistinen Virpi jäsen  
 Malinen Marja jäsen  
 Pajarinen Saara jäsen  
 Pajula Niina jäsen  
 Rahunen Arja varajäsen Markku 

Hyvösen 
varajäsen 

 Sivonen Jari jäsen  
 Solonen Anton jäsen  
 Ikonen Kyösti sivistyslautakunnan edustaja  
 Rosti Seija  sivistys- ja hyvinvointijohtaja  
 Karjalainen Ville opettajien edustaja  
 Ertolahti-Mertanen Susanna rehtori, esittelijä  
 Karppinen Riitta pöytäkirjanpitäjä, muun 

henkilökunnan edustaja 
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36 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 11.06.2026     
    

 
 
 

Päätösehdotus 
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi 

 
Päätös 

  
 
 
 ________
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37 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 11.06.2026     
    
  

Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tämän kokouksen pöytäkirja. 
 

Päätösehdotus 
Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jari Sivonen ja Anton Solonen. 

 
Päätös 

  
 
 ________ 
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38 
Musiikkiopiston talousarvion toteutuminen 1 - 4 kk/2026 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 11.06.2026     
95/02.02.02/2026   

 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 57 §:n mukaan toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista 
säännöllisesti. Toimielimet raportoivat talousarvion toteutumisesta valtuustolle puolivuosittain. Lisäksi 
toimialajohtajat raportoivat talousarvion toteutumisesta valtuustolle neljännesvuosittain 
  
Talousarvion toteuma ulkoisten ja sisäisten tuottojen ja kulujen osalta lähetetään johtokunnan jäsenille 
esityslistan mukana. Sisäisten erien osalta laskelma on vielä osittain puutteellinen. 
Toteuma sisältää sekä musiikkiopiston että musiikkileikkikoulun tuotot ja kulut.  

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
Saatetaan talousarvion toteutuminen ajalta 1 - 4 kk/2026 tiedoksi johtokunnalle. 

Päätös 
  

 
 ________ 

 
 
  
Liitteet 

- 4-2026 KKMO toteuma ulkoiset ja sisäiset 
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39 
Kansanmusiikin opettajan vakinaisen viran (60 %) täyttö - valintapäätöksen vahvistaminen 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 19.01.2026 § 9  
  

Kansanmusiikin opettajan virka on täytetty 60 % työajalla määräaikaisena ajalle 1.8.2025-31.7.2026. 
Virkaan on sisällytetty kansanmusiikin opetuksen vastuutehtävän lisäksi kanteleensoitonopetusta. 
Opetustehtävälle on jatkuva tarve, mutta huomioitava on, että mm. kanteleen soiton opetuksesta osa 
toteutetaan apulaisrehtorin opetusvelvollisuuden kautta. Näin ollen viran täyttäminen 60 % työajalla on 
jatkossakin perusteltua.  
 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 36 §:n mukaan viran tai muun palvelussuhteen julistaa 
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Hallintosäännön 37 §:n mukaan 
asianomainen toimielin täyttää sen alaisuudessa olevat virat. Koeajan määräämisestä / sopimisesta ja 
sen pituudesta päättää se, joka ottaa palvelussuhteeseen. 
  
Opettajan palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n ja kelpoisuusehdot opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaan. Opettajan opetuspaikkakunnat ja 
tehtävään kuuluvat muut opetusaineet voivat vaihdella tarpeen mukaan. 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta myöntää täyttöluvan kansanmusiikin opettajan (60 %) 
virkaan ja julistaa sen haettavaksi vakinaista täyttämistä varten 1.8.2026 alkaen. Viran täytössä 
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Hakuilmoitus julkaistaan Tohmajärven kunnan www -
sivuilla kuulutuksissa, Kuntarekry -palvelussa sekä mahdollisesti muissa tiedotuskanavissa. 
Haastattelutyöryhmään nimetään rehtori, johtokunnan edustaja sekä heidän valitsemansa 
opettajakunnan edustaja ja/tai ulkopuolinen asiantuntijajäsen. Johtokunta valtuuttaa rehtorin 
hoitamaan viran täyttöä valmistelevat käytännön järjestelyt sekä tarvittaessa päättämään viran 
hakuajan jatkamisesta. 

Päätös 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta myönsi täyttöluvan kansanmusiikin opettajan (60 %) virkaan 
ja päätti julistaa sen haettavaksi vakinaista täyttämistä varten 1.8.2026 alkaen. Viran täytössä 
noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Hakuilmoitus julkaistaan Tohmajärven kunnan www -
sivuilla kuulutuksissa, Kuntarekry -palvelussa sekä mahdollisesti muissa tiedotuskanavissa. 
Haastattelutyöryhmään nimettiin rehtori Susanna Ertolahti-Mertanen, johtokunnan edustajaksi 
puheenjohtaja Markku Hyvönen ja opettajakunnan edustajaksi/asiantuntijaksi apulaisrehtori Saila 
Kinnunen. Johtokunta valtuutti rehtorin hoitamaan viran täyttöä valmistelevat käytännön järjestelyt 
sekä tarvittaessa päättämään viran hakuajan jatkamisesta. 

 
 ________ 
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Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.05.2026 § 26  
  

 
Kansanmusiikin opettajan viran (60 %) hakuaika päättyi 9.3.2026. Viran hakuilmoitus julkaistiin 
Tohmajärven kunnan www-sivuilla kuulutuksissa, Kuntarekry -palvelussa, työmarkkinatorilla sekä 
sosiaalisen median eri kanavissa. 
 
Määräaikaan mennessä virkaan tuli kolme hakemusta. Kaikki hakijat kutsuttiin 13.3.2026 pidettyyn 
haastattelutilaisuuteen. 
 
Haastattelutyöryhmä esittää yksimielisesti, että kansanmusiikin opettajan vakinaiseen virkaan (60 %) 
valitaan musiikin maisteri ***************. 
 

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 musiikkiopiston apulaisrehtori Kinnunen Saila, saila.kinnunen@edu.tohmajarvi.fi, puh. 040 105 4054 

musiikkiopiston johtokunnan puheenjohtaja Hyvönen Markku, markku.hyvonen@luottamus.kitee.fi, 
puh. 050 364 7267 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta valitsee kansanmusiikin opettajan vakinaiseen virkaan (60 %) 
1.8.2026 alkaen musiikin maisteri *****************. Valitun on ennen viran vastaanottamista 
toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan. Koeaikaa ei sovelleta samaa tehtävää 
hoitaneen henkilön kohdalla eikä lain 504/2002 mukaiselle rikosrekisteriotteen uudelleen esittämiselle 
ole perusteita. Palkkaus OVTES:n mukaan. 

Merkitään, että apulaisrehtori Saila Kinnunen oli asiantuntijana ja haastattelutyöryhmän jäsenenä 
kuultavana kokouksessa etäyhteydellä tämän pykälän keskustelun aikana klo 18:05-18:17. 

Päätös 
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

 
 ________ 

 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 11.06.2026     
11/01.01.01.01/2026   

 
 
Valittu henkilö on toimittanut työnantajalle hyväksytyn lääkärintodistuksen terveydentilastaan. 

 
Asian valmistelija 
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 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 
4045 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta vahvistaa 7.5.2026 § 26 tehdyn vaalin, jolla on valittu henkilö 
vakinaiseen kansanmusiikin opettajan virkaan (60 %). 

Päätös 
  

 
 ________ 
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40 
Sivutoimisen pianonsoiton tuntiopettajuuden täyttö 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 07.05.2026 § 27  
  

 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 36 §:n mukaan viran tai muun palvelussuhteen julistaa 
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Hallintosäännön 37 §:n mukaan 
asianomainen toimielin täyttää sen alaisuudessa olevat virat. 
  
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijalain (304/2003) 3 §:n mukaan viranhaltija otetaan joko 
toistaiseksi tai määräajaksi. Viranhaltija voidaan ottaa määräajaksi vain viranhaltijan omasta pyynnöstä 
tai jos määräajaksi ottamisesta on erikseen säädetty taikka tehtävän luonne, sijaisuus, avoinna olevaan 
virkasuhteeseen kuuluvien tehtävien hoidon järjestäminen tai muu näihin rinnastettava kunnan tai 
hyvinvointialueen toimintaan liittyvä määräaikaista virkasuhdetta edellyttävä seikka sitä vaatii. 
 
Pianonsoiton opetuksen tuntiopettajatarve on ajankohtaisen arvion mukaan pysyväisluonteista ja näin 
ollen aiheellista täyttää 1.8.2026 alkaen vakinaisella sivutoimisella tuntiopettajuudella. 
  
Opettajan palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n ja kelpoisuusehdot opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen 986/1998 mukaan. Opettajan opetuspaikkakunnat ja 
tehtävään kuuluvat muut opetusaineet voivat vaihdella tarpeen mukaan. 
  

Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta myöntää täyttöluvan pianonsoiton sivutoimiselle 
tuntiopettajuudelle ja julistaa sen haettavaksi vakinaista täyttämistä varten 1.8.2026 alkaen. 
Tuntiopettajuudessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Hakuilmoitus julkaistaan 
Tohmajärven kunnan www -sivuilla kuulutuksissa, Kuntarekry -palvelussa, työmarkkinatorilla sekä 
mahdollisesti muissa tiedotuskanavissa. Haastattelutyöryhmiin nimetään rehtori, johtokunnan edustaja 
sekä heidän valitsemansa opettajakunnan edustajan ja/tai ulkopuolisen asiantuntijajäsenen. Johtokunta 
valtuuttaa rehtorin hoitamaan käytännön järjestelyt sekä tarvittaessa päättämään hakuajan 
jatkamisesta. 

Keskustelun aikana esittelijä muutti päätösehdotustaan. 

Esittelijän kokouksessa muuttama päätösehdotus: 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta myöntää täyttöluvan pianonsoiton sivutoimiselle 
tuntiopettajuudelle ja julistaa sen haettavaksi vakinaista täyttämistä varten 1.8.2026 alkaen. 
Tuntiopettajuudessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Hakuilmoitus julkaistaan 
Tohmajärven kunnan www -sivuilla kuulutuksissa, Kuntarekry -palvelussa, työmarkkinatorilla sekä 
mahdollisesti muissa tiedotuskanavissa. Haastattelutyöryhmään nimetään rehtori, johtokunnan 
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edustaja sekä apulaisrehtori. Johtokunta valtuuttaa rehtorin hoitamaan käytännön järjestelyt sekä 
tarvittaessa päättämään hakuajan jatkamisesta. 
 

Päätös 
Esittelijän kokouksessa muuttama päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. Johtokunnan edustajaksi 
valittiin Arja Rahunen. 

 
 ________ 

 
 
  
 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 11.06.2026     
11/01.01.01.01/2026   

 
Pianonsoiton tuntiopettajuuden hakuaika päättyi 25.5.2026. Hakuilmoitus julkaistiin Tohmajärven 
kunnan www-sivuilla kuulutuksissa, Kuntarekry -palvelussa, työmarkkinatorilla sekä SML:n 
verkkosivuilla.  
 
Määräaikaan mennessa tuntiopettajuuteen tuli kolme hakemusta. Haastattelutyöryhmä haastatteli 
kaikki hakijat 2.6.2026. 
Haastattelutyöryhmä esittää yksimielisesti, että sivutoimiseen pianonsoiton vakinaiseen 
tuntiopettajuuteen valitaan musiikkipedagogi (AMK) Anu Hirvonen. 

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 

Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta valitsee sivutoimiseen pianonsoiton vakinaiseen 
tuntiopettajuuteen 1.8.2026 alkaen musiikkipedagogi (AMK) Anu Hirvosen. Valitun on ennen 
tuntiopettajuuden vastaanottamista esitettävä hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan, ellei 
sitä ole toimitettu jo aiemmin. Koeaikaa ei sovelleta samaa tehtävää hoitaneen henkilön kohdalla eikä 
lain 504/2002 mukaiselle rikosrekisteriotteen uudelleen esittämiselle ole perusteita. Palkkaus OVTES:n 
mukaan.  

Päätös 
  

 
 ________ 

 
 
 



 
11 

TOHMAJÄRVEN KUNTA ESITYSLISTA 4/2026   
   
 

 

41 
Johtokunnan kokousajat syyskaudella 2026 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 11.06.2026     
209/00.02.08/2025   

 
Tohmajärven kunnan hallintosäännön 121 §:n mukaan "Toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
Seuraavan kokouksen ajankohdasta päätetään edellisen kokouksen yhteydessä. 
  
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö 
toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian 
käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syystä 
peruuttaa kokouksen." 
  
Hallintosäännön 119 §:n mukaan toimielin voi pitää kokouksen sähköisesti. Suljettuun sähköiseen 
kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettävät tiedot ja kokouksessa käydyt 
keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. 
  
Johtokunta on kokoontunut vuosittain viidestä seitsemään kertaa joko toiminta-alueen eri kunnissa tai 
hybridimallin mukaisesti osittain lähi-/etäkokouksina. Toiminnan ennakoinnin ja suunnittelun kannalta 
on hyvä sopia kokousajoista etukäteen. Tarvittaessa kokouksia voidaan pitää muunakin, erikseen 
sovittavana aikana. 
 
Johtokunta päätti 19.1.2026 § 5 kokouksessa, että johtokunnan kokoukset pidetään pääsääntöisesti 
torstaisin klo 18:00 alkaen johtokunnan päättämillä paikkakunnilla. Tarvittaessa kokouksia voidaan pitää 
muunakin erikseen sovittavana aikana. Kokoukset voidaan järjestää hybridimallin mukaisesti lähi-
/etäkokouksina.  

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Päätösehdotus 
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunnan kokoukset pidetään syyskaudella 2026 seuraavasti: 

• elokuun kokous to 20.8.2026 klo 18:00 Polvijärvellä 
• marraskuun kokous to 29.10.2026 klo 18:00 Outokummussa 
• joulukuun kokous tarvittaessa to 10.12.2026 Tohmajärvellä. 

Tarvittaessa kokouksia voidaan pitää muunakin, erikseen sovittavana aikana. 

 
Päätös 

  
 ________

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2026541-5
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42 
Ilmoitusasiat 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 11.06.2026     
76/00.02.08/2026   

 
Rehtorin viranhaltijapäätökset  
ajalta 1.5.2026 – 4.6.2026 
 
Tohmajärven kunnanhallituksen pöytäkirjanote 27.4.2026 § 89 
Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan toimintaohje 2026  

 
Asian valmistelija 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 

Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 

Merkitään ilmoitusasiat johtokunnalle tietoon saatetuksi. 

Päätös 
  

 
 ________ 

 
 
 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/tohmajarvi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2026571-11
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43 
Musiikkiopiston rehtorin esittelemät ajankohtaiset asiat 
  
Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta 11.06.2026     
    

 
Musiikkiopiston rehtori esittelee johtokunnalle ajankohtaisia, toimialaa koskevia asioita. 

 
Esittelijä 
 musiikkiopiston rehtori Ertolahti-Mertanen Susanna, susanna.ertolahti@tohmajarvi.fi, puh. 040 105 

4045 
 
Päätösehdotus 

Saatetaan ajankohtaiset asiat johtokunnalle tiedoksi.   
 

Päätös 
  

 
 ________ 
 


