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Hyvaksyttiin.

Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman Siun soten
palvelujen jarjestamisvastuu siirtyy 1.1.2023 alkaen Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen — Siun soten tehtavaksi. Hyvinvointialueen palvelut tulee
jarjestad yhdenmukaisesti.

Ikdihmisten palvelujen toimialue on vastannut vuodesta 2017 omaishoidon
tuen jarjestamisesta. Omaishoidon tuen mydntamisen perusteet ovat
hyvaksytty 19.12.2019 (yhtymahallitus § 215). Hyvaksynnan jalkeen
omaishoidon tuen mydntamisen perusteisiin on tehty toimialuejohtajan
toimesta ainoastaan teknisia muutoksia liittyen muun muassa lakeihin ja
asetuksiin. Viimeisimmat muutokset toimialueen johtajan
viranhaltijapaatoksella on tehty 29.12.2021.

Omaishoidon tuki perustuu omaishoidon tueta annettuun lakiin
(937/2005) ja siihen tehtyihin muutoksiin (950/2006 ja 318/2011,
131/2014, 607/2022). Omaishoidon tuki on harkinnanvarainen ja
maararahasidonnainen lakisdateinen sosiaalipalvelu, johon asiakkaalla ei
ole subjektiivista oikeutta.

Siun sotessa oli vuonna 2021 reilut 1700 omaishoidon tuen saajaa,
ennaltaehkdisevaa tukea vuoden aikana sai vajaat 300 eri henkilda.
Ennaltaehkaiseva tuki on Siun soten oma tukiluokka, joka on kohdennettu
ikddntyneille, ja jonka tarkoituksena on mydhentaa saannéllisen



kotihoidon palvelun aloittamista ja tukea idkkaan henkilén kotona
asumista. Ennaltaehkaiseva tuki myonnetdan aina maaraaikaisena ja tuki
sisdltaa ainoastaan palkkion, ei vapaata. Ennaltaehkaisevaa tukea saavavan
kanssa tehdaan toimeksiantosopimus.

Omaishoidon tuki on tarkoitettu kaiken ikdisten asiakkaiden hoitoon ja tuki
myonnetaddn padsaantoisesti toistaiseksi voimassa olevaksi. Siun sote
tekee toimeksiantosopimuksen omaishoitajan kanssa. Omaishoitajille
maksettavien palkkioiden maarasta ja alimmista hoitopalkkiosta sdadetaan
omaishoidon tuesta annetun lain 5 §:ssa. Lain 6 §:n mukaan hoitopalkkiota
tarkistetaan kalenterivuosittain tyontekijan elakelain (395/2006) 96 §:ssa
tarkoitetulla palkkakertoimella. Vuodelle 2023 palkkakerrointa ei ole viela
vahvistettu, tasta johtuen omaishoidon tuen palkkioihin tehtavat
lakiperusteiset korotukset eivat ole vield ajankohtaisia.

Omaishoidon tukeen sisaltyy hoitopalkkion lisaksi omaishoitajalle
myonnettavat vapaat. Siun sotessa lakisdateisen vapaan jarjestamistapoja
ovat olleet sijaishoito, perhehoidon palvelut, vuorohoito asumispalveluissa
seka palvelusetelilld jarjestettdavat kotona asumista tukevat palvelut.
Vapaiden jarjestamisessa sijaishoidon kdyttd on ollut vahaista, siitd saatava
palkkio on koettu riittamattomaksi. Sijaishoidon lisddmiselle on selkeda
tarvetta, silla vapaiden jarjestaminen muilla tarjotuilla palveluilla ei ole
ollut kaikille asiakkaille soveltuvaa ja palvelujen saatavuudessa on ollut
haasteita.

Omaishoidon tuesta annetun lain 4 a §:n perusteella sijaishoito
jarjestetdaan toimeksiantosopimuksella, jonka kunta tekee sijaishoitajan
kanssa. Hyvinvointialue paattaa sijaishoidon hoitopalkkioiden suuruuden.
Sijaishoidon palkkioon esitetdan korotusta ja palkkiolle esitetdan
maaritettavaksi ainoastaan vrk hinta, silld vapaaoikeudet perustuvat
vuorokausiin. Sijaishoitoa kayttaviltda omaishoidon asiakkailta ei tulla
perimdan omavastuuosuutta (11,60 e/vrk 2022). Sijaishoitaja on ldhes aina
omaishoitoperheen tuttavapiiriin kuuluva tai perheen itsensa etsima
hoitaja, jonka Siun sote on hyvaksynyt sijaishoitajaksi. Omaishoitoperheen
ja sijaishoitajan toimintaa vapaiden kdytosta ohjataan tarkemmin erillisilla
toimialueen hyvaksymilla tyo- ja toimintaohjeilla. Sijaishoidon palkkion
muutos ei aiheuta kustannusten kasvua.

Liitteena omaishoidon tuen mydntamisen perusteet 1.1. 2023 lukien seka
omaishoidon tuen palkkiot.



Liite 1. Sijaishoidon palkkiot
omaishoidon lakisaateisen vapaan
muotona

Sijaishoidon palkkiot vuonna 1.1.2023 lukien

1. ja 2. hoitopalkkioluokan palkkio 110 e/vrk

3. ja 4. hoitopalkkioluokan palkkio 135 e/vrk

Palkkiota maksetaan tdysinad vuorokausina, enimmilldan kolme (3) vrk kuukautta kohti edellyttden, etta
omaishoitolain mukaiset palkkion maksamisen edellytykset tayttyvat. Omaishoitaja ja sijaishoitaja voivat

sopia keskenaan sijaishoidon kayntiajat ja kestot. Tarvittaessa vuorokausipalkkion voi jakaa useisiin
kaynti/hoitokertoihin.

Sijaishoidon palkkiot vuonna 2022

1,2 ja 3 palkkioluokat 81,03 e/vrk 40,51 e(12-24h)

4. palkkioluokka 124,56 e/vrk 62,29 e (12-24h)

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
www.siunsote.fi/hyvinvointialue



Omaishoidon tuen
myontamisen
perusteet

1.1.2023 alkaen



2(16)

Sisallysluettelo

1 Omaishoito ja 0Maishoidon tUKi........cccoeviieemmeiieiiiiiiieercce e e e s s s e e s e ennes e e s s e s e eennnesssssssssseeennannnes 3
2 Omaishoidon tuen myontamisen edellytykset........cuiiiiiiiiiiiiiiiinirrirrce e s rennsessennes 4
3 Omaishoidon tuen hakeminen ja pAatOKSENtEKO .....ccceuuiiriieiiiiiieicirtce e reeeeeerennseseennseeseennes 5
4 HOItOPAIKKIO....ueeceeirieeiieeeeeceirieterieeseseee s e e errnnnsssessreeennnsssssssssseeennansssssssssseeennnssssssssesesennnnssssssssnneennnnnnen 6
5 Alle 18-vuotiaat omaishoidettavat ........ccciieeiiiiiiiiiiiiirrrcrrrre e e s s enassessennsssssennsssssennns 6
5.1 HoitopalKKIiOIUOKKE 1 ....oeiiiiiiiiee ettt et e e e st e e e s ntae e e e ssareaeeeeaans 7
5.2 HOItoPalKKIOIUOKKA 2 ....oeiiiieiieiee ettt ettt e e s e saae e e e s enaaeeeeeeaes 7
5.3 HoitopalkkiolUOKK@ 3 ....cccoeeee ettt e e e e e e e e e re e e e e e e e e e e e e e nnnes 8
5.4 HOItoPalKKIOIUOKKA 4 .....ooeiieiiiiee ettt sttt et e e e e e s sabae e e e senbeneeeeaaes 8
6 Yli 18-vuotiaat omaishoidettavat........ccccccceiiriiiiiieeiicciiiiieieeeeseee s e eeernnnsssseesseeesnnnsssssssesseesnnnnsssssssssenennn 8
6.1 HoitopalkKiolUOKKA 1 ....cooeeeeeeeee ettt e e e e e e e e e e rre e e e e e e e e e e e esannnes 8
6.2 HOItoPalKKIOIUOKKA 2 ...oveiiiiiieiee ettt et e s s ratre e e e ssnaaaeeeeeans 9
6.3 HOitopalKKIiOIUOKKA 3 ....oeeiiiiiiiee et e et e e e ra e e e e e nraeeaean 10
6.4 HoitopalKKiolUOKKA 4 .....ccoeeeeeeee ettt e e e e e e e e e et ae e e e e e e e e eeean 10
7 ENNAltaehK3iseVa tUKi.....cceiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinninsisss s s s sssssssssssssssssssssnsssssssssnnsnnnnnns 11
8 Hoitopalkkion MaKSamiNeN .......cceeeueeeiiiiiiiciiieceeceerireeneeneeseeseseeesnanssssssseseeesnnnssssssssssseennansssssssnsssennnnnes 11
9 Omaishoitoperheelle laadittavat suunnitelmat........cccccccviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn e ssaeees 12
10 Omaishoitajan lakisdateisen vapaan jarjestaminen.......cccciieeeeeiieciiiiiiieennsiineeniieeeenneesseesseeeesnnsssssssnns 13
10.1 Lyhytaikain@n @SUMINEN ......cccuviiiiiiiiiiee ettt e et e e e s aae e e e e e abae e e e e aneeas 13
OB =T 5 =Y o Vo T o SRR 14
10.3 Palvelusetelilld jarjestettavat palvelut .........ccooeeiieiiiicieee e 14
10.4 SiJAISNOITO .....viiiee et e e e e et e e e e et e e e e e e atr e e e e eataeeaeearaes 14
11 Lakisdateisen vapaan ja lisdvapaan ajalta perittavat asiakasmaksut .......cccccceeeiiiiiinnnniiiiiniiinnnnnnnn, 14
12 Omaishoitajan poissaolon aikaisen hoidon jarjestaminen.........ccccceiiiiiiieeiricciiiiiineeerrsecnreereennneeeees 15
13 Omaishoitoa tukevat PalVelUL..........cceeeeeeecciiiiiiieiccccertrreeeeenceees s e s e eeennssssseesseeesnnnsssssesssensesnnnssnnnnnns 15
14 Omaishoitosopimuksen PAALLYMINEN ........iiiiiiiiiieiiiiiiiiiiiirieninressssssseentiressssssssssssssnsessssssssssans 16

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
www.siunsote.fi/hyvinvointialue



3 (16)

1 Omaishoito ja omaishoidon tuki

Omaishoidon tuki perustuu omaishoidon tuesta annettuun lakiin 937/2005 ja siihen tehtyihin muutoksiin
950/2006, 318/2011, 1646/2015, 511/2016 seka Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen — Siun soten
hyvaksymiin omaishoidon tuen mydntamisen perusteisiin ja palkkioluokkiin. Omaishoidon tuki on
lakisdateinen sosiaalipalvelu, jonka jarjestamis- ja valvontavastuu on kunnilla. Omaishoidon tuki on
madrarahasidonnainen palvelu, johon ei ole subjektiivista oikeutta.

Omaishoidon tuella tarkoitetaan vanhuksen, vammaisen tai sairaan henkilén hoidon ja huolenpidon
jarjestamista kotioloissa omaisen tai muun hoidettavalle ldheisen henkilon avulla. Omaishoitotilanne voi
syntya vahitellen: omainen auttaa yhda enemman jossakin arjen toiminnossa, kunnes huomaa, etta laheinen
ei enaa selviydykaan ilman apua. Toisinaan omaishoitotilanne voi syntya dkillisesti sairauden tai
vammautumisen seurauksena.

Omaishoidon tuki on kokonaisuus, joka muodostuu omaishoitajalle maksettavasta hoitopalkkiosta, tuesta
ja lakisaateisesta vapaasta seka omaishoitoa tukevista palveluista.

2 Omaishoidon tuen myontamisen
edellytykset

Omaishoidon tukea voidaan myodntaa, jos henkild tarvitsee alentuneen toimintakyvyn, sairauden, vamman
tai muun vastaavanlaisen syyn vuoksi kotioloissa hoitoa tai muuta huolenpitoa. Hoidettavan kotikunnan on
oltava Siun soten alueella, jotta tukea voidaan myontaa.

Omaishoitajalla tarkoitetaan omaista tai muuta hoidettavalle |aheista henkil6a, joka on tehnyt
omaishoitosopimuksen kunnan tai kuntayhtyman kanssa. Omaishoitajana voi toimia taysi-ikdinen henkilo,
jonka terveys ja toimintakyky vastaavat omaishoidon asettamia vaatimuksia. Omaishoitajan on kyettava
kantamaan kokonaisvastuu hoidettavasta seka takaamaan hanelle turvallinen ja asianmukainen hoito.
Omaishoidon tuen myéntamisen lahtékohtana on, ettd omainen tai laheinen haluaa ryhtya omaishoitajaksi
ja, ettd hoidettava hyvaksyy hanet hoitajakseen.

Omaishoidon tuen myéntamisen perusteena on hoidon sitovuus ja vaativuus. Omaishoidon tukea
myonnetddn padsaantdisesti tilanteissa, kun tuen tarpeen arvioidaan olevan pysyva tai pitkaaikainen.
Omaishoidon tuesta paatettdessa selvitetdan, tayttyvatké omaishoidon tuelle laissa sdadetyt edellytykset
seka Siun soten hyvaksymat myontamisen perusteet.

Omaishoidon tuen hoitopalkkio ei ole tarkoitettu korvaamaan vammasta tai sairaudesta aiheutuvia
kustannuksia, kuten KELA:n maksamat hoito- tai vammaistuki. Omaishoidon tuen hoitopalkkio on hoitajalle
maksettava palkkio hdanen hoidettavalle antamastaan hoidosta ja hoivasta.
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Omaishoidon tukeen ei ole oikeutta, jos hoidettava asuu ymparivuorokautisessa palveluasumisessa,
pitkaaikaisessa perhehoidossa tai on kokeilulomalla kotona tai jos hoidettava padsdantoisesti opiskelee
toisella paikkakunnalla, ja asuu viikot pois kotoa. Tukeen ei ole my6skaan oikeutta, jos hoidettavan avun
tarve padosin kohdistuu asiointi- ja kodinhoitotehtaviin. Tukea ei myonneta, mikali hakija toimii samaan
aikaan hoidettavan henkilokohtaisena avustajana tai saa itse henkil6kohtaista apua vammaispalveluna (laki
vammaisuuden perusteella jarjestettavistd palveluista ja tukitoimista 380/1987).

Omaishoidon tuen padatosta tehtdessa arvioidaan kokonaisvaltaisesti, selviytyyko hoitaja omaishoitoon
liittyvista tehtdvista ja hoitovastuusta. Arvioitaessa hoitajan soveltuvuutta hoitotehtdvaan, voi
soveltuvuuteen vaikuttaa hoitajan fyysinen ja psyykkinen terveydentila, mahdolliset sairaudet ja niiden
vaatima hoito. Lisaksi arvioidaan hoitajan toimintakyky ja voimavarat, kuten kyky selviytya paivittaisista
toiminnoista. Hoitajan paihteiden kaytto voi olla este omaishoidon tuen myoéntamiselle. Tarvittaessa
hoitajan on esitettava ladkarinlausunto terveydentilastaan. Omaishoidettavan kodin on oltava
terveydellisiltd ja muilta olosuhteiltaan sielld annettavalle hoidolle sopiva.

Omaishoidon tuen myéntamisen tulee olla aina hoidettavan edun mukaista. Palvelutarpeenarviointia
tehtdessa pyritddn huomioimaan kokonaistilanne omaishoidettavan ja omaishoitajan kannalta. Aikuisen
hoidettavan toimintakyvyn ja avuntarpeen arvioinnissa kdytetadn suuntaa antavina mittareina yli 65-
vuotiaille tarkoitettua lakisdateista RAl-arviointivalineist6a, muistin ja tiedonkasittelyn arviointiin
tarkoitettua MMSE-mittaria, seka tarpeen mukaan muita toimintakykya arvioivia mittareita. Pdatoksenteon
tukena kaytetaan tarvittaessa laakarinlausuntoja tai muita hoitoisuuteen liittyviad lausuntoja.

3 Omaishoidon tuen hakeminen ja
padtoksenteko

Omaishoidon tukea haetaan erillisella hakemuslomakkeella tai sahkoisesti Miunpalvelujen kautta.
Palveluun kirjautuminen edellyttaa verkkopankkitunnuksia omaishoitajalta seka valtakirjan hoidettavalta.
Tukea voi hakea ympari vuoden. Hakemukset kasitelldadn paasaantoisesti saapumisjarjestyksessa
sosiaalihuoltolain 1301/2014 45 § mukaisesti. Omaishoidon tuki myonnetdan hakemuksen saapumista
seuraavan kuukauden alusta alkaen. Tukea ei myonneta takautuvasti. Www.omaolo.fi-sivustolla voi tehda
alustavan arvion mahdollisuudesta omaishoidontukeen.

Toimintakykya mittaava RAl-arviointi, muistia mittaava MMSE- ja muista kdytetyistd mittareista saadut
arvot ovat suuntaa antavia. Paatos tehdaan aina hoidettavan ja hoitajan kokonaistilanne huomioiden.
Arvioinnissa huomioidaan myds kodin olosuhteet. Arvioinnin avulla selvitetddan kokonaisvaltaisesti muun
muassa hoidettavan hoidon ja huolenpidon tarve, omaishoitoperheen tilanne sekd omaishoitajan tuen
tarve. Lisdksi keskustellaan omaishoidon tuen myontamien edellytyksista ja palvelusisallosta.

Omaishoidon tuen paatoksenteosta vastaa sosiaalihuollon ammattihenkilo. Hakemukset, jotka vaativat
moniammatillista arviointia ja harkintaa, kasitellaan moniammatillisesti. Hakemuksen kéasittelyssa
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noudatetaan sosiaalihuoltolain 1301/2014 ja 45 § mukaista késittelyaikaa. Omaishoidon tuki ei ole
kiireellinen sosiaalipalvelu.

Hakija saa omaishoidon tuen mydntamisesta joko myodnteisen tai kielteisen kirjallisen paatdksen.
Omaishoidontuenpaatosta ei anneta puhelimitse. Paatokseen tyytymattomalla on oikeus esittaa
oikaisuvaatimus kirjallisena Siun soten yksildasioiden jaostolle 30 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Jos omaishoidon tuesta tehtdva paatos on kielteinen, Siun soten ammattihenkild huolehtii hakijan
riittavasta ohjauksesta ja neuvonnasta muiden julkisten tai yksityisten sosiaali- ja terveyspalvelujen piiriin.

Kun paatos omaishoidon tuesta on myonteinen, tehddaan omaishoitajan ja Siun soten valille kirjallinen
toimeksiantosopimus omaishoidon jarjestamisestd. Omaishoitaja ei ole tydsopimuslain 55/2001
tarkoittamassa ty6suhteessa Siun soteen, hoidettavaan tai hoidettavan huoltajaan. Nain ollen
omaishoitajalla ei ole tydaikaa, paivarahaoikeutta eikd muita vastaavia etuuksia.

Sopimus tehdaan paadsaantoisesti toistaiseksi voimassa olevaksi. Sopimusta tarkastetaan kulloinkin
voimassa olevia omaishoidon tuen myontamisperusteita noudattaen. Maaraajaksi tehty sopimus lakkaa
ilman irtisanomista maaraajan paatyttya. Mikali omaishoidon tuen tarve jatkuu maaraajan jalkeen, voi
omaishoidon tukea hakea uudelleen.

Solmiessaan omaishoitosopimuksen, omaishoitaja sitoutuu ilmoittamaan hoidon keskeytyksista seka
olosuhteiden muutoksista viipymatta Omais- ja perhehoitokeskukseen. Sopimuksen jatkumisen
edellytykset arvioidaan uudelleen, mikali hoidettava on sairaala-, laitos- tai muussa hoidossa yhtajaksoisesti
1-2 kuukautta.

4 Hoitopalkkio

Omaishoidon tuki myénnetdan hoitopalkkiona ja omaishoitoa tukevina palveluina, jotka maaritelldan
palvelutarpeenarvioinnin seka hoito- ja palvelusuunnitelman laadinnan yhteydessa. Hoitopalkkion taso
madraytyy hoidon sitovuuden ja vaativuuden mukaan. Hoitopalkkion tasoa arvioitaessa huomioidaan
paivittdisen hoivan ja huolenpidon sekd ohjauksen ja valvonnan tarve.

Omaishoidon tuki voidaan jakaa kahteen tasasuuruiseen 50 % osuuteen erityistd harkintaa kayttaen.
Esimerkiksi tilanteissa, joissa hoidettavan lapsen vanhemmilla on yhteishuoltajuus ja lapsi on vuorotellen
hoidossa vanhempiensa luona tai kun idkasta vanhempaansa hoitaa vuorotellen kaksi sisarusta.
Omaishoidon tuen palkkion jakaminen kahdelle eri omaishoitajalle, edellyttda molempien hoitajien seka
hoidettavan suostumusta. Jaettaessa hoitopalkkio kahdelle omaishoitajalle, omaishoidon lakisdateisen
vapaat toteutetaan niin, ettd hoidettava on toisen palkkiota saavan hoitajan luona.

Hoitopalkkiota tarkastetaan kalenterivuosittain tyontekijan eldkelain 395/2006 96 § tarkoitetulla
palkkakertoimella. Hoidon sitovuudesta ja vaativuudesta riippumatta, hoitopalkkio voidaan omaishoitajan
esittdman erityisen syyn perusteella sopia sdddettyja vahimmaismaaria pienemmiksi. Tallainen erityinen
syy voi olla esimerkiksi hoitopalkkion vaikutus johonkin sosiaalietuuteen.
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Saanndllinen lyhytaikainen asuminen, ja/tai sédnnolliset kotihoidon palvelut tai muut vastaavat palvelut
vahentavat hoidon sitovuutta ja vaativuutta. Tall6in palkkion maaraa voidaan arvioida ja alentaa
seuraavaan alempaan hoitopalkkioluokkaan tai varsinainen palkkio voidaan jattaa myontamatta.
Esimerkiksi, jos hoidettava on tilapaisessa hoidossa kuukausittain kaksi viikkoa, hoitopalkkion maara
alennetaan. Lakisdateinen vapaa ei alenna palkkiota.

5 Alle 18-vuotiaat omaishoidettavat

Alle 18-vuotiaiden hoidettavien kohdalla arvioinnissa kiinnitetddan huomiota paivittdisten toimintojen lisaksi
liilkuntakykyyn, kommunikaatioon seka valvonnan ja erityisen vaativien hoitotoimenpiteiden tarpeeseen
kotiymparistossa. Tuki kohdennetaan vaikeasti vammaisen ja/tai vaikeasti pitkdaikaissairaan lapsen
hoitoon.

Omaishoidon tukeen asetetut myontamisen perusteet edellyttavat, ettd hoidettavan tulee olla lahes
kaikissa henkilokohtaiseen hoitoon liittyvissa toimenpiteissa toisen henkilén avun varassa, eikd hanen
tarvitsemansa avun maara vastaa ikdtasoon normaalisti kuuluvaa avun ja huolenpidon tarvetta.
Ymparivuorokautisen hoidon, huolenpidon tai valvonnan tarve tulee olla runsasta henkilokohtaisissa
paivittdisissa toiminnoissa, kuten esimerkiksi wc-kdynneissa, pukeutumisessa tai ruokailussa. Lapsella tulee
olla vaikea liikuntakyvyn ongelma, vaikea kommunikaatio-ongelma tai han tarvitsee erityisen vaativia
hoitotoimenpiteita.

Oikeutta omaishoidon tukeen ei ole, jos

e hoidettavan avuntarve on paaasiassa sanallista ohjausta ja muistuttelua.

e hoidettavalla ei ole merkittavasti pulmia liikkkumisessa tai kommunikaatiossa.
e hoidettava ei tarvitse erityisia vaativia hoitotoimenpiteita.

e avuntarve ei ole ymparivuorokautista.

Paatoksenteon tukena kaytetdan asiakkaan antaman suostumuksen mukaisesti asiakas- ja
potilastietojarjestelmassa olevia tietoja ja tarvittaessa ladkarinlausuntoja ja muita hoitoisuuteen liittyvia
lausuntoja seka viitteellisena mittarina hoitoarviointilomaketta. Paatokset tehdaan useimmiten 18
ikavuoteen saakka mahdollisen hoidon sitovuuden muuttumisen vuoksi, jolloin tilanne arvioidaan
uudelleen ja tarvittaessa tehdaan uusi paatos. Pienten lasten kohdalla omaishoidon myéntamisen
perusteet arvioidaan yksilokohtaisesti, koska pieni lapsi tarvitsee muutenkin ymparivuorokautisesti
vanhempiensa hoitoa ja hoivaa.

Omaishoidontuki myonnetdan lasten kohdalla paasaantdisesti alimman maksuluokan mukaan, koska lapsi
on yleensa suurimman osan vuodesta kodin ulkopuolisten palvelujen piirissa, kuten paivakodissa tai
koulussa. Myds ylemman tason tuki voidaan myontaa, mikali katsotaan, etta lapsi vaatii erittdin paljon
hoitoa, tai omaishoito korvaa sairaala- tai ymparivuorokautisen asumisen.

Mikali lapsi viettaa osan kuukaudesta toisen, muualla asuvan vanhempansa luona, omaishoidon vapaiden
katsotaan paasaantoisesti talldin toteutuvan.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
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5.1 Hoitopalkkioluokka 1

Hoidettava tarvitsee apua paivittdisissa toiminnoissa, hantad on autettava konkreettisesti pukeutumisessa ja
peseytymisessa, tai oltava valittémassa laheisyydessa ohjaamassa sanallisesti hoidettavan toimintaa.

Ruokailussa hoidettavaa on sy6tettava tai ruokailua on valvottava olemalla hanen vieressadan tai
valittdmassa laheisyydessa.

Edelld mainittujen lisdksi hoidettavalla tulee olla suuria vaikeuksia kommunikoinnissa ja liikkkumisessa.
Hoidettava tarvitsee vaativia hoitotoimenpiteita tai hanelld on erityisen suuri valvonnan tarve. Valvonnan
tarve voi johtua esimerkiksi epilepsiasta, vaarantajun puutteesta tai psyykkisista syista esimerkiksi
hoidettavalla on vaikea psyykkinen sairaus tai oire, joka vaikeuttaa suuresti kodin ulkopuolella liikkumista ja
sosiaalisia suhteita.

5.2 Hoitopalkkioluokka 2

Hoidettavan tarvitsema hoiva ja huolenpito on runsasta, eikd sen maara vastaa ikdtasoon normaalisti
kuuluvaan avun ja huolenpidon tarvetta, koska hoidettava ei kykene toimimaan itsendisesti, vaan on ldhes
taysin toisen henkildn hoivan ja huolenpidon varassa. Lisdksi hoidettava voi olla vaaraksi itselleen tai muille.
Hoito on taysin ymparivuorokautista. Hoidettava ei pysty olemaan yksin kuin pienen hetken.

5.3 Hoitopalkkioluokka 3

Tama on hoidollisesti raskaan siirtymavaiheen palkkioluokka.

Hoidettavan vointi edellyttda omaishoitajalta jatkuvaa lasndoloa ja erittdin runsasta hoitoa ja huolenpitoa.
Hoidettava tarvitsee erityisen vaativia hoitotoimenpiteita ja on paaasiassa kotona hoidettava, omaishoito
korvaa sairaalassa oloa.

Palkkioluokkaa voidaan kayttdaa myos hoidollisesti raskaan siirtymavaiheen aikana, jolloin hoitaja on
lyhytaikaisesti estynyt tekemaan ty6ta tai paatoimista opiskelua jaddessdaan hoitamaan laheistaan tai
omaistaan saattohoidon tai muun raskaan siirtymavaiheen aikana.

5.4 Hoitopalkkioluokka 4

Tama hoitopalkkioluokka on erityismaksuluokka, jota voidaan kayttaa erityisen harkinnan mukaan
tapauksissa, jolloin hoitaja jad omasta ansiotydstaan kotiin hoitamaan sairaalahoidon tarpeessa olevaa
lastaan ja ndin vapauttaa sairaalapaikan. Kyseessa voi olla myds saattohoito tai muu hoidollisesti raskas
siirtymavaihe.

Omaishoitolain 937/2005 5 §:n mukaan edellytyksend on, ettei hoitaja saa muuta korvausta ansiotulon
menetyksestd. Hoidettavan avuntarve kuuluu hoitopalkkioluokkaan 3.

Talla tarkoitetaan sitd, ettei hoitajalla ole vastaavalta ajalta

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
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oikeutta sairausvakuutuslain mukaiseen erityishoitorahaan. Erityishoitoraha on korvaus
ansionmenetyksesta tilanteessa, jossa alle 16-vuotiaan sairaan tai vammaisen lapsen huoltaja ei voi
tehda tyotaan, koska hanen on osallistuttava lapsensa hoitoon tai kuntoutukseen. Erityishoitorahan
myontaa KELA. Erityishoitorahaa maksetaan saman sairauden poliklinikka- tai sairaalahoidosta tai
kuntoutuksesta enintdaan 60 arkipdivan ajan. Erityisestd hoidollisesta syysta erityishoitorahaa
voidaan maksaa kotihoitoon enintdan 30 lisdarkipaivaa.

oikeutta vuorotteluvapaalain mukaiseen korvaukseen.

Paatos tehdaan maaraaikaiseksi ja maadraajan paattyessa tehdaan uusi palvelutarpeenarviointi.

6 Yli 18-vuotiaat omaishoidettavat

6.1 Hoitopalkkioluokka 1

omaishoitaja huolehtii ladkehuollon toteutumisen tdysin tai hoidettava vaatii muistutusta tai
ohjausta, hoidettava ei osaa tai pysty itse huolehtimaan oikea-aikaisesta ladkkeiden otosta.
hoidettava tarvitsee fyysistd avustamista tai ohjausta ruokailussa.

hoidettava liikkuu omaishoitajan ohjauksessa tai avustuksella.

hoidettava tarvitsee fyysista avustamista tai ohjausta wc-toiminnoissa.

hoidettavaa on motivoitava tai houkuteltava pesulle, eikd peseytyminen onnistu ilman fyysista
avustamista tai ohjausta. Pesutilanteessa tarvitaan omaishoitajan ldasndoloa.

hoidettava tarvitsee fyysista avustamista tai ohjausta sédnmukaisessa tai asianmukaisessa
pukeutumisessa.

hoidettava tarvitsee vahintaan kerran paivassa erilaisia terveyden- ja sairaanhoidollisia
toimenpiteita, eikd han suoriudu niista itsenaisesti.

hoidettavan Ginen avun tarve on satunnaista tai sitd ei ole

hoidettava voi olla yksin paivasaikaan 3-5 tuntia

Omaishoidettavan lahes jatkuva perusteltu valvonnan tarve voi olla peruste omaishoidon tuelle, esimerkiksi

hoidettava on erisyista vaaraksi itselleen tai muille, kuten vakavasti itsetuhoiset psyykkisesti sairaat.

Henkilokohtaisista toiminnoista hoidettava selviytyy usein ldahes itsenaisesti.

Hoidettava tarvitsee useamman kerran paivassa fyysista tai ohjauksellista hoitoa ja huolenpitoa vahintaan

kolmessa henkilokohtaisessa toiminnossa. Hoidettavalla ei voi olla kdytdssa runsaasti muita palveluja.

Omaishoitaja voi kdayda kokopaivatydssa, jos hoidettavan turvallinen ja asianmukainen hoito on jarjestetty

tyOpaivan ajaksi.

6.2 Hoitopalkkioluokka 2

omaishoitaja vastaa saannollisen lddkehuollon turvallisesta ja oikea-aikaisesta toteutumisesta seka
lisaladkityksen antamisesta.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
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e hoidettava tarvitsee syottamista tai vahvaa avustamista ruokailussa. Han ei selviydy itsendisesti
ruokailusta.

e hoidettava tarvitsee huomattavasti ohjausta tai fyysista apu liikkkumisessa. Hoidettava ei |6yda
paikkoja tai paase ylos vuoteesta tai tuolilta ilman apua.

e hoidettava tarvitsee omaishoitajan fyysista avustamista wc-toiminnoissa tai inkontinenssisuojan
vaihdossa.

e hoidettava tarvitsee fyysista avustamista peseytymisessa. Han voi kyetd tekemaan jotain itsekin,
mutta vahvasti tuettuna.

e hoidettava tarvitsee fyysistad avustamista ala- tai ylavartalon pukemisessa

e hoidettava tarvitsee erilaisia hoidollisia toimenpiteitd useamman kerran paivassa, eika han
suoriudu niistd itsendisesti.

e hoidettavan hoitaminen on haasteellista ja hoidettava tarvitsee perustellusta syysta jatkuvaa
valvontaa ja tilanteita pitda osata ennakoida. Haasteellisuus ja valvonnan tarve voi aiheutua muun
muassa aggressiivisesta kdytoksestd, aistitoimintojen huomattavasta heikkenemisesta ja/tai
psyykkisen tai kognitiivisen toimintakyvyn alenemisesta.

Hoidettava tarvitsee fyysista hoitoa ja huolenpitoa omaishoitajalta 4-5 paivittdisessa henkilokohtaisessa
toiminnossa ja hoidettavalla on yollista avuntarvetta, joka edellyttdd omaishoitajan herdamista ja
hoidettavan avustamista. Hoidon sitovuus edellyttad omaishoitajan ja hoidettavan asuvan samassa
taloudessa. Hoidettavalla ei voi olla kdaytdssa runsaasti muita palveluja.

Omaishoitaja voi kdyda kokopaivatydssa, jos hoidettavan turvallinen ja asianmukainen hoito on jarjestetty
tyopaivan ajaksi (voi laskea hoitopalkkion tasoa alempaan luokkaan).

6.3 Hoitopalkkioluokka 3

Tama hoidollisesti raskaan siirtymavaiheen palkkioluokka.

e omaishoitaja vastaa saanndllisen ladkehuollon turvallisesta ja oikea-aikaisesta toteutumisesta seka
lisaladkityksen antamisesta.

e hoidettava tarvitsee sydttamista tai avustamista ruokailussa.

e hoidettava on tdysin autettava lilkkkumisessa. Hanet on siirrettava esimerkiksi pyoratuoliin tai
talutettava kavellessa tai han on tdysin vuoteeseen hoidettava.

e hoidettava on tdysin autettava wc-toimintojen suhteen.

e hdan tarvitsee runsaasti apua peseytymisessa. Omaishoitajan on siirrettava hoidettava pyoratuolilla
tai nostolaitteella pesulle, pestdva sankyyn tai talutettava pesupaikalle ja pestdva taysin.

e hoidettava on tdysin puettava.

e hoidettava tarvitsee vuorokauden ympdri erilaisia terveyden- ja sairaanhoidollisia toimenpiteita,
eikd suoriudu niista itsenaisesti.

Hoidettava tarvitsee ja saa omaishoitajalta runsaasti ymparivuorokautista hoitoa ja huolenpitoa ainakin
kuudessa ylla mainitussa paivittaisessa henkilokohtaisessa toiminnossa. Sen lisdaksi hoidettava tarvitsee joka
yO omaishoitajan fyysista apua.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
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Palkkioluokkaa voidaan kayttdaa myds hoidollisesti raskaan siirtyméavaiheen aikana, jolloin hoitaja on
lyhytaikaisesti estynyt tekemaan tyota tai paatoimista opiskelua jaddessdan hoitamaan ldheistaan tai
omaistaan saattohoidon tai muun raskaan siirtymavaiheen aikana. Hoidettavalla ei voi olla kayt6ssa
runsaasti muita palveluja.

Hoidettavan hoitotilanne edellyttdd omaishoitajan ymparivuorokautista tydpanosta, koska hoidettava
tarvitsee perustellusta syysta jatkuvaa valvontaa ja omaishoitajan varuillaan oloa. Hoidettava voi olla yksin
korkeintaan lyhyen ajan esimerkiksi [ahikaupassa kaynti.

6.4 Hoitopalkkioluokka 4

Tama hoitopalkkioluokka on erityismaksuluokka, jota voidaan kayttaa erityisen harkinnan mukaan
tapauksissa, jolloin hoitaja jaa omasta ansiotyodstdan kotiin hoitamaan tehostetun palveluasumisen
tarpeessa olevaa omaistaan tai laheistdan ja ndin vapauttaa tehostetun palveluasumisen tai sairaalan
hoitopaikan. Kyseessa voi olla myds saattohoito tai muu hoidollisesti raskas siirtymavaihe.

e Hoidettaan avuntarve kuuluu hoitopalkkioluokkaan 3.

e Omaishoitolain 937/2005 5 §:n mukaan hoitaja ei saa muuta korvausta ansiotulon menetyksesta.
Talla tarkoitetaan sitd, ettei hoitajalla ole vastaavalta ajalta oikeutta vuorotteluvapaalain
mukaiseen korvaukseen.

e Paatokset tehddaan madraaikaisesti.

7 Ennaltaehkaiseva tuki

Ennaltaehkaiseva tukiluokka on Siun soten oma tukiluokka. Tuki on tarkoitettu henkil6lle, joka hoitaa ja
huolehtii iakkaasta henkilostda mahdollistaen hdanen kotona asumisen. Tama tukiluokka ei oikeuta
vapaaseen eikd hoitotehtdvaa tukeviin palveluihin, kuten lakisadteinen omaishoidon tuki.

Ennaltaehkaiseva tukea myénnetdan erityistd harkintaa kdyttaen. Ennaltaehkdisevaa tukea myonnettdessa
hoidettavan kotihoidon mydntamisen perusteiden tulee tayttya. Tukea ei mydnneta pelkdstaan siivoukseen
ja/tai kotitoiden tekemiseen. Tuen saaminen edellyttds, ettd omaisen tai laheisen esimerkiksi naapurin
antama hoiva korvaa toistaiseksi voimassa olevalla paatoksellad ikdantyneelle myonnetyn sdannollisen
kotihoidon palvelun, pois lukien kotisairaanhoito.

Ennaltaehkaisevaa tukea voidaan myontaa erityiselld harkinnalla myds samassa taloudessa asuvalle
henkildlle. Ennaltaehkaisevan tuen paatos tehdaan enintaan vuodeksi kerrallaan. Paatos koskee
hoidettavan sen hetkistd asuinpaikkaa. Ennaltaehkaisevaa tukea myonnettaessa huomioidaan
talousarvioon varattu maararaha.

Mikali ennaltaehkaisevan tuen asiakas joutuu hoitoon kodin ulkopuolelle esimerkiksi sairaalaan,
ennaltaehkdisevan tuen maksaminen keskeytetdaan kyseessa olevaksi ajaksi. Tuensaajalla on velvollisuus
ilmoittaa sellaisista asiakasta koskevista muutoksista viipymatta omais- ja perhehoitokeskukseen, joilla voi
olla vaikutus tuen saamiseen/keskeyttamiseen/paattamiseen.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
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8 Hoitopalkkion maksaminen

Hoitopalkkio on hoitajalle veronalaista tuloa ja se maksetaan jalkikdteen hoitajan ilmoittamalle pankkitilille
kuukauden 15. pdiva. Omaishoidon tuen saajan tulee itse tarkistaa tuen mahdolliset vaikutukset muihin
saamiinsa etuuksiin.

Hoitajalla on velvollisuus ilmoittaa hoidon keskeytyksistd seka olosuhteiden muutoksista viipymatta Omais-
ja perhehoitokeskukseen puhelinnumeroon 013 330 2892. Keskeytys vaikuttaa hoitopalkkion suuruuteen.
Lakisdateisten vapaiden pitaminen ei keskeyta hoitopalkkion maksamista.

e Jos omaishoito keskeytyy tilapaisesti hoidettavan terveydentilasta johtuvasta syysta, hoitopalkkion
maksaminen keskeytyy kuukauden kuluttua.

e Jos hoidettava siirtyy ymparivuorokautisen hoidon tai palvelun piiriin, eikd hoidettava palaa enaa
kotiin, paattyy omaishoidon tuen maksaminen heti.

e Jos hoidettavan kotikunta muuttuu Siun soten ulkopuolelle, omaishoidon tuen maksaminen
paattyy muuttopaivaan.

e Omaishoidettavan kuollessa maksetaan omaishoidon tuki kyseisen kuukauden loppuun saakka.

e Jos hoito keskeytyy hoitajan sairauden vuoksi ja hoidettava tarvitsee hoitopaikan keskeytyksen
ajaksi, hoitajalla on oikeus hoitopalkkioon sairastumispaivaltd. Hoitopalkkion maksuun tulee
keskeytys siihen saakka, kunnes omaishoitaja jatkaa hoitamista. Mikali hoito jarjestyy omien
verkostojen turvin, omaishoidon tuen maksaminen ei keskeydy. Edelld mainittu koskee myds
ennaltaehkdisevan tuen palkkion saajia.

Hoitajalle tai hoidettavalle myonnetty moniammatillinen yksilékuntoutus tai sopeutumisvalmennuskurssi ei
aiheuta keskeytystda omaishoidon tuen maksamiseen.

Aiheettomasti maksettu omaishoidon tuki sekd ennaltaehkaiseva tuki peritaadn takaisin.

Omaishoitajat kuuluvat kunnallisen eldketurvan piiriin. Eldketta karttuu aina vakuuttamisvelvollisuuden
yldrajaan asti. Ylaraja maaraytyy omaishoitajan syntymavuoden ja kuukauden mukaan. Omaishoidon
elakettd haetaan samalla kuin muutakin eldkettd ja sen myontaa eldkelaitos, joka maksaa muunkin
elakkeen. Mikali elakkeen maksajia on useita, omaishoidon eldkkeen maksaa KEVA.

Omaishoitaja on vakuutettu omaishoitotydssa tapahtuvan tapaturman varalta tapaturma- ja
ammattitautilain 459/2015 3 § 1 momentin perusteella. Tapaturman jalkeen on tarvittaessa kaytava
ladkarin vastaanotolla viivytyksessa ja tapaturmasta ilmoitettava mahdollisimman pian omaishoidon
omatyontekijalle.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
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9 Omaishoitoperheelle laadittavat
suunnitelmat

Palvelutarpeen arviointi tehddan aina yhdessa omaishoitoperheen kanssa. Palvelutarpeen arvioinnin
perusteella laaditaan asiakassuunnitelma. Asiakassuunnitelma voidaan jattaa tekematta vain, jos kyseessa
on tilapainen neuvonta tai ohjaus, tai jos asiakassuunnitelman laatiminen muutoin olisi iimeisen tarpeeton.

Hoito- ja palvelusuunnitelmaan on omaishoitolain 937/2005 7 §:n mukaan on kirjattava vahintdan:

e omaishoitajan antaman hoidon maara ja sisalto

e muiden hoidettavalle tarpeellisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen méaara ja sisalto

e omaishoitajan hoitotehtdvaa tukevien palvelujen maara ja sisalto

e miten hoidettavan hoito jarjestetdaan hoitajan vapaan, terveydenhoitoon liittyvien kdyntien tai
muun poissaolon aikana

e suunnitelman seuraava tarkistuspaivamaara

Omaishoitajan tulee ottaa yhteytta Omais- ja perhehoitokeskukseen, mikali omaishoitoperheen tilanteessa
tapahtuu muutoksia. Omaishoitoperheen tilannetta arvioidaan uudelleen ja tehtya suunnitelmaa
tarkistetaan voimassa olevia myéntamisen perusteita noudattaen.

10 Omaishoitajan lakisaateisen
vapaan jarjestaminen

Lakisaateisten vapaiden pitaminen yllapitaa ja edistada omaishoitajan jaksamista ja hyvinvointia.
Omaishoitajan jaksamisen tueksi on suositeltavaa, ettd lakisdateiset vapaat pidetdan kuukausittain.

Sidonnaisuus hoitotydhon on ratkaiseva tekija arvioitaessa omaishoitajan oikeutta vapaaseen. Hoidon
katsotaan olevan sitovaa, vaikka hoidettava viettdisi osan vuorokaudesta kodin ulkopuolella jarjestettavissa
sosiaali- ja terveyspalveluissa, kuntoutuksessa tai koulussa. Omaishoidon tuesta annetun lain 4 §:n mukaan
omaishoitajalla on oikeus pitaa vapaata vahintdaan kaksi vuorokautta kalenterikuukautta kohti.
Omaishoitajalla on oikeus pitda vapaata vahintdan kolme vuorokautta kalenterikuukautta kohti, jos han on
yhtajaksoisesti tai vahaisin keskeytyksin sidottu hoitoon ymparivuorokautisesti tai jatkuvasti paivittain.

Oikeutta lakisdaateiseen vapaaseen ei synny, mikali omaishoidettava on hoidettavana alle viikon
kuukaudessa. Omaishoitajalla on oikeus lakisdateiseen vapaaseen, kun omaishoidettava on ollut
hoidettavana vahintdan 15 pdivaa kuukaudessa.
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Omaishoidontukiluokassa 1 lakisdateisia vapaita kertyy kaksi vuorokautta kalenterikuukautta kohti.
Omaishoidontukiluokissa 2,3 ja 4 lakisdateisia vapaita kertyy kolme vuorokautta kalenterikuukautta kohti,
mikali ylla kuvatut ehdot tayttyvat.

Siun soten alueella omaishoitajan lakisdateinen vapaa voidaan jarjestaa seuraavilla tavoilla: Lyhytaikainen
asuminen, perhehoito, sijaishoito ja palvelusetelilld jarjestettavat palvelut. Omaishoitajan hoitajan vapaan
aikainen hoito pyritdan ensisijaisesti jarjestamaan omaishoitoperheen toivomalla tavalla, mutta Siun sotella
ei ole ehdotonta velvollisuutta jarjestdaa hoitoa omaishoitoperheen haluamallaan tavalla.

Omaishoidon omatydntekija ja omaishoitoperhe sopivat yhdessa lakisdadteisen vapaan jarjestamistavasta
palvelutarpeen arvioinnin ja/tai asiakassuunnitelman laadinnan yhteydessa. Vain yksi lakisdadteisen vapaan
jarjestamistapa voi olla kerrallaan kaytossa.

Vapaiden kerryttamista ei suositella. Jos vapaita on tarvetta perustellusti kerryttda, niista on sovittava
omatyontekijan kanssa. Vapaat tulee kayttda saman kalenterivuoden aikana. Vapaapaivia ei voi kayttaa
ennakkoon.

10.1 Lyhytaikainen asuminen

Omaishoitajan lakisaateinen vapaa voidaan jarjestaa lyhytaikaisena asumisena yhteisollisessa asumisessa
tai ymparivuorokautisessa palveluasumisessa Siun soten omissa tai Siun soten hankintasopimuksen
mukaisissa asumisyksikoissa. Lyhytaikainen asuminen sisaltaa asiakkaan ymparivuorokautisen hoivan ja
hoidon, ateriat, muut palvelut kuten avustaminen asunnossa ja sen ulkopuolella, vuokran, vaatehuoltoon
liittyvat asiat, siivouspalvelut ja -tarvikkeet sekd asuntoon kuuluvat vilineet ja laitteet. Lyhytaikaiseen
palveluasumiseen eivat kuulu lddkkeet ja henkil6kohtaiset hoitotarvikkeet.

10.2 Perhehoito

Omaishoitajan lakisdateinen vapaa voidaan jarjestdaa perhehoitona Siun soten hyvaksyman
toimeksiantosuhteisen perhehoitajan kotona tai ammatillisessa perhehoitokodissa. Ikdihmisten perhehoito
mahdollistaa hoidettavalle kotoisan ja turvallisen asumisen. Perhehoidossa ikdihmisen on mahdollista
osallistua perheen arkeen omien voimavarojensa ja halunsa mukaan.

10.3 Palvelusetelilld jarjestettavat palvelut

Omaishoitajan lakisaateinen vapaa voidaan jarjestaa palvelusetelilld. Palvelusetelillda omaishoitaja voi ostaa
palveluja Siun soten hyvaksymilta yksityisilta palveluntuottajilta. Palvelut voivat olla lyhytaikaishoitoa
yksityisestd asumispalveluyksikdstd, hoiva- tai hoitopalveluja, kotipalvelun tukipalveluja, tai omaishoitajalle
terapia- ja kuntoutuspalvelua.

10.4 Sijaishoito

Omaishoitajan lakisdaateinen vapaa voidaan jarjestaa sijaishoitona. Sijaishoitajan on oltava taysi-ikdinen,
hanen on kyettava kantamaan kokonaisvaltainen hoitovastuu hoidettavasta sijaishoidon aikana. Hoito
jarjestetaan hoidettavan kotona ja sijaishoito edellyttaa sekda omaishoitajan ettd hoidettavan suostumusta.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
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Omaishoitoperhe etsii itse sijaishoitajan. Sijaishoitajan ei tarvitse olla hoidettavan omainen tai muu
Iaheinen henkild. Padsadntoisesti sijaishoitajana ei voi toimia hoidettavan kanssa samassa taloudessa asuva
henkilo.

Siun sote tekee sijaishoitajan tehtdavaan soveltuvan henkilon kanssa toimeksiantosopimuksen. Sijaishoitaja
ei ole tydsopimuslain tarkoittamassa tyosuhteessa Siun soteen, hoidettavaan tai hoidettavan huoltajaan.
Hoitajan tydoikeudellinen asema seka eldke- ja tapaturmavakuutusturva on vastaava kuin omaishoitajalla,
omaishoitolain 937/2005 10 §:n mukaisesti. Sopimus voidaan tehdé toistaiseksi voimassa olevaksi tai
madrdaikaiseksi.

11 Lakisaateisen vapaan ja lisavapaan
ajalta perittavat asiakasmaksut

Kunnallisista palveluista peritdadan maksut sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain
734/1992 § 1-2, § 2a,2b, 7b, 10 ¢ 1 mom. ja 2 mom., 10e - 10 g, 10i, 10j ja asetuksen 912/1992 seka
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen — Siun soten vahvistamien taksojen mukaisesti.

Omaishoitajan lakisaateisen vapaan ajalta hoidettavalta peritdan tuloista riippumaton asiakasmaksu, joka ei
kerrytd maksukattoa. Jos lakisddteinen vapaa jarjestetdaan palvelusetelipalveluna, omavastuun
laskuttamisoikeus on palveluntuottajalla. Lakisdateisen vapaan aikaisesta sijaishoidosta asiakasmaksua ei
perita.

Jos omaishoitajalle on myodnnetty lisdvapaita lakisdateisen vapaan lisaksi, lisdvapaista asiakkaalta
laskutetaan Siun soten vahvistamien taksojen mukaisesti.

Mikali perheelld on taloudellisia vaikeuksia selviytya Siun soten maarittamista asiakasmaksuista, maksuihin
voi hakea alennusta tai maksuvapautusta vapaamuotoisella hakemuksella (Laki sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista 734/1992 § 11). Lisitietoa ja opastusta saa Omais- ja
perhehoitokeskuksesta.

12 Omaishoitajan poissaolon aikaisen
hoidon jarjestaminen

Hoitajan terveydenhoitoon liittyvat ja muut hoitajan poissaolot voivat olla ennalta suunniteltuja tai akillisia.
Mikali poissaolon aikainen hoito ei jarjesty asiakkaan omien verkostojen avulla, Siun sote jarjestdaa hoidon
kulloinkin parhaaksi katsomallaan tavalla huomioiden hoidettavan kokonaistilanteen.

Omaishoitoa korvaavasta hoidosta perittava maksu maaraytyy Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen — Siun
soten Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman yhtymahallituksen vahvistamien
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taksojen mukaisesti. Hoitajan sairastuminen akillisesti ei velvoita Siun sotea jarjestamaan maksuttomana
hoidettavan hoitoa ennen asian tarkempaa selvittelya.

13 Omaishoitoa tukevat palvelut

Omaishoitoa tukevia palveluja ovat esimerkiksi lisdvapaat lakisdaateisten vapaiden lisdksi, seka hoidettavalle
myonnettavat kotihoidon hoito- ja hoivapalvelut seka kotipalvelun tukipalvelut. Lisdksi lyhytaikainen
asuminen, asunnon muutostyot, hoitotarvikkeet, kuljetuspalvelut, apuvidlineet, monialainen kotikuntoutus
seka eri lakien mukaiset muut mahdolliset palvelut.

Omaishoitoperheen tarvitsemat ja/tai heille mydnnetyt palvelut kirjataan asiakkaalle laadittavaan
suunnitelmaan ja ne perustuvat yhdessa omaishoitoperheen kanssa laadittuun palvelujen tarpeen
arviointiin. Suunnitelmaan kirjatut palvelut eivat ole lupaus palveluiden jarjestamisesta vaan suunnitelma
tarvittavista palveluista.

Omaishoitoa tukevista ja hoidettavalle jarjestettdvista palveluista voidaan peria asiakasmaksua
asiakasmaksulain 734/1992 § 1-2, § 2a,2b, 7b, 10 c 1 mom. ja 2 mom., 10e - 10 g, 10i, 10j ja asetuksen
912/1992 seka Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen — Siun soten Pohjois-Karjalan sosiaali- ja
terveyspalvelujen kuntayhtyman yhtymahallituksen vahvistamien taksojen mukaisesti.

Omaishoitajalla on mahdollisuus osallistua maksuttomana kahden vuoden vélein tai tarvittaessa
toteutuvaan hyvinvointi- ja terveystarkastukseen. Hyvinvointi- ja terveystarkastusten tavoitteena on
omaishoitajien hyvinvoinnin, terveyden ja toimintakyvyn arviointi, yllapitaminen ja edistdminen seka
sairauksien ehkdiseminen ja tunnistaminen. Tarkastuksella tavoitellaan ongelmien ennakointia ja
hoitamista mahdollisimman varhaisessa vaiheessa. Samalla omaishoitajaa tuetaan tekemaan hanen omaa
terveyttdan ja hyvinvointiaan edistavia valintoja.

Sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaisella on velvollisuus ohjata hoitaja hyvinvointi- ja
terveystarkastukseen, mikali omaishoitajalla ilmenee jaksamiseen tai muita omaishoitoon vaikuttavia
ongelmia.

Muita omaishoitajaa tukevia palveluja ovat aikuisten ja ikdihmisten omaishoitajille suunnattu valmennus.
Valmennuksen tavoitteena on tukea omaishoitajauutta. Lisaksi omaishoitajaa voi tukea myds mahdolliset
kuntoutuspalvelut sekad kolmannen sektorin tuottamat palvelu- ja tukimuodot kuten vertaistuki, lomat,
virkistys, koulutus ja sopeutumisvalmennus.

14 Omaishoitosopimuksen
paattyminen

Omaishoitosopimuksen irtisanomisessa noudatetaan omaishoidon tuesta annetun lain 9 §:n saannoksia.
Siun sote voi irtisanoa omaishoitosopimuksen paattymaan aikaisintaan irtisanomista seuraavan kahden
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kuukauden kuluttua. Omaishoitaja voi irtisanoa omaishoitosopimuksen pdaattymaan aikaisintaan
irtisanomista seuraavan kuukauden kuluttua.

Omaishoitosopimus on mahdollista purkaa valittémasti, jos sopimuksen jatkaminen vaarantaa hoidettavan
tai omaishoitajan terveyden ja turvallisuuden. Maaraajaksi tehty sopimus lakkaa ilman irtisanomista
maardajan paatyttya. Jos hoidettava siirtyy ymparivuorokautiseen hoitoon, paattyy omaishoitosopimus ja
tuen maksaminen heti.

Irtisanomisajasta riippumatta sopimus paattyy sen kuukauden lopussa, jonka aikana hoito hoidettavan
terveydentilan muutosten takia kdy tarpeettomaksi (hoidettavan kuollessa maksetaan omaishoidon tukea
kyseisen kuukauden loppuun saakka). Omaishoidontuki paattyy talléin ilman erillista irtisanomista.

Mikali omaishoitopalkkiota haettaessa tai omaishoitosopimuksen voimassa ollessa on annettu virheellisia
tietoja, voidaan omaishoidon tuki lakkauttaa ja maksetut palkkiot peria takaisin.
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