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Va. Henkil6stdjohtaja Hakkarainen Petteri:

Henkilostdjaosto hyvaksyy esityslistan liitteend olevan
anestesialadkareiden paivystyskaytdantoja koskevan paikallisen virka- ja
tyoehtosopimuksen voimaan toistaiseksi 1.4.2023 alkaen. Sopimus korvaa
aiemman toistaiseksi voimassa olleen paikallisen sopimuksen.

Ennen sopimuksen allekirjoittamista siihen voidaan viranhaltijoiden
toimesta tehda tarvittavia teknisluonteisia muutoksia.

Merkittiin poytakirjaan, etta henkilostojaosto kuuli asiantuntijana
palvelussuhdepaallikkd Milla Paasua.

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Uusi ladkarien tyo- ja virkaehtosopimus vuosille 2022-2025 edellyttaa
ladkareiden nykyisten paivystystyokaytanteiden uudelleentarkastelua.
Tybnantaja ja henkilostojarjestéjen edustajat ovat neuvotelleet
anestesialadkareiden paivystyskaytdantoja koskevan paikallisen sopimuksen
paivittamisesta. Uudella sopimuksella kumotaan aiempi voimassa oleva
paikallinen sopimus.

Anestesialddkareiden paivystyskaytantoja koskevan paikallisen sopimuksen
tavoitteena on edistda ladkareiden yoaikaisten padivystysjarjestelyjen
tasavertaisuutta ja kustannustehokasta toteutumista seka
paivystysvuorojen ja paivystdjien madran pitamista kohtuullisena
erityisesti yoaikaan.

Taman paikallisen sopimuksen tarkoituksena on potilasturvallisuuden
varmistaminen saman laakarin yhtajaksoisella lasnaololla paivystysaikana.
Talla sopimuksella mahdollistetaan seka 13 tuntia pidemmat yopaivystysta
sisdltavat tydrupeamat, etta Ladkarisopimuksen maaritteleman yolevon
lyhentaminen siten, etta viikkolepo kuitenkin taataan taysimaardisena joka
kalenteriviikolle.

Sopimusta sovelletaan anestesian klinikassa ladkareiden
tyopaikkapaivystyksen jarjestamiseksi.



Paivystystyo jarjestetdan arkidina (ma-to) laakarisopimuksen
liitesopimuksen 2 mukaisesti, jossa paivystysvuoron pituus on enintdan 18
tuntia ja tyorupeaman aikana annettava keskeytymaton lepo vahintaan 1,5
tuntia. Perjantain ja lauantain valisen yopaivystystyksen osalta sovelletaan
liitesopimuksen 1 mukaista jarjestelya.

Huomioiden paivystysjarjestelyn paivystysvuorojen pituus, tydajan
painottuminen ilta- ja ybaikaan, seka kolmen tunnin y6aikaisen levon
toteutuminen vain osittain, korotetaan yoaikainen ladkarisopimuksen
mukainen paivystyskorvaus 0,5 kertoimella klo 22-08 vilille arki6inad (ma-

pe).

Ladkarisopimuksen mukaisen kertoimen ollessa 2,5, muodostuu taman
paikallissopimuksen mukaiseksi uudeksi kertoimeksi ko. paivystystunneilta
3,0.

Paikallissopimuksen arvioitu vuosikustannusvaikutus nykytilaan nahden on
108.000 €.

Hyvinvointialueen hallintosdannon 2. luvun 13 §:n mukaan
henkildstéjaoston toimivaltuuksiin kuuluu paikallisesti neuvoteltujen virka-
ja tyoehtosopimusten hyvaksyminen.



