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Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Manninen Pirjo: 
 
 Henkilöstöjaosto hyväksyy laaditun luonnoksen henkilöstökertomuksesta 

vuodelta 2022 ja lähettää sen edelleen aluehallituksen käsiteltäväksi. 
 
Viranhaltijat voivat tehdä henkilöstökertomukseen teknisiä korjauksia ja 
tarvittavia lisäyksiä.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Siun sote - Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymän 

henkilöstökertomus 2022 antaa kattavan kuvauksen Siun soten 
henkilöstörakenteesta, henkilöstön palkka- ja palvelussuhde-ehdoista sekä 
vuonna 2022 toteutetusta henkilöstönkehittämistyöstä. 
Henkilöstökertomus 2022 on valmisteltu osana tilinpäätösvalmistelua. 

 
 Henkilöstökertomuksen luonnos 2022 on käsitelty yhteistyötoimikunnassa 

2.3.2023. Henkilöstökertomus tulee käsiteltäväksi henkilöstöjaostoon, 
minkä jälkeen se lähetetään aluehallituksen käsiteltäväksi. 

 


