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 Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
 
 
 Kari Kulmala Tarja Kärkkäinen 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 
 Tarkastettu pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi yleiseen 

tietoverkkoon osoitteeseen www.siunsote.fi/hyvinvointialue 06.10.2023 . 
 
 Päätöksiä koskevia pöytäkirjan otteita voi pyytää Pohjois-Karjalan 

hyvinvointialueen kirjaamosta.  
 Sähköpostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi  
 Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 – 14.30) 
 Postiosoite: Tikkamäentie 16, 80210 Joensuu  
 Käyntiosoite: Tikkamäentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.   
 Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 – 14.30
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Aluevaltuusto § 61 05.10.2023 
 

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Aluevaltuusto 05.10.2023 § 61 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja: 
 
 Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Todetaan kokouksessa valtuutettujen lisäksi puhe- ja läsnäolo-oikeutetut 
ja muussa ominaisuudessa olevat.  

 
 
Päätös Todettiin paikalla olevat valtuutetut, esteen ilmoittaneet valtuutetut sekä 

varavaltuutetut osallistujalistan mukaan. Paikalla varsinaisia valtuutettuja 
49, varavaltuutettuja 9, yhteensä 58 valtuutettua. 
 
Todettiin kokous laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Todettiin lisäksi puhe- ja läsnäolo-oikeutetuiksi seuraavat henkilöt: 
 
Jormanainen Sari, vs. viestintäjohtaja 
Korhonen Leena, perhe- ja sosiaalipalvelujen toimialuejohtaja 
Pirskanen Ilkka, strategiajohtaja 
Rieppo Eija, ikäihmisten palvelujen toimialuejohtaja 
Rouvinen Ismo, talousjohtaja 
Valkama Jaana, vt. ympäristöterveydenhuollon johtaja 
Viitaniemi Markus, pelastusjohtaja 
Wilén Susanna, terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialuejohtaja. 
 
Todettiin kokouksessa paikalla teknisinä sihteereinä olevat johdon 
assistentit: 
 
Huuskonen Tiina 
Härkönen Tommi 
Pesonen Mika 
Silvennoinen Paula. 

 
 
Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosäännön 100 §:n 3 momentin 

mukaan kokouskutsu on lähetettävä vähintään 7 kalenteripäivää ennen 
aluevaltuuston kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on 
kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa kokouksesta 
on tiedotettava yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivuilla. 
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Aluevaltuusto § 61 05.10.2023 
 

 Hallintosäännön 102 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja 
oheismateriaali lähetetään sähköisesti. Hallintosäännön 103 §:n mukaisesti 
esityslista on 28.9.2023 julkaistu www.siunsote.fi/hyvinvointialue -
verkkosivustolla. 

 
 Hallintosäännön 106 §:n mukaan aluehallituksen puheenjohtajan ja 

hyvinvointialuejohtajan on oltava läsnä aluevaltuuston kokouksessa. 
Lisäksi aluehallituksen jäsenillä on läsnäolo-oikeus aluevaltuuston 
kokouksessa. Aluevaltuusto päättää mahdollisten muiden henkilöiden 
läsnäolo- ja puheoikeudesta. 

 
 Aluevaltuusto on päättänyt pöytäkirjanpitäjästä 14.3.2022 § 4. Lisäksi 

kokouksessa on läsnä johtoryhmän jäseniä ja muita tarvittavia 
asiantuntijoita vastaamassa aluevaltuutettujen kysymyksiin sekä 
sihteereitä huolehtimassa kokouksen teknisestä kulusta. Nämä osallistujat 
todetaan kokouksessa. 

 
 Hyvinvointialuelain (611/2021) 108 §:n 1 momentin mukaan aluevaltuusto 

on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on 
läsnä. Hallintosäännön 107 §:n mukaan läsnä olevat valtuutetut ja 
varavaltuutetut todetaan sähköisesti tai nimenhuudolla 
aakkosjärjestyksessä. 

 
 Nimenhuudon jälkeen puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet 

valtuutetut ja läsnä olevat varavaltuutetut sekä onko aluevaltuusto 
laillisesti koollekutsuttu ja päätösvaltainen. 
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Aluevaltuusto § 62 05.10.2023 
 

Pöytäkirjan tarkastaminen 
 
Aluevaltuusto 05.10.2023 § 62 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja: 
 
 Aluevaltuusto valitsee Kari Kulmalan ja Tarja Kärkkäisen tarkastamaan 

tämän kokouksen pöytäkirjan. Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 
kokouksen jälkeen.  

 
 
Päätös Valittiin pöytäkirjan tarkastajiksi Kari Kulmala ja Tarja Kärkkäinen. 
 
 
Selostus Hyvinvointialuelain (611/2021) 112 §:n mukaan toimielimien kokouksesta 

pidetään pöytäkirjaa. Saman lain 145 §:n mukaan aluevaltuuston 
pöytäkirja siihen liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai 
valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. 
Aluevaltuuston pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tähän 
tehtävään valittua valtuutettua, jollei aluevaltuusto jonkin asian kohdalla 
toisin päätä. 
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Aluehallitus § 205 21.09.2023 
Aluevaltuusto § 63 05.10.2023 
 

Sanna Antikaisen eronpyyntö Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluevaltuuston jäsenyydestä 
7260/00.00.01/2023 
 
 
Aluehallitus 21.09.2023 § 205 
 
 
Lisätiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen 
 ilkka.naukkarinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4503 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se myöntää Sanna Antikaiselle 

eron valtuuston jäsenyydestä, ja että aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu 
perussuomalaisten 1. varavaltuutettu Outi Maran varsinaiseksi 
valtuutetuksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Aluevaltuutettu Sanna Antikainen (ps) on 6.9.2023 lähettämällään 

sähköpostiviestillä pyytänyt aluevaltuustoa vapauttamaan hänet  
valtuutetun tehtävästä. Eron pyyntöään Antikainen perustelee 
eduskuntatyöhön liittyvillä kiireillä siihen liittyvän työmäärän kasvun 
myötä. 

 
 Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 

syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
Aluevaltuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 

 
 Hyvinvointialuelain 25 §:n mukaan jos valtuutettu on vapautettu 

toimestaan, aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu hänen sijaansa jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi ao. puolueen järjestyksessä ensimmäisen vielä 
valtuutetuksi kutsumattoman varavaltuutetun. Perussuomalaisten 
ensimmäinen varavaltuutettu on Outi Mara. 

 
 
 
Aluevaltuusto 05.10.2023 § 63 
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Aluehallitus § 205 21.09.2023 
Aluevaltuusto § 63 05.10.2023 
 

Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se myöntää Sanna Antikaiselle 

eron valtuuston jäsenyydestä, ja että aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu 
perussuomalaisten 1. varavaltuutettu Outi Maran varsinaiseksi 
valtuutetuksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 

 [1] Eronpyyntö 6.9.2023 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
aluevaltuuston jäsenyydestä - Antikainen Sanna 
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Aluehallitus § 190 21.09.2023 
Aluevaltuusto § 64 05.10.2023 
 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosääntö 
6332/00.01.01.00/2023 
 
 
Aluehallitus 21.09.2023 § 190 
 
 
Lisätiedot Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen 
 kirsi.leivonen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 8590 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus esittää hallintosäännön päivittämisen aluevaltuustolle liitteen 

mukaisesti.  
 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Aluevaltuusto hyväksyi 14.12.2022 kokouksessaan vuoden 2023 

talousarvion ja vuosien 2024 - 2026 taloussuunnitelman. 
Talousarviokirjaan kirjattiin: "Tavoiteaikataulu palvelustrategian 
valmistelulle, palveluverkon päivittämiselle sekä organisaation 
tarkastelulle on kesäkuun 2023 loppuun mennessä." 

 
 Edelleen aluehallitus hyväksyi 21.12.2022 Pohjois-Karjalan 

hyvinvointialueen toimialuejaon muuttamisen ja linjasi, että 
palvelustrategian ja palveluverkkosuunnitelman sekä organisaation 
tarkastelu tehdään samanaikaisesti. Organisaatiorakenteen muutokset 
astuvat voimaan samanaikaisesti palvelustrategian ja 
palveluverkkosuunnitelman täytäntöönpanon kanssa. Organisaation ja 
johtamisen ratkaisut nivoutuvat kuitenkin palvelustrategiaan niin, että 
niitä ei perustellusti voitu valmistella em. aikataululla, ja aluevaltuusto 
jatkoi muutoksen valmistelun määräaikaa vuoden 2023 loppuun, jolloin 
muutokset tulisivat voimaan 1.1.2024. 

 
 Organisaatio- ja johtamisrakennetta on valmisteltu ulkopuolisen 

konsultointiyrityksen (NHG) kanssa. Projekti toteutetaan 3.5. - 31.8.2023 
välisenä aikana aluehallituksen puheenjohtajan ja hyvinvointialuejohtajan 
ohjauksessa ja tiiviissä yhteistyössä johtoryhmän kanssa. 
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Aluehallitus § 190 21.09.2023 
Aluevaltuusto § 64 05.10.2023 
 

 Esitettävä organisaatio- ja johtamisjärjestelmän muutos edellyttää 
hallintosäännön päivittämistä, jota on tehty rinnan edellä mainittujen  
kanssa. Keskeisin muutos koskee toimialuejohtajan toimivaltuuksien (22 §)  
soveltamisen muutosta aiempaan yhteisten palvelujen toimialuejohtajiin. 
Jatkossa toimialuejohtajan toimivaltuutuksia sovellettaisiin vain neljään  
toimialuejohtajan tehtäviä (pelastuslaitos ja turvallisuuspalvelujen, 
ympäristöterveydenhuollon, konsernipalvelujen ja hallintopalvelujen) 
hoitavaan viranhaltijaan, kun aiemmin niitä on sovellettu seitsemään 
johtavaan viranhaltijaan. 

 
 Hallintosääntöä esitetään päivitettäväksi lisäksi havaittujen sisällöllisten ja  

teknisten korjausten osalta. Näitä ovat mm. yksittäiset toimivaltuuksien 
korjaamiset tai tarkentamiset aluehallituksen ja viranhaltijoiden osalta, 
aloitteiden yksilöinnin ja käsittelyn tarkentaminen sekä yhteistoiminta-
alueyhteistyöhön liittyvien toimivaltuuksien tarkentaminen (uusi 92 §). 

 
 Asian liitteinä ovat hallintosääntöön esitettävät muutokset yksilöityinä ja 

muutosten jälkeinen hallintosääntö erillisenä asiakirjana. 
 
 
 
Aluevaltuusto 05.10.2023 § 64 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää hallintosäännön päivittämisen aluevaltuustolle liitteen 

mukaisesti.  
 
 
Päätös Puheenjohtaja antoi asian käsittelyn aluksi aluehallituksen 

puheenjohtajalle puheenvuoron. 
 
Seuraavaksi puheenjohtaja antoi ryhmäpuheenvuorot seuraavasti: 
* Keskusta, valtuutettu Pekka Puustinen 
* Sdp, valtuutettu Matti Taponen 
* Kokoomus, valtuutettu Laura Tiittanen 
* Liike Nyt, valtuutettu Sari Huovinen 
 
Yksilöpuheenvuoroja käytti 11 valtuutettua. Hallituksen puheenjohtaja, 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintojohtaja vastasivat esitettyihin kysymyksiin. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että varavaltuutettu Tuula Parikka (Eero Reijosen 
varajäsen) saapui kokoukseen klo 14.12 tämän asian käsittelyn aikana. 
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Aluehallitus § 190 21.09.2023 
Aluevaltuusto § 64 05.10.2023 
 

Puheenjohtaja totesi paikalla olevan 59 valtuutettua. 
 
Keskustelun kuluessa puheenjohtaja totesi, että hallituksen esityksessä ei 
ole mainittu hallintosäännön muutosten voimaantuloajankohtaa. Koska 
hallintosääntöä on valmisteltu rinnan 1.1.2024 organisaatiomuutoksen 
kanssa, myös sen tarkoituksen mukainen voimaantuloajankohta on 
1.1.2024. Puheenjohtaja kysyi aluevaltuustolta, voidaanko hallintosäännön 
muutosten voimaantuloajankohdaksi päättää 1.1.2024. Valtuusto hyväksyi 
lisäyksen yksimielisesti.  
 
Aluevaltuusto hyväksyi hallintosäännön päivittämisen aluehallituksen 
esityksen mukaisesti edellä kerrotulla lisäyksellä. 

 
 
Liitteet 

 [2] Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosääntö 
 [3] Hallintosääntöön tehtävät päivitykset 
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Aluehallitus § 191 21.09.2023 
Aluevaltuusto § 65 05.10.2023 
 

Investointisuunnitelma 2024-2027 
617/02.01.01/2022 
 
 
Aluehallitus 21.09.2023 § 191 
 
 
Lisätiedot Talousjohtaja Ismo Rouvinen 
 ismo.rouvinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4506 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus esittää liitteenä olevan investointisuunnitelman 2024 – 2027 

hyväksymistä aluevaltuustolle sekä sen lähettämistä ministeriölle heti 
lokakuun 5. päivän jälkeen. Lisäksi hyvinvointialuejohtaja valtuutetaan 
tarvittaessa täydentämään investointisuunnitelmaa ministeriön kanssa 
käytävien keskustelujen perusteella.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Hyvinvointialueesta annetun lain 16 §:n mukaan hyvinvointialueen on 

vuosittain laadittava investointisuunnitelma seuraavaa tilikautta 
seuraavien neljän tilikauden aikana aloitettavista hyvinvointialuekonsernin 
investoinneista ja niiden rahoituksesta. Investointisuunnitelma koostuu 
sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen osasuunnitelmista. 
Investointisuunnitelman tulee sisältää tiedot investoinneista ja investointia 
vastaavista sopimuksista. Investointisuunnitelma ei saa olla ristiriidassa 
hyvinvointialueesta annettavan lain 15 §:ssä tarkoitetun hyvinvointialueen 
lainanottovaltuuden kanssa, eli lainanottovaltuuden perusteella 
otettavaksi suunnitellun lainarahoituksen sekä mahdollisen muun 
rahoituksen tulee kattaa suunnitelman sisältävät menot. 

 
 Esityksessä on otettava huomioon sosiaali- ja terveydenhuollon 

järjestämislain (612/2021) 36 §:ssä tarkoitetun yhteistyöalueen 
yhteistyösopimuksessa sovitut investoinnit. Esityksessä tulee siten 
yksilöidä hyvinvointialueen vastuulle yhteistyösopimuksessa sovitut 
hankkeet ja suunnitellut maksuosuudet. 

 
 Sosiaali- ja terveydenhuollon osasuunnitelmasta säädetään laissa sosiaali- 

ja terveyspalvelujen järjestämisestä (25 §). Sote-osasuunnitelman tulee 
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Aluehallitus § 191 21.09.2023 
Aluevaltuusto § 65 05.10.2023 
 

perustua sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnallisiin tavoitteisiin sekä 
väestön palvelutarpeeseen. Hyvinvointialueen on valittava siihen sosiaali- 
ja terveydenhuollon järjestämisen kannalta tärkeimmät investoinnit ja 
investointia vastaavat sopimukset. Siinä on arvioitava sen sisältämien 
toimien vaikutuksia sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen 
yhdenvertaisuuteen, laatuun ja kustannusvaikuttavuuteen 
hyvinvointialueella. Suunnitelmassa on otettava huomioon 
yhteistyöalueen yhteistyösopimus. 

 
 Sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen osasuunnitelma voidaan 

jättää hyväksymättä, mikäli on ilmeistä, että siihen sisältyvä 
vaikutuksiltaan laajakantoinen tai taloudellisesti merkittävä investointi tai 
investointia vastaava sopimus voitaisiin toteuttaa 
kustannustehokkaammin hyvinvointialueiden välisenä yhteistyönä. 
Kohdan tarkoituksena on varmistaa, etteivät hyvinvointialueet toteuttaisi 
tarpeettomasti päällekkäisiä ja toistensa kanssa perusteettomasti 
kilpailevia hankkeita, jotka synnyttäisivät merkittäviä lisäkustannuksia 
ilman että niillä saavutettaisiin vastaavia hyötyjä. 

 
 Hyvinvointialueiden investointioppaan mukaan investointisuunnitelman 

ensimmäinen vuosi 2024 on sitova, loput vuodet 2025–2027 ovat 
ohjeellisia. Investointisuunnitelma on jaoteltu investointioppaan 
ohjeistuksen mukaisesti pysyviin vastaaviin ja investointeja vastaaviin 
sopimuksiin. Pysyvien vastaavien kokonaisuus sisältää omaan taseeseen 
toteutettavat rakennukset, laite- ja kalustohankinnat sekä ICT-investoinnit. 
Sopimusten kokonaisuus muodostuu rakennuksiin liittyvistä 
vuokrasopimuksista sekä laitteiden leasing-sopimuksista. 

 
 Hyvinvointialueiden investointeja rajoittaa valtioneuvoston vahvistama 

lainanottovaltuus. Hyvinvointialuelain 15 § mukaan valtioneuvosto päättää 
vuosittain valtiovarainministeriön esityksestä hyvinvointialueen 
tilikausittaisen valtuuden määrästä pitkäaikaisen lainan ottamiseksi. 
Hyvinvointialue saa ottaa lainaa päätöksen mukaisen määrän 16 §:ssä 
tarkoitetun investointisuunnitelman mukaisten investointien 
rahoittamiseksi. Valtioneuvosto teki 1.6.2023 päätöksen vuoden 2024 
lainanottovaltuudesta. Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
lainanottovaltuus vuodelle 2024 on 139 milj. euroa. 

 
 Investointien pääasiallinen rahoitustapa on pitkäaikainen laina. 

Myönnetystä lainanottovaltuudesta on suunniteltu käytettävän 137,2 milj. 
euroa. Vuonna 2024 valtuutta käytetään 90,8 milj. euroa (n. 66 %) ja 
myöhemmin valmistuviin investointeihin käytettäväksi jää 46,4 milj. euroa 
(n. 34 %). Vuosille 2025–2027 on suunniteltu investointeja ja investointeja 
vastaavia sopimuksia yhteensä 130 milj. euroa. 
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 Pohjois-Karjala hyvinvointialueen aluevaltuusto on 22.6.2023/ § 44 

(749/00.01.02.00/2022) kokouksessaan hyväksynyt palvelustrategian ja 
palveluverkkosuunnitelman. Päätöksen taustamateriaalissa kuvataan 
laajasti niitä tavoitteita, joilla palvelujen alueellista yhdenvertaisuutta, 
henkilöstön riittävyyttä, palvelujen saatavuutta, mutta myös tuottavuutta 
voitaisiin kohentaa. Sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnallisia 
tavoitteita vuosille 2023–2026 on useita. Jotta edellä kuvatut, 
järjestämislain (612/2021) 11 § 1 momentissa velvoittama tavoitteiden 
huomiointi on mahdollista, on Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
palveluverkon kyettävä uudistumaan jo vuoden 2024 lainanottovaltuutta 
hyödyntäen. 

 
 Valtiovarainministeriön (2023) julkisen talouden suunnitelmassa vuosille 

2024–2027 todetaan hyvinvointialueiden sopeuttamistarve. Em. lisäksi 
myös sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnallisten tavoitteiden 
täyttämiseksi Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen palveluverkon 
muutoksella tavoitellaan n. 12 milj. euron sopeuttamistoimia nykyisen 
laajuiseen palveluverkkoon verraten. Tämä sopeuttamistavoite on tulossa 
osaksi strategian toimeenpano-ohjelmaa TA24-kirjassa. Investoinnein 
toteutetaan erityisesti toiminnan tuottavuuden ja tilatehokkuuden 
parantamista. Ilman esitettäviä investointeja hyväksytyn palvelustrategian 
ja palveluverkkosuunnitelman mukaiset toimet eivät ole mahdollisia. 

 
 Palveluverkon toiminnan ja tuottavuuden parantaminen edellyttää 

investointeja, joilla 
 
 1. mahdollistetaan uuden asiakas- ja potilastietojärjestelmän hankinta ja 

muut työn tekemistä edistävien ja ammattilaisten riittävyyttä osaltaan 
parantavien sovellusten hankinta 

 2. mahdollistetaan palveluverkkosuunnitelmassa kuvattujen seitsemän 
alueellisen laajan palvelun soteaseman ja keskisen alueen 
sotepalvelukeskuksen muodostumisen kalustoineen sellaiseksi, että niillä 
pärjätään lähitulevaisuudessa palvelutarvetta vastaten 

 3. mahdollistetaan liikkuvien palvelujen tarvitsema kalusto ja niiden 
kiinteiden toimipisteiden muodostuminen 

 4. mahdollistetaan asumispalvelujen tarvitsemat rakennushankkeet 
 5. mahdollistetaan palveluverkon ylläpidon ja muutosjoustavuuden 

tarvitsemat pienkorjaukset niin laajan päivystyksen keskussairaalassa kuin 
hyvinvointialueen eri osissa sijaitsevissa, palveluverkkosuunnitelman 
mukaisissa palvelupisteissä 

 
 investointisuunnitelmassa investointien kokonaismäärä vuosille 2024–

2027 on 232,2 milj. euroa, josta vuoden 2024 lainanottovaltuudella ollaan 
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toteuttamassa n. 59 %. Vuonna 2025 lainanottovaltuutta ei arvioida 
olevan. Vuosina 2026 ja 2027 lainanottovaltuutta olisi jälleen käytettävissä 
vahvistuvien vuosikatteiden myötä. 

 
 Tällä hetkellä hyvinvointialuekonsernin tytäryhteisöissä ei ole suunnitteilla 

vuosille 2024–2027 toiminnallisesti ja taloudellisesti merkittäviä 
investointeja. 

 
 Liitteenä olevassa laajassa investointisuunnitelma-kirjassa on eritelty eri 

investointikokonaisuuksia tarkemmin sekä esitetään myös investointien 
rahoituslaskelma, joka pitää myös toimittaa ministeriöön osana 
investointisuunnitelmaa. Siinä vuosikatteeksi on asetettu aluehallituksen 
talousarvion valmisteluperiaatteiden mukaiset arvot. 

 
 Investointisuunnitelmaa koskeva esitys on saadun ohjeistuksen mukaan 

toimitettava valtiovarainministeriölle, sosiaali- ja terveysministeriölle ja 
sisäministeriölle välittömästi aluevaltuuston 5.10.2023 kokouksen jälkeen. 

 
 Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta käsitteli pelastustoimen 

osasuunnitelmaa kokouksessaan 24.8.2023 § 45. Nämä investointiesitykset 
on sisällytetty koko hyvinvointialueen investointisuunnitelmaan. 

 
 Lautakunnan päätös sekä tarkempi investointisuunnitelma 2024–2027 on 

liitteenä. 
 
 
 
Aluevaltuusto 05.10.2023 § 65 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää liitteenä olevan investointisuunnitelman 2024 – 2027 

hyväksymistä aluevaltuustolle sekä sen lähettämistä ministeriölle heti 
lokakuun 5. päivän jälkeen. Lisäksi hyvinvointialuejohtaja valtuutetaan 
tarvittaessa täydentämään investointisuunnitelmaa ministeriön kanssa 
käytävien keskustelujen perusteella.  

 
 
Päätös Kolme valtuutettua käytti asiassa puheenvuoron. Pelastusjohtaja vastasi 

esitettyyn kysymykseen. 
 
Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen. 
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Liitteet 

 [4] Investointisuunnitelma 2024-2027 
 [5] Turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan kokouksen 

24.8.2023 pöytäkirjan ote § 45 
 [6] Pelastustoimen investointiohjelma 2024-2027 
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Investointisuunnitelma 2025-2028 
6395/02.00.01/2023 
 
 
Aluehallitus 21.09.2023 § 192 
 
 
Lisätiedot Talousjohtaja Ismo Rouvinen 
 ismo.rouvinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4506 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus esittää liitteenä olevan investointisuunnitelman 2025–2028 

hyväksymistä aluevaltuustolle sekä sen lähettämistä ministeriölle vuoden 
2023 loppuun mennessä. Lisäksi hyvinvointialuejohtaja valtuutetaan 
tarvittaessa täydentämään investointisuunnitelmaa ministeriön kanssa 
käytävien keskustelujen perusteella.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Hyvinvointialuelain (611/2021) 16 §:n mukaan hyvinvointialueen on 

vuosittain laadittava investointisuunnitelma seuraavaa tilikautta 
seuraavien neljän tilikauden aikana aloitettavista hyvinvointialuekonsernin 
investoinneista ja niiden rahoituksesta. Investointisuunnitelman tulee 
sisältää tiedot investoinneista ja investointia vastaavista sopimuksista. 
Lisäksi sen tulee sisältää tiedot hyvinvointialueen toimitilojen ja 
kiinteistöjen sekä muiden pitkävaikutteisten hyödykkeiden suunnitelluista 
luovutuksista. Investointisuunnitelma koostuu sosiaali- ja 
terveydenhuollon osasuunnitelmasta ja pelastustoimen 
osasuunnitelmasta. Investointisuunnitelma ei saa olla ristiriidassa 15 §:ssä 
tarkoitetun hyvinvointialueen lainanottovaltuuden kanssa. 

 
 Investointisuunnitelmassa on otettava huomioon sosiaali- ja 

terveydenhuollon järjestämislain (612/2021) 36 §:ssä tarkoitetun 
yhteistyöalueen yhteistyösopimuksessa sovitut investoinnit. 

 
 Vuonna 2024 on toteutettavana ja valmisteltavana kolme eri 

investointisuunnitelmaa: 
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 1. vuosien 2024–2027 investointisuunnitelman ensimmäistä vuotta 
toteutetaan vuoden 2024 lainanottovaltuudella 

 2. vuosien 2025–2028 investointisuunnitelmaa, joka on toimitettu 
ministeriöihin vuoden 2023 loppuun mennessä, tarkennetaan keväällä 
2024, kun vuoden 2025 lainanottovaltuus on varmistunut. 
Investointisuunnitelma sisällytetään vuoden 2025 talousarvioon. 

 3. vuosien 2026–2029 investointisuunnitelmaa valmistellaan. 
Investointisuunnitelma tulee toimittaa ministeriöille vuoden 2024 loppuun 
mennessä 

 
 Hyvinvointialuelain 15 § mukaan valtioneuvosto päättää vuosittain 

valtiovarainministeriön esityksestä hyvinvointialueen tilikausittaisen 
valtuuden määrästä pitkäaikaisen lainan ottamiseksi. Hyvinvointialue saa 
ottaa lainaa päätöksen mukaisen määrän 16 §:ssä tarkoitetun 
investointisuunnitelman mukaisten investointien rahoittamiseksi. 

 
 Valtioneuvosto päättää vuoden 2025 lainanottovaltuudesta keväällä 2024. 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen investointisuunnitelmaa 2025–2028 
varten lainanottovaltuus on arvioitu vuoden 2024 talousarvion 
vuosikatteen avulla. Talousarviossa 2024 tavoitellaan nollatulosta, jonka 
myötä vuosikate vuodelle 2024 tulee olemaan noin 15 milj. euroa, mikä 
tarkoittaa, että vuodelle 2025 uutta lainanottovaltuutta ei tulisi olemaan. 

 
 Investointisuunnitelma 2025–28 on valmistelu siten, että vuodet 2025–27 

perustuvat vuosien 2024–27 investointisuunnitelmaan, joka toimitetaan  
ministeriöihin kun aluevaltuusto on sen hyväksynyt. Vuosi 2028 on 
puolestaan valmisteltu sillä olettamuksella, että palveluverkon 
toteutukseen liittyvät uudistamiset saadaan toteutettua vuoden 2024 
lainanottovaltuudella ja vuonna 2028 on mahdollista keskittyä 
keskussairaalan suunniteltujen peruskorjausten tekemiseen ja saada 
vuonna 2024 aloitettava APTJ-hanke kokonaisuudessaan valmiiksi. Muuten 
vuoden 2028 osalta on huomioitu vain laiteinvestointien mahdolliset 
uusimistarpeet ja omien kiinteistöjen ylläpitokorjaukset. 

 
 Hyvinvointialueiden investointioppaan mukaan investointisuunnitelman 

ensimmäinen vuosi 2025 on sitova, loput vuodet 2026–2028 ovat 
ohjeellisia. Investointisuunnitelma on jaoteltu investointioppaan 
ohjeistuksen mukaisesti pysyviin vastaaviin ja investointeja vastaaviin 
sopimuksiin. Pysyvien vastaavien kokonaisuus sisältää omaan taseeseen 
toteutettavat rakennukset, laite- ja kalustohankinnat sekä ICT-investoinnit. 
Sopimusten kokonaisuus muodostuu rakennuksiin liittyvistä 
vuokrasopimuksista sekä laitteiden leasing-sopimuksista. 
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 Investointien kokonaismäärä vuosille 2025–2028 
investointisuunnitelmassa on 152,5 milj. euroa, josta merkittävin osa 
toteutetaan joko vuoden 2023 tai vuoden 2024 lainanottovaltuuksilla. 

 
 Tällä hetkellä hyvinvointialuekonsernin tytäryhteisöissä ei ole suunnitteilla 

vuosille 2025–2028 toiminnallisesti ja taloudellisesti merkittäviä 
investointeja. Investointisuunnitelmaa koskeva esitys on saadun 
ohjeistuksen mukaan toimitettava valtiovarainministeriölle, sosiaali- ja 
terveysministeriölle ja sisäministeriölle vuoden 2023 loppuun mennessä. 

 
 Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta käsitteli pelastustoimen 

osasuunnitelmaa kokouksessaan 24.8.2023 § 46. Nämä investointiesitykset 
on sisällytetty koko hyvinvointialueen investointisuunnitelmaan. 

 
 Liitteenä on lautakunnan päätös ja koko hyvinvointialueen vuosien 2025–

28 investointisuunnitelma, joka sisältää myös sosiaali- ja terveydenhuollon 
sekä pelastustoimen osasuunnitelmat. 

 
 
 
Aluevaltuusto 05.10.2023 § 66 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää liitteenä olevan investointisuunnitelman 2025–2028 

hyväksymistä aluevaltuustolle sekä sen lähettämistä ministeriölle vuoden 
2023 loppuun mennessä. Lisäksi hyvinvointialuejohtaja valtuutetaan 
tarvittaessa täydentämään investointisuunnitelmaa ministeriön kanssa 
käytävien keskustelujen perusteella.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 

 [7] Investointisuunnitelma 2025-2028 
 [8] Turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan kokouksen 

24.8.2023 pöytäkirjan ote § 46 
 [9] Pelastustoimen investointiohjelma 2025-2028 
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Ateriapalvelumaksut 1.1.2024 lukien 
6390/02.03.00.00/2023 
 
 
Aluehallitus 31.08.2023 § 168 
 
 
Lisätiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen 
 ilkka.naukkarinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4503 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 

 
1. sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävät ateriapalvelumaksut 
1.1.2024 lukien hyväksytään liitteen mukaisesti, ja ne lisätään sosiaali- ja 
terveydenhuollon asiakasmaksuhinnastoon 1.1.2024 lukien  
 
2. hallintojohtaja valtuutetaan tekemään asiakasmaksuasiakirjaan 
mahdolliset teknisluonteiset tai vähäiset lakisääteisyydestä johtuvat 
korjaukset.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista säädetään 

asiakasmaksulaissa (734/1992) ja asiakasmaksuasetuksessa (912/1992). 
Asiakasmaksulain (734/1992; jäljempänä asiakasmaksulaki) 1 §:n 
mukaisesti hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluista voidaan periä 
maksu palvelun käyttäjältä, jollei lailla toisin säädetä. Asiakasmaksulain 2 
§:n mukaan palvelusta perittävä maksu saa olla enintään palvelun 
tuottamisesta aiheutuvien kustannusten suuruinen. 

 
 Laki ja asetus määrittelevät yleensä maksujen enimmäismäärät, joista 

hyvinvointialue voi poiketa vain alaspäin. Palveluista, joiden maksuista tai 
maksuttomuudesta ei ole säädetty erikseen laissa tai asetuksessa, voidaan 
periä hyvinvointialueen päättämä maksu, joka saa olla enintään palvelun 
tuottamisesta hyvinvointialueelle aiheutuvien kustannusten suuruinen. 
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 Laissa hyvinvointialueesta (611/2021) 22 §:ssä säädetään, että 
aluevaltuusto päättää palveluista ja muista suoritteista perittävien 
maksujen yleisistä perusteista sekä hyvinvointialueen järjestämisvastuulle 
kuuluvista palveluista perittävistä asiakasmaksuista. 

 
 Ateriapalveluista asiakkailta perittävien maksujen enimmäiseuromäärää ei 

säädetä lainsäännössä muutoin, kuin että palvelun tuottamisesta 
aiheutuva kustannus ei saa ylittyä. Ateriapalvelujen tuottamisesta 
aiheutuvat kustannukset on tarkistettu v. 2023 heinäkuussa sisältäen 
omasta ja ostopalvelusta aiheutuvat kustannukset. 

 
 Kustannusten tarkistamisesta johtuen, vuonna 2023 voimassa oleviin 

ateriamaksuihin on tehty liitteen mukaiset korotusesitykset 1.1.2024 
lukien.  Kaikista päivän aterioista esitetään ateriapalvelumaksuksi 1.1.2024 
lukien 19,55 €/päivä, lounaan ja jälkiruoan maksuksi esitetään 7,80 €, 
päivällisen maksuksi esitetään 6,05 €, välipalan maksuksi esitetään 2,65 € 
ja aamu-/iltapalan maksuksi esitetään 3,40 €/kpl. Kotiin kuljetettavasta 
ateriapalvelusta esitetään maksuksi 9,70 € (sisältäen kuljetuksen). 

 
 Vammaispalvelujen ja kehitysvammahuollon asiakkaiden ylläpidosta 

perittäviä ateriamaksuja esitetään nostettavaksi 1.1.2024 lukien samaan 
tasoon muiden asiakkaiden ateriamaksujen kanssa, koska palvelujen 
tuottamisesta aiheutuva kustannus on sama kaikkien asiakasryhmien 
kohdalla.  Vammaisten ja kehitysvammaisten ylläpidosta perittävien 
ateriamaksujen korottamista samalle tasolle muiden asiakasryhmien 
maksujen kanssa puoltaisi uuden 1.10.2023 voimaan säädetyn 
vammaispalvelulain (675/2023; HE 191/2022) lähtökohta vammaisten ja 
kehitysvammaisten palvelujen järjestämisestä ensisijaisesti 
yleislainsäädännön nojalla ja lähtökohtainen normaaliusperiaate muiden 
asiakasryhmien kanssa. Nykyiselle vammaisten ja kehitysvammaisten 
alemmalle ateriamaksuhinnoittelulle ei ole lainsäädännöstä johtuvaa 
perustetta. Raaka-ainehintaisten ateriamaksujen hinnoittelua ohjaa 
kuitenkin Korkeimman hallinto-oikeuden päätös (22.12.2014/3986, 
186:2014), silloin kun vammainen tai kehitysvammainen asiakas osallistuu 
itse ateriansa valmistamiseen tai valmistaa sen itse. 

 
 Lisäksi esitetään, että liitteen mukaiset ateriapalvelumaksut perittäisiin 

1.1.2024 lukien kaikilta riippumatta siitä, onko asiakas omassa palvelussa 
tai ostopalvelussa. 

 
 Esitys ateriamaksuiksi 1.1.2024 lukien tuodaan päätettäväksi erillisenä 

asiana, koska aluehallitus on 29.9.2022 § 140 päättänyt palveluseteleiden 
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yleisissä periaatteissa, että aluehallitus hyväksyy jatkossa vuosittain 
syyskuussa seuraavana kalenterivuonna noudatettavan 
palvelusetelisääntökirjan yleisen osan sekä seuraavan kalenterivuoden 
palveluseteleiden arvot. Koska aterian hinta on ikäihmisten 
asumispalvelujen yhteisöllisen asumisen ja ympärivuorokautisen 
palveluasumisen seteleiden arvossa mukana, on ateriamaksu tuotava 
päätöksentekoon ennen palvelusetelin arvon hyväksyntää. Lisäksi 
ikäihmisten palvelujen vuosittain syksyisin järjestettävässä seuraavan 
kalenterivuoden kilpailutuksessa asetetaan palvelulle kattohinta, jossa 
aterian hinta on myös mukana. 

 
 Asian liitteenä on esitettävät ateriamaksut vuodelle 2024 ja vastaavat 

vuonna 2023 voimassa olleet maksut. Vammaispalvelulain mukaisen   
päivätoiminnan aterioille ei ole ollut vuonna 2023 kaikkia päivän aterioita 
koskevaa yhteishintaa. 

 
 
 
Aluevaltuusto 12.09.2023 § 55 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 

 
1. sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävät ateriapalvelumaksut 
1.1.2024 lukien hyväksytään liitteen mukaisesti, ja ne lisätään sosiaali- ja 
terveydenhuollon asiakasmaksuhinnastoon 1.1.2024 lukien  
 
2. hallintojohtaja valtuutetaan tekemään asiakasmaksuasiakirjaan 
mahdolliset teknisluonteiset tai vähäiset lakisääteisyydestä johtuvat 
korjaukset.  

 
 
Päätös Valtuutettu Anni Järvinen esitti, että asia lähetetään uudelleen 

valmisteluun sillä saatteella, että asiaan pyydetään lausunnot vammais- ja 
vanhusneuvostoilta viimeistään joulukuun aluevaltuuston kokoukseen 
mennessä. Valtuutettu Petteri Tahvanainen kannatti Järvisen esitystä. 
 
Valtuutettu Eero Reijonen esitti, että kokouksessa pidetään  
neuvottelutauko. Puheenjohtaja keskeytti kokouksen klo 14.12. Kokousta 
jatkettiin klo 14.30. Puheenjohtaja totesi paikalla olevan 57 valtuutettua.  
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Aluehallitus § 168 31.08.2023 
Aluevaltuusto § 55 12.09.2023 
Aluehallitus § 197 21.09.2023 
Aluevaltuusto § 67 05.10.2023 
 

 
Puheenjohtaja kertoi tauon aikana selvitetyn mahdollisuudet valmistella 
asia uudelleen niin, että se voidaan tuoda valtuuston käsittelyyn 5.10. 
Lausunnon pyytäminen vanhus- ja vammaisneuvostoilta pystytään 
järjestämään niin, että lausunnot ovat käytettävissä 21.9. aluehallituksen 
kokouksessa, josta määrä tehdä esitys 5.10. aluevaltuustolle. 
 
Puheenjohtaja kysyi, voidaanko asia palauttaa uudelleen valmisteltavaksi 
saatteella, että ateriamaksuesityksestä pyydetään lausunnot vanhus- ja 
vammaisneuvostoilta niin, että ne ovat käytettävissä aluehallituksen 
kokouksessa 21.9.2023, jossa hallitus tekee asiasta uudelleen esityksen 
aluevaltuustolle 5.10.2023 kokoukseen. 
 
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan esityksen. 
 
Kahdeksan valtuutettua käytti asiassa puheenvuoron. Toimialuejohtajat 
Leena Korhonen ja Eija Rieppo sekä hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen 
vastasivat esitettyihin kysymyksiin. 

 
 
 
Aluehallitus 21.09.2023 § 197 
 
 
Lisätiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen 
 ilkka.naukkarinen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4503 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 
 
 
Päätös Asian käsittelyn aluksi todettiin vammais- ja vanhusneuvostojen saapuneet 

lausunnot, jotka liitetään pöytäkirjaan. 
 
Esittelijä ehdotti, että aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että 
 
1. sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävät ateriapalvelumaksut 
1.1.2024 lukien hyväksytään liitteen mukaisesti, ja ne lisätään sosiaali- ja 
terveydenhuollon asiakasmaksuhinnastoon 1.1.2024 lukien  
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2. hallintojohtaja valtuutetaan tekemään asiakasmaksuasiakirjaan 
mahdolliset teknisluonteiset tai vähäiset lakisääteisyydestä johtuvat 
korjaukset. 
 
Esittelijä totesi ehdotuksen olevan samansisältöinen, kuin § 168/31.8.2023 
asiassa tehty ehdotus. 
 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
Selostus Vammais- ja vanhusneuvostoille on lähetetty 13.9.2023 lausuntopyyntö 

aluehallituksen § 168/31.8.2023 ateriamaksuesityksestä. Lausunnot tulee 
lähettää aluehallitukselle 20.9.2023 klo 12 mennessä, jotta ne voidaan 
ottaa huomioon asiaa käsiteltäessä tässä kokouksessa. Lausunnot 
lähetetään hallitukselle niiden saapumisen jälkeen, ja päätösehdotus 
annetaan kokouksessa. Aluevaltuuston päätöksen mukaisesti, esitys 
ateriamaksuista on määrä tehdä 5.10.2023 aluevaltuuston kokoukseen. 

 
 
 
Aluevaltuusto 05.10.2023 § 67 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että 

 
1. sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittävät ateriapalvelumaksut 
1.1.2024 lukien hyväksytään liitteen mukaisesti, ja ne lisätään sosiaali- ja 
terveydenhuollon asiakasmaksuhinnastoon 1.1.2024 lukien  
 
2. hallintojohtaja valtuutetaan tekemään asiakasmaksuasiakirjaan 
mahdolliset teknisluonteiset tai vähäiset lakisääteisyydestä johtuvat 
korjaukset.  

 
 
Päätös Neljä valtuutettua käytti asiassa puheenvuoron. Ikäihmisten palvelujen 

toimialuejohtaja vastasi esitettyyn kysymykseen. 
 
Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen. 
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Merkittiin pöytäkirjaan, että Anna Puruskainen-Saarelainen poistui 
kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 14.55 ennen päätöksen 
tekoa. Puheenjohtaja totesi tämän jälkeen paikalla olevan 58 valtuutettua. 

 
 
Selostus Aluehallitus totesi kokouksessa asian käsittelyn aluksi vammais- ja 

vanhusneuvostojen saapuneet lausunnot, ja liitti ne pöytäkirjaan. 
Hyvinvointialuejohtaja totesi aluehallitukselle ehdotuksensa olevan 
samansisältöinen, kuin § 168/31.8.2023 asiassa tehty ehdotus. 

 
 
Liitteet 

 [10] Ateriapalvelumaksut 1.1.2024 lukien 
 [11] Vammaisneuvoston lausunto ateriamaksuesityksestä 
 [12] Vanhusneuvoston lausunto ateriapalvelumaksuista 
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Valtuustoaloite 14.12.2022 - Pohjois-Karjala -projekti 2.0, sokerin käytön hillitseminen – Kuittinen 
Matti ym. 
3002/00.02.04.00/2023 
 
 
Aluehallitus 21.09.2023 § 207 
 
 
Lisätiedot Kehittämisjohtaja Heli Aalto 
 heli.aalto@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 7908 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus antaa aluevaltuustolle liitteenä olevan vastauksen koskien 

Matti Kuittisen ym. valtuustoaloitetta Pohjois-Karjala 2.0 Hyvinvointia 
liikunnasta -projektin käynnistämisestä. 
 
Edelleen aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Matti Kuittinen ja 19 muuta aluevaltuutettua ovat jättäneet 

valtuustoaloitteen Pohjois-Karjala 2.0 projektin käynnistämisestä, jolla 
sokerin käyttöä hillittäisiin. Aloitteessa nostetaan esiin kampanjointi ja 
kehotetaan eri toimijoiden väliseen yhteistyöhön. 

 
 Hankkeen suunnittelu monitoimijaisesti on käynnistetty ja suunnittelun 

koollekutsujina toimivat keväällä 2023 POKALI, ISLO ja Pohjois-Karjalan 
kansanterveyden keskus. Suunnittelu on edennyt nyt siihen, että Pohjois-
Karjalan kansanterveys ry:n hallitus on käsitellyt asiaa kokouksessaan 
12.9.2023 ja linjannut, että maakuntaliiton edustajien kanssa järjestetään 
neuvottelu mahdollisen koordinaatiohankkeen rahoituksen tiimoilta 
mahdollisimman pian. Suunnittelua on haastanut toimijoiden resurssien 
rajallisuus. 

 
 Hyvinvointialueen näkökulmasta Pohjois-Karjalan kansanterveys ry on 

aloitteessa kuvatun toiminnan koordinaatiohankkeen vetäjäksi erittäin 
soveltuva. Järjestön kokemus yhdyspintatyöstä sekä mittavat perinteet 
alueen kansanterveystyössä antavat koordinaatiolle vahvan pohjan, johon 
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myös hyvinvointialueen toiminta nivoutuu sen omasta roolista ja 
lakisääteisistä velvoitteista katsoen hyvin. 

 
 Liitteenä olevassa laajemmassa vastauksessa on avattu 

valtuustoaloitteeseen liittyviä taustoja erityisesti Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueen lakisääteisiin tehtäviin peilaten ja elintapaohjauksen 
tilannetta avaten. Vastaus on yhteinen molempiin Pohjois-Karjala 2.0 -
hankkeeseen liittyviin aloitteisin. 

 
 
 
Aluevaltuusto 05.10.2023 § 68 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus antaa aluevaltuustolle liitteenä olevan vastauksen koskien 

Matti Kuittisen ym. valtuustoaloitetta Pohjois-Karjala 2.0 Hyvinvointia 
liikunnasta -projektin käynnistämisestä. 
 
Edelleen aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 

 [13] Valtuustoaloite 14.12.2022 - Pohjois-Karjalan -projekti 2.0, 
sokerin käytön käytön hillitseminen – Matti Kuittinen ym. 

 [14] Vastaus valtuustoaloitteeseen 14.12.2022 - Pohjois-Karjala -
projekti 2.0, sokerin käytön hillitseminen – Kuittinen Matti ym. 



 
 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue PÖYTÄKIRJA 
 
 

5/2023 29 

 
Aluehallitus § 206 21.09.2023 
Aluevaltuusto § 69 05.10.2023 
 

Valtuustoaloite 14.12.2022 - Pohjois-Karjala -projekti 2.0 käynnistäminen, hyvinvointia liikunnasta 
– Keskustan aluevaltuustoryhmä 
3001/00.02.04.00/2023 
 
 
Aluehallitus 21.09.2023 § 206 
 
 
Lisätiedot Kehittämisjohtaja Heli Aalto 
 heli.aalto@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 7908 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus antaa aluevaltuustolle liitteenä olevan vastauksen koskien 

keskustan aluevaltuutettujen esitystä Pohjois-Karjala 2.0 Hyvinvointia 
liikunnasta -projektin käynnistämisestä. 
 
Edelleen aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Keskustan aluevaltuutetut ovat jättäneet valtuustoaloitteen Pohjois-

Karjala 2.0 Hyvinvointia liikunnasta- projektin käynnistämisestä. Projektilla 
ehkäistäisiin elintapasairauksia lisäämällä liikunta- ja ravitsemusneuvontaa 
sekä fyysistä aktiivisuutta toimintaympäristöissä. Aloitteessa kannustettiin 
ottamaan mukaan järjestötoimijat ja kunnat ja todettiin, että kokoavan 
kattoteeman alle voisi koota eri toimijoiden hankkeita. 

 
 Hankkeen suunnittelu monitoimijaisesti on käynnistetty ja suunnittelun 

koollekutsujina toimivat keväällä 2023 POKALI, ISLO ja Pohjois-Karjalan 
kansanterveyden keskus. Suunnittelu on edennyt nyt siihen, että Pohjois-
Karjalan kansanterveys ry:n hallitus on käsitellyt asiaa kokouksessaan 
12.9.2023 ja linjannut, että maakuntaliiton edustajien kanssa järjestetään 
neuvottelu mahdollisen koordinaatiohankkeen rahoituksen tiimoilta 
mahdollisimman pian. Suunnittelua on haastanut toimijoiden resurssien 
rajallisuus. 

 
 Hyvinvointialueen näkökulmasta Pohjois-Karjalan kansanterveys ry on 

aloitteessa kuvatun toiminnan koordinaatiohankkeen vetäjäksi erittäin 
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soveltuva. Järjestön kokemus yhdyspintatyöstä sekä mittavat perinteet 
alueen kansanterveystyössä antavat koordinaatiolle vahvan pohjan, johon 
myös hyvinvointialueen toiminta nivoutuu sen omasta roolista ja 
lakisääteisistä velvoitteista katsoen hyvin. 

 
 Liitteenä olevassa laajemmassa vastauksessa on avattu 

valtuustoaloitteeseen liittyviä taustoja erityisesti Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueen lakisääteisiin tehtäviin peilaten ja elintapaohjauksen 
tilannetta avaten. Vastaus on yhteinen molempiin Pohjois-Karjala 2.0 -
hankkeeseen liittyviin aloitteisiin. 

 
 
 
Aluevaltuusto 05.10.2023 § 69 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus antaa aluevaltuustolle liitteenä olevan vastauksen koskien 

keskustan aluevaltuutettujen esitystä Pohjois-Karjala 2.0 Hyvinvointia 
liikunnasta -projektin käynnistämisestä. 
 
Edelleen aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 

 [15] Valtuustoaloite 14.12.2022 - Pohjois-Karjala -projekti 2.0 
käynnistäminen, hyvinvointia liikunnasta - Keskustan 
valtuustoryhmä 

 [16] Vastaus valtuustoaloitteeseen 14.12.2022 - Pohjois-Karjala -
projekti 2.0 käynnistäminen, hyvinvointia liikunnasta - Keskustan 
aluevaltuustoryhmä 
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Valtuustoaloite 21.3.2023 - Hoito- ja hoivatyöntekijöiden työajan sisällön kohdentumisen 
mittaaminen - Sdp:n valtuustoryhmä 
3107/00.02.04.00/2023 
 
 
Aluehallitus 21.09.2023 § 209 
 
 
Lisätiedot Henkilöstöjohtaja Pirjo Manninen 
 pirjo.manninen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4501 
 
 Toimialueylihoitaja Sari Kulokivi 
 sari.kulokivi@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 3318 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus antaa aluevaltuustolle selostusosassa kerrotun vastauksen 

valtuustoaloitteeseen hoito- ja hoivatyöntekijöiden työajan sisällön 
kohdentumisen mittaamisesta. 
 
Edelleen aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus SDP:n aluevaltuustoryhmä on jättänyt 21.3.2023 valtuustoaloitteen, joka 

liittyy Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hoito- ja hoivatyön tekijöiden 
työajan sisällön kohdentumisen mittaamiseen. 

 
 Vastauksena valtuustoaloitteeseen todetaan seuraavaa: 
 
 Pohjois-Karjalan sairaanhoito- ja sosiaalipalvelujen kuntayhtymässä 

(PKSSK) hoitohenkilöstön työajan seurantatutkimuksia on toteutettu 
vuosina 2009, 2011, 2015 ja 2018. Pohjois-Karjalan sosiaali- ja 
terveyspalvelujen kuntayhtymän, Siun soten aloitettua toimintansa 
vuonna 2017 vastaava työajan seurantatutkimus on toteutettu tehostetun 
palveluasumisen yksiköissä ja terveydenhoitajien tehtävistä. 
Terveyskeskussairaaloissa, kotihoidossa, mielenterveys- ja 
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päihdepalveluissa sekä terveysasemien vastaanotoilla työajan 
seurantatutkimus on toteutettu vuonna 2018. 

 
 Tehdyissä työajanseurantatutkimuksissa työtehtävät on jaettu välittömään 

ja välilliseen hoitotyöhön sekä yksikkökohtaiseen tehtäviin. Hoito- ja 
hoivatyössä tavoitteena on ollut, että hoitohenkilöstön työajasta 
kohdentuisi 60 % välittömään hoitotyöhön. Suoritettujen 
seurantatutkimusten perusteella välittömän työajan osuus vaihtelee 
yksiköissä 42–70 %, välillisen hoitotyön osuus 12–32 % ja 
yksikkökohtaisten tehtävien osuus 9–22 %. Tulosten perusteella on 
mietitty ja pohdittu keinoja, joilla välittömän hoitotyön osuutta 
pystyttäisiin kasvattamaan ja vastaavasti välillisen hoitotyön ja 
yksikkökohtaisten tehtävien osuutta vähentämään. 

 
 Nykyisessä haastavassa henkilöstötilanteessa on tärkeää, että hoito- ja 

hoivahenkilöstön työ kohdennetaan koulutusta vastaaviin tehtäviin. Tämä 
edellyttää sekä työnjaon uudistamista, että työn organisoimista 
työyksiköissä. Myös hoitotyön johtamisen vahvistamista on suunniteltu 
hyvinvointialueella. 

 
 Olemme jo aloittaneet syksyn 2023 aikana suunnittelemaan, miten hoiva- 

ja hoitotyöntekijöiden työajan sisällön kohdentumisen mittaaminen 
tullaan toteuttamaan. Työajan seurantatutkimuksen toteutus ajoitetaan 
keväälle 2024 ja siitä voidaan tarvittaessa raportoida myös 
aluevaltuustolle. 

 
 
 
Aluevaltuusto 05.10.2023 § 70 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus antaa aluevaltuustolle selostusosassa kerrotun vastauksen 

valtuustoaloitteeseen hoito- ja hoivatyöntekijöiden työajan sisällön 
kohdentumisen mittaamisesta. 
 
Edelleen aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Liitteet 
 [17] Valtuustoaloite 21.3.2023 - Hoito- ja hoivatyöntekijöiden työajan 

sisällön kohdentumisen mittaaminen - Pohjois-Karjalan SDP:n 
valtuustoryhmä 
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Valtuustoaloite 21.3.2023 - Lähisuhdeväkivaltatyön kehittäminen – Partanen Ella ym. 
3105/00.02.04.00/2023 
 
 
Aluehallitus 21.09.2023 § 208 
 
 
Lisätiedot Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen 
 ilkka.pirskanen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4500 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus antaa aluevaltuustolle liitteenä olevan vastauksen koskien 

valtuustoaloitetta lähisuhde- ja seksuaaliväkivallan koulutuksista, 
vertaisryhmätoiminnasta sekä terapiapalveluista. 
 
Edelleen aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Hyvinvointialueen aluevaltuutetut (ensimmäisenä allekirjoittajana Ella 

Partanen) ovat laatineet 21.3.2023 valtuustoaloitteen, jossa esitetään, että 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialue kouluttaa työntekijöitä lähisuhde- ja 
seksuaaliväkivaltaan liittyen sekä järjestää vertaisryhmätoimintaa ja ottaa 
kantaa siihen, että terapiapalveluiden tulee olla niin väkivallan uhrien kuin 
tekijöidenkin saatavilla. 

 
 Lähisuhdeväkivalta on monitasoinen ilmiö, jonka ehkäisyyn tulee kiinnittää 

toimenpiteitä niin rakenteellisella kuin yksilötasoillakin. 
Lähisuhdeväkivallan ehkäisytyössä toimiviksi todettuja työtapoja ovat 
puheeksi ottaminen ja kartoittaminen sekä riskiarviointi ja siitä johdettu 
turvasuunnitelmien tekeminen. Ensivaiheen auttaminen ja palveluihin 
ohjaaminen ovat osa sosiaali- ja terveydenhuollon perustyötä. 

 
 Suoraan lähisuhdeväkivallan ehkäisytyöhön kohdistetut resurssit ovat 

olleet Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella niukat. Väkivallan ehkäisytyön 
rakenteita, koulutusta ja toimintamalleja on toteutettu ja kehitetty vuosina 
2022 - 2023 Tulevaisuuden sotekeskushankkeen rahoituksella. 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta on esittänyt 
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lausunnossaan talousarviovalmistelua varten, että lähisuhdeväkivaltatyön 
jatko turvattaisiin 2 htv:n suuruisella panostuksella. 

 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialue kouluttaa työntekijöitä lähisuhde- ja 

seksuaaliväkivaltaan liittyen. Koulutusten järjestämisessä ja 
koulutussisältöjen tuottamisessa hyödynnetään paljon THL:n 
erityisasiantuntemusta ja maksutonta koulutussisältöä. Koulutuksia ja 
koulutussuunnittelua avataan tarkemmin liitteenä olevassa vastauksessa 
valtuustoaloitteeseen. 

 
 Hyvinvointialue järjestää vertaisryhmätoimintaa turvakodin asukkaille, 

myös lapsille. Lähisuhde- ja seksuaaliväkivaltaan liittyvä vaikuttava ja 
laadukas vertaisryhmätoiminta on ammatillisesti ohjattua ja tuettua. 
Monilla hyvinvointialueilla järjestökenttä on vastannut 
vertaisryhmätoiminnan tarpeisiin. Pohjois-Karjalassa väkivaltatyöhön 
erikoistuneita järjestöjä toimii muuta maata vähemmän ja tämä on selkeä 
puute. Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen lautakunta on 
järjestöavustusohjeessaan huomioinut lähisuhdeväkivallan ehkäisyn 
sisältöalueen, mutta suoraan siihen kohdennettuja avustushakemuksia ei 
vuodelle 2023 tullut. 

 
 Terapian ohella muu emotionaalinen ja psykososiaalinen tuki ovat tärkeitä 

erityisesti väkivallan uhreille ja niitä järjestetään Pohjois-Karjalan alueella 
monimuotoisesti. Pitkiin terapioihin pääsyssä on kuitenkin haastetta, sillä 
tarvetta on enemmän kuin psykoterapiaa tarjoavia palveluntuottajia. 

 
 Asian liitteenä kehittämispalveluissa laadittu laajempi vastaus 

valtuustoaloitteeseen. 
 
 
 
Aluevaltuusto 05.10.2023 § 71 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus antaa aluevaltuustolle liitteenä olevan vastauksen koskien 

valtuustoaloitetta lähisuhde- ja seksuaaliväkivallan koulutuksista, 
vertaisryhmätoiminnasta sekä terapiapalveluista. 
 
Edelleen aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi.  
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Aluehallitus § 208 21.09.2023 
Aluevaltuusto § 71 05.10.2023 
 

Päätös Kaksi valtuutettua käyttivät puheenvuoroja. Toimialuejohtajat Susanna 
Wilén ja Leena Korhonen vastasivat kysymyksiin. 
 
Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen esityksen. 

 
 
Liitteet 

 [18] Valtuustoaloite 21.3.2023 - Lähisuhdeväkivaltatyön kehittäminen 
- Ella Partanen ym. 

 [19] Vastaus valtuustoaloitteeseen 21.3.2023 - Lähisuhdeväkivaltatyön 
kehittäminen – Partanen Ella ym. 
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Aluehallitus § 210 21.09.2023 
Aluevaltuusto § 72 05.10.2023 
 

Valtuustoaloite 22.6.2023 - Islabin Pohjois-Karjalan keskussairaalan walk-in-toimipisteen 
asiakaspalvelun sujuvoittaminen - Kristillisdemokraattien aluevaltuustoryhmä 
5602/00.02.04.00/2023 
 
 
Aluehallitus 21.09.2023 § 210 
 
 
Lisätiedot Toimialuejohtaja Susanna Wilén 
 susanna.wilen@siunsote.fi 
 Puh. 013 330 4042 
  
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus antaa aluevaltuustolle liitteenä olevan vastauksen 

valtuustoaloitteeseen Islabin Pohjois-Karjalan keskussairaalan walk-in-
toimipisteen asiakaspalvelun sujuvoittamisesta. 
 
Edelleen aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Kristillisdemokraattien aluevaltuustoryhmä jätti 22.6.2023 

valtuustoaloitteen koskien Islabin Pohjois-Karjalan keskussairaalan walk-in 
toimipisteen asiakaspalvelun sujuvoittamista. 

 
 Valtuustoaloitteeseen on pyydetty vastaus laboratoriopalvelujen 

tuottajalta Islabilta, jonka vastauksen on antanut Islabin Pohjois-Karjalan 
aluelaboratorion johtaja Jari Lappalainen. Valtuustoaloitteen esille 
nostama asia on tunnistettu Islabissa. Palvelun ruuhkautuminen johtuu eri 
tekijöistä, joita pyritään hallitsemaan asiakasohjauksella, ajanvaraus- ja 
vuorojärjestelmien kehittämisellä sekä tiedon kulun parantamisella 
hyvinvointialueen ja Islabin välillä. Ratkaisuja etsitään lisäksi mm. 
käynnissä olevalla pilotilla, jossa yksi näytteenottaja keskittyy ottamaan 
ilman ajanvarausta tulevia potilaita. Islabin laajempi vastaus on asian 
liitteenä. 

 
 
 
Aluevaltuusto 05.10.2023 § 72 
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Aluehallitus § 210 21.09.2023 
Aluevaltuusto § 72 05.10.2023 
 

 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus antaa aluevaltuustolle liitteenä olevan vastauksen 

valtuustoaloitteeseen Islabin Pohjois-Karjalan keskussairaalan walk-in-
toimipisteen asiakaspalvelun sujuvoittamisesta. 
 
Edelleen aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että valtuustoaloite todetaan 
loppuun käsitellyksi.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 

 [20] Valtuustoaloite 22.6.2023 - Islabin Pohjois-Karjalan 
keskussairaalan walk-in-toimipisteen asiakaspalvelun 
sujuvoittaminen - Kristillisdemokraattien aluevaltuustoryhmä 

 [21] Vastaus valtuustoaloitteeseen 22.6.2023 - Islabin Pohjois-Karjalan 
keskussairaalan walk-in -toimipisteen asiakaspalvelun 
sujuvoittaminen - Kristillisdemokraattien aluevaltuustoryhmä 
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Aluevaltuusto § 73 05.10.2023 
 

Kokoukseen jätetyt valtuustoaloitteet 
 
Aluevaltuusto 05.10.2023 § 73 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja: 
 
 Merkitään tiedoksi kokouksessa mahdollisesti jätetyt valtuustoaloitteet ja 

lähetetään ne aluehallitukselle valmisteltavaksi.  
 
 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksessa jätetyn seuraavat valtuustoaloitteet: 

 
* Systemaattisen vaikutusten ennakkoarvioinnin käyttöönotto - Karita 
Kaita ym. 
* Tulosidonnaisen ateriatuen käyttöönotto - Erik Reinikka ym. 
* Välittämisen Pohjois-Karjalan malli nuorten tueksi - Keskustan 
valtuustoryhmä 
* Eläinlääkintähuolto turvattava koko maakunnassa -Keskustan 
valtuustoryhmä 
* Verkkopalvelujen asiointipiste yhdessä kuntien ja valtionhallinnon kanssa 
– Sdp:n valtuustoryhmä. 
 
Valtuustoaloitteet lähetetään aluehallitukselle valmisteltavaksi. 

 
 
Liitteet 

 [22] Systemaattisen vaikutusten ennakkoarvioinnin käyttöönotto - 
Kaita Karita ym. 

 [23] Aloite tulosidonnaisen ateriatuen käyttöönotosta - Reinikka Erik 
ym. 

 [24] Välittämisen Pohjois-Karjalan malli nuorten tueksi - Keskustan 
aluevaltuustoryhmä 

 [25] Eläinlääkintähuolto turvattava koko maakunnassa - Keskustan 
aluevaltuustoryhmä 

 [26] Verkkopalvelujen asiointipiste yhdessä kuntien ja valtionhallinnon 
kanssa - SDP aluevaltuustoryhmä 
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Aluevaltuusto § 74 05.10.2023 
 

Kokouksen päättäminen 
 
Aluevaltuusto 05.10.2023 § 74 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja päättää kokouksen.  
 
 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 15.16. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 61, § 62, § 68, § 69, § 70, § 71, § 72, 
§ 73, § 74 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Päätöksestä ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehdä 
oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 63, § 64, § 65, § 66, § 67 

 

VALITUSOSOITUS / ALUEVALITUS 
 
 
Valitusoikeus 

 
Tähän päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksella. 
 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksella vain 
se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen. 
 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tähän päätökseen 
hakea muutosta aluevalituksella myös: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen), 
 hyvinvointialueen jäsen 

 
Valitusaika 

 
Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen 
saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
 
Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa 
 päätös on muuten lainvastainen. 
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Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä. 
 
 
 
 
 
 

Valitusviranomainen 
 
Valitus tehdään Itä-Suomen hallinto-oikeudelle. 
 
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, Kuopio 
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio 
Puhelin: 029 56 42500 (vaihde) 
Faksi: 029 56 42501 
Sähköposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa: 
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 

Valituksen muoto ja sisältö 
 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava: 
 päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös) 
 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 

(vaatimukset) 
 perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
 mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan. 
 
Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää 
hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, 
valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat 
yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. Yhteystietojen muutoksesta on 
valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 
 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä asiakirjaa ei 
kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä 
asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä. 

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valitukseen on liitettävä: 
 päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 

valitusosoituksineen 
 todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan 

alkamisen ajankohdasta 
 asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaiselle. 
 

Oikeudenkäyntimaksu 
 
Hallinto-oikeus voi periä muutoksenhakuasian käsittelystä oikeudenkäyntimaksun. Maksuista 
säädetään tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015).

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455

