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Mitä Lapset puheeksi- työ on?
• Vahvuusperustainen ja tutkimusnäyttöön perustuva, lapsi- ja 
perhelähtöinen tapa kartoittaa lasta tai nuorta suojaavat tekijät eri 
kehitysympäristöissä (koti, koulu, vapaa-aika). 

• Joensuu on ottanut LP:n käyttöön kaikissa perusasteen kouluissa. LP-
keskustelua tarjotaan universaalisti kaikille 1. ja 7.- luokkalaisille ja 
heidän huoltajilleen. 

• Lisäksi työmenetelmää käytetään kohdennetusti esimerkiksi silloin, 
kun lapsen arjessa havaitaan muutoksia. 

• Tarvittaessa voidaan edetä neuvonpitoon, joka kokoaa tiimin lapsen tai 
nuoren ympärille.

• Joensuussa syys-lokakuussa 2023 LP-keskusteluja käyty kouluilla 460 
kpl.

• LP-menetelmäosaajia koulutettu yli hallinnonrajojen (kunnat, Siun 
sote, järjestöt, Riveria, Karelia AMK, UEF)

•  Työn tukena toimii hyvinvointialueen yhteinen LP-koordinaatioryhmä.
Lapset puheeksi (peda.net)

https://peda.net/joensuu/lapset-puheeksi


Mihin LP-työllä pyritään 
vaikuttamaan?
• Lapsen toimiva arki

• Pois yksin jäämisen kokemuksesta

• Oikea tuki, oikeaan aikaan

• Pois edelleen lähettämisen kokemuksesta

• Yksi lapsi – yhteinen tilannekuva

• Läsnäolo koulussa

• Tiedonsiirtokäytännöt joustaviksi

• Uusi tapa organisoitua tuen äärelle



1. porras: LP –keskustelu ja arjen kartoitus

      Vahvuudet
§ Asiat, jotka sujuvat 
TAVANOMAISESTI kotona, 
varhaiskasvatuksessa/ koulussa ja vapaa-
aikana 

Haavoittuvuudet

§ Asiat, jotka jo nyt ovat vaikeita 

§ Asiat, jotka voivat tuottaa vaikeuksia, jos ei 
tehdä mitään

Toimintasuunnitelma: tekoja, jotka näkyvät arjessa

2. porras: LP -neuvonpito: talkoohengessä konkreettisia tekoja arkeen

- Koulussa monialainen asiantuntijaryhmä lupa- ja kirjaamiskäytänteineen.

Kaksiportainen LP

Seuranta, tarvittaessa toinen LP-keskustelu



Jatkuvuutta rakentava palvelumalli

Muodostetaan 
hyvä kokonaiskuva 

lapsen 
elämäntilanteesta 

vaikeudet ja 
vahvuudet 
huomioiden

Arjen pärjäävyyttä 
lisäävät toimet 
arkeen heti 
(perheen ja 

lähiaikuisten kanssa 
sovitusti)

Neuvonpito, johon 
valmistauduttu 

hyvin 
kokonaistilanteen 

kartoituksen 
yhteydessä

Muodostetaan 
lapsen ja perheen 
”oma-tiimi”, niistä 
ammattilaisista, 
jota tosiasiallisesti 

voivat toimia 
lapsen tukemiseksi.
Vastuutyöntekijäty

öpari! 

Vastuutyöntekijät 
koordinoivat ”oma-
tiimin” toimintaa ja 

heillä säilyy 
kokonaiskuva – 

irrallisia 
auttamisprosesseja 

ei päästetä 
syntymään

”Oma-tiimi” turvaa 
sen, että 

tukiprosesseissa 
säilyy jatkuvuus  - 
uusia ammattilaisia 
voidaan pyytää 

mukaan. 
Tarvittaessa 
konsultoidaan 
muita tahoja. 









Huoltajien 
palaute













”Tosi tärkeä tapaaminen vanhempien ja nuoren sekä opettajien 
kanssa. Uskon että tulee tunne " minusta välitetään ja halutaan 

parasta. Ihanan positiivinen ilmapiiri, kannustava ja kaikin puolin hyvä 
tapa kohdata ja jutella nuoren asioista.”

”Hyvää keskustelussa on se että asiat käsitellään positiivisessa 
ilmapiirissä ja lapsi on positiivisen huomion keskipisteenä.”

”Erittäin hyödyllinen tilaisuus vaihtaa kuulumiset ja näkemykset 
ja kuulla lapsen omat ajatukset. Kannatan vahvasti!”

”Kiva kun on näitä, niin pääsee mukaan koulumaailmaan.” 


