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Aluehallitus § 262 30.11.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluehallitus 30.11.2023 § 262

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Todetaan kokous laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Todettiin.
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Aluehallitus § 263 30.11.2023

Poytdkirjantarkastajien valinta
Aluehallitus 30.11.2023 § 263
Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Timo Elon ja Eila

Heinosen. Poytakirja tarkastetaan sahkdisesti kokouksen jalkeen.

Paatos Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Eila Heinonen ja Anna Puruskainen-
Saarelainen.

Selostus Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
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Aluehallitus § 264 30.11.2023

Esityslistan hyvaksyminen

Aluehallitus 30.11.2023 § 264

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus hyvaksyy kokouksen esityslistan.

Paatos Esittelija esitti lisdasiana esityslistalle otettavaksi

* Lunastusoikeuden kayttaminen Sakupe Oy:n osakkeisiin liittyen, asiaksi
292 §
* Simo Rauman eronpyynto aluehallituksen varajasenyydesta, asiaksi 293

§.

Aluehallitus hyvaksyi esityslistan ja hyvaksyi esittelijan esittamat lisdasiat
otettavaksi kasittelyyn tassa kokouksessa.
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Hyvinvointialuejohtajan katsaus

Aluehallitus 30.11.2023 § 265

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus merkitsee tiedokseen hyvinvointialuejohtajan katsauksen
esityslistan asioista ja muista ajankohtaisista asioista.

Aluehallitus merkitsi tiedokseen hyvinvointialuejohtajan katsauksen.

Merkittiin poytakirjaan, etta

* kokouksessa pidettiin tauko klo 10.06 - 10.14,

* toimialuejohtaja Leena Korhonen poistui kokouksesta klo 11.38 - 12.13
véliseksi ajaksi

* kokous keskeytettiin lounastauon ajaksi klo 12.21 - 13.15

* virkakunta esittelijaa, poytakirjan pitdjaa ja teknista sihteeria lukuun
ottamatta poistuivat kokouksesta klo 12.21.

Hyvinvointialuejohtajan katsauksessa kdydaan lapi esityslistalla olevat asiat
ja muita ajankohtaisia asioita.
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Kuukausiraportti - lokakuu 2023

2146/02.00.02/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 266

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Talousjohtaja Ismo Rouvinen
ismo.rouvinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4506

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus merkitsee kuukausiraportin lokakuulta tiedokseen.

Merkittiin tiedoksi.

Aluehallituksen hyvdaksyman talousarvion taytantdonpano-ohjeen
mukaisesti toiminnan ja talouden toteutumista kasitellaan kuukausittain
raportointijohtoryhmassa seka aluehallituksessa. Lisdksi taloudesta ja
sitovien tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan osavuosikatsauksilla
aluevaltuustolle, aluehallitukselle ja tarkastuslautakunnalle.
Osavuosikatsauksia tehdaan kolme kertaa vuodessa; tammi-maaliskuun,
tammi-kesakuun ja tammi-syyskuun tiedoilla. Neljas eli vimeinen raportti
on tilinpaatos, joka kattaa koko vuoden seurannan.

Talouden toteutumista on arvioitava kokonaisuutena ja aluehallitukselle
laaditaan tulosennuste seka katsaus strategisten mittareiden ja talouden
tavoiteohjelman toteumasta kuukausiraportoinnin yhteydessa. Mikali
talousarvio uhkaa ylittya, on ryhdyttava toimenpiteisiin talousarviossa
pysymiseksi. Toimialuejohtajat vastaavat johtamiensa alueiden
talousarvioseurannan toteuttamisesta ja vastuutuksesta yhteisesti sovitun
kuukausirytmityksen mukaisesti.

Hyvinvointialueen strategiset mittarit (taulukko 1) on johdettu seitsemasta
strategisesta tavoitteesta. Strategiset tavoitteet ovat samat kaikille
toimialueille. Koska kaikkien strategisten tavoitteiden mittarit eivat sovellu
sellaisinaan jokaiselle toimialueelle, toimialueet johtavat omat mitattavat
tavoitteensa hyvinvointialueen mittaristosta. Kuluvalle vuodelle
strategisten mittareiden toteuttamista on automatisoitu ja visualisointia
uudistettu.
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Mittaristosta hyte-kerroin, tyhy-kyselyn johtamisen mittari seka
tulevaisuuteen katsovan paatoksenteon arviointi tehdaan vain kerran
vuodessa tilinpaatoksen yhteydessa. Muita mittareita seurataan
kuukausittain osana kuukausiraporttia.

Tavoitteenamme on, ettd monikanavainen palveluverkkomme vastaa
vaeston palvelutarvetta. Taman mittarin osalta tavoitteena oli, etta
palveluverkkosuunnitelman paivittaminen on valmis kesdakuun 2023
loppuun mennessa. Aluevaltuusto hyvaksyi palvelustrategian ja sen
yhdessa my0s palveluverkkosuunnitelman uudistamisen 22.6.2023, joten
tama tavoite on toteutunut.

Tavoitteenamme on, etta palvelujen saatavuus, saavutettavuus ja oikea-
aikaisuus paranevat vuoden 2023 aikana, jota seurataan palveluja
tuottavien toimialueiden maarittamilla mittareilla. Hyvinvointialuetasolla
toimialueiden mittareiden keskiarvo on 87,3 %, joka on tavoitetason 80 %
ylapuolella eli tama tavoite on talla hetkelld toteumassa. Tunnusluku on
parantunut edellisestd kuukaudesta 1,7 prosenttiyksikkda. Vuoden 2024
talousarviossa on tdrkeda huomioida lisdpanostukset palvelujen
lakisdateisyyden saavuttamiselle, mikad on syytd huomioida myos
strategisen mittarin tavoitearvon asettamisessa.

Henkilostoon liittyvistd tavoitteissa pyrimme henkildstén pitovoiman
kasvattamiseen edellisvuodesta seka tydkykyisten paivien lisadmiseen.
Henkilostoon liittyvien tietojen valmistelua vaikeutti alkuvuoden aikana
henkilostotietojarjestelman uudistaminen, missa seka palvelukeskus etta
ohjelmistotoimittaja eivat onnistuneet odotetulla tavalla. Lokakuun
tietojen perusteella nayttaa, etta vakituisen henkiloston pitovoima olisi
lisdantymassa, koska henkilostdn lahtévaihtuvuus on tavoitteen mukainen.
Myds tyokykyisten pdivien madra on tavoitteen mukaisesti lisddntymassa,
koska sairauspoissaolot nayttdisivat vahentyneen lahes 13 % edellisesta
vuodesta.

Tavoitteenamme on, etta toimintamme on tuloksellista, laadukasta ja
kustannusvaikuttavaa. Hyvinvointialueen rahoitusmallissa vuosikate on
tunnusluku, jonka perusteella tulevien vuosien lainanottovaltuudet
maaritellddn. Ensimmaisen toimintavuotemme tavoitteena on, etts
vuosikate on vahintaadn poistojen suuruinen, joka tarkoittaa 14,4 milj.
euron tasoa. Taman tason saavuttaminen mahdollistuisi vasta ylimaaraisen
kertaeran kohdentumisen my6ta, jos alkuperdinen talousarvio toteutuisi
muilta osin. Ensimmainen valtion huhtikuussa tekema arvio kertaeran
suuruudesta Siun sotelle oli noin 42 milj. euroa. Tuo kertaerd koostui
valtion siirtymatasauksen alenemisesta (85 milj. euroa -> 65 milj. euroa)
seka Pohjois-Karjalan laskennallisesta osuudesta valtion noin 600 milj.
euron lisdarahoitukseen. Tama arvio kertaeran suuruudesta tarkentui 10.10.
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ja sen mukaan kertaeran suuruus tulee olemaan noin 43,8 milj. euroa,
mutta sen arvioitua suuremmasta maarasta huolimatta talouskehitys
nayttaa siltd, ettd asetettu vuosikatetavoite ei tule toteutumaan.

Lokakuun tulosennuste (taulukko 2) on laadittu tiedossa olevien
talousarviomuutostekijoiden seka alkuvuoden toteuman perusteella.
Tulosennusteeseen vaikuttaviin muutostekijoihin liittyen valtio on
myontdnyt hyvinvointialueille 350 milj. euroa erillista valtionavustusta
toiminnan vakiinnuttamiseen. Pohjois-Karjalan osuus tasta
valtionavustuksesta reilut 10,6 milj. euroa, jota on mahdollista kayttaa
vuoden 2025 loppuun saakka. Vuodelle 2023 tasta erdsta on ennusteessa
huomioitu vajaa kolmannes eli 3,3 milj. euroa. Muilta osin
toimintatuotoissa ei ole merkittavia muutoksia edelliseen kuukauteen
verrattuna.

Valtionrahoituksessa on huomioitu lopullisen rahoituspaatéksen 0,9 milj.
euron vahenema seka n. 43,8 milj. euron ylimaaradinen kertaera.

Toimintakuluissa tulosennusteeseen vaikuttavien muutostekijoiden
suhteen merkittavin yksittdinen talouteen vaikuttava tekija on yksityisten
palvelutuottajien hoiva-asumiseen tekemat hintojen korotukset, joiden
kustannusvaikutusten arvioidaan olevan vahintdaan 18 milj. euron luokkaa.
Kokonaisuutena palvelujen ostojen arvioidaan ylittavan alkuperdinen
talousarvio yli 70 milj. euroa ja muutettu talousarvio puolestaan olisi
ylittymassa noin 59 milj. euroa. Tama ylitys koostuu yksityisten
palvelutuottajien hintojen korotuksesta sekad noin 40 milj. euron muusta
Iahinna asiakaspalvelujen ostojen ylityksesta. Palvelujen ostojen
alkuperdinen talousarvio on noin 40 milj. euroa edellisvuoden toteumaa
pienempi, joten palvelujen ostojen liian tavoitteellinen talousarvio tulee
ylittymaan merkittavasti talouden tavoiteohjelman toteuttamisesta
huolimatta.

Henkildstokuluihin on tulossa ylimaaraista kasvupainetta arviolta noin 6,6
milj. euroa vientialojen palkankorotusten myota, koska
hyvinvointialueiden tyontekijoiden palkkaratkaisu oli osittain kytketty
vientialojen palkkaratkaisuun. Lisaksi pelastuslaitoksen tydaikaneuvottelut
poikkeusluvan mukaisesta ty0ajasta ovat tuomassa noin 0,8 milj. euron
ylimaaraisen kustannusvaikutuksen talousarvioon nahden. Laakéarien virka-
ja tybehtosopimuksen uusi palkkauksen uraporrasjarjestelma kesken
sopimuskauden on myds huomioitu henkiléstékulujen ennusteessa, tdman
arvioidaan aiheuttavan kustannusten nousua loppuvuoden aikana.
Henkiloston saatavuus on talla hetkelld organisaation suurin haaste ja
henkilostokulujen alkuvuoden kehityksen perusteella nayttaa, ettd muilta
osin henkilostokulut tulisivat alittumaan yli 12 milj. euroa. Kokonaisuutena
henkilostokulujen arvioidaan toteutuvan seka talousarviota etta
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muutettua talousarviota pienempina. Lomapalkkavelan kasvua
henkilostokuluissa arvioidaan olevan noin 3 milj. euroa.

Materiaaliostoissa talousarvio nadyttaisi osoittautuvan myos liian
tavoitteelliseksi ja ylitysta tassa kuluerakokonaisuudessa arvioidaan
tulevan noin 4 milj. euroa. Avustuksista varsinkin ikdaihmisten palveluissa
siirtymaa palveluseteleista palvelujen ostojen piiriin ndyttaisi edelleen
olevan. Muissa toimintakuluissa asumisen vuokraustoimintaan liittyen
kustannuksia on toteutumassa arvioitua enemman, tdma on samaan
aikaan lisdnnyt myds muita toimintatuottoja. Avustukset nayttaisivat
toteutuvan muutetun talousarvion mukaisesti.

Merkittavin muutos 3. osavuosikatsauksen tilanteeseen on tapahtunut
vakuutusmaksuissa. Tapaturmavakuutuksiin on tietojemme mukaan
tulossa aikaisemmilta vuosilta 0,8 milj. euron takautuva maksu ja
potilasvakuutukseen puolestaan on tulossa 0,7 milj. euron
kustannustasonousu talousarvioon verrattuna. Nama erat eivat olleet
tiedossa edellisessa osavuosikatsauksessa. Kun tiedossa olevat arviot seka
tulo- ettd menopuolen merkittavimmista tekijoista huomioidaan,
hyvinvointialueen kuluva vuosi on muodostumassa alijagamaiseksi
parhaillaan toteutuksessa olevasta talouden tavoiteohjelmasta huolimatta.
Lokakuun tietojen perusteella laaditun tuloslaskelmaennusteen mukaan
kuluva vuosi olisi paatymassa noin 23 milj. euroa alijadmaiseksi, mika
tarkoittaa, ettd taloustilanne on pysynyt lahes edellisen kuukauden tasolla
ilman vakuutusmaksuihin tulossa olevia muutoksia. Tulosennusteessa ei
ole huomioitu parhaillaan menossa olevasta koronatilanteesta
mahdollisesti aiheutuvia ylimaaraisia kustannuksia, jotka lisdavat
epadvarmuutta kuluvan vuoden talouden toteumalle seka henkiloston
jaksamiselle. Ennusteessa ei ole mydskdaan huomioitu VM:n 24.11.
mahdollisesti julkaistavaa ilmoitusta hyvinvointialueiden rahoituksen 7,1
milj. euron vahentamisesta 0,7 tyontekijan henkilomitoituksen siirtymisen
takia. Taman vahennyksen toteutuessa Pohjois-Karjalan osuus
valtionrahoituksen alenemisesta olisi n. 0,3 milj. euroa.

Talouden tavoiteohjelman avulla etsitaan keinoja talousarviossa
pysymiseksi. Kuluvan vuoden tavoiteohjelman koko on 26 milj. euroa.
Toimialueet ovat valmistelleet toimenpiteitd TA23-kirjassa paatettyjen
toimialuekohtaisten euromaaraisten tavoitteiden mukaisesti. Lokakuun
tietojen perusteella tehty tarkastelu osoittaa, etta talouden
tavoiteohjelmasta (taulukko 3) on toimialuejohtajien mukaan
toteutumassa 25,9 milj. euroa (lahes 100 %). Tulosennusteessa on arvioitu,
etta talouden tavoiteohjelma tulisi toteutumaan taysimaaraisesti, koska
aluevaltuuston p&aatds palveluverkosta on tehty 22.6.2023.
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Liitteet
1 Toiminta- ja talouskatsaus lokakuu 2023
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Aluehallitus § 267 30.11.2023

Muutokset vuoden 2023 talousarvioon
9276/02.00.00/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 267

Lisatiedot Talousjohtaja Ismo Rouvinen
ismo.rouvinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4506

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy liitteen mukaiset
talousarviomuutokset vuodelle 2023.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen talousarvio 2023 on hyvaksytty
aluevaltuuston kokouksessa joulukuussa 2022.

Valtion rahoitukseen tulleet useat muutokset syksylla 2022 tekivat
talousarvion 2023 laatimisesta haastavaa. Talousarvion laatimisen
lahtokohtana toimi VM:n syyskuussa 2022 julkaisema laskelma, jonka
mukaan Pohjois-Karjalan vuoden 2023 yleiskatteelliseksi rahoitukseksi oli
muodostumassa 714,3 milj. euroa. Taman seurauksena aluevaltuusto
hyvaksyi talousarvion kuluvalle vuodelle lopulta 11,9 milj. euroa
alijaamaiseksi. Tammikuun 2023 alussa VM julkaisi lopullisen
hyvinvointialueiden maksatusaikataulun, jossa Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen rahoitus pieneni vield 0,9 milj. euroa.

Hyvinvointialueiden rahoituslain mukaan hyvinvointialueiden vuoden 2023
rahoitus korjataan vastaamaan kuntien vuoden 2022 tilinpaatostietoja
hyvinvointialuekohtaisella kertakorvauksella. Vuonna 2022 voimassa
olleen rahoituslain my6ta vuodelle 2023 kohdentuvaa kertakorvausta ei
ollut mahdollista arvioida vuodelle 2023 kuuluvaksi tuloeraksi, joten valtio
ohjeisti hyvinvointialueita valmistelemaan vuoden 2023 talousarvion
alijaamaiseksi ja vuoden 2024 taloussuunnitelman vastaavasti
ylijaamaiseksi.

Kertakorvauksen maara on tarkentunut lokakuussa 2023, jonka maara
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle tulee olemaan noin 43,8 milj. euroa.
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Talousarvioon vuodelle 2023 ei ole esitetty osavuosikatsausten yhteydessa
talousarviomuutoksia, koska mm. kertakorvauksen lopullinen maara ei ole
ollut tiedossa. Ensimmadisen ja toisen osavuosikatsauksen yhteydessa on
tehty ainoastaan kustannusneutraaleja muutoksia toimialueiden valilla,
jotka johtuivat pdaasiassa talouden tavoiteohjelman tarkemmasta
kohdentumisesta.

TA23-kirjassa on nostettu esille talousarvion toteutumiseen liittyvia riskeja.
Naista riskeista varsinkin inflaation tarkistamiseen liittyva riski on
toteutumassa. Isojen hoivapalveluyritysten hintojen korotukset ylittavat
talousarviovaraukset vahintaan 18 milj. eurolla ikdihmisten palveluissa.
Myo6s muilla palveluja tuottavilla toimialueilla on havaittavissa vastaavaa
talousongelmaa vaikkakin pienemmassa mittakaavassa. Myos
pelastuslaitoksen tydaikaneuvotteluihin poikkeusluvan mukaiseen
tyOaikaan liittyva riski on toteutumassa. TA23-kirjassa riskin arvioitiin
olevan jopa 1,2 milj. euroa, mutta talla hetkella nayttaa, etta
kustannusvaikutus tulisi olemaan noin 0,8 milj. euroa. Lisaksi
henkilostokuluihin on tullut ylimaaraisia kustannusvaikutuksia talousarvion
2023 hyvaksymisen jalkeen mm. vientialojen sopimuskorotusten myota.

Kun tiedossa olevat arviot seka tulo- ettd menopuolen merkittavimmista
tekijoistd huomioidaan, hyvinvointialueen kuluva vuosi on muodostumassa
alijaamaiseksi parhaillaan toteutuksessa olevasta 26 milj. euron talouden
tavoiteohjelmasta huolimatta. Lokakuun tietojen perusteella laaditun
tuloslaskelmaennusteen mukaan kuluva vuosi olisi paatymadssa noin 23
milj. euroa alijadmaiseksi. Tulosennusteessa ei ole huomioitu parhaillaan
menossa olevasta koronatilanteesta mahdollisesti aiheutuvia ylimaaraisia
kustannuksia, jotka lisdavat epavarmuutta kuluvan vuoden talouden
toteumalle seka henkiloston jaksamiselle. Ennusteessa ei ole mydskadan
huomioitu VM:n 24.11. mahdollisesti julkaistavaa ilmoitusta
hyvinvointialueiden rahoituksen 7,1 milj. euron vahentamisesta 0,7
tyontekijan henkilomitoituksen siirtymisen takia. Taman vahennyksen
toteutuessa Pohjois-Karjalan osuus valtionrahoituksen alenemisesta olisi n.
0,3 milj. euroa.

Tuloslaskelmien paivityksen lisaksi on paivitettava myos aluevaltuuston
hyvaksymista strategisista mittareista tilikauden yli/alijagaman tavoite. Nyt
tehtdvien talousarviomuutosten my6ta vuosikate olisi -8,9 milj. euroa.

Vuosikatteen muuttuminen tarkoittaa myo6s hyvinvointialueen
rahoituslaskelman paivittdmistarvetta. Rahoituslaskelmassa on tarve myos
pitkaaikaisen lainamaaran muutokselle alkuperaisesta talousarviosta.
Alkuperaisessa talousarviossa pitkaaikaisten lainojen lisdys on 25,5 milj.
euroa, mika on johdettu hyvaksytysta investointisuunnitelmasta. Kuluvan
vuoden aikana pitkaaikaisten lainojen vahennys on tarkentunut
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alkuperdiseta talousarviosta, jonka lisdksi vanhoja pitkdaikaisia lainoja
maksettu pois 5,7 milj. euron edesta osana talouden tavoiteohjelmaa.
Tasta syysta parhaillaan kilpailutuksessa olevan uuden pitkdaikaisen lainan
maara on 30 milj. euroa, jolloin hyvinvointialueen nettolainanotto seka
lainasalkun koko ovat linjassa hyvaksytyn investointisuunnitelman kanssa.

Pykalan liitteend ovat hyvinvointialueen tuloslaskelma, rahoituslaskelma

seka taloudellisen tavoitteen osalta paivitetty strateginen mittaristo.

Liitteet
2 Liite - Muutokset vuoden 2023 talousarvioon
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Strategisen uudistusohjelman toimeenpano yhteistoimintalain mukaisesti
9393/00.01.02.01/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 268

Lisatiedot Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen
kirsi.leivonen@siunsote.fi
Puh. 013 330 8590

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus

- paattaa kaynnistaa Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella lakisdateisen
yhteistoimintamenettelyn asiaselosteen mukaisesti ja

- paattaa antaa yhteistoimintamenettelystd neuvottelukutsun
henkilostojarjestoille ja

- toteaa, ettad yhteistoimintamenettelyn kdynnistdminen on kasitelty
yhteistoiminnallisesti hyvinvointialueen yhteistyotoimikunnan kokouksessa

20.11.2023.
Paatos Hyvaksyttiin.
Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialue on aloittanut uutena tyénantajana

1.1.2023 alkaen noin 7 800 tyontekijalle. Henkildsto on siirtynyt
liilkkeenluovutuksella nykyisissa tehtavissdan ja tyoyksikoissaan.

Aluevaltuusto paatti 22.6.2023 kokouksessaan Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategiasta ja -
verkosta. Tama lakisaateinen asiakirja ohjaa sote-palvelujen jarjestamista
ja palvelutuotannon uudistamista pitkalle tulevaisuuteen koko
maakunnassa. Aluehallitus paatti 30.6.2023, etta palvelustrategian
toimeenpanon suunnittelu kdynnistetdan yhdessa aluehallituksen ja
johtoryhman kanssa talousarvion 2024 valmistelun aikataulussa.

Hyvinvointialueiden toimintaa ja taloutta ohjaavat ministeriot edellyttavat,
etta hyvinvointialueiden on laadittava muutos- tai uudistusohjelma
toimintansa uudistamiseksi ja talouden tasapainottamiseksi lakisaateisessa
ajassa. Muutos- tai uudistusohjelmien toteutumista seurataan
ministerididen ja hyvinvointialueiden vuosineuvotteluissa. Pohjois-Karjalan
ja ministerididen valinen neuvottelu kaytiin 8.11.2023 Helsingissa.
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Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella on syyskuun alussa kdynnistetty
Strategisen uudistusohjelman valmistelu osana talousarvion ja -
suunnitelman valmistelua. Strategisen uudistusohjelman avulla halutaan
varmistaa aluevaltuuston hyvaksymien strategioiden toimeenpano ja
strategisten tavoitteiden saavuttaminen. Uudistusohjelma sisaltaa kuusi,
kaikki toimialueet lapileikkaavaa toimeenpano-ohjelmaa, jotka jakautuvat
toimintasuunnitelmiksi ja edelleen konkreettisiksi toimenpiteiksi. Ohjelma
ulottuu koko taloussuunnittelukaudelle 2024—-2027 ja sen on maara
valmistua tammikuun 2024 loppuun mennessa.

Tavoiteltujen muutosten etenemisen ja tulosten seurannassa kaytetaan
projektinhallintaohjelmistoa. Aluevaltuuston hyvaksyma palvelustrategia ja
-verkko on valmisteltu yhteistoiminnallisesti, ja on tarkoituksenmukaista,
ettd myos palvelustrategian ja -verkon toimeenpanon sisaltava strateginen
uudistusohjelma valmistellaan ja toimeenpannaan yhteistoiminnallisesti.
Yhteistoimintamenettelyn kautta turvataan henkil6ston
vaikutusmahdollisuudet lain piirissad olevissa tydnantajan paatosasioissa.
Lain hengen mukaisesti muutokset on suunniteltava vuoropuhelussa
henkilostojarjestojen edustajien kanssa.

Strategisen uudistusohjelman toimeenpanoon tulee liittymaan erilaisia
henkilostévaikutuksia, ja yksittdisille henkildille henkildstovaikutukset
voivat olla merkittaviakin. Yhteistoimintaneuvotteluissa on tarkoitus
kasitella toiminnallisiin muutoksiin liittyvia henkilostévaikutuksia
uudistusohjelman toimeenpanosuunnitelman aikataulun mukaisesti.
Yhteistoimintaneuvotteluilla ei tavoitella henkilostovahennyksid, mutta
toiminnalliset muutokset edellyttavat uusia toimintatapoja ja toiminnan
uudelleenorganisointia. Naista voi seurata tehtavamuutoksia, muutoksia
palvelussuhteen ehtoihin, tai viimesijaisena vaihtoehtona jopa
palvelussuhteiden paattamisia.

Muutosten kasittely yhteistoimintamenettelyn avulla keskitetysti takaa
sen, ettd muutosten kokonaiskuva on paremmin hallittavissa. Se lisda
suunnitelmallisuutta, sdastaa aikaa, varmistaa menettelyjen oikeellisuuden
ja ndyttaa muutosten ison kuvan. Tallainen kasittely loisi myds raamit ja
yhteiset pelisdannot tydyksikkotasoisille ja yksittaistapauksellisille
neuvotteluille.

Laki tydnantajan ja henkiloston valisesta yhteistoiminnasta edellyttaa, etta
tyonantajan ja henkiloston valisessa yhteistoiminnassa kasitelldan ainakin
sellaiset asiat, jotka koskevat:

1) henkildston asemaan merkittavasti vaikuttavia muutoksia tyén
organisoinnissa, kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa,
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kuntajaossa tai kuntien tai hyvinvointialueiden tai ndiden valisessa
yhteistyossa;

2) palvelujen uudelleen jarjestamisen periaatteita, jos asialla voi olla
ulkopuolisen tyévoiman kaytosta tai lilkkkeen luovutuksesta johtuvia tai
muita olennaisia henkildstovaikutuksia;

3) henkildstoon, henkiloston kehittamiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun
seka tydyhteison sisdiseen tietojenvaihtoon liittyvia periaatteita ja
suunnitelmia;

4) taloudellisista tai tuotannollisista syistd toimeenpantavaa osa-
aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista.

Vuoden 2024 alussa yhteistoimintamenettely koskisi padsaantoisesti
vhteistoimintalain 4 §:n kohtia 1-3, joista painopiste erityisesti lain kohdan
1 mukaisissa neuvotteluissa, joissa neuvotellaan tyotehtaviin ja
organisointiin liittyvistd muutoksista. Kohta 4 tulisi kyseeseen vain
yksittaistapauksissa, esimerkiksi tilanteissa, joissa tyontekija ei hyvaksyisi
tyon uudelleenorganisoinnista johtuvia muutoksia omaan
palvelussuhteeseensa, eika tyontekija olisi halukas ottamaan muuta
tyonantajan tarjoamaa tyota vastaan ja tyonantajalle syntyisi tatd kautta
irtisanomisperuste.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen yhteistyotoimikunta kasitteli
kokouksessaan 20.11.2023 (53 §) esityksen mahdollisesta
yhteistoimintamenettelyn kdynnistamisesta.
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Talousarvio 2024 ja -suunnitelma 2024 - 2027
5421/02.00.00/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 269

Lisatiedot Talousjohtaja Ismo Rouvinen
ismo.rouvinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4506

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa liitteena olevan Talousarviokirjan 2024 hyvaksymista
aluevaltuustolle. Kirja sisaltaa taloussuunnitelman vuosille 2024 — 2027,
jossa vuosi 2024 on talousarviovuosi. Hallitus esittaa lisdksi valtuustolle,
etta virkakoneisto valtuutetaan tekemaan kirjaan mahdollisia teknisia
korjauksia.

P&atos Keskustelun kuluessa Osmo Pirhonen teki esityksen, ettd luku 5.2.2
Lakisaateisyyden turvaaminen, Terveys- ja sairaanhoitopalvelut, 6.
kappaleeseen lisataan:

"Perusterveydenhuollon alueellista hoitoon padsya ja yhteispdivystyksen
jonojen purkua helpotetaan, pitamalla Nurmeksen, Lieksan ja Kiteen
vastaanottoja auki tarpeen mukaan my®ds iltaisin ja viikonloppuisin.

Hoitoon paasyn onnistumiseen vaikutetaan myos saattamalla nettisivut ja
muut tiedotteet sellaiselle tasolle, jolloin kuka tahansa |6ytaa helposti
oman terveysasemansa yhteystiedot ja paivittdiset aukioloajat.”

Tapio Hamaldinen kannatti Osmo Pirhosen esitysta.

Matti Taponen esitti em. Pirhosen esityksen ‘tarpeen mukaan’ ilmaisun
korvaamista ilmaisulla ‘mahdollisuuksien mukaan’. Eeva-Liisa Auvinen
kannatti Taposen esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta koska oli tehty kaksi esittelijan pohjaesityksesta
poikkeavaa esitystd, asiasta tulee danestaa, ja esitti etta ensin tulee
danestda kahden, esittelijan ehdotuksesta poikkeavan esityksen kesken,
jonka jalkeen danestetaan voittaneen esityksen ja esittelijan
pohjaesityksen kesken. Adnestysjarjestys hyvaksyttiin.
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Puheenjohtaja esitti ddnestystavaksi seuraavaa: Osmo Pirhosen esitysta
kannattavat danestdvat JAA ja Matti Taposen esitysta kannattavat
aanestavat El. Adnestystapa hyvaksyttiin.

Seuranneessa daanestyksessa annettiin kaksi (2) JAA-danta (Hamaldinen,
Pirhonen) ja yhdekséan (9) El-danta (Auvinen, Elo, Heinonen, Kaita,
Mustonen, Puruskainen-Saarelainen, Reijonen, Taponen, Tirkkonen).
Puheenjohtaja totesi Matti Taposen esityksen voittaneen danestyksen.

Seuraavaksi adnestettiin esittelijan pohjaehdotuksen ja Matti Taposen
esityksen kesken. Puheenjohtaja esitti, ettd pohjaehdotusta kannattavat
danestavat JAA ja Taposen esitystd kannattavat daanestavat El.
Aanestystapa hyvaksyttiin.

Seuranneessa ddnestyksessa annettiin viisi (5) JAA-ddnta (Heinonen,
Mustonen, Puruskainen-Saarelainen, Reijonen, Tirkkonen) ja kuusi (6) EI-
danta (Auvinen, Elo, Hdmalainen, Kaita, Pirhonen, Taponen).
Puheenjohtaja totesi Matti Taposen esityksen voittaneen danestyksen, ja
tulleen talta osin hallituksen paatokseksi.

Eero Reijonen esitti, ettd luku 2.4, Hyvinvointialueen organisaatio ja
johtamisjarjestelma, otsikko 'Palvelutuotannon tuesta ja ohjauksesta
vastaavat toimialueet’ 1. kappaleen loppuun:

”... ja etenemisesta raportoidaan valtuustolle strategian puolivalin
tarkastelun yhteydessa.”

Timo Elo kannatti Eero Reijosen tekemaa esitysta.

Puheenjohtaja kysyi, voidaanko Eero Reijosen esitys, jota Timo Elo
kannatti, hyvaksya yksimielisesti. Hallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Eero Reijonen esitti edelleen, ettad luku 5.2.1 Talouden tavoiteohjelma,
Palvelutuotannon kehittamisohjelma 2. kappaleen 2. lauseeksi lisataan:

"Keskeinen osa palvelustrategiaa on palveluverkkouudistus. Palveluverkon
kdynnistyminen vaatii konkreettisia paatoksia. Laajan palvelun soteasemia
ja kiinteitd toimipisteita koskevat suunnitelmat tulee esittaa hallitukselle
helmikuun loppuun mennessa."

Tapio Hamalainen kannatti Eero Reijosen tekemaa esitysta.

Puheenjohtaja kysyi voidaanko Reijosen esitys, jota Tapio Himaldinen
kannatti hyvaksya yksimielisesti. Hallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.
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Matti Taponen esitti, etta luku 5.2.2 Lakisdateisyyden turvaaminen, Perhe-
ja sosiaalipalvelut, viimeiseksi kappaleeksi lisatdan lause:

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue kdynnistda yhdessa Pohjois-Karjalan
kuntien ja TE-viranomaisten kanssa kuntouttavan tyétoiminnan
toimintamallin ja toimintarakenteiden valmistelun.

Timo Elo kannatti Matti Taposen esitysta.

Puheenjohtaja kysyi, voidaanko Taposen esitys, jota Timo Elo kannatti,
hyvaksya yksimielisesti. Hallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Hilkka Tirkkonen esitti, etta luku 5.2.2 Lakisdateisyyden turvaaminen,
Terveys- ja sairaanhoitopalvelut, 7. kappaleeksi lisatdaan:

"Terveysasemien hoitoon pdasya tuetaan terveyskeskustyon
kiinnostavuutta ladkareille, hoitotydntekijoille ja sosiaalialan
ammattilaisille keinoina mm. tydnkuvien monipuolisuus ja osallistaminen
mm laajan palvelun asemien toimintamallien, liikkuvien palveluiden seka
digitalisaation suunnitteluun. Erityisesti ikdihmisten asumispalveluihin
suunniteltu "vastuulddkarimalli" joko omana tai ostopalveluna voi osaltaan
tukea terveysasemien hoitoon paasya.”

Timo Elo kannatti Hilkka Tirkkosen esitysta.

Puheenjohtaja kysyi, voidaanko Tirkkosen esittdma muutos, jota Timo Elo
kannatti, hyvaksya yksimielisesti. Hallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Hilkka Tirkkonen esitti edelleen, etta luku 5.2.1 Talouden tavoiteohjelma,
Palvelutuotannon kehittamisohjelma, 2. kappaleen lause ”Palvelujen
tuotantotavassa tapahtuvista muutoksista tekee paatokset se toimielin tai
viranhaltija, jolle paatosvalta on hallintosaanndssa maaratty” poistetaan.

Tapio Hamaldinen kannatti Hilkka Tirkkosen tekemaa esitysta.

Puheenjohtaja kysyi, voidaanko Tirkkosen esitys, jota Tapio Himaldinen
kannatti, hyvaksya yksimielisesti. Hallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Eeva-Liisa Auvinen esitti lukuun 4.7 Talousarvion sitovuus, seuraavan
muutoksen:

1. talousarviokirjaan tehdaan sitovuuksista taulukko
2. sitovuuksiin tehddan seuraava muutos: Strategisen uudistusohjelman
toimeenpano-ohjelmien euromadaraiset nettosummat sekd panostukset ja
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mittarit sitovat hyvinvointialuejohtajaa aluehallitukseen nahden.
Eero Reijonen kannatti Eeva-Liisa Auvisen tekemaa esitysta.

Puheenjohtaja kysyi, voidaanko Auvisen esityksen (kohdat 1 ja 2) hyvaksya
yksimielisesti. Hallitus hyvaksyi esityksen yksimielisesti. (Kappaleen 4.7.
teksti on korvattu kohdan 1. taulukolla.)

Puheenjohtaja paatti asian keskustelun ja totesi hallituksen hyvaksyneen
esittelijan ehdotuksen edellda mainituilla muutoksilla ja lisdyksilla. Hallitus
paatti lisaksi yksimielisesti, ettd ‘Talousarviokirja 2024’ nimeksi muutetaan
'Talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma 2024 — 2027°.

Merkittiin poytakirjaan:

* esittelijan eridvan mielipide koskien edelld syntynytta dadnestystulosta,
jonka peruste on seuraava:

- Muutoskirjaus on ristiriidassa hyvinvointialueen talouden
tasapainottamistavoitteen ja valtiovarainministerion ohjauksen kanssa
vuokratyévoiman kdytén vahentamiseksi hyvinvointialueilla.

* puheenjohtaja Juha Mustonen oli poissa kokouksesta klo 13.53 - 13.57,
1. varapuheenjohtaja Matti Taponen toimi puheenjohtajana taman ajan

* Jertta Harinen oli poissa kokouksesta klo 14.31 - 15.55 valisen ajan

* juristi Sakari oli paikalla kokouksessa asiantuntijana klo 13.57 - 15.16

* talousjohtaja Ismo Rouvinen oli paikalla kokouksessa klo 14.47 - 15.16.

Hyvinvointialuelain (611/2021) 115 § mukaisesti aluevaltuuston on kunkin
vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava hyvinvointialueelle seuraavaksi
kalenterivuodeksi talousarvio, jossa otetaan huomioon
hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa aluevaltuuston on hyvaksyttava myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Lain mukaan taloussuunnitelma on laadittava siten, etta se on
tasapainossa tai ylijadmainen viimeistaan toisen talousarviovuotta
seuraavan vuoden paattyessa. Taloussuunnitelmassa hyvaksytaan
hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin toiminnan ja talouden
tavoitteet. Tavoitteiden on toteutettava hyvinvointialuestrategiaa.
Hyvinvointialueen toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava
talousarviota. Aluevaltuusto vastaa hyvinvointialueen toiminnasta ja
taloudesta, joten juuri valmistunut TA24-kirja on aluevaltuuston toiminnan
ja talouden ohjausviline.
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Hyvinvointialuelain (611/2021) 6 § mukaan hyvinvointialueen tehtavana
on jarjestaa sille lailla sdddetyt tehtdvat. Hyvinvointialueen lakisdateisia
tehtdvia ovat toiminnan alkaessa sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestaminen. Hyvinvointialue voi hoitaa kaikkien alueensa
kuntien kanssa tekemallaan sopimuksella hyvinvointialueen hoidettaviksi
kunnista siirretyt kuntien vapaaehtoiset tehtavat, joiden hoitamiseen
kunnat ovat osoittaneet hyvinvointialueelle rahoituksen ja jotka liittyvat
hyvinvointialueen tehtdvaalaan. Pohjois-Karjalan hyvinvointialue jarjestaa
ympdristéterveydenhuollon tehtdvat kuntien puolesta siltd osin kuin
kunnat ovat antaneet tehtavat hyvinvointialueen hoidettavaksi.

Hyvinvointialueiden rahoitus perustuu paaosin valtion rahoitukseen seka
osin asiakas- ja kayttémaksuihin. Valtion rahoitus koko maan tasolla
kullekin varainhoitovuodelle perustuu hyvinvointialueiden edellisen
vuoden laskennallisiin kustannuksiin, joita korotetaan vuosittain arvioidulla
palvelutarpeen ja kustannustason kasvulla.

Laki hyvinvointialueiden rahoituksesta (617/2021) 3 § mukaan
hyvinvointialueille myénnetdan valtion rahoitusta hyvinvointialueen
asukasmaaran, sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen tarvetta kuvaavien
tekijoiden, hyvinvointialueiden olosuhdetekijéiden, hyvinvoinnin ja
terveyden edistdamisen toimien seka pelastustoimen riskitekijoiden
perusteella.

Talousarvion laatimisen lahtékohtana on ollut Valtiovarainministerion
10.10.2023 julkaisema laskelma, jonka mukaan Pohjois-Karjalan
laskennallinen rahoitus olisi vuonna 2024 n. 844,6 milj. euroa.
Siirtymatasaus kuitenkin pienentaa laskennallista rahoitusta n. 64,6 milj.
euroa, jolloin vuoden 2024 yleiskatteelliseksi rahoitukseksi muodostuu n.
780,1 milj. euroa. Syyskuun 2023 lopussa valmistuneen THL:n raportin
perusteella mm. erikoissairaanhoidon hoitotakuun toteutumisessa Pohjois-
Karjalan tilanne on heikentynyt merkittavasti ja organisaationa on
valttamatontd osoittaa lisdpanostuksia hoitoon/palveluihin padsemisen
parantamiseksi. Jotta hoitoon/palveluihin paasy vuonna 2024 parantuisi
olennaisesti, sen on arvioitu tarkoittavan noin 15 milj. euron
lisdpanostuksia erikoissairaanhoidossa, ikdihmisten palveluissa,
sosiaalipalveluissa seka pelastustoimessa. Aluehallitus linjasi lokakuussa
2023, ettd vuosi 2024 valmistellaan 15 milj. euroa alijdgamaiseksi.

Hyvinvointialueen toimintatuottojen yhteismaara on 128,9 milj. euroa ja
toimintakulujen yhteismaara 904,7 milj. euroa. Nain ollen
toimintakatteeksi muodostuu -775,8 milj. euroa, joka katetaan valtion
780,1 milj. euron rahoituksella. Strategisesti erittdin tarkedksi
tunnusluvuksi, vuosikatteeksi, muodostuu 1,0 milj. euroa. Poistojen ollessa
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noin 16,0 milj. euroa tilikausi ensi vuoden talousarviossa on 15 milj. euroa
alijgamainen.

Taloussuunnitelmavuodet 2025-27 on muodostettu siten, ettd vuoden
2023 ennustettu alijaama ja vuoden 2024 talousarvion alijaama tulevat
katetuiksi vuoden 2026 loppuun mennessa. Koska vuoden 2024
talousarvion vuosikate on 1,0 milj. euroa, ei vuodelle 2025 ole
odotettavissa lainanottovaltuutta. Vuodesta 2026 eteenpadin
lainanottovaltuutta olisi taas mahdollista saada.

Valtioneuvosto paatti 1.6.2023 hyvinvointialueiden lainanottovaltuuksista
vuodelle 2024. Pohjois-Karjalan hyvinvointialue sai ainoana
hyvinvointialueena lainanottovaltuutta vuodelle 2024 yhteensa 139 milj.
euroa. Investointiosassa on varattu maararahat rakentamista, kiinteita
rakenteita, laitteita seka koneita ja kalustoa varten. Investointien
rahoittaminen tapahtuu pdaasiassa vieraalla pdaomalla. Irtaimen
omaisuuden hankinnassa voidaan kadyttda myos leasing-rahoitusta.
Myonnetysta lainanottovaltuudesta on suunniteltu kdytettavan 137,2 milj.
euroa. Vuonna 2024 valtuutta kaytetadn 90,8 milj. euroa (n. 66 %) ja
myodhemmin valmistuviin investointeihin kdytettavaksi jaa 46,4 milj. euroa
(n. 34 %). Vuosille 2025—-2027 on suunniteltu investointeja ja investointeja
vastaavia sopimuksia yhteensa 130 milj. euroa. Aluevaltuusto on kasitellyt
ja hyvaksynyt ministeridihin toimitetun 2024—-27 investointisuunnitelman
kokouksessaan 5.10.2023. STM on puolestaan ilmoittanut ministeridihin
lahetetyn Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen investointisuunnitelman
alustavasta hyvaksymisestd 21.11.2023. Virallinen hyvaksynta on STM:n
mukaan tulossa TA-kirjan valmistumisen jalkeen.

Talousarviossa on huomioitu hyvinvointialuelain 27 §:n mukainen
valtuustoryhmien tuki saman suuruisena kuin aluevaltuusto paatti
§89/14.12.2022 siitd vuodelle 2023: 2.500 euroa per valtuutettu, yhteensa
147.500 euroa. Liitteena myos em. paatoksessa valtuuston hyvaksymat
ohjeet valtuustoryhmien tukemiseksi, joihin ei esitetda muutosta.

Aluevaltuustoon nahden sitovien tavoitteiden toteutumista seurataan
osavuosikatsausten yhteydessa ja arvioidaan tilinpaatoksessa.

Talousarvioehdotusta on kasitelty hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnassa 11.5.2023 § 30 ja 16.11.2023 § 73,
tulevaisuuslautakunnassa 22.11.2023 § 105, turvallisuuden ja
varautumisen lautakunnassa 16.11.2023 § 77, lapsi- ja
perheasiainneuvostossa 22.11.2023 § 72, nuorisovaltuustossa 22.11.2023
§ 92, vammaisneuvostossa 20.11.2023 § 68 seka vanhusneuvostossa
21.11.2023 § 84.
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Hyvinvointialueen Talousarviokirja 2024, joka sisdltda taloussuunnitelman
vuosille 2024 — 2027, on asian liitteena.

Liitteet

3 Talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma 2024-2027 (Aluehallitus
30.11.2023)

4 Tarkastuslautakunta 31.10.2023 § 106

5 Tarkastuslautakunta 31.10.2023 § 106 - Liite - Tarkastuslautakunnan
talousarvioesitys 2024

6 Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta 16.11.2023 § 77

7 Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta 16.11.2023 § 77 - Liite -
Pelastuslaitos ja turvallisuuspalvelut TA raami 2024

8 Ohje valtuustoryhmien tukemiseksi
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Poistosuunnitelman paivittdminen
8985/02.04.01/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 270

Lisatiedot Talousjohtaja Ismo Rouvinen
ismo.rouvinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4506

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa, etta aluevaltuusto hyvaksyy liitteena olevan
poistosuunnitelman. Poistosuunnitelma otetaan kayttoon 1.1.2024 alkaen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen poistosuunnitelma hyvaksyttiin
aluevaltuustossa § 76/15.11.2022. Valtiovarainministeri® antoi 29.6.2023
asetuksen (898/2023) hyvinvointialueen taloustietojen toimittamiseen
sovellettavista tietosisallosta ja teknisista kuvauksista koskien tilikautta
2024. Asetuksessa tililuetteloon esitetddn muutoksia pysyvien vastaavien
aineettomien hyoddykkeiden tileihin. Asetuksen muutoksilla on vaikutusta
poistosuunnitelmaan. Teknisluonteiset muutokset on merkitty liitteena
olevaan poistosuunnitelmaan punaisella.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosdaannon 31 §:n mukaan
poistosuunnitelman hyvaksyy aluevaltuusto.

Liitteet
9 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen poistosuunnitelma 1.1.2024
alkaen
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Asiakasmaksut 2024
8986/02.03.00.00/2023
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Aluehallitus 30.11.2023 § 271

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Asiakasmaksupaallikko Riitta Manninen-Rouvali
riitta.manninen-rouvali@siunsote.fi
Puh. 013 330 8331

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus esittda aluevaltuustolle, etta

1. Sosiaali- ja terveydenhuollon palveluista perittavat asiakasmaksut
1.1.2024 lukien hyvaksytaan liitteen "Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2024 lukien" mukaisesti.

2. "Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksut 1.1.2024 lukien" -liitteeseen tarkistetaan euromaarat
Sosiaali- ja terveysministerion ilmoituksen mukaiseksi.

3. Hallintojohtaja valtuutetaan tekemaan asiakasmaksuasiakirjaan
mahdolliset teknisluonteiset tai vahaiset lakisdateisyydesta johtuvat
korjaukset.

Hyvaksyttiin.

Laissa hyvinvointialueesta (611/2021) 22 §:ssa sdddetdan, etté
aluevaltuusto paattaa palveluista ja muista suoritteista perittavien
maksujen yleisista perusteista sekd hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle
kuuluvista palveluista perittavista asiakasmaksuista.

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista sdddetdan
asiakasmaksulaissa (734/1992) ja asiakasmaksuasetuksessa (912/1992).
Asiakasmaksulain (734/1992; jéljempéana asiakasmaksulaki) 1 §:n
mukaisesti hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalveluista voidaan peria



M Pohjois-Karjalan hyvinvointialue POYTAKIRJIA 13/2023 29

SOTE

Aluehallitus §271 30.11.2023

maksu palvelun kayttajalta, jollei lailla toisin sdddeta. Asiakasmaksulain 2
§:n mukaan palvelusta perittavd maksu saa olla enintdan palvelun
tuottamisesta aiheutuvien kustannusten suuruinen.

Laki ja asetus maarittelevat yleensa maksujen enimmaismaarat, joista
hyvinvointialue voi poiketa vain alaspain. Asiakasmaksulaissa ja -
asetuksessa saadettyjen asiakasmaksujen enimmaismaarat ja
asiakasmaksukaton euromaara on sidottu asiakasmaksulainsadadanndssa
saadetysti kansaneldkeindeksiin. Lisaksi tyoeldkeindeksiin on sidottu
pitkaaikaisen ymparivuorokautisen palveluasumisen, pitkaaikaisen
laitoshoidon ja pitkdaikaisen perhehoidon asiakkaan
vahimmaiskadyttovaran maara; seka jatkuvan ja sdanndllisen kotona
annettavan palvelun seka pitkdaikaisen yhteiséllisen asumisen
tulosidonnaisen asiakasmaksun maarittamisessa kaytettavat tulorajat (ts.
euromaadrat, joita ei huomioida lakisaateisesti maksua maaritettdessa
asiakkaan tulona).

Asiakasmaksulaissa ja -asetuksessa saddetyt asiakasmaksujen
enimmaiseuromaarat tarkistetaan joka toinen vuosi kansaneldkeindeksin
tai tyoelakeindeksin muutoksen mukaisesti. Valtioneuvosto on antanut
23.11.2023 asetuksen (STM/2023/11) sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuasetuksen muuttamisesta, mika korottaa
asiakasmaksuasetuksessa sdadettyjen asiakasmaksujen enimmaismaaria
1.1.2024 lukien noin 10 %.

Lisdksi Sosiaali- ja terveysministerio antaa ilmoituksen asiakasmaksulaissa
saddettyjen kansanelakeindeksiin sidottujen asiakasmaksujen
enimmaiseuromaaristad (korotus noin 10 %) ja tyoeldkeindeksiin (korotus
noin 5,7 %) sidottujen vahimmaiseuromaarien ja tulorajojen euromaarista.
Tata ilmoitusta ei tullut tiedoksi STM:sta aluehallituksen esityslistan
[ahtoon mennessa, minka takia edelld kerrottujen lakisaateisten
kayttovarojen ja tulorajojen euromaarat seka asiakasmaksulaissa
saadettyjen asiakasmaksujen kansaneldkeindeksiin sidotut
enimmaismaarat tulee tarkistaa liitteena olevaan ”sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2024 lukien” -hinnastoon.

Tyoeldkeindeksikorotuksen 5,7 % vuoksi pitkdaikaisen
ympaérivuorokautisen palveluasumisen ja pitkdaikaisen perhehoidon
lakisdateinen vahimmaiskdyttévara tulee ennakoitavasti nousemaan 167
eurosta/kk 177 euroon/kk; pitkdaikaisessa laitoshoidossa olevien
lakisdateinen kayttévara puolestaan 112 eurosta/kk 118 euroon/kk.
Lisdksi jatkuvan ja saanndllisen kotona annettavan palvelun ja
pitkaaikaisen asumispalvelun asiakasmaksun maarityksessa huomioitavat
lakisdateiset tulorajat tulevat ennakoitavasti korottumaan
tyoeldkeindeksikorotuksen vuoksi (esim. yhden henkilon taloudessa
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tuloraja ennakoidusti nousisi 598 eurosta 632 euroon; tarkemmin liitteessa
kappaleessa 4.11.1 “Jatkuvan ja sddnnéllisen kotona annettavan palvelun
ja yhteiséllisen asumisen kuukausimaksutaulukko”).

Asiakasmaksuihin, joiden enimmaismaaraa ei ole sdddetty erikseen
lainsaddannossa, esitetdan 2,53 %:n suuruista
hyvinvointialueindeksikorotusta (pyoristdaen Iahimp&an 0,10 euroon;
jaljempana hyvil-indeksi). Hyvil-indeksilld korotettavaksi esitetdan muun
muassa terapiapalvelujen ohjatun ryhmakuntoutuksen maksua,
paivakuntoutuksen ja monialaisen kotikuntoutuksen maksuja (kappaleissa
2.3.4, 2.3.7 ja 2.3.8) seka sosiaalihuoltolain nojalla jarjestettdvien
tukipalvelujen maksuja (kpl 4.3), joita ovat esimerkiksi turvapalveluun
liittyvan laitteen kayttoonotto-, opastus- ja asennusmaksut (turvapalvelun
laitemaksuihin ei esiteta korotusta).

Asiakasmaksukaton euromaara nousee 692 eurosta 762 euroon
kalenterivuodessa, mika tasaa asiakkaille asiakasmaksuista aiheutuvaa
taloudellista kuormitusta. Asiakasmaksukatossa huomioidaan mm.
poliklinikkamaksu, terveysaseman ladkaripalvelumaksu, sarjahoidosta
perittava maksu (ks. tarkemmin asiakasmaksut 1.1.2024 -esitys kpl 1.5).

Uusia maksuja esityksessa ovat:

- turvapalvelujen maksu 26,70 €/kk my6s pitkdaikaisessa yhteisollisessa
asumisessa oleville (kpl 4.3.2 "turvalaitteet ryhmdkodeissa ja
pitkdaikaisessa yhteiséllisessd asumisessa”)

- kotihoidon kuvapuhelinpalvelusta laitteen kdyttéonotto-, opastus- ja
asennusmaksu 29,70 €/kerta my6s saannollisen kotihoidon asiakkaille (kpl
43.2.2)

- ladkeannostelijan laitemaksu 48,50 €/kk tilanteessa, jossa kotihoito ottaa
vastaan halytykset ja vastaa ladkeannostelijan taytosta (kpl 4.3.3)

- SHL:n nojalla jarjestettavan tukipalvelun maksu 7,50 €/alkava 30
minuuttia (kpl 4.3.4 “muut tukipalvelut pl. pitkdaikainen yhteiséllinen
asuminen”)

-SHL:n nojalla jarjestettavan pitkaaikaisen yhteisollisen asumisen ja
ryhmaékotien tukipalvelumaksut (kpl 4.3.5): vaatehuoltopalvelutehtavat 35
€/kk, siivouspalvelu 90 €/kk, asiointipalvelu asumisyksikon ulkopuolella
7,50 €/alkava 30 minuuttia, osallisuutta ja sosiaalista kanssakdaymista
edistava tai tukeva palvelu asumisyksikén/ryhmakodin ulkopuolella 7,50
€/alkava 30 minuuttia, tarvikkeet 6 €/kk (sisdltaen wc-paperit,
kasipyyhkeet ja muut vastaavat asiakkaan huoneen ja yhteisen kodin
varusteet/tarvikkeet)

- lyhytaikaisen ympérivuorokautisen asumisen maksut 39,80 €/vuorokausi
ja
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- lyhytaikaisen ymparivuorokautisen (tehostettu hoito) asumisen maksu
21,70 €/péiva tai yo (kpl 4.8)

Maksuttomaksi esitetdan (tilannekohtaiseen arvioon perustuen):

- kotiutusturvapuhelinta tilapdisessa avun tarpeessa enintdaan 14
vuorokauden ajalla (kpl 4.3.2)

- kotihoidon kuvapuhelinpalvelua tilapdisessa avun tarpeessa enintdan 14
vuorokauden ajalle (4.3.2.2)

Lisaksi esitetdadn, ettd asiakasmaksuhinnastosta poistettaisiin muun
muassa:

- terveysasemien paivystysmaksu 28,70 €/kdynti 18-vuotta tayttineiltd
(kappaleesta 2.1.1), koska terveysasemilla ei pdivystysasetukseen
(583/2017) perustuen voida jarjestaa ko. paivystysta

- tilapéisen kotipalvelun maksu (kappaleesta 4.1) johtuen sosiaalihuoltolain
muutoksesta (790/2022), joka rajaa tilapaisen kotipalvelun jarjestamisen
koskemaan yksistdan lapsiperheita, joille se on esityksessa maksutonta

- ryhmakotien yllapitomaksu (joka vuoden 2023 asiakasmaksuhinnastossa
kpl 4.11.1), koska esitetaan, ettd ryhmakodeissa olevilta perittaisiin
1.1.2024 lukien tukipalvelumaksut esityksen kappaleen 4.3.5 mukaisesti.

Esitykseen on tehty teksteihin selvennyksia ja tarkennuksia verrattuna
vuoden 2023 asiakasmaksuihin (esim. kpl 10). Liitteena olevassa
asiakirjassa “Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2024 lukien
on yliviivattuna nakyvissa vuoden 2023 asiakasmaksu ja punaisella varilla
kursivoidulla tekstillda maksuja koskevia huomautuksia. Paatoksen jalkeen
yliviivatut ja kursivoidut, punaiset tekstit poistetaan.

Maan hallitusohjelmaan perustuen, valtioneuvosto teki muutosesityksen
asiakasmaksuasetukseen (STM:n muistio 3.10.2023 VN/24836/2023), joka
koski erikoissairaanhoidon asiakasmaksuja seka perusterveydenhuoltona
jarjestettavan sarjahoidon ja fysioterapian asiakasmaksuja.
Asetusmuutosesityksen mukaan em. maksujen enimmaismaaraa olisi
korotettu 10 prosentilla 10 prosentin suuruisen
kansanelakeindeksikorotuksen lisdaksi. STM:n 23.11.2023 paivatyn
tiedotteen ja siihen sisaltyvan muistioliitteen mukaan lisakorotusten
valmistelu siirtyy myéhempaan ajankohtaan, eikd asetuksessa sdddettyjen
asiakasmaksujen enimmaismaariin tule sidnnénmukaisten
indeksikorotusten lisdaksi muuta korotusta.

Kolmelta vaikuttamistoimielimeltd pyydettiin lausunnot
asiakasmaksuesityksesta silla sisallolla, kuin mika niissd on ollut
kaytettavissa aluehallituksen kokouksen valmistelu huomioiden.
Lausunnoissa mm. kritisoidaan lausunnon antamisen kireaa aikataulua, ja
nostetaan esiin vaikuttamistoimielimesta riippuen yksittaisia epakohdiksi
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koettuja seikkoja. Indeksikorotukset saavat myds ymmarrysta. Lausunnot
ovat asian liitteina.

Asiakasmaksujen valmisteluprosessi on ajallisesti hyvin haasteellinen, silla
niiden valmisteluun liittyvia asetustasoisia tietoja on varmistunut vasta
kuluvalla viikolla. Tama aiheuttaa paineita myos lausuntojen antamiselle.
Yksittaisten maksujen korotukset voivat perustellusti ndyttaytya korkeilta,
mutta toisaalta maksukattoon huomioitavien eri maksujen pohjan
laajentuminen asiakasmaksulain uudistuksen my6ta huomioi maksujen
kokonaisrasituksen kasvua monen niin yksittaista palvelua paljon
tarvitsevan tai useampia palveluja tarvitsevan asiakkaan ja potilaan
hyvaksi.

Esitettavat asiakasmaksut noudattelevat paasaantoisesti lainsaddannon
mahdollistamia maksimitasoja ja vuodelle 2023 muuttuneita
maaraytymisperiaatteita. Ateriapalvelu- ja elainlaakintahuollon maksuihin
ei esitetd muutoksia, koska ateriapalvelumaksut 1.1.2024 lukien on
paatetty Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluevaltuustossa 5.10.2023 (§
67) ja eldinladkintahuollon maksut 1.7.2023 lukien on paatetty 16.5.2023
(§ 21).

10 Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksut 1.1.2024 lukien

11 Lapsi- ja perheasiainneuvoston lausunto asiakasmaksuista vuodelle
2024

12 Vammaisneuvoston lausunto asiakasmaksuista vuodelle 2024

13 Vanhusneuvoston lausunto asiakasmaksuista vuodelle 2024

14 Valtioneuvoston asetus STM 2023 11 asiakasmaksuista annetun
asetuksen muuttamisesta

15 STM tiedote 23.11.2023 asiakasmaksujen enimmaismaarien
noususta

16 STM muistio 3.10.2023 luonnos asiakasmaksuasetuksen
muutoksesta

17 STM muistio 17.11.2023 asiakasmaksuasetuksen
indeksitarkistuksista
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Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta §44 24.08.2023
Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta § 64 26.10.2023
Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta §75 16.11.2023
Aluehallitus §272 30.11.2023

Pelastustoimen palvelutasopdatos vuosille 2024-2027

6149/09.01.00/2023

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta 24.08.2023 § 44

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Pelastusjohtaja Markus Viitaniemi puh. 050 511 8342

Pelastusjohtaja Viitaniemi Markus:

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta pyytaa pelastustoimen
palvelutasopaatoksesta vuosille 2024-2027 lausunnot
aluehallintovirastolta ja Pohjois-Karjalan kunnilta.

Lausunnot pyydetdan toimittamaan Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
kirjaamoon 29.9.2023 mennessa, osoitteella kirjaamo(at)siunsote.fi

Hyvaksyttiin.

Palvelutasopaatoksessa maaritellaan siitd, kuinka hyvinvointialue jarjestda
pelastustoimelle kuuluvat lakisdateiset ja muut palvelutasopaatoksessa
sovitut tehtavat alueellaan.

Pelastuslaitoksen tulee huolehtia alueellaan:

1. Pelastustoimelle kuuluvasta ohjauksesta, neuvonnasta ja
turvallisuusviestinnastd, jonka tavoitteena on tulipalojen ja
muiden onnettomuuksien ehkaiseminen, varautuminen
onnettomuuksien torjuntaan seka toiminta onnettomuus- ja
vaaratilanteissa ja niiden seurausten rajoittamisesta.

2. Pelastustoimen valvontatehtavista, joilla tarkoitetaan esimerkiksi
valvontakaynteja, asiakirjavalvontaa, poistumisturvallisuus-
selvitysten arviointia sekad neuvontaa ja muuta
turvallisuusviestintda. Valvontaan liittyy myos viranomaisten
valinen yhteisty6 yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi.

3. Vdeston varoittamisesta vaara- ja onnettomuustilanteessa seka
niihin tarvittavasta halytysjarjestelmasta.

4. Pelastustoimintaan kuuluvista tehtavista, jollaisia ovat esimerkiksi
erilaiset tulipalot, liikenneonnettomuudet ja
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vahingontorjuntatehtavat seka toiminta ihmisten ja eldinten
pelastamiseksi.

5. Huolehtia ensihoitopalveluun kuuluvia tehtavista siten kuin
hyvinvointialue siita paattaa.

6. Osallistua 38 §:ssa tarkoitettuun pelastustoimeen kuuluvan
ulkomaille annettavan avun ja pelastustoimeen kuuluvan
kansainvalisen avun vastaanottamisen edellyttamaan valmiuden
yllapitoon.

7. Huolehtia muistakin muussa laissa hyvinvointialueen
pelastustoimelle ja pelastusviranomaiselle sdadetyista tehtavista

Palvelutasopaatosta tehtaessa on huomioitava kansallisesti merkittavat
riskit, selvitettava alueella esiintyvat uhkat ja arvioitava niista aiheutuvat
riskit, maariteltdva toiminnan tavoitteet, niihin kdytettdavat voimavarat,
tuotettavat palvelut ja niiden tason.

Palvelutasopdatoksessa on otettava huomioon myos pelastustoimen
jarjestamislain (613/2021) 8 §:ssa tarkoitetut valtioneuvoston vahvistamat
valtakunnalliset strategiset tavoitteet. Pelastuslaitoksen tavoitteiden
maarittelyssa on huomioitu myds hyvinvointialueen strategia.
Pelastuslaitos sitoutuu toiminnassaan seka hyvinvointialueen etta
kansallisiin pelastustoimen tavoitteisiin ja arvoihin.

Palvelutasopdatoksen tulee sisdltda suunnitelma palvelutason
kehittamisesta.

Aluehallintoviraston tehtavana on valvoa, etta pelastustoimen
palvelutasopdatds on lain mukainen. Lisaksi aluehallintoviraston tehtavana
on arvioida, onko palvelutasopadatoksen sisalto laadittu sisdministerion
asetuksen pelastustoimen palvelutasopaatoksesta (1225/2022)
edellyttamalla tavalla.

Ennen paatdksen tekoa palvelutasopaatoksesta on pyydettava
aluehallintovirastolta lausunto. Lisaksi on tarpeellista kuulla alueen kuntia
ennen palvelutasosta paattamista. Lainvoimainen palvelutasopdatos on
voimassa maaraajan.

Hyvinvointialueen aluevaltuusto paattaa pelastustoimen palvelutasosta.

Pelastustoimelle ja Pohjois-Karjalan pelastuslaitokselle asetetaan
palvelutasokaudelle seuraavat painopisteet:
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1. Pelastusasemat tarjoavat turvallisuuden ldhipalveluja monipuolisesti.

2. Parannamme kiireellisen avun saatavuutta ensihoito- ja
pelastustehtavissa lakisaateiselle tasolle.

3. Tiivistamme yhteisty6ta hyvinvointialueen muiden toimijoiden
kanssa.

4. Tuemme ihmisten auttamiskykya ja turvallisten elin- ja
tydymparistéjen muodostumista.

5. Vahvistamme maakunnallista varautumista seka varmistamme
valmiuden vaesténsuojelutehtavien hoitamiseen.

6. Kiinnitymme osaksi hyvinvointialuetta ja kansallista pelastustoimea.

7. Varmistamme pelastuslaitoksen henkiléstén osaamisen,
hyvinvoinnin, sitoutumisen ja riittavyyden.

Pelastustoimen lakisdateisten tehtdvien hoitamiseen varaudutaan kaikissa
oloissa ja turvallisuustilanteissa. Pelastustoimen lakisdateiset
paatehtavaryhmat ovat:

Halytystoiminta
Onnettomuuksien ehkaisy
Kemikaali- ja rdjahdevalvonta
Varautuminen ja vdestonsuojelu

HwNE

Pelastuslain edellyttdmien palvelujen lisdksi pelastuslaitos tuottaa
ensihoitopalveluja osana hyvinvointialueen organisaatiota.
Ensihoitopalveluiden maarasta, laadusta ja voimavaroista paatetaan
ensihoidon palvelutasopadatoksessa.

Pohjois-Karjalassa on varautumisen yhteensovittamiseksi perustettu
Pohjois-Karjalan varautumisen rakenteet; Pohjois-Karjalan valmiusfoorumi,
valmiussihteeristo seka paikalliset valmiusryhmat. Rakenteiden tehtavana
on yhteensovittaa ja kehittaa turvallisuutta seka varautumista
vaestonsuojelutilanteisiin. Pelastuslaitos osallistuu kiintedsti varautumisen
rakenteiden tyoskentelyyn, jossa keskeiset suunnitelmat yhteensovitetaan.

Kuntien valmiussuunnittelua tuetaan hyvinvointialueen ja kuntien valissa
yhteistoimintasopimuksessa maaritellylla tavalla. Pelastuslaitoksen ja
kuntien valistd yhteistyota tehdaan Pohjois-Karjalan varautumisen
rakenteiden kautta.

Tulevan palvelutasopdatoskauden aikana pelastustoimen
toimintavalmiuden perusrakenteiden kehittamista jatketaan, etta se
saadaan vastaamaan muuttunutta toimintaymparistoa. Keskeiset
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tunnistetut muutokset ja niiden vaikutukset pelastuslaitoksen toimintaan
ovat:

1. Henkiloston saatavuuden heikentyminen edellyttaa
pelastuslaitoksen toiminnan ja rakenteiden muuttamista siten,
ettd henkilostoresurssia kaytetdan nykyista tarkemmin osaamisen
ja kelpoisuuden mukaisissa tehtavissa. Muutos toteutetaan
vahentamalla pelastushenkildstdon osuutta ensihoitopalvelusta
purkamalla moniammatillista toimintaa.

2. Pelastustoiminnan toimintavalmiuden runkoa on vahvistettava
toimintavalmiuden puutteiden korjaamiseksi ja varallaolosta on
padosin luovuttava kiireellisen toiminnan varmistamisessa. Muutos
toteutetaan perustamalla paivystavia pelastusasemia
toimintavalmiuden rungoksi alueellisesti ja seudullisesti jarkevilla
tavoilla seka tukemalla sivutoimisen pelastushenkildston
toimintaedellytysten sdilymistd muutoksen yhteydessa.

3. Pelastuslaitos on varautunut toimintansa hoitamiseen yhteis-
kunnan normaaliolojen hairidtilanteissa, poikkeusoloissa ja
vaestOsuojelutilanteissa riittavin suunnitelmin ja etukadteen
tapahtuvin valmisteluin.

Palvelutasopdatoksessa on esitetty asetuksen edellyttamalla tavalla
kehittdmiskohteet, joita asetetun palvelutason toteuttaminen vaatii.
Kehittamiskohteet padosin samat, jotka kasiteltiin ja hyvaksyttiin
palvelutasopaatoskasittelyssa syksylla 2022, valtuusto 14.12.2022 § 91.

Kehittamiskohteet nostavat pelastustoimen kustannuksia 2,5 milj. euroa
koko palvelutasopadatoskaudella ja vuoden 2024 osuus on 1,0 milj. euroa.

Palvelutasopaatos viimeistelldan lausuntojen jalkeen siten, etta se
pysytdan viemaan paatoksentekokasittelyyn syys-lokakuussa 2023.

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta 26.10.2023 § 64

Lisatiedot Pelastusjohtaja Markus Viitaniemi puh. 050 511 8342

Paatésehdotus Pelastusjohtaja Viitaniemi Markus:
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Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta § 64 26.10.2023

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta §75 16.11.2023

Aluehallitus §272 30.11.2023
Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta merkitsee annetut lausunnot
tiedokseen ja kay tarvittavan evastyskeskustelun jatkovalmistelun
pohjaksi.

Paatos Merkittiin tiedoksi.

Selostus Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta lahetti 24.8.2023

palvelutasopaatosluonnoksen lausuttavaksi Ita-Suomen
aluehallintovirastolle ja Pohjois-Karjalan kunnille.

Itd-Suomen aluehallintovirasto antoi hyvin yksityiskohtaisen lausunnon
palvelutasopaatoksen sisaltoon liittyvien asioiden kuvaamisesta ja
paatdkseen menevasta palvelutasosta.

Aluehallintovirasto toteaa lausunnossaan:

Palvelutasopdatosta on valmistelu ensimmaista kertaa uusien
sisdltovaatimusten pohjalta. Tama on vaatinut kaikilta opettelua ja uuden
toimintamallin omaksumista. Vaikka arvioinnin sisaltod keskittyy
padsdantoisesti havaittuihin puutteisiin ja epakohtiin, voidaan Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen todeta toimineen palvelutasopaatdksen
laadintaa ohjaavien normien mukaisesti.

Uhkiin ja riskeihin perustuvien palvelukohtaisten mitoitusperusteiden seka
laadukkaan ja perustellun kehittamissuunnitelman laadintaan kannattaa
kiinnittaa jatkossa enemman huomiota. Nama luvut ovat keskeisia
paatettdaessa hyvinvointialueen pelastustoimen palveluista ja niiden
edellyttamista resursseista.

Useissa kohdissa on havaittavissa puutteita voimavaroista seka
aikatauluista paattamisessa. My0s naista tulee tehda paatos. Paatos voi
olla muotoiltu yleisluontoisesti.

Kymmenen kuntaa antoi asiassa lausunnon ja lausunnoista on laadittu
yhteenvetoasiakirja kokousasian liitteeksi. Yleisesti lausunnoissa pidettiin
asetettuja tavoitteita ja kehittdmistoimenpiteitad oikeansuuntaisina.
Lausunnoissa korostettiin kuntayhteistydn merkitysta turvallisuutta
edistdvassa tyossa ja varautumisessa. Pelastuslaitoksen toivottiin olevan
aktiivinen toimija ndiden edistamisessa my0s jatkossa.
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Palvelutasopdatosluonnokseen tehdaan annettujen lausuntojen pohjalta
tarvittavat taydennykset. Kehittdmissuunnitelmassa huomioidaan
turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan esittdmat panostukset
pelastustoimen palveluiden toimintavalmiuden saattamiseksi
aluehallintoviraston edellyttamalle tasolle.

Palvelutasopaatos viedaan paatosprosessiin yhdessa ensihoitopalvelun
palvelutasopaatoksen ja talousarvion kanssa.

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta 16.11.2023 § 75

Lisatiedot Pelastusjohtaja Markus Viitaniemi puh. 050 511 8342.

Paatésehdotus Pelastusjohtaja Viitaniemi Markus:

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta esittda aluehallitukselle ja
edelleen aluevaltuustolle, ettd pelastustoimen palvelutasopadatos
padtetdan liitteen mukaisesti seka talousarviossa ja taloussuunnitelmassa
vuosille 2024-2027 varataan maararahat kehittdamissuunnitelman
mukaisten toimenpiteiden toteuttamiseen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Palvelutasopaatosluonnokseen on tehty annettujen lausuntojen pohjalta
tarvittavat tdydennykset. Lausunnoissa on korostettu muun muassa
Iahipalveluiden merkitysta, toimintavalmiuspuutteiden korjaamista ja
pelastuslaitoksen keskeista roolia varautumisyhteistydssa maakunnassa.

Aluehallintoviraston lausunnon ja syksylla 2023 antaman asiantuntija-
arvion perusteella onnettomuuksien ehkaisyn tavoiteasettelua ja
valvontasuunnitelman valmistelun periaatteita on tarkennettu tassa
palvelutasopaatoksessa.

Pelastustoiminnan toimintavalmiusaikapuutteisiin esitetaan tdssa
palvelutasopdatoksessa useita korjaavia toimenpiteitd, erityisesti
paivystysjarjestelman uudistamista. Toimintavalmiuspuutteiden
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korjaamiseksi on kehittamissuunnitelmassa esitetty useiden
toimenpiteiden muodostama kokonaisuus. Tdma tarkoittaa sita, etta
palvelutasopaatoskauden aikana vahvistetaan painopistepaloasemien
ymparivuorokautista valmiutta siten, etta ne toimivat seudullisesti
paivystavana pelastusasemana. Palvelutasokaudelle esitetdan tehtavaksi
korjaavia toimenpiteitda Nurmeksen, Outokummun, Ylamyllyn ja
Kontiolahti/Lehmon alueille. Tamanhetkiset puutteet pelastustoiminnan
toimintavalmiusajoissa ovat aluehallintoviraston nakemyksen mukaan
huomattavia ja edellyttavat korjaavia toimenpiteita. Aluehallintovirasto
tulee tarkastelemaan tehtyjen korjaustoimenpiteiden onnistumista
jalkikateen, toteutuneiden toimintavalmiusaikojen perusteella.

Valmiussuunnittelun osalta jatketaan aloitettuja toimenpiteita siten, etta
varautuminen vastaa toimintaymparistdén haasteisiin.

Investoinnit on pyritty suunnittelemaan kaluston uudistamisen ja
investointikyvyn kannalta kestdvasti, mutta rajoitukset
investointimahdollisuuksissa vaistamatta heikentavat kalustollista tilaan.

Pelastuslaitoksen palvelut on suunniteltu alueellisen yhdenvertaisuuden
nakokulmasta kestavalla tavalla. Yhdenvertaista saatavuutta varmistavat
elementit ovat pelastustoimen toimintavalmiudelle valtakunnallisesti
asetetut vaatimukset, alueellinen riskienarviointi ja sen perusteella tehty
pelastusasemaluokitus. Yhdenvertaisen saatavuuden kulmakivi on
lahipalveluna toimiva pelastusasema. Lahipalveluna toteutettu malli
mahdollistaa pelastustoiminnan onnistumisen edellytyksena olevan
nopean avun saamisen myos maakunnan harvaan asutulla alueella.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen pelastustoimen strategiset paamaarat
perustuvat valtioneuvoston pelastustoimelle asettamiin strategisiin
tavoitteisiin ja hyvinvointialueen strategisiin tavoitteisiin.

Pelastustoimelle ja pelastuslaitokselle asetetut painopisteet ovat
seuraavat:

1. Pelastusasemat tarjoavat turvallisuuden Iahipalveluja
monipuolisesti. Parannamme kiireellisen avun saatavuutta
ensihoito- ja pelastustehtavissa lakisdateiselle tasolle.

2. Tiivistdmme yhteisty6ta sosiaali- ja terveydenhuollon toimijoiden
kanssa.

3. Tuemme ihmisten auttamiskykya ja turvallisten elin- ja
tydympadristéjen muodostumista.
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valmiuden vdestdnsuojelutehtavien hoitamiseen.
5. Kiinnitymme osaksi hyvinvointialuetta ja kansallista

pelastustoimea.

6. Varmistamme pelastuslaitoksen henkiléston osaamisen,

hyvinvoinnin, sitoutumisen ja riittdvyyden.

40

Pelastustoimen palvelutasopaatds on valmisteltu tiiviissa yhteistydssa

terveys- ja sairaanhoitopalveluiden kanssa.

Ensihoidon ja pelastustoimen palvelutasopdatokset muodostavat

pelastuslaitoksen palvelutuotantoon yhtendisen kokonaisuuden, joka
mahdollistaa integroidun palvelutuotannon ensihoidon,

pelastustoimen, yhteispaivystyksen ja kotiin palvelujen vietdvien

osalta.

Aluehallintoviraston lausunnon mukaan palvelutasopaatosasiakirja

tayttaa asiakirjalle asetetut vaatimukset.

Aluehallitus 30.11.2023 § 272

Lisatiedot Pelastusjohtaja Markus Viitaniemi
markus.viitaniemi@ pkpelastuslaitos.fi

Puh. 050511 8342

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta pelastustoimen
palvelutasopdatds paatetdan liitteen mukaisesti, ja ettd talousarviossa ja
taloussuunnitelmassa vuosille 2024-2027 varataan maararahat

kehittamissuunnitelman mukaisten toimenpiteiden toteuttamiseen.
Edelleen hallitus esittas, ettd pelastusjohtaja valtuutetaan tekemaan

palvelutasonpaatokseen teknisia korjauksia tai tarkennuksia.

Paatos Hyvaksyttiin.
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hyvinvointialueen pelastustoimen palvelutasopaatos vuosille 2024-
2027
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Ensihoidon palvelutasopdatos vuosille 2024-2027
8206/06.00.00/2023

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta 16.11.2023 § 76

Lisatiedot Pelastusjohtaja Markus Viitaniemi puh. 050 5118342 ja ensihoidon
palvelupaallikké Paivi Heikkinen puh. 013 3308112.

Paatosehdotus Pelastusjohtaja Viitaniemi Markus:

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta esittaa aluehallitukselle ja
edelleen aluevaltuustolle, etta ensihoidon palvelutasopdatos paatetaan
liitteen mukaisesti.

Paatos Hyvaksyttiin pdatosehdotus ja ensihoidon palvelupaallikké valtuutetaan
tekemaan palvelutasopdatokseen teknisia tarkennuksia.

Selostus Terveydenhuoltolain (1326/2010) sek3 ensihoitopalvelusta annetun
sosiaali- ja terveysministerion asetuksen (340/2011) mukaan
hyvinvointialueen on jarjestettdava alueensa ensihoitopalvelu.
Hyvinvointialueet voivat paattda ensihoitopalvelun tuottamisesta
noudattaen, mita sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestd annetussa
laissa ja pelastuslaissa (379/2011) saadetaan. Kansanterveyslain (66/1972,
28) ja erikoissairaanhoitolain (1062/1989, 5§) mukaan kansanterveystytn
ja erikoissairaanhoidon yleinen ohjaus, suunnittelu ja valvonta kuuluvat
sosiaali- ja terveysministeridlle (STM). Ensihoitopalvelun
palvelutasopaatoksen laatimisessa noudatetaan tata ohjeistusta.

Terveydenhuoltolaissa (1326/2010) ensihoitopalvelu maaritelldan
terveydenhuollon toiminnaksi, jonka tehtdavana on vastata ensisijaisesti
terveydenhuollon laitosten ulkopuolella olevien kiireellista apua
tarvitsevien potilaiden hoidosta ja tarvittaessa kuljetuksesta tarkoituksen-
mukaisimpaan hoitopaikkaan. Hyvinvointialueen tulee laatia lain mukaan
ensihoidon palvelutasopaatos.

Ensihoidon palvelutasopaatoksen tavoitteena on turvata
palvelutarpeeltaan samanlaisille alueille samantasoinen palvelu hoidon
alkamisviiveineen, tuottaa kdytettavissa olevilla resursseilla
ensihoitopalvelua mahdollisimman tehokkaasti seka tavoittaa valtaosa
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alueen ensihoitoa tarvitsevista potilaista tavanomaisesta
elinymparistostaan (esimerkiksi koti, tyopaikka) maaritellyissa
tavoiteajoissa. Ensihoitopalvelun suunnittelun ldhtékohtana tulee olla
samantasoisten palvelujen tarjoaminen riskeiltdan ja palvelutarpeiltaan
samanlaisilla alueilla. Ensihoidon palvelutasopaatoksen on perustuttava
yhteistyoalueen ensihoitokeskuksen johdolla valmisteltavaan
riskianalyysiin. Palvelutasopaatoksessa maaritelldan ensihoitopalvelun
jarjestamistapa, palvelun sisalto, ensihoitopalveluun osallistuvilta
edellytetty koulutus, yhteisty6alueen ensihoitohoitokeskuksen
valmistelevat tavoitteet ajasta, jossa vaesto tavoitetaan, ja muut alueen
ensihoitopalvelun jarjestamisen kannalta tarpeelliset seikat.

Pohjois-Karjalan pelastuslaitos tuottaa ensihoitopalvelun koko Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueella. Siun soten terveys- ja sairaanhoitopalvelujen
24/7 akuuttikeskuksessa on ensihoitopalvelun johtamisen ja kehittamisen
tehtévissa ensihoidon vastuuldakari seka ensihoidon palvelupaallikko. 1ta-
Suomen yhteisty6alue jarjestaa asetuksen (585/2017) mukaisen
ympaérivuorokautisen ensihoitoldakarin paivystyksen Pohjois-Karjalassa.

Ensihoidon palvelutasopaatoksen sisaltd painottuu mm. potilaiden saaman
palvelun ja hoidon alkamisen aikaviivekriteereihin, joihin ei esitetd
muutoksia aiempaan palvelutasopaatokseen nahden.

Ensihoidon palvelutasopaatos sisdltda palvelutasokaudelle viisi keskeista
kehittdmistoimenpidetta:

1. Pelastuslaitoksella ensihoidon johtamisjarjestelma uudistetaan ja
samalla vahvistetaan hoitotyon johtamista ja ensihoitohenkiloston
saamaa ammatillista tukea. Johtamisjarjestelmdn uudistaminen vaatii
resurssin lisdadamista 2 HTV:IIa.

2. lkdihmisten palvelujen toimialueen ja pelastuslaitoksen valista
yhteistyota tiivistetdaan ja palveluintegraatiota syvennetaan kotihoidon
osa-alueella.

3. Kaikissa ensihoidon yksikdissa yllapidetaan kyvykkyys
pelastustoiminnan aloittamiseen ja tukitehtaviin.

4. Ensihoitopalvelun siirtyminen kokonaisuudessaan TUVE:n kayttajaksi.

5. Erti-yksikon kyvykkyyttd laajennetaan CBRNE-toimintaan.

Ensihoidon palvelutasopaatds on valmisteltu tiiviissa yhteistydssa terveys-
ja sairaanhoitopalveluiden seka pelastuslaitoksen kanssa. Ensihoidon ja
pelastustoimen palvelutasopaatdkset muodostavat pelastuslaitoksen
palvelutuotantoon yhtendisen kokonaisuuden, joka mahdollistaa
integroidun palvelutuotannon ensihoidon, pelastustoimen,
yhteispaivystyksen ja kotiin palvelujen vietdvien osalta.
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Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta §76 16.11.2023
Aluehallitus §273 30.11.2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 273

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Liitteet

Pelastusjohtaja Markus Viitaniemi
markus.viitaniemi@ pkpelastuslaitos.fi
Puh. 050 511 8342

Toimialuejohtaja Susanna Wilén

susanna.wilen@siunsote.fi

Puh. 013 3304042

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd ensihoidon palvelutasopaatds
padtetdan liitteen mukaisesti. Hallitus esittaa edelleen, ettd ensihoidon

palvelupaallikko valtuutetaan tekemdaan palvelutasopdatokseen teknisia
korjauksia tai tarkennuksia.

Hyvaksyttiin.

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta 16.11.2023 § 76.

24 Ensihoidon palvelutasopaatos 2024-2027
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Aluehallitus § 274 30.11.2023

Vapaa-ajan tapaturmavakuutuksen ottaminen henkilokunnalle
8491/02.08.00.00/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 274

Lisatiedot Henkildstojohtaja Pirjo Manninen
pirjo.manninen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4501

Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa ottaa Pohjola Vakuutuksesta 1.1.2024 |ukien
toistaiseksi voimassa olevana vakuutusturvan laajennuksena vapaa-ajan
tapaturmavakuutuksen alla mainituin rajoituksin koko henkil6st6a
koskevana.

Paatos Hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, ettd kokouksessa pidettiin tauko klo 15.21 - 15.29
tadman asian kasittelyn jalkeen.

Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen henkil6stéjaosto on hyvaksynyt
hyvinvointialueen henkiloston palkitsemisen kokonaisuuden vuodelle 2024
(26.10.2023/110 §). Henkil6stbjaosto on paatokselldan vahvistanut
henkiloston palkitsemisen muodot osaksi hyvinvointialueen henkilosto- ja
tyonantajapolitiikkaa 1.1.2024 lukien. Palkitsemisen kokonaisuuden
kayttoonotto edellyttaa sitd, etta aluevaltuusto hyvaksyy talousarvion
2024 sisallyttden siihen palkitsemisen edellyttdmat maararahat.

Jaostossa hyvaksyttyyn palkitsemisen kokonaisuuteen sisaltyy henkildston
vapaa-ajan tapaturmavakuutus. Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
hallintosdannon 2. luvun 5 §:n 12. kohdan mukaan henkildston
vakuuttamiseen liittyvissa asioissa toimivalta on aluehallituksella.

Vakuutuksen hinnoittelu (ennakkomaksupromille) perustuu
vakuutusyhtion kdyttamaan laskentaan, jossa on huomioitu mm.
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hyvinvointialueen henkilston vahinkohistoriaa. Vakuutuksen vuosimaksu
on noin 420.000 euroa, ja se on sidottu hyvinvointialueen vuosittaiseen
palkkasummaan. Vakuutuksessa on liitteessd mainittu euromaarainen
vahinkotapahtumakohtainen katkaisuraja, jonka alle jadvien vahinkojen
myota aiheutuvat korvaukset kuuluvat em. vuosimaksun piiriin. Mikali
yksittdiseen vahinkoon liittyvat korvaukset ylittavat katkaisurajan, nama
peritddn vahingon sattumisvuoden ja kahden seuraavan vuoden aikana
(kolmen vuoden jalkiseuranta-aika), jonka jalkeen maksupromille palautuu
tasolle, jolla se oli ennen katkaisurajan ylittavaa vahinkoa. Maksupromillen
maardytymisessa huomioidaan juoksevasti tosiasiallisten vahinkojen
maara, ja se voi muuttua vuosittain suuntaan ja toiseen. Henkiloston
vapaa-ajan vakuutus kattaisi koko henkiloston, sen korvauspiirista ei tehda
rajauksia ja se on voimassa kaikkialla maailmassa.

Pohjola Vakuutus lupaa tarjouksessaan asiantuntevaa ja nopeaa palvelua
valtakunnallisesti palvelevilta ladkarikumppaneiltaan. Tapaturmaisesti
loukkaantunut tyontekija saa laadukasta ja oikea-aikaista hoitoa ldhella
kotipaikkaansa. Palvelulupauksen mukaan tyontekija paasee
toimenpiteeseen, magneettitutkimukseen tai leikkaushoitoon viiden
arkipaivan kuluessa siitd, kun Pohjola Vakuutuksen laakarikumppani on
saanut vakuutusyhtioltd maksusitoumukset. Maksusitoumukset Pohjola
Vakuutus antaa tutkimuksiin, toimenpiteisiin tai leikkauksiin kolmen
paivan sisalla siitd, kun on saanut kaikki tarvittavat tiedot haltuunsa.
Maksusitoumuksella Pohjola Vakuutus ohjaa tyontekijan sopivalle
ladkarikumppanille huomioiden tydntekijan kotipaikan ja vamman laadun
vaatiman erikoisalan. Palvelulupauksen mukaan Pohjola Vakuutus hoitaa
korvausasiat viipymatta ja lain vaatimusten mukaisesti.

Osa tyotapaturma- ja ammattitautivakuutuksen piirissa olevista
vahingoista voi sattua olosuhteissa, joissa korvausvastuu on muulla taholla
kuin tyonantajalla. Tallaisia voivat olla esimerkiksi liikenne- ja
liukastumisvahingot tai tydtapaturman hoidon yhteydessa sattuneet
hoitovirheet. Pohjola Vakuutus selvittda tyénantajan puolesta vahingon
korvausvelvollisuuden ja huolehtii korvausten takaisinsaannista. Nain
tyonantajan vakuutusmaksuun eivat vaikuta sellaiset vahingot, joista
korvausvastuu on jollain muulla taholla.

Vallitsevan vakuutuslainsdadannén mukaan tyénantajan ottama
vapaaehtoinen vapaa-ajan tapaturmavakuutus tulee ottaa samasta
yhtidsta (Tyotapaturma- ja ammattitautilaki 4 §, 187 § ja 199 §), josta
tyonantajalla on lakisdateinen tapaturmavakuutus, jonka mukaisesti
hankintayksikolla on oikeus tehda suorahankinta (hankintalaki 40 § 2
mom.). Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella on voimassa aluehallituksen
kayttéonottama (29.9.2022 § 144) toistaiseksi voimassa oleva optiokausi
1.1.2023 lukien Siun soten henkiloston lakisdateisesta
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tapaturmavakuutuksen hankinnasta Pohjola Vakuutus Oy:sta.
Tarjouspyynnén 303612 kokonaishankinnan ennakoitu kokonaisarvo Siun
soten osalta on ollut 3,7 me ja nyt hankintasopimukseen toteuttavan
1.1.2024 lukien toistaiseksi voimassa olevan vapaa-ajan
tapaturmavakuutuksen lisddmisen muutoksen ennakoitu kokonaisarvo (48
kk) on 1,68 Me. Kyseessa on nain ollen hankintalain mukainen
vahaarvoinen sallittu sopimusmuutos, jonka voi toteuttaa ilman uutta
hankintamenettelyd, koska alkuperaiseen sopimukseen kuulumattomien
lisdpalvelujen toteuttamisen osalta sopimuskumppanin vaihtaminen ei ole
mahdollista teknisista syista (hankintalaki 136 § 2 mom. 2 kohta).

Pohjola Vakuutuksen tarjous henkiloston laajasta
tapaturmavakuutuksesta, ja siihen liittyva liite ovat asian liitteina (salassa
pidettavid, JulkL 24,1 § 20. kohta).

25 Laaja vapaa-ajan tapaturmavakuutus 2024 - Tarjous 3.11.2023
(Salassa pidettava JulkL 24.1 § 20. kohta)

26 Laaja vapaa-ajan tapaturmavakuutus - Tarjouksen liite (Salassa
pidettava JulkL 24.1 § 20. kohta)
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Aluehallitus § 275 30.11.2023

Ikdihmisten asumispalvelujen palvelusetelien arvot 1.-31.12.2023
7092/00.01.01.01/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 275

Lisatiedot Toimialuejohtaja Eija Rieppo
eija.rieppo@siunsote.fi
Puh. 013 3304510

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus merkitsee tiedokseen henkilostomitoituksen 0,7 lykkdyksen ja
0,65 mitoituksen noudattamisen ikaihmisten asumispalvelujen
palveluseteleiden arvoissa ajalla 1.-31.12.2023 p&aatoksensa §
142/29.9.2022 mukaisesti.

P&atos Merkittiin tiedoksi.

Selostus Valiokunnan mietint6é StVM6/2023, vp HE 54/2023

Esityksen mukaan lain voimaantulosdaannoksessa saadettya idkkaiden
henkildiden ymparivuorokautisen palveluasumisen toimintayksikoissa
asiakasta kohti noudatettavan 0,7 tyontekijan henkildstomitoituksen
siirtymaaikaa jatkettaisiin 1.1.2028 saakka. Ennen sita edellytettaisiin
vahintdan 0,65 tyontekijan henkiléstomitoitusta kyseisiin tehtaviin
voimassa olevan lain mukaisesti.

Ehdotettu laki on tarkoitettu tulemaan voimaan mahdollisimman pian ja
viimeistaan 1.12.2023.

Aluehallitus hyvaksyi 29.09.2022 § 142 Ikdaihmisten asumispalvelujen
palvelusetelien arvot 1.1.2023 alkaen silloisen lainsaddostiedon pohjalta
seuraavasti:

Ympadrivuorokautinen palveluasuminen

-1.1.2023 - 31.3.2023: 140,50 €/vrk (125 €/vrk) (mitoitus 0,6)

-1.4.2023 - 30.11.2023: 149,50 €/vrk (mitoitus 0,65)

-1.12.2023 alkaen: 159,50 €/vrk (mitoitus 0,7) ei tule voimaan

Lyhytaikainen ymparivuorokautinen palveluasuminen
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-1.1.2023-31.3.2023: 153,50 €/vrk (137 €/vrk) (mitoitus 0,6)
-1.4.2023 - 30.11.2023: 162,50 €/vrk (mitoitus 0,65)
-1.12.2023 alkaen: 172,50 €/vrk (mitoitus 0,7) tdm3 ei tule voimaan

Mikali valtioneuvosto tarkastelee lakisdateistad henkilostomitoitusvaadetta
ja sen voimaanastumispdivamaaria uudelleen, muutetaan palvelusetelien
arvot tuolloin mitoitusta vastaavaksi.

Aluehallituksen em. paatoksen mukaisesti palvelusetelien arvoissa
kaytetdaan 1.-31.12.2023 vililla samaa hintaa, joka on astunut voimaan
1.4.2023 alkaen, koska henkilostomitoitus ei nouse. Palvelusetelien kaytto
jatkuu ennallaan.
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Tulevaisuuslautakunta § 95 25.10.2023
Aluehallitus § 276 30.11.2023

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aiesitoumus Itd-Suomen yhteistydalueen Suomen kestavan
kasvun ohjelman Paljon palveluita kdyttavien palveluketjun vaikuttavuus ja kustannusvaikuttavuus
-tutkimushankkeen osatutkimukseen

477/00.01.05.00/2022

Tulevaisuuslautakunta 25.10.2023 § 95
Lisatiedot Kehittamisjohtaja Heli Aalto, puh. 013 330 7908

Paatosehdotus Strategiajohtaja Pirskanen llkka:

Tulevaisuuslautakunta kasittelee RRP-rahoituksen investointi 3
tutkimushankkeeseen liittyvan aiesitoumuksen ja valtuuttaa
kehittamisjohtajan tekemaan siihen tarvittavat muutokset rahoittajan
mahdollisen ohjauksen puitteissa ja esittaa sitd edelleen hallitukselle
kasiteltavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Suomen kestdvan kasvun ohjelman (EU:n elpymisvalineen rahoitus STM
hallinnonalalle) pilari 4:n investointi 3:n Tietopohja ja vaikuttavuus -
teemaan on haettavana 1.9.-13.10.23 ajalla valtionavustusta, joka on
kaytettavissa 1.6.2022-31.12.2025 ajalla.

Valtionavustus mydnnetdan taysimaaraisena valtionavustukseen
oikeuttaviin kustannuksiin ilman omarahoitusosuutta. Haettavana olevalla
Investointi 3:lla on tavoitteena parantaa sosiaali- ja terveyspalvelujen
laatua ja kustannusvaikuttavuutta edistamalla hyvien toimintatapojen
tutkimusta, seka kehittda tehokkaita seuranta- ja analyysimenetelmia.
Talla valtionavustushaulla vahvistetaan tutkimusta, jolla parannetaan
sosiaali- ja terveydenhuoltojarjestelman kustannusvaikuttavuutta ja sen
myota palvelujen laatua. Avustus perustuu valtioneuvoston asetukseen
elpymis- ja palautumissuunnitelman mukaisista sosiaali- ja terveysalan
valtionavustuksista vuosina 2021-2025 (1126/2021). Avustuksen hakijoina
voivat olla, aiemmista Suomen kestavan kasvun ohjelman
valtionavustuksista poiketen, vain yliopistollista sairaalaa yllapitavat
hyvinvointialueet ja HUS-yhtyma. Valtio edellyttda avustushakemuksen
ohjeistossa, etta avustus kohdennetaan arviointikriteerien perusteella
yhteistyoalueille (YTA), jolta kultakin voi tulla vain yksi hakemus
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Tulevaisuuslautakunta
Aluehallitus

§ 95 25.10.2023
§ 276 30.11.2023

yhteistyoaluetta kohden. Yhdessa YTA:n hakemuksessa voi olla useita
tutkimushankkeita ts. osatutkimuksia.

Valtionavustuksen kayttotarkoituksena voivat olla 1) sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluketjun tai palvelukokonaisuuden vaikuttavuuden
tai kustannusvaikuttavuuden arviointi, 2) sosiaali- ja terveydenhuollon
menetelman tai toimintamallin vaikuttavuuden tai
kustannusvaikuttavuuden arviointi tai 3) sosiaali- ja terveydenhuollon
vaikuttavuuden ja kustannusvaikuttavuuden tutkimusmenetelmien
kehittdmiseen tai aineistojen yhdistamiseen tai yhdenmukaistamiseen
liittyva tyo.

Valtionavustusta ei saa kayttaa hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun
lain (617/2021) mukaisten tehtavien rahoittamiseen, ellei nailla toimilla
ole valitonta yhteytta hankkeeseen. Hanke- tai tutkimussuunnitelma ei saa
sisdltaa paallekkaisia toimenpiteitd muiden valtionavustusten kanssa.
Hankkeen toimenpiteet eivat saa aiheuttaa ymparistolle merkittavaa
haittaa. Lisdksi hankkeen raportointi toteutetaan STM:n ohjeistuksen
mukaisesti. Haku on tarkoitettu vahvistamaan hyvinvointialueilla tehtavaa
tutkimusta ja tutkimusosaamista. Haussa huomioidaan vahvuutena
ehdotettavan hankkeen kiinnittyminen hyvinvointialueen tutkimus- ja
yhteistyorakenteisiin seka osaamisen kerryttamiseen. Jos jonkin tietyn
tutkijan panosta tarvitaan, hanet voidaan palkata hyvinvointialueelle.
Haettavissa olevan valtionavustuksen tarkoituksena ei kuitenkaan ole
osatoteutusta laajemmin kanavoida rahoitusta yliopistojen ja
ammattikorkeakoulujen tutkimukselle.

Yhteistydalueella on valmisteltu yhdessa Vaikuttavuuden talon, Ita-
Suomen yliopiston, ja hyvinvointialueiden kesken tutkimushanketta
tyonimella "Paljon palveluita kdyttavien palveluketjun vaikuttavuus ja
kustannusvaikuttavuus”. Tutkimushanke koostuu viidesta
osatutkimuksesta:

. Osatutkimus 1: Sosiaali- ja terveyden huollon koordinoimattoman
monikayton syyt (Pl Pekka Mantyselka)
o Osatutkimus 2: Hoidon laatu, vaikuttavuus ja kustannusvaikuttavuus

monisairailla ja paljon palveluita kayttavilla asiakasryhmilla (Pl Tiina
Laatikainen)

. Osatutkimus 3: Monialaisen intervention vaikuttavuuden arviointi
paljon palveluja tarvitsevissa asiakkuuksissa (Pl Aini Pehkonen)

. Osatutkimus 4: Vaikuttavuusmittareiden testaaminen ja
kehittdminen paljon palveluita kayttavilla (Pl Tomi Maki-Opas)

. Osatutkimus 5: YhteistyOalueen tietojarjestelmien tietojen federoitu
data-analyysi (Pl Reijo Sund)
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Naista osatutkimuksista osatutkimus 2 vastaa parhaiten Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen tavoitteita ja tarpeita. Tutkimus kohdistuu aiemmin
mainituista valtionavustuksen kayttotarkoituksista numero 1:een (sosiaali-
ja terveydenhuollon palveluketjun tai palvelukokonaisuuden
vaikuttavuuden tai kustannusvaikuttavuuden arviointi) ja numero 3:een
(sosiaali- ja terveydenhuollon vaikuttavuuden ja kustannusvaikuttavuuden
tutkimusmenetelmien kehittamiseen tai aineistojen yhdistamiseen tai
yhdenmukaistamiseen liittyva tyo), terveydenhuollon seka hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen kategorioihin.

Osatutkimuksen 2 tavoitteena on analysoida kokonaisvaltaisesti
hoitosuositusten mukaisia hoitoprosesseja monisairailla ja paljon palveluja
kayttavilla potilailla kdayttdaen esimerkkipotilasryhmind mm. sydan- ja
verisuonitauteja ja diabetesta sairastavia potilaita. Tarkasteltavat
potilasryhmat ja prosessit suunnitellaan ja paatetdan yhdessa osallistuvien
hyvinvointialueiden kesken projektin alkaessa. Analyyseissa pyritdaan
huomioimaan my6s hoidon jatkuvuus.

Osatutkimus 2 toteutetaan rekisteritutkimuksena. Lisaksi osaprojektista
vastaa professori Tiina Laatikainen, jolla on pitkaaikainen kokemus Siun
soten rekisteriaineistosta. Hallintoyliladkari Petri Kivinen, ylilaakari Paivi
Rautiainen varmistavat tutkimuksessa alueiden hoitoprosessien oikean
tarkastelun ja tulkinnan seka poimittavien tietoaineistojen asianmukaiset
sisdllot ja niiden tulkinnan ja he osallistuvat tutkimusasetelmien ja
analyysien suunnitteluun ja tulosten raportointiin. Lisdksi tutkimuksessa
lisdksi hyodynnetdan osatutkimus 5:n menetelmia ja datamalleja.
Hankesuunnitelman mukaisella tavalla myonnettavalla valtionavustuksella
olisi tarkoitus kattaa tutkimuksen toteuttamisessa tarvittavien Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen, erikseen tasmennettavien henkildiden
palkkakustannuksia. Siten kokonaisuutena arvioiden osatutkimuksella 2
olisi hyvinvointialueelle monella eri tavalla hyétya tuovaa vaikutusta.

Tehdyn arvion mukaan muut osatutkimukset eivat kaytossa oleva
henkilostoresurssi seka paatoksentekohetkelld kdytettavissa oleva
tutkimussuunnitelman luonnoksen kuvaukset huomioiden tuo sellaista
uutta tai lisdarvoa luovaa, jossa Pohjois-Karjalan edun mukaisesti olisi
valttamatonta olla mukana.

Yhteistydalueen yhteiseen hakemukseen on annettu
Hyvinvointialuejohtajan aiesitoumus, jolla hyvinvointialue sitoutuu
osallistumaan hankkeeseen osallistumiseen. Tama aiesitoumus on
toimitettu 12.10.2023 mennessa Pohjois-Savon hyvinvointialueelle.
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Aiesitoumuksen vahvistamisella Pohjois-Karjalan hyvinvointialue osallistuu
yhteistydalueen (YTA) yhteiseen Suomen kestavan kasvun ohjelman Paljon
palveluita kdyttavien palveluketjun vaikuttavuus ja kustannusvaikuttavuus
-tutkimushankkeen osatutkimukseen 2 — Hoidon laatu, vaikuttavuus ja
kustannusvaikuttavuus monisairailla ja paljon palveluita kayttavilla
asiakasryhmilla (Pl Tiina Laatikainen), ja vain siltd osin osatutkimukseen 5 —
Yhteistydalueen tietojarjestelmien tietojen federoitu data-analyysi (PI
Reijo Sund) — mitd osatutkimukseen 2 osallistuminen edellyttaa.

Aiesitoumuksessa on myos linjattu, ettd Pohjois-Karjalan hyvinvointialue ei
niukkojen, tutkimukseen kaytettavissa olevien resurssien ja paatoshetkella
epaselviksi jadvien asioiden vuoksi osallistu yhteisty6alueen yhteisen
tutkimushankkeen muihin osatutkimuksiin.

Tutkimushankkeen toteutuessa tulee erikseen yhteistydalueella sopia
kdytannon toteutukseen liittyvista asioista, seka toimittaa
tutkimussuunnitelma, seka sen toteuttamiseen liittyvat suunnitelmat
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle. Tutkimuksen toteuttamisessa tulee
noudattaa tutkimuksesta annettua lainsadadantda ja Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen tutkimuksesta annettuja ohjeita ja maarayksia. Samalla
nimedn tdman osatutkimuksen 2 osalta yhteyshenkildksi hallintoyliladkari
Petri Kivisen.

Paatos on ehdollinen kunnes se on kasitelty Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen toimielimissa ja aluevaltuusto on paattanyt asiasta.

Tutkimushanke parantaa Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen tietoon
perustuvaa vaikuttavuuden edistamista ja toiminnan tarkoituksenmukaista
kehittamista tulosten perusteella. Osatutkimus 2 on huolella ja perustellen
valmisteltu, seka sita koskevassa tutkimussuunnitelmassa on esitetty
hyvinvointialueen edun mukaiset tavoitteet ja toteuttamissuunnitelmat,
seka tutkimuksen valittomaan toteuttamiseen tarvittavien resurssien
kaytosta aiheutuvien kustannusten korvaamisen malli muista
osatutkimuksista poiketen niin, ettd Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle
tutkimuksesta koituva haitta suhteessa hyotyyn olisi mahdollisimman
vahainen. Osatutkimukseen 5 voidaan osallistua niilta osin, mita
osatutkimuksen 2 toteuttaminen edellyttaa.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue sitoutuu yhteistydalueen yhteisen
tutkimushankkeen toteuttamiseen ilman omavastuuta tai erillista
hyvinvointialueelta tutkimukselle ohjattavaa rahoitusta.
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§ 95 25.10.2023
§ 276 30.11.2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 276

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Strategiajohtaja llkka Pirskanen
ilkka.pirskanen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4500

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy RRP-rahoituksen
investointi 3 tutkimushankkeeseen liittyvan aiesitoumuksen ja valtuuttaa
kehittamisjohtajan tekemaan siihen tarvittavat muutokset rahoittajan
mahdollisen ohjauksen puitteissa.

Lisdksi nimetaan osatutkimuksen 2 osalta yhteyshenkiloksi
hallintoylildakari Petri Kivinen.

Hyvaksyttiin.

Tulevaisuuslautakunta 25.10.2023 § 95. Rahoittaja edellyttaa, ettd RRP
aiesopimuksen hyvaksyminen tulee tehda aluevaltuustossa.
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SOTE

Aluehallitus § 277 30.11.2023

Siun saation saantomuutos
8987/02.04.03.00/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 277

Lisatiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus antaa suostumuksensa Siun sdation voimassa olevien

saantdjen 1 &:n, 3 §:n ja 6 §:n muuttamiseksi Patentti- ja
rekisterihallituksessa 14.7.2023 ennakkotarkastettujen sdantojen

mukaisesti.
Paatos Hyvaksyttiin.
Selostus Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveydenhuollon tukisaatio Siun saatio sr

kuuluu Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen konserniin. Konserniemon
muutos kuntayhtymasta hyvinvointialueeksi 1.1.2023 edellytti Siun sdation
saantojen muuttamista.

Siun sdation saannot on hyvaksytty saation perustamisen yhteydessa
vuonna 2016. S3ation voimassa olevien sdaantdjen mukaan saantoja
voidaan muuttaa, mikéli 2/3 sdation hallituksen jasenistd sitd kannattaa.
Saation saantojen 2 §:n muuttaminen edellyttaa hallituksen yksimielista
paatosta. Saantdjen 1, 3 tai 6 §:n muuttaminen edellyttaa lisaksi
Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman hallituksen,
tai sen ollessa purkautunut, sen seuraajayhteison suostumusta.

Siun saation voimassa olevien sdantdjen kohtiin 1 §, 3 § ja 6 § sdation
hallitus ehdottaa tehtdvan seuraavat muutokset:

1 § Nimi ja kotipaikka

¢ S3ation nimi Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveydenhuollon tukisdatio
Siun sdatio sr korvataan nimella Pohjois-Karjalan hyvinvointisdatio Siun
saatio sr

3 § Tarkoituksen toteuttaminen
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¢ Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman nimi
korvataan nimella Pohjois-Karjalan hyvinvointialue

6 & Hallitus

¢ Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman nimi
korvataan kolmessa eri kohdassa nimella Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
e Poistetaan lause: Saation ensimmaisen hallituksen kahden vuoden
paastd erovuorossa olevat kolme (3) hallituksen jasenté valitaan arvalla.

Saatiohallitus kavi ennen sdaantdjen ennakkotarkastusta keskustelua myos
saation tarkoituksen muuttamisesta vastaamaan entista paremmin
hyvinvointialueen tehtavaa sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamisen
ohella my6s pelastustoimen palvelujen jarjestajana. Saatiolain (487/2015)
mukaan muutokselle ei kuitenkaan ole edellytyksia.

Patentti- ja rekisterihallitus (PRH) on ennakkotarkastanut Siun saatién
muutettavaksi ehdotetut sadnnot ja antanut Siun sdatiolle sdantojen
ennakkotarkastusta koskevan paatoksen 14.7.2023. PRH:n hyvaksyy
saannot silla edellytykselld, ettd sdantomuutosilmoitukseen oheistetaan
voimassa olevien sdantdjen 13 §:n mukaisesti Pohjois-Karjalan sosiaali- ja
terveyspalvelujen kuntayhtyman seuraajayhteison hallituksen suostumus
saation saantdjen muuttamiselle.

Siun saation hallitus on kokouksessaan 2.11.2023 § 28 tehnyt yksimielisen
paatdksen saation saantdjen muuttamisesta. Hallitus paatti hyvaksya
Patentti- ja rekisterihallituksessa 14.7.2023 ennakkotarkastetut sdannot
muuttumattomina. Lisdksi hallitus paatti pyytaa Pohjois-Karjalan sosiaali-
ja terveyspalvelujen kuntayhtyman seuraajayhteison hallitukselta, Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen aluehallitukselta, suostumusta saation voimassa
olevien sdaantdjen 1 &:n, 3 §:n ja 6 §:n muuttamiseksi Patentti- ja
rekisterihallituksessa 14.7.2023 ennakkotarkastettujen saantojen
mukaisesti.

27 Poytakirjanote - Siun saation hallitus 2.11.2023 § 28

28 S3annot - Siun saatio - tarkastettu - PRH - 14.7.2023

29 P&atos - Saantojen ennakkotarkastus - PRH - 14.7.2023 -
dnro/2023/718142
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Aluehallitus § 278 30.11.2023

Keski-Suomen hyvinvointialueen aluevaltuuston pyynto Jimsén 24/7 perusterveydenhuollon
poikkeusluvan puoltoon
8343/00.04/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 278

Lisatiedot Toimialuejohtaja Susanna Wilén
susanna.wilen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4042

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta Pohjois-Karjalan hyvinvointialue
puoltaa Keski-Suomen hyvinvointialueen poikkeuslupahakemusta koskien
perusterveydenhuollon paivystyksen jarjestamisen jatkamista Jokilaakson
sairaalassa 1.1. — 31.12.2025.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Keski-Suomen hyvinvointialue hakee Sosiaali- ja terveysministeriolta
poikkeuslupaa ymparivuorokautisen perusterveydenhuollon péivystyksen
jarjestamisen jatkamiseen Jokilaakson sairaalassa ajalla 1.1.-31.12.2025.

Keski-Suomen hyvinvointialuevaltuusto pyytda Pohjois-Savon, Pohjois-
Karjalan ja Etela-Savon hyvinvointialueita puoltamaan Keski-Suomen
hyvinvointialueen poikkeuslupahakemusta ymparivuorokautisen
perusterveydenhuollon paivystyksen jarjestamiseen Jamsassa Jokilaakson
sairaalan yhteydessa.

Kiireellinen hoito on Keski-Suomessa jarjestetty siten, etta sairaala
Novassa (Jyvaskyla) toimii laaja yhteispaivystys ja Jamsan alueella
Jokilaakson sairaalassa toimii sosiaali- ja terveysministerion 15.9.2020
myontamalla poikkeusluvalla perusterveydenhuollon
ymparivuorokautinen erillispaivystys. Poikkeuslupa on voimassa
31.12.2024 saakka.

Jamsan alueen terveydenhuolto on ulkoistettu aikanaan Jamsan kaupungin
tekemalld sopimuksella Jamsan Terveys Oy:n kanssa Jdmsan sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen tuottamisesta Jamsan kaupungin alueen
asukkaille. Jamsan kaupungilta sopimus on siirtynyt Keski-Suomen
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hyvinvointialueelle 1.1.2023. Keski-Suomen hyvinvointialueen aluehallitus
on paattanyt (6.6.2023 § 194), ettd hyvinvointialue ei ota kayttoon
ulkoistussopimuksen optiomahdollisuutta ja sen vuoksi sopimus Jamsan
Terveys Oy:n kanssa paattyy 31.8.2025. Jamsan perusterveydenhuollon
ympadrivuorokautisen pdivystyksen poikkeuslupaa esitetdan jatkettavaksi
vuoden 2025 loppuun saakka STM:lle tehtavalla hakemuksella. Perusteena
poikkeusluvan jatkamiselle esitetdaan ulkoistussopimuksen ehtojen
toteutumisen lisaksi myds oman toiminnan jarjestamiseen kuluva aika.
Ymparivuorokautisen paivystyksen loppuminen vaikuttaisi myos
Jokilaakson sairaalassa hoidettavien potilaiden maaraan seka laatuun,
milld on toiminnan uudelleen suunnittelua vaativia heijastevaikutuksia
muualle hyvinvointialueelle.

Valtioneuvoston asetuksessa kiireellisen hoidon perusteista ja
paivystyksen erikoisalakohtaisista edellytyksista (583/2017,
paivystysasetus) sdadetadn kiireellisen hoidon perusteista ja paivystyksen
erikoisalakohtaisista edellytyksista. Valtioneuvosto antoi 18.8.2022
asetuksen, jonka myota paivystysasetukseen tehtiin lupien kasittelyyn
liittyvat asetusmuutokset (771/2022). Paivystysasetuksen 6 §:n mukaan
hyvinvointialue ja HUS-yhtyma voi hakea sosiaali- ja terveysministeriolta
luvan perustaa terveydenhuoltolain 50 §:n 5 momentissa tarkoitettu
ymparivuorokautinen perusterveydenhuollon tai akuuttiladketieteen
paivystysyksikko tai jatkaa sellaisen ylldpitoa, jos muut samaan
yhteisty6alueeseen kuuluvat hyvinvointialueet puoltavat paivystysyksikon
perustamista tai sen yllapidon jatkamista.

Asian liitteina Keski-Suomen hyvinvointialueen aluevaltuuston paatos ja
STM:n kirje koskien terveydenhuoltolain 50 §:n mukaisia
poikkeuslupahakemuksia.

Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialuejohtaja Susanna Wilén puoltaa
poikkeusluvan puoltamista.

30 Keski-Suomen hyvinvointialueen aluevaltuuston 26.9.2023 § 71
poytakirjanote

31 Kirje (VN/23139/2022) Terveydenhuoltolain 50 §:n mukaiset
poikkeuslupahakemukset



M Pohjois-Karjalan hyvinvointialue POYTAKIRJIA 13/2023 59

SOTE

Aluehallitus § 279 30.11.2023

Sotien 1939 — 1945 Pohjois-Karjalan perinneyhdistys ry:n esitys
8697/00.02.04.01/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 279

Lisatiedot Toimialuejohtaja Eija Rieppo
eija.rieppo@siunsote.fi
Puh. 013 3304510

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus kiittaa Sotien 1939 — 1945 Pohjois-Karjalan perinneyhdistys
ry:ta tarkedn asian esille nostamisesta, ja toteaa etta palvelusetelin
kayttoéonotto yhdistyksen esittdmaan tarkoitukseen ei ole tarkoituksen
mukainen tukimuoto, eikd sen mukaista erillistd maararahaa ole varattu
vuoden 2024 talousarvioon. Esityksen kohteena olevat henkil6t kuuluvat
hyvinvointialueen palvelujen piiriin taysimaaraisesti vallitsevilla kriteereilla
muun vaeston tavoin. Hyvinvointialue haluaa kuitenkin selvittdd vuoden
2024 aikana toimeksiantosuhteisen sopimuksen kdyttéonottoa
veteraaneille ja samalla voidaan arvioida toimeksiantosuhteisen
sopimuksen laajentamisesta koskemaan myds veteraanien puolisoja ja
etenkin leskeksi jadneita.

P&aatos Esittelija muutti esitystaan niin, etta aluehallitus antaa ikddantyneiden
palvelujen toimialuejohtajalle tehtavaksi jarjestda ko. kohderyhman
huomioimisen tarkoituksen mukaisella tavalla Sotien 1939 - 1945 Pohjois-
Karjalan perinneyhdistys ry:n tekeman esityksen hengen mukaisesti
vuoden 2024 talousarvion puitteissa.

Aluehallitus hyvaksyi esittelijan muutetun paatésehdotuksen.

Selostus Sotien 1939-1945 Pohjois-Karjalan Perinneyhdistys ry esittad, etta Pohjois-
Karjalan hyvinvointialue Siun Soten hallitus ryhtyisi valmistelemaan ja
edelleen esittdmaan Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen valtuustolle
erillisen maararahan varaamista vuoden 2024 talousarvioon toimialueensa
sotaleskien seka sotaveteraanien ja sotainvalidien leskien palvelusetelia
varten.
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Esitettdvan palvelusetelin arvo olisi vuodessa 120 euroa, ja sita voitaisiin
kayttaa kotihoitoon, ateriapalveluun, pihatdihin, siivoukseen, kodin pieniin
muutostdihin, kotisairaanhoitoon, jalkojenhoitoon ja fysioterapiaan.

Esityksen kohderyhman maarittely ja perustelut kayvat ilmi liitteena
olevasta Perinneyhdistyksen esityksesta.

Esityksen kohteena oleva asia kuuluu hyvinvointialueella ikdihmisten
palvelualueelle, joka toteaa asiassa oltavan liikkeelld arvokkaan ja tarkedn
kohderyhman asioissa. Toimialueella on valmisteltu seuraava nakemys
asiaan.

Hyvinvointialue toteuttaa veteraaneille myonnettavissa palveluissa
Valtiokonttorin ohjeistuksia seka voimassa olevaa lainsaadantoa.
Valtiokonttorin ohjeistus ja veteraanipalveluja ohjaava lainsaadanto
rajaavat veteraanien puolisot seka lesket Valtiokonttorin myéntaman
rahan ulkopuolelle. Veteraanien puolisoilla ja leskilla ei siis ole
Valtiokonttorin ohjeistusten tai veteraanipalveluja ohjaavan lainsdaadannon
perusteella oikeutta erilliseen taloudelliseen tukeen silld perusteella, etta
puoliso on tai on ollut rintamaveteraani tai sotainvalidi. Mutta
veteraaneilla, heidan puolisoillaan ja leskilld, kuten kenelld tahansa
asiakkaalla on oikeus saada sosiaalihuolto- ja vanhuspalvelulakiin
perustuva maksuton palvelutarpeen arviointi, yhdessa laadittu
asiakassuunnitelma seka asiakkaan tarpeita vastaavat sosiaalipalvelut.
Lisaksi asiakasmaksulainsaadanto turvaa asiakkaan palvelujen jarjestamista
my0s niissa tilanteissa, jossa asiakkaan heikko taloudellinen tilanne estaisi
tarpeen mukaisten palvelujen ostamista. Hyvinvointialueen ohjeistuksen
seka lainsaddannon mukaan asiakkaan maksuja voidaan alentaa tai ne
voidaan poistaa taloudellisten tai huollollisten syiden perusteella.

Arvioitaessa sosiaalihuollon palveluja tarvitsevan asiakkaan
palvelutarvetta, arviointi tehdaan kokonaisvaltaisesti. Asiakkaan
maksukyvyn heikentyessa palvelujen maksuttomuutta voidaan hakea
palveluissa ollessakin. Hyvinvointialue nimeaa asiakkaille omatyontekijat ja
koordinoi veteraanipalveluja keskitetysti, joten asiakkaan palvelutarpeen
tai maksukyvyn muuttuessa asiakasta ohjataan ottamaan yhteytta joko
omatyontekijaan tai koordinaattoriin palvelujen turvaamiseksi ja
jatkamiseksi. Omatyontekija yhdessa palvelukoordinaattorin kanssa tukee
veteraaneja ja heidan puolisojaan ja leskia seka tekee yhteistyota
veteraanijdrjeston ja Valtiokonttorin kanssa. Verkostoyhteistydn lomassa
on tullut esille, ettd veteraanien puolisoja ja leskia tuetaan jarjestojen
toimesta eri keinoin. Keskusteluja on kdyty myo6s veteraanien puolisoiden
ja leskien aseman parantamisesta eri tukimuodoin. Lainsdaadantoon
muutoksia asiassa ei ole kuitenkaan tullut.
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Hyvinvointialueen tehtdvana on turvata ensisijaisesti lakisdateiset palvelut.
Veteraanin puolisolle tai leskelle esitetty palveluseteli ei ole lakisdateinen
etuus eikd sen kayttéonottoa ole hyvinvointialueella suunniteltu.
Mydskaan talousarviovalmistelujen aikataulu ei tue etuuden jarjestamista.
Hyvinvointialue haluaa kuitenkin muistuttaa kuntia, jarjest6ja ja muita
yhteistyokumppaneita siitd, etta kansalaisia voi ja tulee ohjata
tarvitsemisensa palvelujen piiriin. Jokaisella on oikeus saada neuvoa,
ohjausta ja tukea tilanteeseensa seka oikeus paasta palvelutarpeen
arviointiin ja saada palvelutarpeeseen perustavat lakisdateiset palvelut ja
etuudet. Tama koskee luonnollisesti my6s veteraania, veteraanin puolisoa
ja leskea. Mikali veteraanista, veteraanin puolisosta tai leskesta heraa
huoli, on jokaisella mahdollisuus tehda huoli-ilmoitus asiasta, jolloin
hyvinvointialueen viranomainen perehtyy tilanteeseen ja ottaa vastuuta
palvelujen ja etuisuuksien arvioimisesta ja jarjestamisesta. lkdantyneiden
palvelutarpeisiin suhtaudutaan vakavasti ja aktiivisesti haetaan yksilollisia
ratkaisuja turvallisen ja mielekkdan arjen varmistamiseksi lainsdaadantoa
noudattaen.

Perinneyhdistyksen esityksessa kuvattua taloudellista etuutta veteraanien
leskille ja puolisoille ei ole Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen
kuntayhtyman tai Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen toimesta lakkautettu
1.1.2023 alkaen tai aiemmin, silla kyseista etuutta ei kummallakaan ole
ollut kdytossa. Kasitys on erheellinen. Kunnissa on saattanut olla
poikkeavia omia kdytdnteitd ennen vuotta 2017, jolloin kunnat vastasivat
sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamisesta Pohjois-Karjalassa. Jotkut
kunnat ovat eri puolilla Suomea, ennen vuoden 2019 rintamaveteraanien
laajennetun lain voimaantuloa, mydntdneet veteraaneille ja heidan
puolisoilleen maksutta tukea. Esityksessa oleva viittaus taloudellisesta
etuudesta liittynee tdhan. Kunnilla on edelleenkin mahdollisuus tukea
oman kuntansa asukkaita kuten veteraaneja, heidan puolisoitaan ja
leskeytyneita eri keinoin, vaikka varsinaiset sosiaali- ja terveyspalvelut ovat
hyvinvointialueen jarjestamiseen kuuluvia tehtavia.

Aluehallitus on paattanyt palveluseteleissa noudatettavista yleisista
periaatteista § 140/29.9.2022. Niiden mukaan aluehallitus hyvdksyy uuden
perustettavan palvelusetelin, kyseisen palvelusetelisaantokirjan
palvelukohtaisen osan ja palvelusetelien arvot. Palvelusetelin
perustaminen on maardmuotoinen prosessi, joka mm. edellyttaa
palvelusetelin kohteena olevien palvelutuottajien kartoittamisen,
hyvaksymisen ja heidan liittymisen palvelusetelijarjestelmaan. Yksittdista
pientd kohdetta varten palvelusetelin perustaminen ei ole
tarkoituksenmukaista, vaan kyseisen palvelun jarjestaminen on jarkeva
toteuttaa muulla tavalla, jos sille ndhdaan olevan peruste
hyvinvointialueen jarjestimana palveluna. Lisdksi huomionarvoista on se,
ettd maakunnan reuna-alueilla on paikoitellen merkittavia haasteita
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jarjestaa setelillad tukipalvelua tuottajien rajallisen maaran tai heidan
puuttumisen takia.

Ikdihmisten toimialue esittda, etta hyvinvointialue selvittda vuoden 2024
aikana toimeksiantosuhteisen sopimuksen kdyttéonottoa veteraaneille ja
samalla voidaan arvioida toimeksiantosuhteisen sopimuksen
laajentamisesta koskemaan myos veteraanien puolisoja ja etenkin leskeksi
jddneita. Tama selvitystyo ei ole kuitenkaan lupaus laajentaa etuisuuksia
koskemaan henkilGitd, johon ei ole erillistd ohjaavaa lainsdadantoa.
Veteraanien puoliosilla ja leskilld on oikeus palvelutarpeen arviointiin ja
oikein kohdennettuihin sosiaali- ja terveyspalveluihin, joten heidan asema
sosiaali- ja terveyspalvelujen asiakkaina turvataan hyvinvointialueen
jarjestamin palveluin, joita toivotaan tdydennettavan esim. kuntien ja
jarjestojen palvelutarjonnalla. Ikdihmisten palvelujen toimialue haluaa
myos kiittaa jarjestdja ja muita yhteistyotoimijoita hyvasta yhteistyosta
veteraanien asioiden hoidossa ja toivoo sen jatkuvan.

32 Esitys maararahan varaamisesta vuoden 2024 talousarvioon
sotaleskien seka sotaveteraanien ja sotainvalidien leskien
palvelusetelia varten - Sotien 1939-1945 Pohjois-Karjalan
Perinneyhdistys ry
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SOTE

Aluehallitus §228 13.10.2023
Aluehallitus § 280 30.11.2023

ISLAB hyvinvointiyhtyman yhtymakokous joulukuu 2023 edustajien nimedaminen
7760/00.01.00/2023

Aluehallitus 13.10.2023 § 228

Lisatiedot Strategiajohtaja llkka Pirskanen
ilkka.pirskanen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4500

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus nimeaa kolme edustajaa Islab hyvinvointiyhtyman
yhtyméakokoukseen 13.12.2023. Hallitus evastaa tarvittaessa edustajia
myohemmin yhtymakokousasioista.

Paatos Aluehallitus nimesi yhtymakokousedustajat seuraavasti:

* Aluevaltuuston puheenjohtaja Merja Makisalo-Ropponen, varalla
aluehallituksen 1. varapuheenjohtaja Matti Taponen

* Aluehallituksen puheenjohtaja Juha Mustonen, varalla aluevaltuuston 1.
varapuheenjohtaja Jertta Harinen

* Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen tai hdanen nimedmansa.

Selostus Islab hyvinvointiyhtyman hallitus on kutsunut yhtymakokouksen koolle
13.12.2023 klo 14 - 16. Yhtymakokouksen asialistalla ovat talousarvio 2024
ja taloussuunnitelma 2024 — 2026, sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
perusteiden ohjeen hyvaksyminen seka peruspadoman koron
vahvistaminen vuodelle 2023.

Hyvinvointiyhtyman perussopimuksen 4 §:n mukaan jasenyhteisot
valitsevat kuhunkin yhtymakokoukseen jokainen jasenyhteiso erikseen
kolme edustajaa.

Kokousajankohta annetaan nyt tiedoksi yhtymakokousedustajille.
Yhtymakokousasioiden evastys tuodaan myohemmin aluehallitukseen, kun
esitykset ovat kdytettavissa.
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Aluehallitus 30.11.2023 § 280

Lisatiedot Hallintojohtaja llkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatdsehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus antaa toimintaohjeet § 288/13.10.2023 nimetyille
yhtymakokousedustajille Islabin yhtymakokousta 13.12.2023 varten.

Paatos Aluehallitus antoi seuraavan toimintaohjeen:

Ritva Mahlavuoren tilalle tarkastuslautakunnan jaseneksi nimetdaan Anneli
Kainulainen (Nurmes).

Selostus Islabin hallituksen kokous pidetddn 24.11.2023. Kokouksen esityslistalla
ovat yhtymakokoukselle esitettavista asioista hyvinvointiyhtyman strategia
vuosille 2024 — 2025 seka talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma 2024 —
2026. Hallituksen esitykset eivat ole lahetettavissa aluehallituksen
esityslistan lahettamisen yhteydessa, mutta ne liitetdan sdhkdiseen
kokousymparistoon ennen kokousta.

Aiemmin Islabin hallitus on esittanyt 13.12.2023 yhtymakokoukselle asioita
seuravasti:

§99/3.11.2023 Muutokset toimielimiin. Hallitus esittaa yhtymakokoukselle
eron myontamista kahdelle tarkastuslautakunnan jasenelle ja naiden sijaan
uusien jasenten valintaa. Toinen eroa pyytdneista jasenista on Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen nimeamana Ritva Mahlavuori.

§ 87/22.9.2023 Peruspadoman korko vuodelle 2023. Hallitus esittda
yhtyméakokoukselle, ettd vuonna 2023 peruspadomalle ei makseta korkoa.

§ 68/16.6.2023 Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet.
Islabista saadun tiedon mukaan, yhtymakokouksen kutsu ja asialista ldhtee

27.11., jonka jalkeen se toimitetaan myds aluehallitukselle mahdollisten
toimintaohjeiden antamista varten.
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§ 281 30.11.2023

Otto-oikeuden kayttaminen henkilostopalveluissa tehtyihin maaraaikaisiin virkanimityksiin

9229/00.01.01.03/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 281

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi
kirsi.leivonen@siunsote.fi
Puh. 013 330 8590

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus kumoaa henkilostopalveluissa tehdyt maaraaikaiset
virkamaaraykset koskien palvelujohtajan, tydhyvinvointipaallikdn ja
tyosuojelupaallikon virkasuhteita seka palauttaa asian uudelleen
valmisteltavaksi.

Hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta tekninen sihteeri Tommi Harkdnen poistui
kokouksesta esteellisena (intressijadvi) taman asian kasittelyn ajaksi.

Hyvinvointialuejohtaja on 15.11.2023 § 3 paattanyt kayttaa otto-
oikeuttaan henkiléstopalveluissa 27.10.2023 tehtyihin maaraaikaisiin (1.1.
—31.12.2024) virkanimityksiin koskien palvelujohtajan,
tyohyvinvointipaallikon ja tydsuojelupdallikdn virkasuhteita.

Otto-oikeuden kayttamista on perusteltu seuraavasti:

”Organisaatiouudistuksen ja talousarviovalmistelun ollessa kesken, on
syyta pidattaytya seuraavaan talousarviovuoteen kohdistuvista
virkanimityksista siihen saakka, kunnes talousarvio ja organisaatiouudistus
on riittavalla varmuudella vahvistunut.”

Otto-oikeuden kayttaminen merkitsee sitd, ettd alemman viranomaisen
kasittelema asia siirtyy kokonaan aluehallituksen kasiteltavaksi. Alemman
viranomaisen tekemat ratkaisut eivat sido aluehallitusta ja aluehallituksella
on sama toimivalta kuin alemmalla viranomaisella on ollut.

Otto-oikeuspaatoksessa perustelluin tavoin maaraaikaisetkin
virkamaaraykset organisaatiouudistuksen ja talousarviovalmistelun tassa
vaiheessa eivat ole perusteltuja. Tdman vuoksi asiassa on syytd menetella
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siten, etta otto-oikeuden kohteena olevat paatokset kumotaan ja ne
palautetaan uudelleen valmisteltavaksi.



M Pohjois-Karjalan hyvinvointialue POYTAKIRIA 13/2023 67

SOTE

Aluehallitus § 282 30.11.2023

Jarjestelyt hankinta- ja logistiikkajohtajan virkavapaan ajaksi
9452/01.01.01.00/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 282

Lisatiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Talousjohtaja Ismo Rouvinen
ismo.rouvinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4506

Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus antaa talousjohtajalle luvan paattaa hankintajohtajan
maaraaikaisen poissaolon ajaksi tehtdvan jarjestelyista 1.1.2024 lukien.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Hallintojohtaja on mydntdnyt hankinta- ja logistiikkajohtajalle
opintovapaata 1.2. — 31.8.2024. Oikeus opintovapaaseen perustuu lakiin.
Tosiasiallisesti hankinta- ja logistiikkajohtaja jaa pois tyosta ennen vuoden
vaihdetta, ja on todennakoista ettd opintovapaa jatkuisi vuosilomilla.

Yhteisten palvelujen organisaatiomuutoksessa hankinta- ja
logistiikkapalvelut siirtyvat 1.1.2024 lukien konsernipalvelujen alle, ja siella
kyseisten tehtavien jarjestelya on suunniteltu muutettavan niin, etta
logistiikka-asiat siirtyvat tukipalvelujohtajan alaisuuteen seka hankinta- ja
logistiikkajohtajan nimike muuttuisi hankintajohtajaksi. Tehtaviin kuuluisi
myo6s sopimushallinnon johtaminen. Hyvinvointialuejohtaja paattaa
hallintosaannon mukaan virkanimikkeiden muutoksista, mutta ko.
muutosta ei ole vield tehty. Hankintajohtaja siirtyy
oraganisaatiomuutoksen my6ta talousjohtajan alaisuuteen.

Koska sijaisuus kohdistuu muuttuvan organisaatio aikaan, talousjohtaja
pyytda lupaa hankintajohtajan tehtdvien maaraaikaiselle jarjestamiselle
1.1.2024 alkaen. Maaraaikaisuuden pituus tasmentyy loppuvuoden aikana.
Hankintajohtajan rooli on tarkea hyvinvointialueen hankintojen ja
sopimushallinnon johtamisessa, ja taman tydpanosta tarvitaan keskeisesti
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mm. uudistusohjelmaan kuuluvan sopeuttamisohjelman eri
toimenpiteiden suunnittelussa.

Aluehallituksen paatoksen mukaan (§ 189/21.9.2023) osana
palvelustrategian toimeenpanoa ja hyvinvointialueen talouden
tasapainottamista johtaja- ja paallikkdtason virkojen tayttélupamenettely
pidetddn voimassa vuoden 2025 loppuun saakka. Kyseessa on 6 kk pidempi
tehtavajarjestely.
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§ 283 30.11.2023

Eronpyynto Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluevaltuuston vihreiden 1. varavaltuutetun
jasenyydesta - Poutanen Wilma

9208/00.00.01/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 283

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Liitteet

Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se myontaa Wilma Poutaselle
eron varavaltuutetun tehtdvasts, ja etta valtuusto toteaa samalla Ninni
Saarisen nousevan vihreiden 1. varavaltuutetuksi.

Hyvaksyttiin.

Wilma Poutanen pyytda eroa aluevaltuuston vihreiden 1. varavaltuutetun
tehtdvasta 12.12.2023 lukien. Eronpyyntdaan Poutanen perustelee
henkilokohtaisilla syilla.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syystd. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.
Aluevaltuusto myontaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

MyoOnnettdessa ero varavaltuutetulle, hdanen sijalleen nousee
jarjestyksessa seuraava varavaltuutettu. Vihreiden 2. varavaltuutettu on
Ninni Saarinen.

Vaalilain 143 m § mukaan jos valtuuston toimikauden aikana
varavaltuutettujen maara jaa vajaaksi, aluevaalilautakunnan on valtuuston
puheenjohtajan pyyynndsta maarattava uusia varavaltuutettuja
hyvinvointalueesta annetun lain 25 §:n mukaisesti.

33  Eronpyynto aluevaltuuston vihreiden 1. varavaltuutetun
luottamustehtdvasta - Poutanen Wilma
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Eronpyynto Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluevaltuuston jasenyydesta - Koskinen Sari

8761/00.00.01/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 284

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Liitteet

Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se mydntaa Sari Koskiselle eron
valtuuston jasenyydesta.

Edellytyksella ettd Vihreiden 1. varavaltuutettu Wilma Poutaselle on
myonnetty tdssa kokouksessa aiemmin ero ko. tehtavasta, hallitus esittaa
ettd aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu vihreiden 1. varavaltuutetuksi
nousseen Ninni Saarisen varsinaiseksi valtuutetuksi.

Hyvaksyttiin.

Aluevaltuutettu Sari Koskinen (vihr.) on 14.11.2023 ldhettamallaan
sahkopostiviestilla hakenut eroa aluevaltuutetun tehtavasta
henkilokohtaisen syyn vuoksi.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syystd. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.
Aluevaltuusto myontaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Hyvinvointialuelain 25 §:n mukaan jos valtuutettu on vapautettu
toimestaan, aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu hanen sijaansa jaljella
olevaksi toimikaudeksi ao. puolueen jarjestyksessa ensimmaisen viela
valtuutetuksi kutsumattoman varavaltuutetun. Vihreiden ensimmaiseksi
varavaltuutetuksi nousee taman kokouksen kuluessa Ninni Saarinen, mikali
aluevaltuusto myontda Wilma Poutaselle eron 1. varavaltuutetun
tehtdvasta.
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34 Eronpyynto 14.11.2023 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
aluevaltuuston jasenyydesta seka osallisuusvaliokunnan
varajasenyydesta - Koskinen Sari
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Eronpyynto osallisuusvaliokunnan varajasenyydesta - Koskinen Sari
8761/00.00.01/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 285

Lisatiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se mydntaa Sari Koskiselle eron
osallisuusvaliokunnan varajasenyydesta ja valitsee hanen tilalleen uuden

varajasenen.
Paatos Hyvaksyttiin.
Selostus Sari Koskinen hakee eroa osallisuusvaliokunnan varajasenyydesta

henkilokohtaisen syyn vuoksi.

Hallintosdannon mukaan aluevaltuusto valitsee toimikaudekseen
osallisuusvaliokunnan, jossa on aluevaltuuston nimedamat seitseman (7)
jasentd ja yhtda monta henkilokohtaista varajasenta. Osallisuusvaliokunnan
jdsenten ja varajasenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
Osallisuusvaliokunnassa on lisdksi jarjestdjen (2) ja kuntien edustus (3).

Sari Koskisen tilalle tulee valita uusi varajasen. Tasa-arvokriteerin
nakokulmasta uusi varajasen voi olla mies tai nainen.

Liitteet
35 Eronpyynto 14.11.2023 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
aluevaltuuston jasenyydesta seka osallisuusvaliokunnan
varajasenyydesta - Koskinen Sari
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Valtuustoaloite 16.5.2023 - Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen palveluverkko: Aloite
perusterveydenhuollon ja terveyskeskusten puolesta - Kuittinen Matti ym.
4515/00.02.04.00/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 286

Lisatiedot Strategiajohtaja llkka Pirskanen
ilkka.pirskanen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4500

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus antaa aluevaltuustolle alla olevan vastauksen Matti Kuittisen
ym. aloitteeseen, ja esittda edelleen etta valtuusto toteaa asian loppuun

kasitellyksi.
Paatos Hyvaksyttiin.
Selostus Vastaus valtuustoaloitteeseen.

Valmistelun ldhtékohdat

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisestad annetun lain (JarjL, 612/2021)
11 § edellyttda hyvinvointialueen laativan taloutensa ja toimintansa
suunnittelua ja johtamista varten sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelustrategian osana hyvinvointialuestrategiaa. Palvelustrategiassa
hyvinvointialueen tulee paattaa jarjestamisvastuulleen kuuluvan sosiaali-
ja terveydenhuollon pitkan aikavalin tavoitteet. Lisdksi hyvinvointialue
asettaa palvelustrategiassa tavoitteet sille, miten sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelut toteutetaan ottaen huomioon
hyvinvointialueen asukkaiden tarpeet, paikalliset olosuhteet, palvelujen
saatavuus ja saavutettavuus seka kustannusvaikuttavuus (JarjL 11 § 2
mom).

Pohjois-Karjalan vaeston arvioitu sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutarve
vuodelle 2023 on maan suurin (Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
asiantuntija-arvio, THL Paatoksenteon tueksi 23/2023). Yksittdisena
tekijana palvelutarpeiden muutoksiin vaikuttaa eniten vaestérakenne.
Pohjois-Karjalan vaesto ikdantyy tarkastelujaksolla (2023 - 2038) hyvin
nopeasti, jonka seurauksena palvelutarve kasvaa. Palvelutarvetta ovat jo
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pitkadn lisanneet myds maakunnan vaeston pienituloisuus, korkea
tyottomyys, korkea sairastavuus ja monisairastavuus. Tilastokeskuksen
ennusteessa Pohjois-Karjalan ty6ikdinen vaest6 vahenee noin 7000
asukkaalla (- 9 %) vuoteen 2038 mennessa, ja samaan aikaan myds lasten
ja nuorten maara vahenee noin 4500 asukkaalla (n. - 20 %).
Vaestorakenteen muutos ja keskimaaraista huomattavasti korkeampi
palvelujen tarve on otettu huomioon palvelustrategian ja -verkon
suunnittelussa.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen valtuusto paatti Palvelustrategiasta ja
siihen sisaltyvasta palveluverkkosuunnitelmasta kokouksessaan 22.6.2023.
P&aatos ei ole lainvoimainen, koska siita on tehty kolme valitusta Ita-
Suomen hallinto-oikeuteen. Hallinto-oikeus on antanut valituksista
valipaatoksen, jossa se ei madrannyt strategian toimeenpanolle
taytantoonpanokieltoa. (Itd-Suomen hallinto-oikeuden 19.10.2023 antama
valipaatos nro 2330/2023.)

Paatoksenteko ja valmistelun prosessi

Palvelustrategiasta ja palveluverkkosuunnitelmasta paatti aluehallituksen
esityksesta aluevaltuusto. Tulevaisuuslautakunta teki esityksen
palvelustrategiasta ja palveluverkkosuunnitelmasta.

Viranhaltijavalmistelusta vastasivat aluehallituksen esittelijana
hyvinvointialuejohtaja seka tulevaisuuslautakunnan esittelijana
strategiajohtaja. Viranhaltijavalmistelun ohjausryhmana toimii
johtoryhma. Viranhaltijavalmistelua varten perustettiin kaksi
projektiryhmaa, joista toinen valmisteli palvelustrategiaa ja toinen
palveluverkkosuunnitelmaa.

Tavoiteaikatauluna oli, etta aluevaltuusto hyvaksyy seka palvelustrategian
etta palveluverkkosuunnitelman 30.6.2023 mennessa. Taman vuoksi
ndiden asiakirjojen valmistelu tapahtui yhta aikaa rinnakkain.

Valmistelussa oli huomioitava laajasti eri tahojen osallisuus valmisteluun:
hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimet, osallisuusvaliokunta, alueen
asukkaat, henkilosto, hyvinvointialueen lautakunnat ja sidosryhmit.
Aluehallitus ja aluevaltuusto pidettiin ajan tasalla valmistelun aikana mm.
kokousinfoja ja seminaareja hyédyntaen. Valmisteluun kuului myos
lausuntokierros.

Yhteenveto valmistelusta
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Palvelustrategia- ja palveluverkkosuunnitelmatyota tehtiin
pohjoiskarjalaisen asukkaan parhaaksi ja asukaslahtoisesti. Strategian
mukaisena tavoitteena oli, ettd palvelujen saatavuus, saavutettavuus ja
oikea-aikaisuus paranevat. Jotta siihen paastaan kaytettavissa olevien
henkilosto ja talousresurssien puitteissa, palvelutuotannolta edellytetaan
nopeita ja systemaattisesti toteutettavia muutoksia.

Pohjois-Karjalassa muutoksen toteuttamiselle on hyva pohja olemassa.
Ainoana alueena Suomessa Pohjois-Karjalassa on jarjestetty sosiaali- ja
terveyspalvelut, pelastustoimen palvelut ja ymparistoterveydenhuolto
maakunnallisesti integroidulla mallilla jo vuodesta 2017 ldhtien. Pohjois-
Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymassa Siun sotessa on
kansallisena edelldkavijana yhtenaistetty toimintatapoja, luotu yhteista
tietopohjaa, kehitetty palvelujen saatavuutta, saavutettavuutta ja
asiakaskokemuksen mittaamista, siirretty painopistetta perustason
palveluihin ja kotiin vietaviin palveluihin seka toimittu valtakunnan
karjessa kustannustehokkuudessa sosiaali- ja terveydenhuollon
tarvevakioiduilla maakunnallisilla kustannuksilla mitattuna.
Palveluintegraatiota on kehitetty sekd horisontaalisesti etta vertikaalisesti,
esimerkkeina yhteisasiakastoiminta, erityisosaamisen hajauttaminen
perustasolle, ikddantyneiden palvelujen ja terveyspalvelujen integraatio ja
turvallisen kotona asumisen tukeminen yhdessa pelastuslaitoksen kanssa.
Kehittamista ovat haastaneet koronapandemia, tiukka rahoitusraami ja
kansalliset haasteet henkiloston saatavuudessa.

Palvelustrategia

Keskeisena poikkileikkaavana teemana on perustason palvelujen
turvaaminen ja vahvistaminen. Palvelustrategian mukaisesti,
palvelutuotantoa uudistamalla pyrimme turvaamaan perustason
palvelujen saatavuuden, toimivat hoitoketjut ja tasapainoisen
palvelutuotannon koko hyvinvointialueella, mika on edellytys myos laajan
paivystyksen keskussairaalan toiminnalle.

Strategian yksi keskeinen asia on toimiva ja monikanavainen
asiakasohjaus. Asiakas voi ottaa yhteyttd hanelle sopivimmalla tavalla,
asiakkaan tarpeet selvitetdaan heti ja varmistetaan, etta asiakas saa
tarpeensa mukaista apua ja palvelua. Lisdksi huomioidaan
pitkaaikaisasiakkaat ja varmistetaan hoidon jatkuvuus.

Toinen keskeinen ajatus on se, ettd sama palvelu voi olla tarjolla toisaalla
sosiaali- ja terveysasemalla, toisaalla kotiin vietdvana palveluna, toisaalla
liilkkuvana palveluna seka sdahkoisena palveluna, vdaeston palvelutarpeen
mukaisesti.
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Palveluja tuotetaan eri tavoin siten, ettd otetaan huomioon asiakkaan
tarve ja kyky kayttaa erilaisia palvelumuotoja. Palveluverkko on
monikanavainen, yhdenvertainen ja dynaaminen. Alueen palvelut
muuttuvat, kun vaeston palvelutarve muuttuu. Monikanavainen
palveluverkkomme koostuu sdhkaisista palveluista, kotiin annettavista
palveluista, kiintedssa toimipisteessa tarjottavista liikkuvista palveluista,
laajan palvelun sosiaali- ja terveysasemilla annettavista palveluista seka
keskitetysti hyvinvointialueella tai Itd-Suomen yhteistoiminta-alueella
annettavista palveluista.

Liitteet
36 Valtuustoaloite - Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen palveluverkko
Aloite perusterveydenhuollon ja terveyskeskusten puolesta
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Valtuustoaloite 16.5.2023 - Terveysasemien takaisinsoittojarjestelma kuntoon - Jarvinen Anni ym.
4514/00.02.04.00/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 287

Lisatiedot Toimialuejohtaja Susanna Wilén
susanna.wilen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4042

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus antaa aluevaltuustolle liitteena olevan vastauksen, ja esittaa
etta valtuustoaloite todetaan loppuun kasitellyksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Aluevaltuutetut Anni Jarvinen, Petteri Tahvanainen, Alia Dannenberg, Paivi
Armila, Tapio Hamalainen, Ninni Saarinen ja Ella Partanen ovat esittdneet
16.5.2023 aloitteen koskien terveysasemien takaisinsoittojarjestelmaa ja
sen toimintaa. Valtuusaloitteessa tiedustellaan takaisinsoittojdrjestelman
ruuhkautumisen syitd, terveysasemien takaisinsoittojen asiakasmaaraa,
puhelimeen vastaavien tyontekijoiden koulutusta ja vaadittavaa tietotaitoa
seka Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen suunnittelemia toimenpiteita
tilanteen korjaamiseksi.

Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialue on kerannyt koosteen
puheluista seka tehnyt selvityksen nykytilanteesta ja korjaavista
toimenpiteista 2024. Koulutus on toteutettu mielestamme lain vaatimalla
tavalla ja henkiloston tietotaitoa seka osaamista pidetdaan asianmukaisena.
Yhteydensaannin ongelmat on tunnistettu ja korjaamista pyritdan
tekemaan mm henkilostéresurssien kohdentamisella, tyétapojen
tarkastelulla ja yhteydenottokanavia monipuolistamalla.

Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialueella laadittu vastaus ja siihen

liittyvista puheluista ja jonotusajoista on asian liitteena.

Liitteet
37 Valtuustoaloite - Terveysasemien takaisinsoittojarjestelma kuntoon
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38 Vastaus valtuustoaloitteeseen 16.5.2023 - Terveysasemien
takaisinsoittojarjestelma kuntoon - Jarvinen Anni ym.
39 Liite 1. - Terveysasemien puhelut 1.1.-20.11.2023
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Valtuustoaloite 22.6.2023 - Sosiaalisen investoinnin kdytt66notosta osana Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen talousarvioprosessia - Kuivalainen Maija ym.

5575/00.02.04.00/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 288

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Strategiajohtaja llkka Pirskanen
ilkka.pirskanen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4500

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus antaa aluevaltuustolle alla olevan vastauksen Maija
Kuivalaisen ym. tekemé&an valtuustoaloitteeseen, ja esittda edelleen etta
valtuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Hyvaksyttiin.

Euroopan komissio kuvasi sosiaaliset investoinnit jo 2013 julkaistessaan
oman sosiaalisen investoinnin pakettinsa. Paketin mukaan
hyvinvointijarjestelmien tulee turvata sosiaaliset investoinnit, sosiaaliturva
ja talouden tasapaino. Valtioiden toimenpiteina sosiaaliset investoinnit,
kuten hyvin suunniteltu sosiaalipolitiikka, takaavat seka taloudellisen
kasvun ettd ehkaisevat syrjaytymista.

Sosiaaliset investoinnit ovat myds edellytys tulevaisuuden hyvinvoinnille —
kuten panostus varhaislapsuuteen ja koulutukseen — ja auttavat ennen
kaikkea ihmisid varautumaan tuleviin riskeihin kasvattamalla heidan
sosiaalisia taitojaan ja tyovoimavalmiuksiaan.

Sosiaalinen investointi on kansallisella ja alueellisella tasolla viela melko
tuntematon kasite, ja kdytannon esimerkit investoinneista puuttuvat.
Esimerkkeind kestavaa hyvinvointia tuottavista investoinneista voidaan
mainita suomalainen nuorisotakuu, jossa jokaiselle alle 25-vuotiaalle
nuorelle ja alle 30-vuotiaalle vastavalmistuneelle tarjotaan tyo-,
harjoittelu-, opiskelu, tyopaja- tai kuntoutuspaikka viimeistaan kolmen
kuukauden kuluessa tyottémaksi joutumisesta. Laajemmin sosiaalisella
investoinnilla tarkoitetaan inhimillisiin resursseihin panostamista.
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistimiseen panostamisen voidaan katsoa
olevan sosiaalinen investointi. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyd on
osa kuntien ja hyvinvointialueen valista rajapintaa. Tarkoituksena on
tuottaa pitkalld aikavalilla inhimillista hyvinvointia, turvallisuutta ja
taloudellista hyotyd, kun mahdollisiin ongelmiin puututaan ennalta.
Pohjois-Karjalan hyvinvointialue on tehnyt maakunnan kuntien kanssa ns.
yhdyspintasopimuksen, jossa sovitaan mm. hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen tyonjaosta.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta on omassa talous- ja
toimintasuunnitelmaa koskevassa lausunnossaan (11.5.2023 § 30)
linjannut lautakunnan nakemyksen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistydn resurssitarpeesta ja painopisteista vuodelle 2024.
Lautakunnan kasittely- ja lausunto ovat osa Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen talousarvioprosessia.

Liitteet
40 Valtuustoaloite 22.6.2023 - Sosiaalisen investoinnin kdyttdonotosta
osana Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen talousarvioprosessia -
Kuivalainen Maija ym.
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Valtuustoaloite 22.6.2023 - Alle 25-vuotiaiden maksuton ehkaisy ja seksuaaliterveyden
edistdminen on turvattava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella - SDP:n aluevaltuustoryhma
5574/00.02.04.00/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 289

Lisatiedot Toimialuejohtaja Susanna Wilén
susanna.wilen@siunsote.fi
Puh. 050 387 7942

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus antaa aluevaltuustolle liitteen mukaisen vastauksen
valtuustoaloitteeseen, ja esittdd etta aloite katsotaan loppuun kasitellyksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Pohjois-Karjalan SDP:n aluevaltuustoryhman valtuustoaloite 22.6.2023:
Alle 25-vuotiaiden maksuttoman ehkaisyn ja seksuaaliterveyden
edistdmisen turvaaminen Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella. Aloitteessa
halutaan turvata alle 25-vuotiaiden maksuttoman ehkaisyn jakelun
jatkuminen ja seksuaaliterveyden edistaminen edelleen huomioiden tama
talousarvion 2024 valmistelun yhteydessa.

Aloitteen pohjalta tehdyssa selvityksessa todetaan, ettd nuorten
seksuaaliterveyspalveluita kehitetdaan edelleen lisdantyvan tutkimustiedon
ja hankkeesta kertyneen tiedon perusteella. Henkil6storesurssista
huolehditaan sisdisin jarjestelyin ja taydennyskoulutuksin. Nuorten
seksuaaliterveysneuvolan palveluihin lisatadan matalan kynnyksen
seksuaalineuvontapalvelua yhteistydssa seksuaaliterveyspoliklinikan
kanssa. Eta- ja digipalvelun kehittamista jatketaan unohtamatta
asiakaskunnalta voimakkaasti esiin tullutta tarvetta konkreettisesta
vastaanottopalvelusta. Raskaudenkeskeytyslain muututtua tunnistetaan
erityisesti teini-idssa raskaaksi tulevien nuorten erityistarpeet ja tarjotaan
heille moniammatillista interventiota. Nuorten hedelmallisyysneuvontaa
lisataan sekd ammattilaisille ettd asiakaskunnalle. Seksitautien torjuntaa
tehostetaan edelleen yhteistydssa infektioiden torjuntayksikén kanssa.

Alle 25-vuotiaiden maksuttoman ehkaisyn jatkumisen edellytyksena
vuonna 2024 Pohjois-Karjalan hyvinvointialue Siun sotessa Tulevaisuuden
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sosiaali- ja terveyskeskus — hankkeen paattyessa on rahoituksen
jatkuminen, esimerkiksi alueelle osoitettua toimintojen vakiinnuttamista ja
kehittamista tukevan valtionavustuksen turvin. Rahoitustarve on
keskimaarin 100 000 euroa/v. Maararaha tulisi kohdentumaan p&iosin
maksuttoman ehkaisyn valmisteisiin. Toiminta arvioidaan
hyvinvointialueen strategian mukaiseksi ja rahoitus vuodelle 2025
toteutetaan talousarviossa vaikuttavuusohjelman mukaisesti.

Liitteet

41 Valtuustoaloite 22.6.2023 - Alle 25-vuotiaiden maksuton ehkaisy ja
seksuaaliterveyden edistaminen on turvattava Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueella - SDP aluevaltuustoryhma

42 Vastaus valtuustoaloitteeseen 22.6.2023 - Alle 25-vuotiaiden
maksuton ehkaisy ja seksuaaliterveyden edistaminen on turvattava
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella - SDP aluevaltuustoryhma
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Valtuustoaloite 12.9.2023 - Selvitystyoryhman perustaminen Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
ensihoidon jarjestamisvastuun siirtamiseksi Pohjois-Karjalan pelastuslaitokselta terveyden- ja
sairaanhoidon toimialalle - SDP:n aluevaltuustoryhma

7393/00.02.04.00/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 290

Lisatiedot Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen
kirsi.leivonen@siunsote.fi
Puh. 013 330 8590

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus antaa aluevaltuustolle alla olevan vastauksen
valtuustoaloitteeseen ja esittaa, etta aloite todetaan loppuun kasitellyksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, etta Jertta Harinen saapui kokoukseen klo 15.55
ennen taman asian kasittelya.

Selostus Syyskuussa Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle jatetyssa
valtuustoaloitteessa pyydetdaan perustamaan selvitystyoryhma koskien
ensihoidon jarjestamisvastuun siirtamista pelastuslaitokselta terveys- ja
sairaanhoitopalvelujen toimialueelle. Koska valtuustoaloite koskee
useampaa toimialuetta, antaa vastauksen hyvinvointialuejohtaja Kirsi
Leivonen. Vastauksen antamiseksi on pyydetty kirjalliset lausunnot
Pohjois-karjalan pelastuslaitoksen toimialuejohtaja/pelastusjohtaja Markus
Viitaniemelta ja Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialuejohtaja
Susanna Wilénilta.

Pohjois-Karjalassa on muodostunut vakiintunut toimintamalli
pelastustoimen ja ensihoitopalvelun yhteisesta palvelutuotannosta.
Vuoden 2013 alusta lukien on pelastuslaitos vastannut koko maakunnan
alueella myos ensihoitopalveluiden tuottamisesta. Pelastuslaitos tuottaa
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella kaikki ensihoitopalvelut kasittdaen
kiireelliset ja kiireettémat ensihoitotehtavat, ensivastetehtavat,
hoitolaitossiirrot sekd hoidon tarpeen arvioinnin, yhden hoitajan yksikon
toiminnan ja muut kotihoidon tukitehtavat. Palvelutuotannon integraatio
ja laajuus on valtakunnallisestikin vertailtuna merkittava.
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Pelastuslaitoksen ndakdkulmasta pelastustoimen ja ensihoitopalvelun
synergiset edut perustuvat kokonaisuuteen, joka alkaa henkildston
moniammatillisesta yhteiskaytosta, koulutuksesta ja harjoittelusta jatkuen
[api organisaation toimintamalleihin, joilla kansalaisille palvelut
mahdollisimman tehokkaasti ja laadukkaasti yhteistoiminnassa tuotetaan.
Jarjestelma perustuu 30 pelastusasemaa kasittavalle yhteiselle
palveluverkolle ja kalustolle, johon kytkeytyvat hallinto- ja tukitoiminnot,
ICT-jarjestelyt, huolto ja varakaluston yllapitaminen. Lisaksi synerginen
toimintamalli parantaa organisaation valmiuksia hoitaa tehtavia
tehokkaasti suuronnettomuustilanteissa ja poikkeusoloissa.

Kaikki Pelastusopistosta valmistuvat pelastajat (palomiehet) saavat
pelastajakoulutuksen yhteydessa koulutuksen ja patevyyden perustason
ensihoitotehtaviin seka ensivastetehtaviin. Lisdksi Pohjois-Karjalan
pelastuslaitoksella on vuosien ajan aktiivisesti panostettu
pelastushenkiléston ensihoidon ammattitaidon kehittdmiseen ja
koulutukseen. Operatiivisesta pelastushenkil6stdstd on 92 pelastaja-
ensihoitajalla kaksoistutkinnot (pelastaja ja terveyden huollon
ammattitutkinto). Heista 72 henkil6a tyoskentelee sadanndllisesti
ensihoitopalvelun tehtdvissa. Tyonantajan panostus pelastustoimen
henkil6ston ammattitaidon kehittamiseen on ollut merkittava, koska sen
avulla on mahdollistettu toisen ammattitutkinnon opiskeleminen tyén
ohessa.

Sosiaali- ja terveysministerio seka sisaministerio tilasivat NHG:Ita
selvityksen ensihoitopalvelusta vuonna 2021. Selvityksen tavoitteena oli
muodostaa ensihoitopalvelun jarjestamisen ja tuottamisen tuore
tilannekuva sairaanhoitopiireittdin seka kartoittaa suunnitelmia
ensihoitopalvelun kehittamiseksi tulevina vuosina hyvinvointialueilla.
Selvityksessa todetaan, ettd ensihoidon tuotantorakenteen painotus on
siirtynyt koko ajan enemman kohti silloisten sairaanhoitopiirien omaa
tuotantoa. Useammalla hyvinvointialueella ensihoito on siirretty
pelastustoimen puolelta terveystoimen yksikkoon. Talla hetkella Ita-
Suomen yhteistydalueella on erilliset selvitykset meneilladn Pohjois-Savon
seka Keski-Suomen hyvinvointialueilla, joilla on ns. monituottajamalli.
Osalla alueista on ensihoitopalvelun tuotantomalli jaettu siten, ettd
kenttajohtajat ovat terveydenhuollon eli sairaalan akuuttiyksikon
alaisuudessa ja ensihoitajat pelastuslaitoksen alaisuudessa. Pelastuslaitos
tuottaa ensihoidon palvelut kokonaan ainoastaan Kanta-Hameen seka
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueilla.

Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen nakokulmasta ensihoidon siirtamista
pelastuslaitokselta osaksi erikoissairaanhoitoa puoltaa nykyisen
johtamisjarjestelman pirstaleisuus, jota korjaamalla ongelmiin voitaisiin
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tehda parannuksia. Timanhetkisessa mallissa ensihoitoon liittyvia
paatoksia tehdaadn ainoastaan pelastuslaitoksen ammattilaisen toimesta
eika johtamisjarjestelma toimi erikoissairaanhoidon linjassa. Ensihoidon
ollessa osa erikoissairaanhoitoa pidetdaan tarkeana, etta paatoksentekoon
osallistuu myos terveydenhuollon ammattilainen. My6s tiedonkulun
ongelmat toimialueiden valilld ovat voineet aiheuttaa ensihoidon
palveluissa vaaratilanteita. Johtamisen tarkastelua tulee tehda
paatoksenteon ja potilasturvallisuuden nakékulmasta, jotta paatokset
voidaan tehda oikein ja palvelujen laatu voidaan turvata.

Aluevaltuusto paatti, ettad hyvinvointialueen organisaatiorakennetta ja
johtamisjarjestelmaa tarkastellaan palvelustrategian valmistelun
aikataulussa. Sittemmin tarkastelun aikataulua jatkettiin vuoden 2023
loppuun saakka. Talla varmistettiin, ettd suunnitellut
organisaatiorakenteen ja johtamisjarjestelman muutokset voidaan
kasitella yhteistoiminnassa henkiloston edustajien kanssa.

Aluehallitus paatti hyvinvointialueen toimialuejaosta 12.10.2023
kokouksessaan. Tall6in paatettiin, ettd turvallisuuspalvelut siirtyvat
hallintopalveluista pelastuslaitoksen toimialueelle. Voimassa olevan
hallintosaanndn mukaan hyvinvointialuejohtaja paattaa toimialueiden
jakautumisesta palvelualueisiin. Hyvinvointialuejohtajan 14.11.2023
tekemalld paatoksella Pelastuslaitos ja turvallisuuspalvelut jakautuu
1.1.2024 seuraaviin palvelualueisiin: pelastustoiminta, ensihoitopalvelut,
turvallisuuspalvelut, viranomaispalvelut ja pelastuslaitoksen yhteiset
palvelut. Uusi palvelualue- ja toimintayksikkojako selkeyttaa
pelastustoimen ja ensihoitopalvelujen hoitotyon linjajohtoa ja vahvistaa
erityisesti ensihoidon kenttdjohtajien ja kehittamisen vastuita.

Jo tehtyjen paatosten ja parhaillaan kdynnissa olevien johtamisen
kehittamissuunnitelmien vuoksi en katso tarkoituksenmukaiseksi perustaa
erillista selvitystydryhmaa hyvinvointialueen organisaatiorakenteen
muuttamiseksi ja ensihoitopalvelujen tuottamisen siirtamiseksi terveys- ja
sairaanhoitopalvelujen vastuulle. Nykyinen integroitu toimintamalli
mahdollistaa olemassa olevien henkildstévoimavarojen tehokkaan kayton,
on kansallisessa vertailussa kustannustehokas ja asiakaskokemuksen
perusteella erinomainen. Sen sijaan ensihoidon ja pelastustoimen
johtamisvastuita ja tiedonkulkua on syyta edelleen tarkastella ja kehittaa.
Tavoitteena on, etta ensihoito-pelastus- ja turvallisuuspalveluja kyetdan
tuottamaan koko hyvinvointialueen toiminnan, talouden,
potilasturvallisuuden ja henkildston riittdvyyden nakokulmista parhaalla
mahdollisella tavalla. Tama edellyttaa monitasoista, nykyista tiivimpaa
toimialuerajat ylittavaa suunnittelua ja yhteistyota asiakkaidemme
parhaaksi.
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Liitteet

43 Valtuustoaloite 12.9.2023 - Selvitystydoryhman perustaminen

44

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen ensihoidon jarjestdamisvastuun
siirtdmiseksi Pohjois-Karjalan pelastuslaitokselta terveyden- ja
sairaanhoidon toimialalle - SDP:n aluevaltuustoryhma

Vastaus valtuustoaloitteeseen 12.9.2023 - Selvitystyoryhman
perustaminen Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen ensihoidon
jarjestamisvastuun siirtdmiseksi Pohjois-Karjalan pelastuslaitokselta
terveyden- ja sairaanhoidon toimialalle - SDP:n aluevaltuustoryhma
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Valtuustoaloite 5.10.2023 - Systemaattisen vaikutusten ennakkoarvioinnin kayttoonotto - Kaita

Karita ym.

8082/00.02.04.00/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 291

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus antaa aluevaltuustolle alla olevan vastauksen systemaattisen
vaikutusten ennakkoarvioinnin kdyttoonottoa koskevaan aloiteeseen, ja
esittaa etta aloite todetaan loppuun kasitellyksi.

Hyvaksyttiin.

Karita Kaita ym. jattivat 5.10.2023 valtuustoaloitteen, jossa esitetdan etta
vaikutusten systemaattinen ennakkoarviointi otetaan kdytté6n Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueella ja toteutustavasta laaditaan suunnitelma.
Suunnitelmassa tulisi selvittda, kuinka asian tullessa valmisteluun saadaan
tehtya systemaattinen (esim. lomakemainen) arviointi millainen
vaikutusten ennakkoarviointi suoritetaan ja milla tavoin. Edelleen
aloitteessa halutaan selvitettavan, tarvitseeko kasitelty asia kuulemista eri
toimielimilta ja onko kasittelyssa olevalla asialla aihetta muuhun
ennakkoarviointiin.

Valtuustoaloitteen aihe on ajankohtainen. Aloiteessa mainitaan eri lakien
ym. viittauksia, jotka edellyttavat eri asioiden ennakointia.
Hyvinvointialuelaissa nostetaan hyvin vahvasti esiin demokratia ja
vaikuttaminen (L hyvinvointialueesta Il luku). Lain 5. luvussa velvoitetaan
aluehallitusta asettamaan nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten
vaikuttajaryhma, ikdnntyneen vaeston osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen
vanhusneuvosto sekd vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen
vammaisneuvosto. Pohjois-Karjalassa on lisaksi vapaaehtoisesti asetettu
lapsi- ja perheasiainneuvosto yhdeksi vaikuttamistoimielimeksi.
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Lain mukaan vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa
hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen
ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla vaikuttamistoimielin arvioi olevan
merkitysta lasten ja nuorten, ikddntyneen vdeston tai vammaisten
henkildiden ja heidan tarvitsemiensa palveluiden kannalta, ja
vaikuttamistoimielimet tulee ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen
kehittamiseen hyvinvointialueella.

Paatoksenteon valmistelussa systemaattisen ennakkovaikutusten
arvioinnin voidaan katsoa olevan tarkeaa mm. edelld mainittujen
vaikuttamistoimielinten edustamien vaestonryhmiin kohdistuvien
vaikutusten kannalta, mutta tarkastelukulmia on muitakin. Systemaattinen
ennakkovaikutusten arviointi on perusteltua kulloisestakin asiasta riippuen
ulottaa koskemaan myds keskeisia sidosryhmia kuten hyvinvointialueen
kuntia, kumppaneita, asukkaita tai henkilokuntaa. Vaikutusten arvioinnin
tarkastelukulmia voi edelld mainituissa olla useita. My0s
ymparistovaikutusten ennakkoarviointi voi tulla joissakin asioissa
kysymykseen. Lisdksi ldhes kaikilla valmisteltavilla asioilla on vaikutus
hyvinvointialueen talouteen, ja tdma tarkastelu kuuluu olennaisena osana
systemaattiseen ennakkovaikutusten arviointiin.

Kuntaliitto on julkaissut ohjemateriaalia ennakkovaikutusten arvioinnin
ohjeistamiseksi kunnissa. Tdma ei suoraan ole kayttokelpoinen
hyvinvointialueilla noudatettavaksi eri toimialan takia, yhtymakohtia toki
nailla on. Lisaksi Terveyden- ja hyvinvoinnin laitos (THL) kasittelee asiaa
www-sivuillaan. Hyvinvointialueiden edunvalvontaa ja neuvontaa antava
Hyvil Oy ei toistaiseksi ole julkaissut ennakkovaikutusten arvioimista
koskevaa ohjeistusta, mutta joillakin hyvinvointialueilla ohjeistusta on
otettu kayttdon.

Ennakkovaikutusten arvioinnin ohjeistuksen tekeminen otetaan
hallintopalvelujen tydlistalle vuonna 2024. Tavoitteena on, ettd ohjeistus
hyvaksytdan ja otetaan kayttéon alkuvuonna.

45 Valtuustoaloite 5.10.2023 - Systemaattisen vaikutusten
ennakkoarvioinnin kdyttéonotto - Kaita Karita ym.
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SOTE

Aluehallitus § 292 30.11.2023

Lunastusoikeuden kdyttdminen Sakupe Oy:n osakkeisiin liittyen
7628/00.01.04/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 292

Lisatiedot Strategiajohtaja llkka Pirskanen
ilkka.pirskanen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4500

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa kayttaa Sakupe Oy:n yhtidjarjestyksen mukaista
lunastusoikeutta ja lunastaa Yla-Savon sote kuntayhtyman
purkautumisesta lisalmen ja Kiuruveden kaupungeille seka Sonkajarven ja
Viereman kunnille siirtyneet osakkeet, yhteensa 280 kappaletta hintaan
500 € / osake, yhteensa 140.000 eurolla.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialue omistaa Sakupe Oy:n osakkeista yhteensa
3660 kappaletta, joka tuottaa yhtiossa 9,524 % omistusosuuden.
Paaministeri Petteri Orpon hallitusohjelmassa todetaan hankintalain
sidosyksikkosaantelysta seuraavaa:

Hallitus varmistaa julkisten hankintojen tehokkuutta ja mahdollistaa
julkishallinnon joustavat toimintatavat uudistamalla sidosyksikkojé sekd
muuta julkisen vallan markkinatoimintaa koskevaa sddntelyd. Rajoitetaan
hankintayksikéiden mahdollisuuksia kiertdd hankintalakia sidosyksikéiden
avulla. Sidosyksikén omistukselle asetetaan yleisen edun huomioon ottava
vdhimmdisomistusprosentti (10 %).

Hallitusohjelmaan kirjattu tavoite toteutuessaan muuttaisi merkittavalla
tavalla julkisissa hankinnoissa vakiintunutta sidosyksikkékadytantoa (in-
house). Sakupe Oy on merkittava yhteistyokumppani Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen tekstiilihuollon toteuttajana ja yhtion sailyminen
mahdollisissa hankintalain muutoksissa sidosyksikkdna on erittain
perusteltua.

Hyvinvointialueuudistuksen yhteydessa Yla-Savon sote kuntayhtyma
purkautui 28.2.2023 ja kuntayhtyman omistamat osakkeet siirtyivat
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kuntayhtyman jasenkunnille kuntayhtyman purkamista koskevan
sopimuksen mukaisesti. Sakupe Oy:n osakkeet jakaantuivat seuraavasti:

lisalmi 173 kpl
Kiuruvesi 46 kpl
Sonkajarvi 29 kpl
Vierema 32 kpl
Yhteensa 280 kpl

Sakupe Oy:n yhtitjarjestyksen 9 §:ssa on lunastuslauseke, jonka mukaan
osakkeenomistajalla tai yhtiolla on oikeus lunastaa muulta omistajalta kuin
yhtiolta toiselle siirtyva osake. Lunastushinta on osakkeen kaypa hinta.
Sakupe Oy:n hallitus on lahestynyt yhtion osakkeenomistajia kirjeelld, jossa
tiedustellaan nykyisten osakkeenomistajien halukkuutta lunastaa Yla-
Savon kunnille siirtyneet Sakupe Oy:n osakkeet. Sakupe Oy:n
osakkeenomistajista ainoastaan Pohjois-Karjalan hyvinvointialue on
ilmaissut alustavan kiinnostuksensa osakkeiden lunastamiseen.

Yla-Savon sote kuntayhtyman purkusopimuksessa ja sen pohjana olleessa
kuntayhtyman loppuselvityksessa Sakupe Oy:n osakkeen arvoksi on
madritelty 500 euroa / osake, joka on samalla yhtion osakkeen voimassa
oleva hinta yhtion suunnatussa osakeannissa.

Sakupe Oy:n osakkeiden lunastushinta jakaantuisi seuraavasti:

lisalmi 173 kpl 86500 eur
Kiuruvesi 46 kpl 23000 eur
Sonkajarvi 29 kpl 14500 eur

Vierema 32 kpl 16000 eur
yhteensa 280 kpl 140000 eur

Osakkeiden lunastuksen jalkeen Pohjois-Karjalan hyvinvointialue omistaisi
Sakupe Oy:n osakkeista yhteensa 3940 kappaletta, joka tarkoittaisi 10,25
prosentin omistusosuutta, joka takaisi yhtion sidosyksikkdaseman myos
mahdollisissa hankintalain muutostilanteissa.

Osakkeiden hankinta ei edellyta lisamaararahaa, ja se katetaan
investointiohjelman sisalla. Hankinnan kulu ei ole tulosvaikutteinen, vaan
se kirjautuu taseeseen pysyviin vastaaviin. Osakkeiden hankinta kuuluu
hallintosaannén mukaan hallituksen ratkaistaviin asioihin.
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SOTE

Aluehallitus §293 30.11.2023

Eronpyynto aluehallituksen varajasenyydesta — Rauma Simo
9756/00.00.01/2023

Aluehallitus 30.11.2023 § 293

Lisatiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, ettd se mydntaa Simo Raumalle eron

aluehallituksen varajasenyydesta ja etta aluevaltuusto valitsee Anna
Puruskainen-Saarelaiselle uuden varajasenen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Simo Rauma on pyytanyt eroa aluehallituksen varajasenyydestd. Rauma on
Anna Puruskainen-Saarelaisen varajasen.
Simo Rauma on aloittanut 1.8.2023 palvelussuhteessa Pohjois-Karjalan

hyvinvointialueella ja on ndin menettanyt vaalikelpoisuuden
aluehallitukseen (Laki hyvinvointialueesta 78 § 1 mom. 1) kohta).
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SOTE

Aluehallitus § 294 30.11.2023

Hyvinvointialuejohtajan katsaus tuleviin asioihin

Aluehallitus 30.11.2023 § 294

Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus merkitsee tiedokseen hyvinvointialuejohtajan katsauksen
tulevista asioista.

Paatos Merkittiin tiedoksi.

Selostus Hyvinvointialuejohtajan katsauksessa kdydaan lapi tulossa olevia asioita.
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SOTE

Aluehallitus § 295 30.11.2023

Tiedoksi annettavat asiat

Aluehallitus 30.11.2023 § 295

Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus merkitsee edelld mainitut asiakirjat tiedokseen ja paattaa,
ettei kdyta otto-oikeutta viranhaltija- eika toimielinpaatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Aluehallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat asiat:

- Valviran ja AVI:n myontamat uudet toimiluvat yksityisille toimijoille:

8760/06.00.04.00/2023 - It3-Suomen aluehallintoviraston pa&tos
(ISAV1/8644/2023) yksityisen terveydenhuollon palvelutoiminnan
aloittamisesta - Psykoterapia- ja ohjauspalvelut Maarit Pietidinen Oy,
(Y-tunnus 3387733-5)

7084/05.00.01.00/2023 - limoitus ja lausuntopyynt6 yksityisten
sosiaalipalvelujen tuottamiseen (ISAVI/8396/2023) - HoitohelmiS Oy
(Y-tunnus 3360507-3)

8997/06.00.04.00/2023 - Valviran paatds (V/34405/2023) yksityisen
terveydenhuollon palvelutoiminnan aloittamisesta - Kahdeksan (8)
toimipaikkaa, Mediarctica Oy

(Y-tunnus: 2875821-9)

9209/06.00.04.00/2023 - Valviran paatds (V/28293/2023) yksityisen
terveydenhuollon palvelutoiminnan aloittamisesta - Truster Partners Oy,
(Y-tunnus: 3317937-7)

9336/05.00.01.00/2023 - It3-Suomen aluehallintoviraston pa&tos
(ISAV1/8850/2023) yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta - Ruunaan
MetsaKoti perhehoitopalvelut, Ruunaan MetsdKoti Oy

(Y-tunnus: 3196258-7)

9451/06.00.04.00/2023 - Valviran paatés (V/35782/2023) yksityisen
terveydenhuollon palvelutoiminnan aloittamisesta - Soljuisa Oy, Soljuisa
Oy (Y-tunnus: 3397978-8)
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- Muut tiedoksi annettavat asiat:

Aluehallituksen alaiset viranhaltijapaatokset ajalta 27.10.-23.11.2023

Aluehallituksen alaisten toimielinten poytakirjat:

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta 16.11.2023
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)

Tulevaisuuslautakunta 22.11.2023
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta 16.11.2023
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)

Henkilost6jaosto 26.10.2023
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)

Muiden toimielinten tiedoksiannettavat poytakirjat:

Tarkastuslautakunta 31.10.2023
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)
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http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023100333
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023100333
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023100337
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023100337
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023100324
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023100324
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023100323
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023100323
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023100308
http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023100308
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Aluehallitus § 296

Muut asiat

Aluehallitus 30.11.2023 § 296

Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi

Ei muita asioita.

Paatos Ei muita asioita.

13/2023

30.11.2023
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SOTE

Aluehallitus § 297 30.11.2023

Kokouksen paattaminen

Aluehallitus 30.11.2023 § 297
Paatosehdotus Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16.05.
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SOTE

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 262, § 263, § 264, § 265, § 266, §
267,8§ 268, 8§ 269, §270,§271,§272,§273,§275,§276,§277,§ 278, §
280, § 281, § 282, § 283, § 284, § 285, § 286, § 287, § 288, § 289, § 290, §
291, § 293, § 294, § 295, § 296, § 297

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatoksestd ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehda
oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 274, § 279, § 292

OIKAISUVAATIMUS / ALUEHALLITUS

Oikaisuvaatimusoikeus

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
- se, johon p&datos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittomasti vaikuttaa (asianosainen)

- hyvinvointialueen jasen

Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikali tyontekijalla on oikeus saattaa asia
paasopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtadva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen ldhettamisestd. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin l[ahettamisesta, jollei
muuta nayteta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
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Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&dan, on Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen

aluehallitus:
Postiosoite: Tikkamaentie 16, 80210 Joensuu
Kayntiosoite: Tikkamaentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.

Sdhkopostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi
Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 — 14.30)
Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 —14.30

Oikaisuvaatimuksen voi tehda sdhkoisena asiointipalvelussa (vahva tunnistautuminen):
https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltd

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkodinen asiakirja tayttdd vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- paatos, johon haetaan oikaisua

- se, millaista oikaisua vaaditaan

- milla perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.
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