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Strategiajohtaja Pirskanen llkka:

Tulevaisuuslautakunta merkitsee neuvottelutilanteen tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Pohjois-karjalan hyvinvointialueen hallintosdannén mukaan
tulevaisuuslautakunta mm. vastaa yhteistydalueen yhteistyon
ohjaamisesta. Keskeinen yhteistyota maarittava sopimus on lakisdateisesti
yhteistyoalueille laadittava yhteistydsopimus.

Yhteistydsopimuksessa on sovittava, ottaen huomioon, mita niista on tassa
laissa ja toisaalla saadetty, hyvinvointialueiden tyonjaosta, yhteistyosta ja
yhteensovittamisesta:

1) védeston palvelutarpeen arvioinnissa ja ennakoinnissa seka sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestdmisen seurannassa ja arvioinnissa;

2) sosiaalipaivystyksessa ja terveydenhuollon paivystyksessa;

3) ensihoitokeskuksen tehtavien jarjestdmisessa ja ensihoidon
sovittamisessa yhteen muun toiminnan kanssa;

4) laakinnallisten tukipalvelujen ja muiden tukipalvelujen jarjestamisessa
ja tuottamisessa;

5) erikoissairaanhoidon henkildston ja osaamisen varmistamisessa
erikoisaloittain palvelujen tarkoituksenmukaisen saatavuuden ja
saavutettavuuden turvaamiseksi;

6) sellaisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen jarjestamisessa ja
tuottamisessa, jotka harvoin tarvittavina tai erityisen vaativina edellyttavat
toistettavuutta tai laaja-alaista erityisosaamista riittavan taidon ja
osaamisen saavuttamiseksi ja sen yllapitamiseksi tai merkittavia
investointeja laitteistoihin, valineisin tai toimitiloihin;

7) koulutus-, tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoiminnan
toteuttamisessa seka yliopistollista sairaalaa yllapitavan hyvinvointialueen
koordinaatio-, ohjaus- ja neuvontatehtavista ndissa toiminnoissa;

8) sosiaali- ja terveydenhuollon menetelmien kayttoonoton, kdyton ja
kaytosta poistamisen alueellisten periaatteiden maarittelyssa niita
koskevat valtakunnalliset linjaukset huomioon ottaen;

9) sosiaali- ja terveydenhuollon tiedonhallinnan ja sahkoisten palvelujen
kehittamisessa, asiakas- ja potilastietojen kdytossa seka julkisen hallinnon
tiedonhallinnasta annetun lain mukaisissa velvoitteissa niita koskevat
valtakunnalliset linjaukset huomioon ottaen;



10) hairidtilanteisiin ja poikkeusoloihin varautumisessa seka 51 §:n 2
momentissa tarkoitetun valmiuskeskuksen toiminnan jarjestamisesta;

11) vaikutuksiltaan laajakantoisia ja taloudellisesti merkittavia
investointeja ja investointia vastaavia sopimuksia koskien siltad osin kuin se
on tarpeellista 1-10 kohdassa tarkoitettujen asioiden kannalta.

Sopimuksessa on lisdaksi varmistettava, etta yhteistydsopimuksen
perusteella sosiaali- ja terveydenhuoltoa antavassa toimintayksikéssa on
tehtdvan hoitamiseksi riittavat taloudelliset ja henkiléstovoimavarat seka
osaaminen.

Sosiaali- ja terveysministerion yhteistydalueen ohjausneuvotteluissa
saadun ohjeistuksen mukaan valmisteluprosessissa
¢ On otettava huomioon sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnalliset
tavoitteet, vdeston palvelutarpeet seka vaestén hyvinvoinnin ja terveyden
seurantatiedot.
¢ On kuultava sosiaali- ja terveysalan koulutusta antavia korkeakouluja.
¢ On valmisteltava yhteistytssa STM:n kanssa valmiuden ja varautumisen
tehtdvien osalta.
® On kuultava STM:ta.
¢ On seurattava ja arvioitava toteutumista YTA-neuvotteluissa.
¢ On muutettava tarvittaessa yhden tai useamman hyvinvointialueen tai
sosiaali- ja terveysministerion aloitteesta.
¢ On sovittava hyvinvointialueiden valisesta kustannusten jaosta silta osin
kuin siitd ei 57 §:ssa saadeta.
¢ On yhteen sovitettava kaksikielisten HVA yhteistydsopimuksen kanssa
YTA-sopimusasetus 2 § osalta yliopistollista sairaalaa yllapitava
hyvinvointialue vastaa sopimukseen liittyvasta koordinaatiosta.

Itdisen YTA:n yhteistydsopimuksen laadinta etenee suunnitellusti.
Yhteistydsopimuksen ensimmaista luonnosversiota esitellaan
hyvinvointialueiden hallituksille Teams-kokouksessa 26.1.2024.
Sopimusvalmistelun on tarkoitus edeta siten, ettd huhtikuussa
sopimusluonnos olisi sosiaali- ja terveysministeridssa lausunnolla ja
hyvinvointialueiden valtuustot paattaisivat sopimuksesta kesakuussa 2024.

Neuvottelutilannetta ja sopimusluonnosta esitellddan tarkemmin
kokouksessa.



