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Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Hilkka Tirkkonen Eila Heinonen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Tarkastettu poytakirja on asetettu yleisesti ndhtavaksi yleiseen
tietoverkkoon osoitteeseen www.siunsote.fi/hyvinvointialue 29.02.2024 .

Paatoksia koskevia poytakirjan otteita voi pyytaa Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Sdhkopostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi

Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 — 14.30)
Postiosoite: Tikkamaentie 16, 80210 Joensuu

Kayntiosoite: Tikkamaentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.

Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 — 14.30
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Aluehallitus §24 28.02.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluehallitus 28.02.2024 § 24

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Todetaan kokous laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Aluehallitus hyvaksyi Osmo Pirhosen osallistumisen kokoukseen
poikkeuksellisesti etayhteydella.
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Aluehallitus § 25 28.02.2024

Poytdkirjantarkastajien valinta

Aluehallitus 28.02.2024 § 25

Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Hilkka Tirkkosen ja Eila
Heinosen. Poytakirja tarkastetaan sahkdisesti kokouksen jalkeen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
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Aluehallitus § 26

Esityslistan hyvaksyminen

Aluehallitus 28.02.2024 § 26

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus hyvaksyy kokouksen esityslistan.

Paatos Hyvaksyttiin

2/2024

28.02.2024
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Aluehallitus §27 28.02.2024

Salassa pidettavien asioiden kasittely

Aluehallitus 28.02.2024 § 27

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Toimielin kasittelee esityslistan erikseen.
Paatos Hyvaksyttiin.
Selostus Kokouksessa kasitelldan salaiselta esityslistalta:

e Sisdisen tarkastuksen yhteenvetoraportti vuodelta 2023 (JulkL 24 § 1
mom. 15 -kohta)
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Aluehallitus §28 28.02.2024

Hyvinvointialuejohtajan katsaus

Aluehallitus 28.02.2024 § 28

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus merkitsee tiedokseen hyvinvointialuejohtajan katsauksen
esityslistan asioista ja muista ajankohtaisista asioista.

Paatos Aluehallitus merkitsi tiedokseen hyvinvointialuejohtajan katsauksen.

Merkittiin poytakirjaan, etta

* Timo Elo saapui kokoukseen tdman asian kasittelyn alussa klo 8.07

* kokouksessa pidettiin tauko klo 9.35 - 9.45

* Jertta Harinen liittyi kokoukseen etana klo 10.03

* Timo Elo poistui kokouksesta klo 12.04.

* kokouksessa pidettiin lounas- ja ryhméakokoustauko klo 12.17 - 13.30.

Selostus Hyvinvointialuejohtajan katsauksessa kdydaan lapi esityslistalla olevat asiat
ja muita ajankohtaisia asioita.
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Kuukausiraportti — tammikuu 2024

1364/02.00.02/2024

Aluehallitus 28.02.2024 § 29

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Talousjohtaja Ismo Rouvinen
ismo.rouvinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4506

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus merkitsee kuukausiraportin tammikuulta tiedokseen.

Kokousta jatkettiin lounas- ja ryhméakokoustauon jalkeen klo 13.30 ja
pidettiin nimenhuuto. Paikalla yhteensa 8 varsinaista jasenta ja yksi
varajasen, yhteensa 9 jasenta. Puheenjohtaja totesi aluehallituksen olevan
paatdsvaltainen.

Aluehallitus merkitsi kuukausiraportin tiedokseen.

Aluehallituksen hyvdaksyman talousarvion taytantdonpano-ohjeen
mukaisesti toiminnan ja talouden toteutumista kasitelldan kuukausittain
johtoryhmassa, laajennetussa johtoryhmassa seka aluehallituksessa.
Lisaksi taloudesta ja sitovien tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan
osavuosikatsauksilla aluevaltuustolle, aluehallitukselle ja
tarkastuslautakunnalle. Osavuosikatsauksia tehddan kolme kertaa
vuodessa; tammi-maaliskuun, tammi-kesakuun ja tammi-syyskuun
tiedoilla. Neljas eli viimeinen raportti on tilinpaatos, joka kattaa koko
vuoden seurannan.

Talouden toteutumista on arvioitava kokonaisuutena ja aluehallitukselle
laaditaan tulosennuste seka katsaus strategisten mittareiden ja strategisen
uudistusohjelman toteumasta kuukausiraportoinnin yhteydessa. Mikali
talousarvio uhkaa ylittyd, on ryhdyttava toimenpiteisiin talousarviossa
pysymiseksi. Toimialuejohtajat vastaavat johtamiensa alueiden
talousarvioseurannan toteuttamisesta ja vastuutuksesta yhteisesti sovitun
kuukausirytmityksen mukaisesti.

Hyvinvointialueen strategiset mittarit on johdettu strategisen
uudistusohjelman viidesta karjesta eli menestystekijasta. Strategiset
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mittarit (taulukko 1) ovat aluehallitukseen ja -valtuustoon nahden sitovia.
Uudistusohjelman toimenpiteiden toteutumista seurataan kullekin
konkreettiselle toimenpiteelle asetettavan operatiivisen mittarin avulla.
Nama operatiiviset mittarit tulevat olemaan hyvinvointialuejohtajaan
nahden sitovia ja niita kasitellddn kuukausittain laajennetussa
johtoryhmassa.

Tavoitteenamme on, ettd toimintamme on asiakaslahtoista ja laadukasta.
Asiakaskokemusta mitataan NPS-tunnusluvun avulla kaikilla
palvelutuotannon toimialueilla. Organisaatiotasoiseksi tavoitetasoksi on
asetettu, etta NPS > = 75. Mittarin valmistelu on viela tammikuun lopussa
kesken, tavoitteen toteutumisen seuranta mahdollistuu myéhemmin.

Tavoitteenamme on jarjestaa asukkaillemme heidan tarvitsemansa
palvelut oikea-aikaisesti ja lakisdateisissa ajoissa. Palvelujen saatavuutta
arvioidaan “liikennevalomallin” avulla: punainen < 80 %, keltainen 80—-90 %
ja vihred 90-100 % palveluista toteutuu lakisdateisessa ajassa. Tata
mittaria on mahdollista tarkastella kuukausittain. Hyvinvointialuetasolla
toimialueiden mittareiden keskiarvo on tammikuu lopussa 88,3 %, joka on
tavoitetason keskivaiheilla. Tunnusluku on parantunut edellisesta
kuukaudesta yli 2 prosenttiyksikkda. Vuoden 2024 aluevaltuuston
hyvaksymassa talousarviossa on maaritelty lisdpanostukset palvelujen
lakisdateisyyden saavuttamiselle, joten tarkempi seuranta tapahtuu
strategisen uudistusohjelman yhteydessa.

Tavoitteenamme on, ettd hyvinvointialueella on riittdva, osaava ja
hyvinvoiva henkilosto. Tavoittelemme henkildstdn sairauspoissaolojen
vahentamista vahintaan viidella prosentilla vuoden 2023 tasosta. Vuoden
2024 aikana selvitetdadan mahdollisuutta mitata taman strategisen mittarin
toteutumista entista tarkemmin esim. eNPS-mittarin avulla. Tata mittaria
on mahdollista tarkastella kuukausittain. Tammikuun lopussa
sairauspoissaolot ovat vahentyneet edellisvuodesta 3,4 %, kokonaistavoite
ei kuitenkaan ole toteutunut.

Tavoitteenamme on, etta toimintamme on taloudellisesti kestavalla
pohjalla. Hyvinvointialueen rahoitusmallissa vuosikate on tunnusluku,
jonka perusteella tulevien vuosien lainanottovaltuudet maaritellaan.
Vuoden 2024 tavoitteena on, etta vuosikate on vahintddn miljoona euroa.
Hyvinvointialuetasolla tavoitteen toteutumista seurataan tilikauden
tulosennusteen perusteella kuukausittain. Tammikuun taloustietojen
perusteella ei ole viela riittavasti taloustietoa vuosikate-ennusteen
muuttamiselle.

Tavoitteenamme on, ettd olemme luotettava organisaatio asiakkaillemme
ja tyontekijoillemme. Taman tavoitteen toteutumisesta saadaan tietoa



Sy,

SO

Aluehallitus

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue POYTAKIRJIA 2/2024 11

§29 28.02.2024

vuosittain toteutettavalla Luottamus & Maine-tutkimuksella. Tavoitteena
on, ettd organisaatiomielikuva kehittyy myonteiseen suuntaan ja
sijoitumme viiden parhaan joukkoon hyvinvointialueiden vertailussa.
Mittarin toteutuminen ei ole vield mahdollista, Luottamus & Maine-
tutkimus valmistuu kuluvan vuoden toisella puoliskolla.

Tulosennusteen tilannetta on arvioitu tammikuun toteumatietojen
perusteella. Alkuvuoden toteumatiedot poikkeavat edellisvuoden
vastaavasta ajankohdasta, selityksena kuitenkin arvioidaan olevan ns.
sirpalemaakuntien laskutusviiveet, joita ei enaa kuluvana vuonna pitaisi
olla. Toimialueiden tarkempi tarkastelu osoittaa, ettd konsernipalveluissa
on talouden toteumaan liittyvia riskeja olemassa mm. tukipalvelujen ja
toimitilojen osalta. Kuluvan vuoden talousarvio laadittiin mm. tytar- ja
osakkuusyhtididen osalta hva-indeksin (2,53 %) mukaisesti, talld hetkelld
taman kustannuskehityksen saavuttaminen ei ole mahdollista, ellei mm.
palveluverkon toteuttamisessa pdasta nopeasti kaytannon toimenpiteisiin.
Muilla toimialueilla ei vield tammikuun lopussa ole |6ydetty talousarviosta
poikkeavaa kulukehitysta.

TA24-kirjassa on nostettu esille talousarvion toteutumiseen liittyvia riskeja.
Niistd merkittavimpia ovat strategisen uudistusohjelman konkreettisissa
toimenpiteissa onnistuminen. Taulukossa 2. on kuvattu talouden
tavoiteohjelman 10 milj. euron eteneminen. Talla hetkella
eurotavoitteesta 10 % on toteutettu ja reilut 20 % etenee suunnitellusti.
Haasteita toimenpiteiden toteutumisessa arvioidaan olevan noin 60 %
osalta. Merkittavimpia tekijoita haasteiselle tilanteelle on t3lla hetkella
arvioitu olevan palveluverkon ja henkiléstdohjelman toteuttamisessa.
Lakisaateisyyden turvaamisen osalta (taulukko 4) noin 2/3 euromaéréisesti
ja toiminnallisesti on joko toteutunut tai toteutumassa suunnitellusti. Talla
hetkelld vajaan kolmanneksen toteuttamisessa arvioidaan olevan
haasteita, nama johtuvat ikdantyneiden asumispalvelujen saatavuudesta.

Kun tiedossa olevat arviot seka tulo- ettd menopuolen merkittavimmista
tekijoista huomioidaan, niin hyvinvointialueen tulosennusteeseen ei oleta
muutoksia tammikuun tietojen perusteella. Toimintakulujen kehityksessa
tiedostetaan olevan haasteita, samoin kuin lisdpanostuksissa strategisessa
uudistusohjelmassa. Tassa vaiheessa talouden nakokulmasta nadiden
vaikutusten arvioidaan kumoavan toisensa. Vuoden 2023 toteumatietojen
perusteella kuluvana vuonna on syyta kiinnittda entistd enemman
huomioita ns. normaalitoiminnan toteutumiseen. Strateginen
uudistusohjelma on kokonaisuudessaan 2—3 % hyvinvointialueen
talousarviosta. Tama tarkoittaa, ettd ns. normaalitoiminta kattaa n. 97 %
talousarvioista, tdman osion hallinnassa on onnistuttava edellisvuotta
paremmin.
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Aluehallitus §29 28.02.2024

Liitteet
1 Toiminta- ja talouskatsaus tammikuu 2024
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Aluehallitus § 30 28.02.2024

Pyynto konserniohjeen kohdan 5.5 asiakohtien 12 ja 18 mukaisen ennakkokasityksen antamisesta -
Polkka - Pohjois-Karjalan tukipalvelut oy
905/00.01.04/2024

Aluehallitus 28.02.2024 § 30

Lisatiedot Strategiajohtaja llkka Pirskanen
ilkka.pirskanen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4500

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Hyvinvointialueen hallitus antaa seuraavan konserniohjeen mukaisen
ennakkokasityksen asiasta:

Polkka ei ole hinnoitellut riskeja omistajien ja yhtion valisiin
sopimuseuroihin eika rakentanut tulokseen perustuvaa puskuria
taseeseen. Tama toimintatapa on ollut perusteltua veroteknisista syist3,
mutta johtanut myos siihen, ettd yhtion kyky kantaa taloudellista riskid on
varsin rajallinen. Polkka on kehittdnyt ja tehostanut toimintaansa koko
olemassaolonsa ajan. Tyon hyoty on kohdennettu hinnoittelun avulla
suoraan yhtion aiempien vuosien kahden omistajan Siun soten ja Joensuun
kaupungin hyvaksi.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue edellyttda yhtion jatkavan toiminnan
kehittdmista ja tehostamista jatkuvan parantamisen periaatteiden
mukaisesti. Tavoitteena on se, ettd Polkka oy:n kulut ja siten laskutus
hyvinvointialueelle kasvaa vihemman tai korkeintaan saman verran kuin
hyvinvointi-indeksi nousee.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue harjoittaa vastuullista omistajapolitiikkaa.
Tama tarkoittaa sita, etta yhtion hoitaessa oman osuutensa toiminnan
kehittdmisessa ja tehostamisessa padomistaja turvaa yhtion toiminnan
resurssit siten, ettei Polkka oy:lld ole vaaraa joutua selvitystilaan oman
padoman menettamisen vuoksi. Niista toimenpiteistd, joihin
hyvinvointialueella ryhdytdan Polkka oy:n toiminnan turvaamiseksi
paatetdan erikseen kevaan 2024 aikana.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Polkka-Pohjois-Karjalan tukipalvelut oy pyytaa Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen konsernijohtajalta ja/tai aluehallitukselta
konserniohjeen kohdan 5.5 asiakohtien 12 ja 18 mukaisen
ennakkokasityksen seuraavasta:

Polkka-yhtion tilinpaatos 2023 tulee paatymaan noin 1,3 miljoonan euron
suuruiseen tappioon. Yhtion taseessa on aiemmilta tilikausilta tappiota 0,4
me ja vuoden 2023 jalkeen siis yhteensa 1,7 milj.euroa. Yhtion
osakepadoma on 2,5 milj.euroa. On mahdollista, etta yhtion oma pddoma
painuu negatiiviseksi jo kuluvan vuoden aikana. Vuoden 2024 osalta
yhtiolla ei ole mahdollisuutta toimintaansa tehostamalla saavuttaa hva:n
sopimuksella maarittelemaa kustannustasoa.

Yhtio ehdottaa, etta

- hyvinvointialue lisaa ja vauhdittaa omia toimenpiteitaan
palvelutuotannon supistamiseksi

- hyvinvointialue tekee ja toimeenpanee valittomasti paatokset logistiikan
toimialalla ehdotetuista hallinnollisista muutoksista

- yhtion ja hyvinvointialueen vélisen sopimuksen kokonaiseurot 2024
korotetaan kustannuskehitysta vastaavalle tasolle.

Ennakkokasityksena pyydetddn kantaa em. ehdotuksen
toteutusmahdollisuuksista tai vaihtoehtoisesti kantaa muista yhtiota
koskevista ratkaisuista.

Konserniohjeen mukaan ennakkokasityksen antaa konsernijohtaja, joka
tarvittaessa vie sen aluehallituksen linjattavaksi. Koska kyseessa on laajasti
hyvinvointialueen toimintaan vaikuttava palveluosto ja merkittavien
palvelukokonaisuuksien turvaaminen, konsernijohtaja saattaa
ennakkokasityksen aluehallituksen linjattavaksi.

Polkka oy vastaa koko hyvinvointialueen laitoshuollon ja ateriapalvelujen
sekd matkojen yhdistely -palvelun tuottamisesta. Polkalta hankittavien
palveluostojen euromaara vuoden 2024 talousarviossa on noin 43
miljoonaa euroa.

Oheismateriaalina on Polkan toimintakertomus vuodelta 2023, joka
kasitellaadn erikseen yhtiokokousevastysta varten myohemmin kevaalla.

2 Pyynto konserniohjeen kohdan 5.5 asiakohtien 12 ja 18 mukaisen
ennakkokasityksen antamisesta - Polkka - Pohjois-Karjalan
tukipalvelut oy
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3 Polkka — Pohjois-Karjalan tukipalvelut Oy:n toimintakertomus ja
tilinpaatos 1.1.2023-31.12.2023
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Aluehallitus §31 28.02.2024

Itd-Suomen aluehallintoviraston lisdselvityspyyntd 26.1.2024 (1SAVI/5654/2023) koskien
lastensuojelun maaraaikavalvontaa
5588/05.00.00.01/2023

Aluehallitus 28.02.2024 § 31

Lisatiedot Toimialuejohtaja Leena Korhonen
leena.korhonen@siunsote.fi
Puh. 013 3305768

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa antaa aluevaltuustolle toimialueen valmisteleman
liitteena olevan selvityksen Itd-Suomen aluehallintoviraston
lisdselvityspyyntoon lastensuojelun madraaikojen valvonnasta.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Ita-Suomen aluehallintovirasto on pyytdnyt lisdselvitysta Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueelta lastensuojelun maaraaikojen valvonnasta ajalta 1.6. -
30.11.2023. Itd-Suomen aluehallintovirastolta on pyydetty ja saatu
lisdaikaa selvityksen valmisteluun ja asian kasittelemiseksi Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen aluehallituksessa 1.3.2024 saakka.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue oli toimittanut selvityksen Itd-Suomen
aluehallintovirastolle vireille tulleista ja lakisddteisen maaraajan
ylittaneista lastensuojeluilmoituksista ja palvelutarpeen arvioinneista
ajalta 1.6. - 30.11.2023. Selvityksen jalkeen aluehallintovirasto oli saanut
kayttoonsa THL:n viimeisimman maaraaikavalvonnan tiedot ajalla 1.4. -
30.9.2023. Naiden kahden selvityksen tiedot olivat aluehallintoviraston
ndakemyksen mukaan ristiriitaiset.

Todetaan, ettd em. kaksi selvitysta kohdentuivat kahteen eri ajanjaksoon.
Liitteena oleva selvitys ja johtavien sosiaalityontekijoiden selvitykset ovat
pyydetylta 1.6. - 30.11.2023 ajalta. Liitteena olevassa selvityksessa
todetaan manuaaliseen tarkasteluun perustuen, etta todellisten
lastensuojelun maaraaikojen ylitysten maara on raportointitietoon
verrattuna pienempi.
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SOTE

Aluehallitus §31 28.02.2024

Liitteet

4  |ta-Suomen aluehallintoviraston lisdselvityspyynto 26.1.2024
(ISAVI/5654/2023) koskien lastensuojelun maaraaikavalvontaa

5  Vastaus lisdselvityspyyntoon ISAVI 5654 - 2023

6  Yhteenveto Pohjois-Karjalan hyvinvointialue

7  Yhteenveto pohjoinen

8  Yhteenveto eteldinen

9  Yhteenveto keskinen

10 Yhteenveto lantinen

11 Eteldisen alueen johtavan sosiaalityontekijan selvitys 5.2.2024

12 Pohjoisen alueen johtavien sosiaalityontekijoiden selvitys 9.2.2024

13 Palvelutarpeen arvioinnin yksikon johtavan sosiaalityontekijan
selvitys 14.02.2024
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta
Aluehallitus

§21 15.02.2024
§32 28.02.2024

Suomen kestdvan kasvun ohjelman lisdrahoitushakemus RRP 4 -hankkeelle vuosille 2024-2025

1140/00.01.05.00/2024

Tulevaisuuslautakunta 15.02.2024 § 21

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Kehittamisjohtaja Heli Aalto
puh. 013 330 7908

Investointi 3:n osalta
Digijohtaja Samu Kuosmanen
puh. 013 330 4347

Strategiajohtaja Pirskanen llkka:

Tulevaisuuslautakunta paattda esittaa hallitukselle ja edelleen valtuustolle
seuraavat toimenpiteet Suomen kestavan kasvun ohjelman (RRP, neljas
valtionavustushaku) pilari 4:n investointi 1 ja investointi 4 osalta:
Pohjois-Karjalan hyvinvointialue hakee rahoitusta, jakautuen investointi
1:lle, investointi 4:lle koko hankekaudelle 2024-2025. Hankehakemus, joka
esitelldan kokouksessa, jatetddan maaraaikaan mennessa 15.2.2024
valtionavustuksen mydntamisesta paattavalle STM:lle.

Tulevaisuuslautakunta paattaa esittda hallitukselle selostusosasta selville
kayvin perustein, seuraavat toimenpiteet investointi 2 osalta:

1. Hyte-palvelutarjotin rakennetaan verkkosivujen teknista toteutusta
hyddyntden

2. Pohjois-Karjalan hyvinvointialue ei lahde mukaan kansalliseen Tarmoa-
palveluun eika sen pilotointiin tassa vaiheessa ja

3. Pohjois-Karjalan hyvinvointialue ei hae RRP 4 valtioavustushaun
mukaista rahoitusta Tarmoa-palvelun kehittamiseen.

Lisaksi tulevaisuuslautakunta paattaa esittaa hallitukselle ja edelleen
valtuustolle pdatoksen selostusosasta selville kdyvin perustein, seuraavat
toimenpiteet investointi 3 osalta:

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue ei lahde mukaan haettavana olevaan
Kanta-pilottiin hoitopaasytietojen seurannasta, eika Siun sote hae RRP 4
valtionavustushaun mukaista rahoitusta tahan investointiin.

Hyvaksyttiin.
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta §21 15.02.2024
Aluehallitus §32 28.02.2024
Selostus Suomen kestavan kasvun ohjelmalla (RRP, ks. tarkemmin

https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/163176) tuetaan
ekologisesti, sosiaalisesti ja taloudellisesti kestavaa kasvua. Ohjelma
vauhdittaa kilpailukykya, investointeja, osaamistason nostoa seka
tutkimusta, kehitysta ja innovaatioita. Ohjelman rahoitus tulee EU:n
kertaluonteisesta elpymisvalineestad (Next Generation EU). Ehtojen
mukaan jasenvaltio voi saada elpymis- ja palautumistukivalineen
rahoitusta perustuen kansalliseen elpymis- ja palautumissuunnitelmaan.
Sosiaali- ja terveysministerio vastaa Suomen kestavan kasvun ohjelman
pilarista 4, joka koskee sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen
saatavuuden vahvistamista ja kustannusvaikuttavuuden lisdamista, ja osin
pilarista 3, joka koskee tyollisyysasteen ja osaamistason nostamista
kestavan kasvun vauhdittamiseksi. Vuonna 2022 STM mydnsi
valtionavustuksia vuosina 2023-2025 toteutettaville hankkeille, ja nyt
avattavalla neljannella valtionavustushaulla tdydennetdan hankeoppaan
mukaisia toimenpiteita pilarin 4 osalta
(https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/handle/10024/164312).

Valtionavustuksesta sdadetadn valtioneuvoston asetuksessa elpymis- ja
palautumissuunnitelman mukaisista sosiaali- ja terveysalan
valtionavustuksista vuosina 2021-2025 (1126/2021). Lisdksi noudatetaan
valtionavustuslakia (688/2001) ja lakia Euroopan unionin elpymis- ja
palautumistukivalineen hallinnoinnista, valvonnasta ja tarkastuksesta
(537/2022). Haettavana oleva avustus on kadytettdvissa ajalla 1.1.2024 —
31.12.2025. Selvyyden vuoksi todettakoon, ettad ennen
valtionavustuspaatosta syntyneet kustannukset voivat liittya vain
hankehakemuksen valmisteluun. Hankeoppaassa on tarkoin maaratty
haettavana olevan valtionavustuksen kayttokohteet ja niissa vaadittuja
edellytyksia. Paatokset myonnetyista avustuksista on ilmoitettu tulevan
hyvinvointialueille tietoon kevaan 2024 aikana.

Haettavana oleviin valtionavustuksiin varattu kokonaiseuromaara perustuu
valtion talousarvion momentille 33.60.61 (EU:n rahoitus kestdvan kasvun
ohjelmaan) tehtyihin varauksiin. Hakijoina voivat olla hyvinvointialueet,
Helsingin kaupunki ja sosiaalialan osaamiskeskukset siten, kuin tarkemmin
hakuoppaassa eritelldan avustuksen kayttotarkoituksia. Valtionavustusta
voidaan myontaa kunkin hakijan osalta vain yhdelle hankkeelle, joka voi
sisaltaa useita avustuksen kayttotarkoituksia. Hankkeiden osatoteuttajina
voivat olla hyvinvointialueet, kunnat, kuntayhtymat ja yleishyodylliset
yhteisot. Haettavana oleva avustus kohdentuu Suomen kestavan kasvun
ohjelman pilariin 4, jonka tavoitteena on vahvistaa sosiaali- ja
terveydenhuollon palvelujen saatavuutta ja lisdta kustannusvaikuttavuutta
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta
Aluehallitus

§21 15.02.2024
§32 28.02.2024

Tarkemmat kdyton ehdot seka rajoitukset maaritellaan lopullisessa
valtionavustuspdatoksessa. Valtionavustuksina on jaettavissa vuosille
2024-2025 yhteensa noin 16,3 miljoonaa euroa. Avustus kohdentuu pilarin
4 toimenpiteisiin, erityisesti hoidon jatkuvuusmallin edistamiseen, sita
tukeviin digitaalisiin ratkaisuihin seka digitaalisen palvelutarjottimen
kayttoonottoon, jaljempana tarkemmin kuvattavalla tavalla.
Valtionavustus mydnnetaan taysimadraisend hankkeen valtionavustukseen
oikeuttaviin kustannuksiin ilman omarahoitusosuutta.

Avustus myonnetdan taysimaardisena eli omarahoitusosuutta ei vaadita,
mutta rahoitusta saavien tulee sitoutua siihen, etta hankerahoituksella
kayttoonotettu hoidon jatkuvuusmalli jaa alueella pitkdaikaiseen kayttéon
myo6s hankkeen paatyttya.

Investointi 1:

Hoidon jatkuvuusmallissa hakijoina voivat olla hyvinvointialueet ja
Helsingin kaupunki. Valtionavustusta on haettavana 9,9 miljoonaa euroa.
Hankkeessa tuetaan perusterveydenhuollon ladkareiden hoidon
jatkuvuutta luomalla sitouttamislisdn malli, jossa perusterveydenhuollon
padasiallisesti kliinista ldakarin tyota tekeville avohoidon ladkareille
maksetaan sitouttamislisa 12 kk yhtajaksoisesta tyoskentelysta
hyvinvointialueella. Talla tuetaan hoitavan tiimin jatkuvuuden
mahdollistamista, jonka edellytyksena on yleislddkareiden pysyvyys
alueella. Hankkeessa alkuvaiheessa kokeiluaikana hoidon jatkuvuutta
parannetaan keskittamalla hoitoa ensisijaisesti samalle ladkarille
pitkaaikaissairauksien, paljon palveluja tarvitsevien ja mahdollisuuksien
mukaan my0s ikaantyvien osalta niille, jotka eivat ikdihmisten
asumisyksikoiden vastuuldakarimallin kautta palveluita saa. Hankkeessa
luodaan malli, jolla hoidon jatkuvuutta voidaan tukea sopivien tyénkuvien
muodostamisten kautta. Hankkeen aikana voidaan maaritella tarkemmin
myo0s ladkarille osoitettavan vaeston koko ja muut erityiset vastuut, seka
miten satunnaista palvelua tarvitsevien hoitokokonaisuus jarjestetdan niin,
ettd mm. terveyskeskuslaakareiden koulutusten
monipuolisuusvaatimukset toteutuvat alueella yhdenvertaisella tavalla.

Investointi 2:

Hyvinvoinnin monialainen digitaalinen palvelutarjotin, hakijoina voivat olla
hyvinvointialueet ja Helsingin kaupunki. Valtionavustusta on haettavana 1
miljoona euroa. Tassa haussa tuetaan DigiFinland Oy:n toteuttaman
Tarmoa palvelun digitaalisen palvelutarjottimen kayttoonottoa.

Siun sotessa on kartoitettu vuoden 2023 ja alkuvuoden 2024 aikana
digitaalisen hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen monialaisen
palvelutarjottimen tarpeita niin ammattilaisten kuin asukkaiden
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta
Aluehallitus

§21 15.02.2024
§32 28.02.2024

nakokulmista seka selvitetty asiaan liittyvan teknisen ratkaisun eri
vaihtoehtoja.

Digifinland Oy tarjoaa hyvinvointialueille kansallista ratkaisua, Tarmoa-
palvelua. Tarmoa-palvelun digitaalinen palvelutarjotin ei ainakaan tdssa
vaiheessa vastaa niitd tarpeita, joita Siun sotessa on esiin nostettu.
Digifinland Oy:n yleisella tasolla kuvaamien ominaisuuksien kehittdmisen
suunnitelma ei ole tdssa vaiheessa riittavan vakuuttava ja Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen tarpeita vastaava. Lisdksi Digifinland Oy ei ole pystynyt
arvioimaan Tarmoa-palvelun kustannuksia siind maarin, etta sen pohjalta
olisi pystytty tekemaan ratkaisua palvelun hankkimisesta. Taman vuoksi ei
ole Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen edun mukaista ottaa
jasentymatonta kustannusriskia, eika riskia siitd, etta ominaisuudet
kehittyisivat toivotun kaltaisiksi tietamatta lopullisia kustannuksia.

Teknisen toteutuksen osalta parhaaksi vaihtoehdoksi kokonaisuuden
kannalta ndhd&an tarjottimen rakentaminen verkkosivuille. Verkkosivujen
kaytto teknisena toteutuksena on kustannusten osalta varsin riskiton ja
asiakkaille luonteva vaihtoehto, silld jo nyt verkkosivuilla on yli 1,6
miljoonaa kayntid vuodessa.

Digifinland Oy on esittdanyt hyvinvointialueille pyynndén Tarmoa:n
pilotoinnista. Koska Siun sote ei ainakaan tdssa vaiheessa ole ottamassa
Tarmoa:a kayttdon, ei myoskaan pilotointiyhteistydta nahda mahdollisena.
RRP —rahoituksella avustettavassa Hyke-hankkeessa tullaan jatkossakin
osallistumaan kansallisen ja YTA-tason yhteistybhon myos hyte-
palvelutarjotin kehittamistyon osalta.

Em. perusteella voidaan todeta, ettd investoinnin 2 osalta ei haku olisi
mahdollinen Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle, koska avustushaku
koskee ainoastaan Tarmoa -kdyttoonottoa.

Investointi 3:

Inestointi 3:n mukaisessa Kanta-pilotissa hakijoina voivat olla
hyvinvointialueet ja Helsingin kaupunki. Valtionavustusta on haettavana
0,5 miljoonaa euroa. Hankkeessa tehtavat toimenpiteet: Hankkeessa
pilotoidaan hoitoonpéaasytietojen seurannan edellytyksia Kanta-palvelujen
avulla. Tama tarkoittaa perusterveydenhuollon hoitoonpdasyn seurantaan
ja tietotuotantoon keskeisesti liittyvdan hoidon tarpeen arvioinnin merkinta
-asiakirjan sekd hoitoonpaasytietojen ratkaisukuvauksen esittdman tavan
mukaista palvelutapahtumien kayton pilotointia. Pilotissa tulee ottaa ndma
tuotantokayttoon (ml. tekninen ja toiminnallinen toteutus).
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TE

Tulevaisuuslautakunta
Aluehallitus

§21 15.02.2024
§32 28.02.2024

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kannalta Kanta-pilottiin
hoitopaasytietojen seurannasta ei olisi kannattavaa osallistua, koska
alueella on kdynnissa uuden APTJ hankinnan suunnittelu, eika siten vanhan
potilastietojarjestelmaan ole tarkoituksenmukaista kehittda mitdaan uutta.
Pilotti vaatisi myos keskeisten tyontekijoiden tyopanosta, joka tulisi
ennemmin suunnata aptj —hankinnan tassa vaiheessa uuden aptj:n
tarvitsemaan valmisteluun.

Investointi 4:

Investointi 4:n mukaisessa hoidon jatkuvuusmallin digiratkaisut, hakijoina
voivat olla hyvinvointialueet ja Helsingin kaupunki. Valtionavustusta on
haettavana 4,8 miljoonaa euroa. Tavoitteen toteutumista seurataan
kansallisesti seuraavalla indikaattorilla: 20 vuotta tayttaneiden sosiaali- ja
terveyspalveluiden kayttajien digitaalinen asiointi sosiaali- tai
terveydenhuollon ammattilaisen kanssa nousee 35 prosenttiin (Kvartaali
4/2025 mennessad). Tassa haussa tuetaan investoinnissa 1 kuvatun Hoidon
jatkuvuusmallin hoidon saatavuutta ja jatkuvuutta edistavia digitaalisia ja
tiedonhallinnan ratkaisuja.

Hankehakemuksessa haetaan rahoitusta asiakaspalautejarjestelman
kayttéonottoon sekd ammattilaisten digitaalisten palvelujen kayton
koulututukseen ja osaamisen vahvistamiseen, toimintamallien ja
toiminnallisuuksien kayttoonoton tukemiseen, jotka molemmat tukevat
Investoinnissa 1 kuvattujen mallien kayttoonottoa.

Aluehallitus 28.02.2024 § 32

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Strategiajohtaja llkka Pirskanen
ilkka.pirskanen@siunsote.fi
Puh. 013 3304500

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle seuraavat toimenpiteet Suomen
kestavan kasvun ohjelman (RRP, neljas valtionavustushaku) pilari 4:n
investointi 1 ja investointi 4 osalta:

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue hakee rahoitusta, jakautuen investointi
1:lle, investointi 4:lle koko hankekaudelle 2024-2025. Hankehakemus, joka
esitelldan kokouksessa, jatetdan maaraaikaan mennessa 15.2.2024
valtionavustuksen mydntamisesta paattavalle STM:lle.
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta §21 15.02.2024
Aluehallitus §32 28.02.2024

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle selostusosasta selville kdyvin
perustein, seuraavat toimenpiteet investointi 2 osalta:

1. Hyte-palvelutarjotin rakennetaan verkkosivujen teknista toteutusta
hyodyntden

2. Pohjois-Karjalan hyvinvointialue ei lahde mukaan kansalliseen Tarmoa-
palveluun eikd sen pilotointiin tdssa vaiheessa ja

3. Pohjois-Karjalan hyvinvointialue ei hae RRP 4 valtioavustushaun
mukaista rahoitusta Tarmoa-palvelun kehittamiseen.

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle paatdksen selostusosasta selville
kayvin perustein, seuraavat toimenpiteet investointi 3 osalta:
Pohjois-Karjalan hyvinvointialue ei lahde mukaan haettavana olevaan
Kanta-pilottiin hoitopaasytietojen seurannasta, eika Siun sote hae RRP 4
valtionavustushaun mukaista rahoitusta tahan investointiin.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Tulevaisuuslautakunta § 21/15.2.2024.

Lautakunnan kokouksen jalkeen on huomattu, etta lautakunnan paatoksen
2. kappaleessa on virhe, ja ettd myods taman kohdan mukainen esitys tulee
viedd aluevaltuuston paatettavaksi (investointi 2, kohdat 1 —3). Tama on
korjattu hyvinvointialuejohtajan paatésehdotuksessa.

Todetaan lisdksi, ettd hankehakemus on jatetty STM:66n 15.2.2024.

Liitteet
14 RRP4 Hakulomake
15 Pysyvyytta pitkaaikaissairauksien hoitoon (PYSYPHOI) RRP4
Hankesuunnitelma
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SOTE

Aluehallitus §33 28.02.2024

Sisdisen tarkastuksen vuosisuunnitelma 2024
1368/00.03.04/2024

Aluehallitus 28.02.2024 § 33

Lisatiedot Hyvinvointialuejohtaja
kirsi.leivonen@siunsote.fi
Puh. 013 330 8950

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa, etta hyvinvointialueen sisdinen tarkastus jarjestetaan
vuosina 2024 - 2026 ostopalveluna, johon liitetaan optio 1 — 2 vuodesta ja
palveluntuottajan kilpailutus kdynnistetaan.

Vuoden 2024 sisdisen tarkastuksen suunnitelma valmistellaan valituksi
tulleen palveluntuottajan kanssa ja tuodaan suunnitelman valmistuttua
aluehallituksen paatettavaksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Aluehallitus hyvaksyi sisdisen tarkastuksen toimintaohjeen 2.11.2023.
Ohjeen mukaan hyvinvointialueen sisdinen tarkastus voidaan jarjestaa
omana toimintana, yhteistoimintana muiden hyvinvointialueiden kanssa
tai osittain/kokonaan ostopalveluna.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen sisdinen tarkastus on jarjestetty
ostopalveluna Talvea Julkishallinnon palvelut Oy:n tuottamana. Vuoden
2023 tarkastus perustui kuntayhtyman aikana tehdyn sopimuksen
optiovuoden kayttéon. Sopimus on nyt paattynyt.

Sisdisen tarkastuksen ohjeen mukaan sisdinen tarkastaja laatii vuosittain
hyvinvointialuejohtajan ja aluehallituksen ndkemysten pohjalta
riskiperusteisen toimintasuunnitelman (vuosisuunnitelman).
Toimintasuunnitelman hyvaksyy ja tarkastaa aluehallitus.
Toimintasuunnitelmassa voi olla varaus, jonka sisallosta paattaa
hyvinvointialuejohtaja. Viimeksi mainitulla varaudutaan vuoden varrella
esiin tuleviin tarkastustarpeisiin.
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Aluehallitus §34 28.02.2024

Tiedonhallintamallin péivittaminen
1183/07.00.00/2024

Aluehallitus 28.02.2024 § 34

Lisatiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus hyvaksyy tiedonhallintamallin paivittamisen liitteen mukaisesti
ja valtuuttaa hallintojohtajan tekemaan siihen lakisaateisyydesta,
organisaatiomuutoksista tms. johtuvia muutoksia.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Organisaatiomuutoksen ja virkanimike muutoksen takia
tiedonhallintamallia tulee paivittaa. Tiedonhallinta siirtyi
talouspalvelujen/ict-palvelujen alta hallintopalvelujen toimialueelle.
Digijohtaja siirtyi konsernipalvelujen alle ja tdma virkanimike muutettiin
ict-johtajaksi, jota vastaava muutos esitetdan tehtavaksi
tiedonhallintamalliin.

Liitteet
16 Tiedonhallinnan vastuut
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SOTE

Aluehallitus § 35 28.02.2024

Yksityishenkilon testamentti
9462/02.04.02/2023

Aluehallitus 28.02.2024 § 35

Lisatiedot Juristi Sakari Kela
sakari.kela@siunsote.fi
Puh. 013 330 8292

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus paattaa:

1. ottaa liitteena olevassa testamentissa tarkoitetun
testamenttilahjoituksen kiitollisuudella vastaan,

2. kohdentaa lahjoituksen Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveydenhuollon
tukisaatio Siun saatio sr:lle (Y2821061-6) kaytettavaksi testamentissa
maarattyyn kayttotarkoitukseen lahjoitusvarojen vastaanottamisesta ja
kaytosta Siun sotessa annetun ohjeen mukaisin menettelytavoin, seka

3. valtuuttaa Siun soten juristi Sakari Kelan tai maaraamansa kdyttamaan
liitteena olevan perukirjan 2. sivulla testamentin tekijan varoina
ilmoitettuja Nordea Bank Oyj:n pankkitileja vainajan ja kuolinpesan
velkojen maksuun seka tilien lopettamiseen siltd osin kuin ne ovat yksin
vainajan nimissd, seka varojen tilittdmiseen Siun saatio sr:lle kuolinpesan
tultua lopullisesti selvitetyksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus 14.7.2023 edesmennyt yksityishenkild on tehnyt yleistestamentin, jonka
mukaan hautauskustannusten kattamisen jalkeen “Kaiken muun
omaisuuteni saakoon Pohjois-Karjalan keskussairaalan keuhko-osasto ja
varat on kdytettdva hengitysapuvalinetoimintaan.”

Testamentti ja perukirja esityslistan liitteena (Salassa pidettava, JulkL 24 §
1 mom. 23-kohta).



Sy,

SO

Aluehallitus

Liitteet

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue POYTAKIRJIA 2/2024 27

§35 28.02.2024

Perittavan lakimaaraiset perilliset ovat hyvaksyneet testamentin, joten se
on lainvoimainen, ja lesken ja kuolinpesan valilla on suoritettu omaisuuden
ositus.

14.11.2023 toimitetun perunkirjoituksen mukaan vainajan omaisuuden
arvo on velat ja vihennykset huomioiden yhteensa 8161,64 euroa, joka
muodostuu Nordea Bank Oyj:n tileilla olevista rahavaroista.

Testamentti on kohdennettu Pohjois-Karjalan keskussairaalan keuhko-
osastolle. Pohjois-Karjalan keskussairaala on Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueeseen kuuluva yksikko.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialuetta edeltaneeseen Pohjois-Karjalan
sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymaan on perustettu
yhtymavaltuuston paatoksella 8.12.2016 § 48 Pohjois-Karjalan sosiaali- ja
terveyspalvelujen tukisaatio Siun saatio sr. Saation saantdéjen mukaan sen
tarkoituksena on tukea ja edistda Pohjois-Karjalan sosiaali- ja
terveyspalvelujen kuntayhtyman (Siun sote) perustajakuntien alueen
sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaa, sen henkilostén
ammattiosaamista, seka sen toimintaan liittyvien tieteenalojen tutkimusta
ja opetusta. Saation tarkoituksena on lisdksi edistaa alueen vaestén
terveytta ja hyvinvointia. S34tiolla on oikeus ottaa vastaan avustuksia,
apurahoja, lahjoituksia ja testamentteja. Mikali saatidlle omaisuutta
luovuttanut lahjoittaja tai testamentintekija on antanut luovuttamiensa
varojen kayttoon liittyvia erityisia maarayksia, niitd on noudatettava
edellyttiden, ettd ne eivat ole ristiriidassa saation tarkoituksen kanssa.

Siun saation perustamisen myota kaikkien lahjoitus- ja testamenttivarojen
hallinnointi on keskitetty saatiolle. Siun saatio sr. on
hyvinvointialueuudistuksen myo6ta siirtynyt osaksi Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen organisaatiota 1.1.2023 lukien. S3atiolla on tarkemmat
ohjeet lahjoitusvarojen vastaanottamisesta ja kaytosta. Lahjoitus ja
testamenttivarojen kdyton yhtendisyyden kannalta on perusteltua, etta
testamentattu omaisuus kohdistetaan Siun sdatiolle kaytettavaksi
testamentissa maarattyyn kayttotarkoitukseen, eli keuhkosairauksien
poliklinikalle ja siella kaytettavaksi hengitysapuvalinetoimintaan.

17 Testamentti 9.11.2018 (Salassa pidettava JulkL 24.1 § 23 kohta)
18 Perukirja 14.11.2023 (Salassa pidettava JulkL 24.1 § 23 kohta)
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Aluehallitus §36 28.02.2024

Hyvinvointialuejohtajan suorassa alaisuudessa olevien viranhaltijoiden sijaisten seka
esittelyvastuussa olevien viranhaltijoiden ja ndiden sijaisten nimedminen 1.3.2024 alkaen
1365/00.01.01.02/2024

Aluehallitus 28.02.2024 § 36

Lisatiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus nimeaa hyvinvointialuejohtajan suorassa alaisuudessa olevien
viranhaltijoiden ja esittelyvastuussa olevien viranhaltijoiden varahenkilt
1.3.2024 lukien seuraavasti.

Suoraan hyvinvointialuejohtajan alaisuudessa olevat viranhaltijat:

Hallintopalvelujen toimialuejohtaja, hallintojohtaja llkka Naukkarisen
varahenkil6t:

1. Kehittamisjohtaja Heli Aalto

2. Tiedonhallintapaallikké Tiina Vatanen

3. Juristi Sakari Kela

Konsernipalvelujen toimialuejohtaja, talousjohtaja Ismo Rouvisen
varahenkilot:

* Konsernipalvelujen toimialuejohtajan sijaiset (hallintosdannon 22 §:ssa
toimialuejohtajalle maaratyt tehtavat):

1. Tukipalvelujohtaja Eeva-Maria Varpenius

2. ICT-johtaja Samu Kuosmanen

* Talousjohtajan sijaiset (hallintosddanndssa ja muissa maarayksissa
talousjohtajalle maaratyt tehtavat):

1. Konsernilaskennan paallikkd Janne Kastinen

2. Laskentapaallikkd Melinda Benedek

Strategiajohtaja llkka Pirskasen varahenkilot:
1. Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen

Perhe- ja sosiaalipalvelujen toimialuejohtaja Leena Korhosen varahenkil6t:
1. Palvelujohtaja Tuuli Ollila
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2. Palvelujohtaja Erja Nevalainen

Ikdantyneiden palvelujen toimialuejohtaja Eija Riepon varahenkil6t:
1. Palvelujohtaja Hannele Komu
2. Palvelujohtaja Jenni Halonen

Terveys- ja sairaanhoitopalvelujen toimialuejohtaja Susanna Wilénin
varahenkilot:

1. Palvelujohtaja Jukka Heikkinen

2. Palvelujohtaja Mikael Ripatti

3. Hallintoylilaakari Petri Kivinen

Pelastusjohtaja Markus Viitaniemen varahenkil6t:
1. Pelastuspaallikkod Esko Hatinen

2. Palopaallikko Ville-Petteri Pulkkinen

3. Valmiuspaallikkoé Pasi Markkanen

4. Palopaallikko Yrjo Jantunen

5. Palopaallikkd Lari Parkkinen

Ympdristoterveydenhuollon johtajan Niina Piiran varahenkil6t:

1. Terveysvalvonnan paallikkd Jaana Valkama

2. Vastaava eldinlaakari Britta Henriksson

Esittelyvastuiden osalta aluehallitus paattaa seuraavaa:

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunnan esittelijan
kehittamispaallikko Heli Aallon varahenkild: kumppanuuspaallikkd Maarita

Mannelin, paitsi ajalla 18.3. — 15.9. hankepaallikkd Ulla Tiainen.

Tulevaisuuslautakunnan esittelijan strategiajohtaja Ilkka Pirskasen
varahenkild: Kehittamisjohtaja Heli Aalto.

Yksiloasiainjaoston esittelija ja varahenkilo aluehallitus § 243/21.12.2022
mukaisesti.

Henkilostéjaoston esittelijaksi maadrataan henkildstojohtaja Pirjo Manninen
ja varahenkiloksi hdanen 1. varahenkilonsa.

Hyvaksyttiin.

Aluehallitus paatti hyvinvointialuejohtajan seka esittelyvastuussa olevien
henkildiden varahenkilét § 320/21.12.2023. Asia tuodaan uudelleen
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kasiteltavaksi kokonaisuutena, vaikka kyseessa on yksittdisten henkildiden
vaihtuminen. Paattamalla sijaiset yhtena kokonaisuutena sijaistukset
|6ytyvat yhdesta paikkaa.

Kasilla olevissa esityksessa muuttuvat terveys- ja sairaanhoitopalvelujen
toimialuejohtajan sijaiset seka hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnan esittelijan sijainen maaraaikaisesti.

Hallintosdaannodn 5 § kohdan 21 mukaan aluehallituksen tehtdvana on
hyvinvointialuejohtajan suorassa alaisuudessa olevien viranhaltijoiden ja
tyontekijoiden sijaisten ja esittelyvastuussa olevien viranhaltijoiden
sijaisten nimeaminen.

Esittelystd sdddetdan hallintosaannon 77 §:sséd (voimassa oleva
hallintosaanto). Hallintosddnnén mukaan esittelijana toimii

e hyvinvointialuejohtaja aluehallituksessa

e tarkastuslautakunnassa tarkastuslautakunnan maaraama viranhaltija

e strategiajohtaja tulevaisuuslautakunnassa

e kehittamisjohtaja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
lautakunnassa

e pelastusjohtaja turvallisuuden ja varautumisen lautakunnassa

e aluehallituksen jaostoissa hallituksen maaraamat viranhaltijat

e ympadristéterveydenhuollon jaostossa ymparistéterveydenhuollon
johtaja

Aluehallitus on maarannyt erillispaatoksessa § 243/21.12.2022
yksil6asiainjaoston esittelijaksi hallintopaallikkd Kaisa Tanskasen ja hdanen
varalleen juristi Sakari Kelan.

Tarkastuslautakunta on § 4/17.01.2023 maarannyt esittelijaksi
tarkastuspaallikon ja hanen varalleen tarkastuslautakunnan
puheenjohtajan.
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Aluehallitus §37 28.02.2024

Eronpyynto Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluevaltuuston jasenyydesta — Tormala Anssi
1459/00.00.01/2024

Aluehallitus 28.02.2024 § 37

Lisatiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se mydntaa Anssi Tormalalle eron
aluevaltuuston jasenyydests, ja esittaa etta valtuuston puheenjohtaja
kutsuu Reijo Kortelaisen varsinaiseksi valtuutetuksi.

Edelleen aluehallitus esittda aluevaltuustolle, ettd se myontda Anssi
Tormalalle eron aluevaltuuston vaalilautakunnasta, ja valitsee hdnen
sijalleen uuden jasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Valtuutettu Anssi Tormala (Kokoomus) pyytaa eroa kaikista Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen luottamustehtavista kokousten ajankaytollisten
ongelmien takia. Tormala on aluevaltuuston jasen, ja hanelle on jo
aiemmin myonnetty ero aluehallituksen varajasenyydesta seka
henkilost6jaoston jasenyydesta. Anssi Tormala on lisaksi aluevaltuuston
vaalilautakunnan jasen (varajasen Sari Huovinen).

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syystd. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin.
Aluevaltuusto myontaa eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Hyvinvointialuelain 25 §:n mukaan jos valtuutettu on vapautettu
toimestaan, aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu hdnen sijaansa jaljella
olevaksi toimikaudeksi ao. puolueen jarjestyksessa ensimmaisen vield
valtuutetuksi kutsumattoman varavaltuutetun. Kokoomuksen
ensimmainen varavaltuutettu on Reijo Kortelainen.
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Aluehallitus §37 28.02.2024

Aluevaltuuston vaalilautakunta valitaan valtuuston toimikaudeksi. Tasa-
arvokriteeri huomioiden, Térmalan sijalle valittava jasen voi olla mies tai
nainen.

Liitteet
19 Eronpyynto Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluevaltuuston
jasenyydestd — Tormalad Anssi
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Aluehallitus §38 28.02.2024

Valtuustoaloite 5.10.2023 - Tulosidonnaisen ateriatuen kdyttoonotto - Reinikka Erik ym.
8049/00.02.04.00/2023

Aluehallitus 28.02.2024 § 38

Lisatiedot Toimialuejohtaja Eija Rieppo
eija.rieppo@siunsote.fi
Puh. 013 3304510

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus antaa aluevaltuustolle liitteena olevan vastauksen, ja esittaa
etta valtuustoaloite todetaan loppuun kasitellyksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Erik Reinikka ja 37 muuta aluevaltuutettua ovat allekirjoittaneet
valtuustoaloitteen tulosidonnaisen ateriatuen kayttoonotosta ja se on
jatetty aluevaltuuston kokouksessa 5.10.2023.

Aloitteessa esitetdan, ettd Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella kotiin
kuljetetun aterian asiakasmaksu muutettaisiin tulosidonnaiseksi tai
otettaisiin kdyttoon tulosidonnainen ateriatuki, kuten esimerkiksi Etela-
Karjalan hyvinvointialueella. Edelleen valtuutetut esittavat, etta ateriatuki
voitaisiin kohdentaa niille henkil6ille, joilla tosiasiallista maksukykya ei ole.
Lisaksi pyydettiin selvittdmaan, etta olisiko tulosidonnaisuutta mahdollista
ottaa kayttoon laajemminkin ateriamaksuissa. Esimerkiksi oli nostettu
esim. samaan talouteen aterioita kuljetettaessa useammalle henkildlle,
voisiko kuljetusmaksun peria vain yhdesta kuljetuksesta.

Asiakasmaksulainsdaadanto ohjaa maksujen perintaa, sosiaalihuoltolaki
puolestaan ohjaa palvelujen tarpeenmukaista kohdentumista.
Ateriapalvelu on kotiin vietava sosiaalihuoltolain mukainen tukipalvelu.
Asiakkaan tulot huomioidaan aina asiakasmaksuista palvelujen yhteydessa
paatettdessa. Asiakasmaksukdytdanteen muuttaminen aloitteen mukaiseksi
edellyttdd henkilostomaaran lisdamista, koska yksilollista selvitystyota, ns.
kasityota, tulisi useaan eri yhdenkin asiakkaan asiakasprosessin kohtaan.
Eteld-Karjalan kdytdnne ateriapalvelumaksuissa oli esimerkkina ja
valmistelussa perehdyttiin siihen. Eteld-Karjala on luopunut vuoden 2024
alusta edellisvuoden kadytanteestaan.
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Aluehallitus §38 28.02.2024

Ikdantyneiden palvelujen toimialueella on yhteistydssa
asiakasmaksupalvelun kanssa laadittu vastaus aloitteeseen ja tutustuttu
Eteld-Karjalan kdytanteisiin asiassa, joka liitteessa kuvattu tarkemmin.
Aloitevastauksesta on pyydetty kommentit vanhusneuvostolta ja
vammaisneuvostolta. Kumpikaan vaikuttamistoimielin ei kannata
tulosidonnaisen ateriatuen kaytéonottoa. Vastaus aloitteeseen on
liitteend, samoin kuin neuvostojen kommentit ja alkuperdinen
valtuustoaloite.

Kotiin kuljetetun ateriapalvelun muuttaminen tulosidonnaiseksi tai siihen
ateriatuen ottaminen aiheuttaa lisdaresurssitarvetta ja monimutkaistaa
palveluprosessia, joten asiakasmaksulainsdaadantoa on perusteltua
noudattaa. Hintaa tarkeampi nakdkulma asiakkaasta katsoen on se, etta
tarjottaisiin asiakkaille vaihtoehtoisia palveluja ja valinnanvapautta muun
muassa palveluseteli kotiin vietdavaan ateriapalveluun tai ateria-
automaatin saaminen kotiin. Tarkeda on turvata ateriapalvelua kayttadvien
ateriapalveluasiakkaiden ravitsemustilanteen vakaus. Mainittuja
vaihtoehtoja kannattaa hyvinvointialueella selvittaa.

Liitteet

20 Aloite tulosidonnaisen ateriatuen kdyttéénotosta - Reinikka Erik
ym.

21 Vastaus valtuustoaloitteeseen 5.10.2023 - Tulosidonnaisen
ateriapalvelun kayttoonotto

22  Vanhusneuvoston lausunto aloitteeseen tulosidonnaisen ateriatuen
kayttoonotosta

23  Vammaisneuvoston lausunto aloitteeseen tulosidonnaisen
ateriatuen kayttéonotosta
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Aluehallitus § 39 28.02.2024

Hyvinvointialuejohtajan katsaus tuleviin asioihin

Aluehallitus 28.02.2024 § 39

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus merkitsee tiedokseen hyvinvointialuejohtajan katsauksen
tulevista asioista.

Paatos Merkittiin tiedoksi.

Selostus Hyvinvointialuejohtajan katsauksessa kdydaan lapi tulossa olevia asioita.
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Aluehallitus § 40 28.02.2024

Tiedoksi annettavat asiat

Aluehallitus 28.02.2024 § 40

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus merkitsee edelld mainitut asiakirjat tiedokseen ja paattaa,
ettei kdyta otto-oikeutta viranhaltija- eika toimielinpaatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Aluehallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat asiat:

- Valviran ja AVI:n myontamat uudet toimiluvat yksityisille toimijoille:
995/06.00.04.00/2024 - I1t4-Suomen aluehallintoviraston paatos
(ISAVIS/4/2024) yksityisen sosiaali- ja terveydenhuollon palveluyksikon
rekisterdinti 2.2.2024 - Titanmed Oy c/o Mehildinen Oy, Mehildinen

Kuopio, Titanmed Oy c/o Mehildinen Oy, Mehildinen Joensuu, Titanmed
Oy (Y-tunnus 3229128-7)

- Muut tiedoksi annettavat asiat:

Aluehallituksen alaiset viranhaltijapaatokset ajalta 26.1.-22.2.2024

Aluehallituksen alaisten toimielinten poytakirjat:

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta 25.1.2024
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)

Tulevaisuuslautakunta 15.2.2024
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)

Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta 15.2.2024
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)

Henkilostdjaosto 14.2.2024

36


https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024100383
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024100383
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024100394
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024100394
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024100395
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/VateJulk/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024100395

M Pohjois-Karjalan hyvinvointialue POYTAKIRJIA 2/2024 37

SOTE

Aluehallitus § 40 28.02.2024

Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)

Muiden toimielinten tiedoksi annettavat poytakirjat:

Aluevaalilautakunta 31.1.2024
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)

Tarkastuslautakunta 30.1.2024
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)
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Aluehallitus §41

Muut asiat

Aluehallitus 28.02.2024 § 41

Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi

Ei muita asioita.

Paatos Ei muita asioita.

2/2024

28.02.2024

38



M Pohjois-Karjalan hyvinvointialue POYTAKIRJIA 2/2024 39

SOTE

Aluehallitus §42 28.02.2024

Kokouksen paattaminen

Aluehallitus 28.02.2024 § 42
Paatosehdotus Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.08.
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SOTE

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 29, § 30,
§31,§32,§34,§36,8§37,8§38,8§39,§40,§41,§42

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatoksestd ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehda
oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai tdytantdéonpanoa.
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SOTE

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 33, § 35

OIKAISUVAATIMUS / ALUEHALLITUS

Oikaisuvaatimusoikeus

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
- se, johon p&datos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittomasti vaikuttaa (asianosainen)

- hyvinvointialueen jasen

Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikali tyontekijalla on oikeus saattaa asia
paasopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtadva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen ldhettamisestd. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin l[ahettamisesta, jollei
muuta nayteta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva

on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
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Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&dan, on Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
aluehallitus:

Postiosoite: Tikkamaentie 16, 80210 Joensuu

Kayntiosoite: Tikkamaentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.
Sdhkopostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi

Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 — 14.30)
Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 —14.30

Oikaisuvaatimuksen voi tehda sdhkoisena asiointipalvelussa (vahva tunnistautuminen):
https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltd

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkodinen asiakirja tayttdd vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- paatos, johon haetaan oikaisua

- se, millaista oikaisua vaaditaan

- milla perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.


https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus

