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Henkilostéjohtaja Manninen Pirjo:

Henkilostéjaosto hyvaksyy esityslistan liitteena olevan paikallisen virka- ja
tydehtosopimuksen terveyskeskusladkarien yopaivystyksen jalkeisen
vapaan seka tyopaikkapaivystyksen ja viikonloppu- ja arkipyhakiertojen
korvaamisesta voimaan 1.3.2024 alkaen toistaiseksi. Sopimus korvaa
asiasta aiemmin voimassa olleen paikallisen sopimuksen.

Ennen sopimuksen allekirjoittamista siihen voidaan viranhaltijoiden
toimesta tehda tarvittavia teknisluonteisia muutoksia.

Hyvinvointialueen hallintosaannén 2 luvun 13 §:n mukaan
henkildstéjaoston toimivaltuuksiin kuuluu paikallisesti neuvoteltujen virka-
ja tyéehtosopimusten hyvaksyminen.

Kuultiin asiantuntijana palvelussuhdepaallikkd Milla Paasua.

Hyvaksyttiin.

Tyonantaja ja henkilostojarjestdjen edustajat ovat neuvotelleet paivityksen
terveyskeskusladkarien yopaivystyksen jalkeistd vapaata seka
tyopaikkapaivystyksen ja viikonloppu- ja arkipyhakiertojen korvaamista
koskevan paikallisen sopimuksen pdivittdmisesta.

Paikallissopimuksen tarkoituksena on aktivoida terveyskeskuksissa
tyoskentelevia ladkareitd osallistumaan yopaivystykseen keskussairaalan
vhteispaivystyksessa seka osallistumaan tyopaikkapaivystykseen eri
terveysasemilla.

Sopimusta sovelletaan perusterveydenhuollossa ja Siilaisen
kuntoutussairaalassa arki-iltoina ja viikonloppuisin tehtavaan
tyopaikkapaivystykseen seka paivystyskiertoja toteuttavien ladkareiden
viikonloppu- ja arkipyhien osastokiertoihin kuntoutussairaaloissa.

Tyopaikkapaivystykseen ja kuntoutussairaaloiden viikonloppu- ja
arkipyhien kiertoihin osallistuville 1aakareille korvaus tehdysta paivystys-



/tybajasta annetaan joko kokonaan rahana tai 50 % rahakorvauksena ja 50
% palkallisena pdivystysvapaana.

Paivystysvapaa voidaan muuttaa mychemmin pidettaviksi palkallisiksi
vapaapaiviksi. Vapaiden myontamisesta paattaa esihenkilo HYVTES:n ja
Laakarisopimuksen maaraysten mukaisesti. Yksi padivystysvapaa vahentaa
viikoittaista tehtavaa tydaikaa keskimaaraisen tyopaivan verran. (Tybaika
luku 2 §:n 4 mom.)

Paivystysvuoron paattyessa ladkari voi valita haluaako han
paivystyskorvauksen kokonaan rahana, vai 50 % rahana ja 50 %
palkallisena paivystysvapaana. Ladkari voi valita haluaako paivystysvuoroa
seuraavan tyopaivan kokonaan palkattomana aktiivivapaana tassa
sopimuksessa tarkoitetulla tavalla.

Paikallisessa sopimuksessa tarkoitettujen rahakorvausten maksamisessa
noudatetaan samoja korvauksia kuin yhteispaivystyksen paivystystyossa
(Paikallinen virka- ja tydehtosopimus yhteispaivystyksessa paivystystyosta
maksettavista korvauksista).

Paikallisessa sopimuksessa tarkoitettuun yhteispaivystyksen
yopaivystykseen osallistuvalle terveyskeskuslaakarille paivystysta seuraava
arkipaiva annetaan hanen niin halutessaan Laakarisopimuksen yleisen osan
Tyo6aika luvun § 17 mukaisesti ns. aktiivivapaana, kuitenkin siten etta ao.
tyopadivan saannollinen tyodaika on enintdan tyoétehtavien vaihtoon
mahdollisesti tarvittava aika, joksi luetaan yksi tunti.

Aktiivivapaana vahennetdan laakarin palkasta 6 t 39 min yksinkertaisen
tuntipalkan mukaan. Mikali [adkarin paivystysvelvollisuus pitkittyy
tosiasiallisen tarpeen perusteella klo 09:00 jalkeiselle ajalle, huomioidaan
tehty tydaika aktiivivapaavdahennyksen tuntimaarassa.

Edellytyksena aktiivivapaan antamiselle on, ettd paivystysvuoro on varattu
viimeistaan kaksi kuukautta aikaisemmin, jotta virka-ajan
tyovuorosuunnittelussa terveysasemilla ehditddan huomioida tyontekijan
poissaolo.

Tassa sopimuskohdassa sovittuja ehtoja sovelletaan kaikkiin suunnitellusti
klo 23:00-08:00 vililla paattyviin ja vahintadn 6 tuntia kestaneisiin
paivystysvuoroihin, joita ilman aktiivivapaan antamista seuraisi tyopaivan
edellyttama virka-ajan tyovelvoite.

Paikallisen sopimuksen paivityksella ei ole suoria kustannusvaikutuksia.



