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Paikallinen virka- ja tydehtosopimus jononpurkuihin liittyvan lisatyon

korvauksista suun perusterveydenhuollossa

18§

2§

Sopimuksen tarkoitus

Taman paikallisen sopimuksen tavoitteena on purkaa suun terveydenhuollon
hoitojonoa perusterveydenhuollossa seka pysya hoitosuositusten ja

hoitotakuun edellyttdmissa rajoissa turvaten vaeston peruspalvelut.
Soveltamisala ja maaritelmat

Talla sopimuksella sovitaan paikallisesti toisin Ladkarisopimuksen (voimassa

1.5.2022-30.4.2025):
- Il Tybaikaluku 8 § 2 Lisa- ja ylityé 3 mom. Kliinisen lisatyon maaritelma

- Il Ty6aikaluku 10 § Lisa- ja ylityosta seka kliinisesta lisatydsta maksettavat

korvaukset 3 mom. Kliinisen lisatyon korvaus

Ladkarisopimuksen IV Muut maaraykset luvun 2 §:n nojalla naista

sopimusmaarayksista voidaan paikallisesti sopia toisin.

Tata sopimusta sovelletaan tilanteissa, joissa hammaslaakari tekee
tyonantajan aloitteesta ldakarin saanndllisen tydajan lisaksi kliinista lisatyota
taman paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen tarkoittamissa tilanteissa

(kohta 1 §).

Tybnantaja maarittelee kliinisen lisatyon tarpeen seka suunnitelman kliinisen
lisatyon aikana tehtavista tutkimus- ja hoitotoimenpiteista ja niiden maarasta,

ja kukin tyon tekemiseen osallistuva tyontekija sitoutuu tyon toteuttamiseen.

Jononpurku-kasitteella tarkoitetaan tassa sopimuksessa tilannetta, jossa
puretaan muodostunutta hoitojonoa tai hoitovelkaa. Jononpurkutyo voi
sijoittua kaikille viikonpaiville (korvauskdytantojen ollessa samat).
Jononpurkuun toteutumisen edellytyksena on, ettd hammaslaakarille saadaan

hammashoitaja tai suuhygienisti tydpariksi.
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Mikali jononpurkutyd toteutetaan oman tydpisteen ulkopuolisessa kohteessa,
tyohon ei sovelleta liikkuvan tyon paikallissopimusta ja siind maariteltyja

korvauskaytantoja.
Tama sopimus ei koske akillisia tyopdivan pidentymisia.

Mita tassa sopimuksessa ei ole sovittu, siltd osin sovelletaan

Ladkarisopimuksen sddnnoksia.
Jononpurusta lisity6na maksettava korvaus

Jonojen purusta maksettavat korvaukset maardytyvat tuntiperusteisesti
Tuntikorvaus on hammaslaakéreilld 70 euroa/tunti. Lisaksi maksetaan kliinisen

lisatyon korotetut toimenpidepalkkiot.

Jonojen purkuty6hon ovat etusijalla taytta tydaikaa tekevat tyontekijat,
tyOajan oltava kuitenkin vahintaan 80 % tdydesta tydajasta. Jonojen purku ei

saa johtaa yksikon palkkamaararahojen ylittamiseen.
Paitoksenteko

Taman paikallisen virka- ja tydehtosopimuksen sopimuksen
tarkoittamista jononpurkujen lisatoista tehdaan maaraaikaiset

viranhaltijapaatokset.
Sopimukseen liittyvien erimielisyyksien ratkaisu

Paikallista sopimusta koskevat soveltamis- ja tulkintaerimielisyydet ratkaistaan
paikallisten sopimusosapuolten vilisissd neuvotteluissa. Soveltamista ja
tulkintaa koskevat erimielisyydet ratkaistaan ensi sijassa silla perusteella, mika

on ollut sopijaosapuolten yhteinen tarkoitus.
Sopimuksen voimassaolo

Sopimus on voimassa 1.1.2025 alkaen toistaiseksi. Paikallinen sopimus
voidaan kuitenkin milloin tahansa irtisanoa paattymaan kolmen (3) kuukauden

kuluttua irtisanomisen tiedoksi antamisesta.
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