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Henkilostéjohtaja Manninen Pirjo:

Henkilostéjaosto hyvaksyy esityslistan liitteena olevan paikallisen virka- ja
tyoehto-sopimuksen jononpurkuihin liittyvan lisatyon korvauksista suun
perusterveyden-huollossa voimaan 1.1.2025 alkaen toistaiseksi.

Ennen sopimuksen allekirjoittamista siihen voidaan viranhaltijoiden
toimesta tehda tarvittavia teknisluonteisia muutoksia.

Hyvinvointialueen hallintosaannon 2 luvun 15 §:n mukaan
henkil6stéjaoston toimivaltuuksiin kuuluu paikallisesti neuvoteltujen virka-
ja tyéehtosopimusten hyvaksyminen.

Hyvaksyttiin.

Tybnantaja ja ammattijarjestéjen edustajat ovat neuvotelleet paikallisen
sopimuksen jatkamisesta jononpurkuihin liittyvan lisdtyon korvaamisesta
suun perusterveydenhuollossa. Aiempi sopimus on ollut voimassa
maaraajan 1.1.-31.12.2024. Koska jononpurun toteutumisen edellytyksena
on, ettd hammasladkarille saadaan hammashoitaja tai suuhygienisti
tyopariksi, ei jononpurkutyo6ta olla kdytdnndssa paasty toteuttamaan
maaraaikaisen paikallisen sopimuksen voimassaolon aikana, koska hoitajia
koskevan vastaavan sopimuksen neuvottelut ovat olleet kesken.

Paikallisen sopimuksen tavoitteena on purkaa suun terveydenhuollon
hoitojonoa seka pysya hoitosuositusten ja hoitotakuun edellyttamissa
rajoissa turvaten vaeston peruspalvelut. Sopimuksella mahdollisestaan
hoitojonojen purkaminen omana toimintana ostopalvelujen kayton sijaan.

Paikallista sopimusta sovelletaan tilanteissa, joissa hammaslaakari tekee
tyonantajan aloitteesta ladkarin saannollisen tydajan lisaksi kliinista
lisatyota taman paikallisen sopimuksen tarkoittamissa tilanteissa.
Tybnantaja maarittelee kliinisen lisdtyon tarpeen seka suunnitelman
kliinisen lisdtyon aikana tehtavista tutkimus- ja hoitotoimenpiteista ja
niiden maarasta, ja kukin tyon tekemiseen osallistuva tydntekija sitoutuu
tyon toteuttamiseen.



Jononpurku-kasitteella tarkoitetaan tilannetta, jossa puretaan
muodostunutta hoitojonoa tai hoitovelkaa. Jononpurkutyd voi sijoittua
kaikille viikonpaiville (korvaus-kaytantdjen ollessa samat). Jononpurun
toteutumisen edellytyksena on, ettd hammaslaakarille saadaan
hammashoitaja tai suuhygienisti tyopariksi.

Jonojen purusta maksettavat korvaukset maaraytyvat tuntiperusteisesti.
Tuntikorvaus on hammasldakareilld 70 euroa/tunti. Lisdksi maksetaan
kliinisen lisatyon korotetut toimenpidepalkkiot.

Jonojen purkuty6hon ovat etusijalla taytta tyoaikaa tekevat tyontekijat,
tydajan on oltava kuitenkin vahintaan 80 % tdydesta tydajasta. Jonojen
purku ei saa johtaa yksikon palkkamaararahojen ylittamiseen.

Jononpurkutyon teettdminen ei ole jatkuvaa, vaan sen tarve todetaan aina
tilannekohtaisesti. Jononpurkuna toteutettavasta lisatyosta tehddan
maaraaikaiset viranhaltijapaatokset.

Paikallissopimuksen soveltamisen lopulliset kustannusvaikutukset
riippuvat siitd, miten paljon jononpurkuty6ta tullaan tekemaan
sopimuksen tarkoittamana lisatyona.



