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RIKOSSEURAAMUSLAITOS

Rikosseuraamuslaitos osana Pohjois-Karjalan hyvinvointialuetta
- palveluintegraatiolla turvallisempi yhteiskunta

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta 19.9.2024

POHJOIS-KARJALAN
@ Vankiterveydenhuolto SOTE HYVINVOINTIALUE



Rikosseuraamuskeskukset ja yksikot

Helsingin rikosseuraamuskeskus:

Helsingin vankila

Suomenlinnan vankila

Helsingin
yhdyskuntaseuraamustoimisto

"~ Uudenmaan rikosseuraamuskeskus:
Jokelan vankila ja avo-osasto
Keravan vankila
Vantaan vankila
Uudenmaan

yhdyskuntaseuraamustoimisto

[l Lounais-Suomen

rikosseuraamuskeskus:

B Turun vankila

Bl Kayran vankila

Huittisten vankila

Koylion vankila

Lounais-Suomen
yhdyskuntaseuraamustoimisto
Turun toimipaikka
Porin toimipaikka
Ahvenanmaan toimipaikka

© Hameenlinnan

rikosseuraamuskeskus (naisten

erityiskysymykset, toimialueena

koko maa):

Hameenlinnan vankila

Vanajan vankila

Hameen
yhdyskuntaseuraamustoimisto
Hameenlinnan toimipaikka
Lahden toimipaikka

~ Ha@meen ja Pirkanmaan

rikosseuraamuskeskus:

Kylmakosken vankila

Riihimaen vankila

Ojoisten vankila

Vilppulan vankila

Tampereen
yhdyskuntaseuraamustoimisto

Kaakkois-Suomen
rikosseuraamuskeskus:
Mikkelin vankila
Naarajarven vankila
Sulkavan vankila
Kaakkois-Suomen
yhdyskuntaseuraamustoimisto
Mikkelin toimipaikka
Kouvolan toimipaikka
Lappeenrannan toimipaikka

Pohjois-Savon rikosseuraamuskeskus:

P Kuopion vankila

Sukevan vankila

Kuopion yhdyskuntaseuraamustoimisto
Kuopion toimipaikka
lisalmen toimipaikka

Pohjois-Karjalan

rikosseuraamuskeskus:

Juuan vankila

Pyhaseldn vankila

Joensuun
yhdyskuntaseuraamustoimisto

Pohjanmaan ja Keski-Suomen
rikosseuraamuskeskus:
Vaasan vankila
Jyvaskylan vankila ja
yhdyskuntaseuraamustoimisto
Pohjanmaan
yhdyskuntaseuraamustoimisto
Vaasan toimipaikka
Seindjoen toimipaikka
Kokkolan toimipaikka

Oulun rikosseuraamuskeskus:

Kestilan vankila

Oulun vankila

Pelson vankila

Oulun
yhdyskuntaseuraamustoimisto
Oulun toimipaikka
Kajaanin toimipaikka
Kuusamon toimipaikka

[ Lapin rikosseuraamuskeskus:

Ylitornion vankila

Lapin
yhdyskuntaseuraamustoimisto
Rovaniemen toimipaikka
Kemin toimipaikka

Rikosseuraamuskeskuksen alueelle sijoittuvien hyvinvointialueiden rajat on merkitty valkoisella.

M vankilat, yhdyskuntaseuraamustoimistot ja niiden toimipaikat
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Asiakkaidemme valmiudet
rikoksettomaan
elamantapaan vahvistuvat.

5
ala

Teemme laadukasta
asiakastyota ja torjumme
vankeusaikaista rikollisuutta
yhteistyossa
kumppaneidemme kanssa.

Rikosseuraamuslaitos

— strategiset tavoitteemme

o
=

Oikeudenmukaisuus,
yhdenvertaisuus ja
turvallisuus ovat
toimintamme perusta.

o)

Rikosseuraamuslaitos on
haluttu ja vakaa
tyopaikka, jossa
tyohyvinvointi ja

tyoturvallisuus ovat
etusijalla.

Tulevaisuuden tarpeet
ohjaavat toiminnan,
osaamisen ja rakenteiden
kehittamista.

Rikosseuraamuslaitos on arvostettu ja vaikuttava osa yhteiskunnan palvelujarjestelmaa — yhteistyolla

RIKOSSEURAAMUS.FI

turvallisesti kohti rikoksetonta elamantapaa
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"Inminen on vanki vain silloin, kun han on vankilassa. Samaan aikaan han
voi olla vaikka is&, diabeetikko, paihderiippuvainen, tulesvaivainen. Minka
roolin lapi hanta tarkastellaan palvelujarjestelmassa?”

Suurin osa vangeista istuu lyhyita, muutaman kuukauden mittaisia
vankeustuomioita.
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Suurin vankiryhma on

vakivaltarikoksista
tuomitut

(vajaa 40 %
vangeista).

e " ®E E E B E B E E E §E-°

Noin kolmannes vangeista A
vapautuu ﬁ

asunnottomana.

Arviolta puolet . Vajaa viidennes o’.ﬁr:.".& : Yhdyskunta-
) . yhdyskuntaseuraamus- . palveluissa
vangeista on : asiakkaista on alle 21- w . leisin pasrik
tyokykyisid ja ldhes =« vuotiaita. . y e|5|r.1.paar| o
viidennes . . on liikkenne-
.. i . . juopumus.
REL LAY Yhdyskuntaseuraamus- B
%} 8 asiakkaista keskimaarin yli .
i 6 puolet on tyottomana. %
MONIALAINEN Asunto on keskﬁinen edellytys sille,
2 R R TR R etta seuraamuksen suorittaminen
YHTEISTYO SA;ASTAA onnistuu vankilan ulkopuolella.
EUROJA!

Vankien paihderiippuvuus on
kymmenkertaista muuhun vaestoon
verrattuna.
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Mielenterveyden hadiriét ja somaattiset
sairaudet ovat yleisia
niin vangeilla kuin
vhdyskuntaseuraamusasiakkailla.
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Hampaat vaurioituneet vikivallan
seurauksena (32 %)

Miechia jotka ovat pistineet
dopingaineita (43 %)

Naisia joilla on jokin elimin-
aikainen paihdehairio (82 %)

Miehis joilla on jokin elamin-
aikainen paihdehairio (88 %)

Oman ilmoituksen mukaan
C-hepatiitti mutta ei siihen hoitoa

Noisia jotka tayttavit
autismipiirteiden kriteerit (13 %)

v

Palvittdin tupakoivia naisia (85 %)

Paivittain tupakoivia miehia (64 %)

@ thi

Naisia joilla on ADHD-piirteiti (43 %)

Kokevat kipuja (68 %)

phwviﬁn;iﬁ vn'nltiluu
kiyttineits (66 %)

Ei varmaa asuntoa odotta
vapautumisen jilkeen (5

ADHD-piirteisista kurinpidollisessa
eristyksessa olleet (70 %)

SADASTA
VANGISTA

Erittain heikko osallisus
kokemus (21 %)

SODHEET

Opioideja ennen vankeutta Fyysista vakivaltaa elam
kayttaneet joille on aloitettu aikana kokeneet naiset (!
korvaushoito vankilassa (7 %)
uls P
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Miksi yhteistyo on niin tarkeaa?

 Pieni joukko paljon erilaisia yhteiskunnan palveluja tarvitsevia asiakkaita kerryttdd suurimman osan
sosiaali- ja terveydenhuollon kustannuksista.

* Rangaistusta suorittavista henkildista moni on jo kayttanyt ja tarvitsee jatkossakin paljon palveluita ja
erityista tukea.

* Vankilassa valtaosa rangaistusta suorittavista on siella vain lyhyen aikaa ja he kulkevat edestakaisin
eri palveluiden valilla.

* Yhdyskuntaseuraamusasiakkailla palvelut tulee olla kdytettavissa my6s seuraamuksen suorittamisen
ajan. Samoin vangeilla tiettyjen palveluiden osalta, asiakkuus ei katkea.

* Rikosseuraamuslaitos ja vankiterveydenhuolto tavoittavat sellaisiakin henkil6ita, jotka eivat muuten
ohjaudu tai kiinnity tarvittaviin ja tarjottuihin palveluihin.

* Rangaistuksen suorittaminen vaikuttaa tuomitun lisaksi hanen laheisiinsa, etenkin lapsiin.

* Seka Risen etta hyvinvointialueiden etu on sopia kokonaisvaltaisesta tavasta organisoida ja
koordinoida naiden asiakkaiden prosesseja yli sektori-, organisaatio- ja ammattirajojen.

* Yhteisty6hon perustuva integraatio helpottaa onnistuessaan myos kustannusten hallintaa.

* Yhteistyo on kirjattu myos lakeihin, mm. sosiaalihuoltolakiin, vankeuslakiin ja
vhdyskuntaseuraamuslakiin.
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Kehittamistydon suunnitelma

Tavoitteena on mallintaa palveluprosessit/yhteisty0 ja tyostad manuaali seka
prosessikuvaukset kaikkien organisaatioiden arjen tydn sujuvoittamiseksi.

Rikostaustaisen asiakkaan palvelu- ja hoidontarpeen arviointi, palveluihin
ohjautuminen ja palveluiden jatkuminen rikosseuraamuksen valmistelu-,
taytantoonpano- ja paattymisvaiheessa oikea-aikaisesti ja saumattomasti.

Manuaali sisaltada yhteystiedot ja ohjeet, kuinka missakin nivelvaiheessa toimitaan.
Ty6skentelyssa huomioidaan myads vastaava tyo muilla hyvinvointialueilla ja

rikosseuraamuskeskuksissa, jotta prosessit olisivat mahdollisimman yhtenevaiset
kaikkialla.

 Mika taho tai mitka tahot vastaavat eri palveluiden jarjestamisesta?
e Jos jarjestajia on useampi kuin yksi, miten vastuut jakautuvat ja miten yhteistyo toteutuu?

. \Aoskentely toteutetaan pienryhmatyoskentelyna, jotka vastaavat ja raportoivat nimetylle
teistyoryhmalle ja organisaatioiden sisalla.
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Minne tulisi olla yhteydessd, kun Rikosseuraamuslaitoksen asiakkuuteen tulee henkil6, jolla ei ole
asiakkuutta hyvinvointialueen palveluissa tai henkild itse ei tiedd, missa hanella on asiakkuus?

Minne asiakkaita koskevat kiireelliset tietopyynnot tulisi osoittaa? Keskustelu ja yhteinen ymmarrys
tietopyyntdjen késittelyajoista sekd yhteistyon toteuttamisen tavoista (voi olla lausunto, puhelinyhteys,
videoyhteys tai yhteinen tapaaminen).

Hoitojonoihin ilmoittautumisesta sopiminen eli miten hakeudutaan esimerkiksi:
v" korvaushoitoon
v’ c-hepatiittihoitoon
v" avopaihdepalveluihin
v muihin tukipalveluihin
v" asumisen tuki/tuettu asuminen
v' Vékivaltatyo ja seri-asiakkaat
Tilojen mahdollinen yhteiskaytto. Esimerkiksi valvottavien tapaaminen paihdepalveluiden tiloissa.
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Hyvinvointialueiden kanssa tehtavan yhteistyon prosessi

Nykytilanteen ja
tavoitetilan kuvaus
eri foorumeilla. Hva-
johtaja Kirsi
Leivonen,
toimialuejohtaja
Leena Korhonen ja
kehittdamisjohtaja
Heli Aalto.

Vastuuhenkiléiden
nimedaminen
Rise-VTH-HVA

Tunnistetaan hv-
alueen johdon ja
operatiivisen
toiminnan foorumit,
joissa Rise:n &/vth:n
edustus on
toivottavaa.

Risen toiminnan ja
taytantodnpanojen
esittely hva:n
yksikoissa.

Tyosuunnitelman laatiminen ja tyoryhman muodostaminen: Syksy 2023 — kevat 2024

Suunnitelma rikostaustaisten
asiakkaiden palveluketjujen ja MaarlttEIV ja kuvaaminen: Syksy-taIVi 2024 - kevat 2025
palvelukokonaisuuksien
muodostamiseksi
Risekeskusjohtaja - VTH — HVA-
vastuuhenkilo (Heli Aalto -> Sanna
Pirinen Perhe- ja sosiaalipalveluista)

Toimintamallin pilotointi

Rikostaustaisten palveluiden
jarjestamisen yhteistyoprosessi:
- seuraamuksen valmisteluvaihe Toimintamallin hyvdaksyminen ja
- tdytantéonpanon alkaessa Kuvatun toimintamallin jalkauttaminen

- asiakassuunnitelmien pilotointi kdytannon tyossa
yhteensovittaminen

- rangaistuksen taytantoénpanon

Tyoryhman kokoaminen

Hva:

aikuisten sosiaalipalvelut
mielenterveys- ja paihdepalvelut

Saatujen kokemusten pohjalta

Lo - Jalkauttaminen erikseen
mallin tismentaminen

aikana ;
perusterveydenhuolto ” seuraamuksen paittyess sovnt.ulla.t?cvalla o
suun terveydenhuolto —esim. infot, tyopaja tms.
i . /vapautuessa
lasten ja perheiden palvelut . .
Y . . - palveluiden jatkumo
erityisryhmien koti- ja
asumispalvelut Kuvataan ja mallinnetaan
Rise: toimintamalli: keille, missa
vankila, yks asiakasprosessin vaiheissa, ketka
Vth: tdhan osallistuvat, miten
alueyliladkari, osastonhoitaja toimitaan kdytannossa jne.
Ta.\-lgl-tetlian ja 'i.(ok.c')nalsprosessm Sidosryhmayhteistyd ja
madrittely seka tyoskentelyn jatkumoiden turvaaminen ]

aikatauluttaminen ja

Kaynnistaminen -
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Yhteistyoryhman jasenet
Vankiterveydenhuolto Pohjois-Karjalan hyvinvointialue

*  Anna Matto, alueylilaakari *  Sanna Pirinen, lahisuhdevakivallan ehkaisytyon asiantuntija

*  Marja Koistinen, osastonhoitaja, sijaisena Niko Haverinen, <  Ari Nokelainen, ylihoitaja, Suun terveydenhuolto
osastonhoitaja

*  Helena Vesterinen, sosiaalityontekija, mielenterveys- ja
Rikosseuraamuslaitos padihdepalvelut

* Jaana Leinonen-Nielsen, johtaja, Pohjois-Karjalan *  Katja Ahonen, ylihoitaja, Perusterveydenhuolto
rikosseuraamuskeskus

* Jaana Vayrynen, palvelupaallikko, Tyoikaisten palvelut
e Armi Nyman, yksikonpaallikkd, Juuan vankila

*  Tero Harkonen, johtava sosiaalityontekija, Tydikdisten
* Juha Pitkanen, yksikonpaallikko, Joensuun palvelut
yhdyskuntaseuraamustoimisto

*  Piritta Sinkkonen, johtava sosiaalityontekija, Palvelutarpeen
*  Riitta Korpelainen, yksikonpaallikko, Pyhaselan vankila arvioinnin yksikko (lapsiperheiden palvelut)



Tyoskentelyn aikataulu

e - Aikataulu: Tyoskentelyn aikatauluksi esitettiin ja °
hyvaksyttiin 1 kokous / kuukausi alkaen
syyskuusta 2024. 6 kokousta ensi kevaaseen
mennessa, keskiviikko iltapaiviin kokousajat
(Jaana ja Sanna laittavat kutsut, ensimmainen
kokous syyskuun loppupuolelle. Varsinainen
kokousaika on klo 13:15 — 14:45, mutta Risen
vksikkokaynneilla lisana on tutustumiskierros.

* 25.9.klo 13:15 — 14:45 Siunsote Joensuu ja
Teams

e 23.10. klo 12:00 — 14:45 Pyhaselan vankila ja
Teams
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13.11. klo 13:15 — 14:45 Siunsote Joensuu ja
Teams

11.12. klo 12:00 — 14:45 Juuan vankila ja Teams
5.2. klo 13:15 — 14:45 Siunsote Joensuu ja Teams

26.3. klo 13:15 - 15:00 Joensuun
vhdyskuntaseuraamustoimisto ja Teams

7.5. klo 13:15 — 14:45 Siunsote Joensuu ja Teams
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KIITOS!

Jaana.leinonen-nielsen@om. fi
0503816420
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