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Osallistujat

Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasnd Gustafsson Auvo Puheenjohtaja

Makinen Jari 2. varapuheenjohtaja

Kotilainen Juulia Jasen

Puustinen Osmo Jasen

Laitinen Konsta Varajasen

Lyytikainen Eila Varajasen

Poissa Puustinen Jari
Auvinen Elisa
Salstela Maarika
Kasonen Maarika

Muu Vihma Matti
Kolari Teuvo
Tuovinen Satu
Luostarinen Mikko
Hamalainen Tiina

Valtuuston puheenjohtaja
Valtuuston 1. varapj
Valtuuston 2. varapj
Esittelija
poytakirjanpitaja,
hallintosihteeri

Allekirjoitukset

Auvo Gustafsson Tiina Hamalainen  Mikko Luostarinen

puheenjohtaja

poytakirjanpitaja poytakirjanpitaja § 130

Kasitellyt asiat

122 - 132

Pdytakirjan tarkastus

Pdytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.
Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkdisesti.

Tarkastusaika 16.6.2026

Allekirjoitukset

Konsta Laitinen
poytakirjantarkastaja

Juulia Kotilainen
poytakirjantarkastaja

Poytakirjan nahtavillapito

Kunnan tietoverkossa 17.06.2026
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| Kunnanhallitus | § 122 | 15.06.2026 |

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnanhallitus 15.06.2026 § 122

Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on paatésvaltainen, kun enemman kuin
puolet jasenista on lasna.

Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.

Paatos Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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| Kunnanhallitus | § 123 | 15.06.2026 |

Poytakirjantarkastajien valinta

Kunnanhallitus 15.06.2026 § 123

Hallintosdannon 139 §:n mukaan pdytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Toimielin valitsee kaksi poytakirjantarkastajaa
tarkastamaan kokouksesta laaditun péytakirjan siltd osin kuin péytakirjaa ei
tarkasteta kokouksessa.

Paatdsehdotus Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa, tarkastusvuorossa ovat Juulia
Kotilainen ja Jari Puustinen.

Paatos Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Juulia Kotilainen ja
Konsta Laitinen.
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| Kunnanhallitus | § 124 | 15.06.2026 |

Valtuuston 8.6.2026 paatosten taytantoonpano

Kunnanhallitus 15.06.2026 § 124

KuntaL 39 §: Kunnanhallituksen tulee vastata mm. valtuuston paatosten
valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Esittelija Kunnanjohtaja

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa suorittaessaan laillisuusvalvontaa, etta valtuusto on
kokouksessaan 8.6.2026 tehnyt paatokset oikeassa jarjestyksessa
toimivaltansa rajoissa ja lainmukaisesti. Valtuuston kokouksen paatokset
todetaan laillisiksi ja ne voidaan panna taytantoon.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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| Kunnanhallitus

| §125 [ 15.06.2026

Sotien 1939-1945 Pohjois-Karjalan perinneyhdistys ry:n Heindveden toimikunnan

perustaminen

Kunnanhallitus 15.06.2026 § 125

153/00.04.02/2026

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINAVESI,
puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi

Tammenlehvan Perinneliitto vastaa valtakunnallisesti veteraaniperinnetyon
ohjauksesta seka sen alueellisesta koordinoinnista. Pohjois-Karjalassa
tehtavaa toteuttaa Sotien 1939-1945 Pohjois-Karjalan perinneyhdistys ry
yhdessa kuntien kanssa toimivien perinnetoimikuntien kautta.

Heinaveden kunta on nykyisin osa Pohjois-Karjalan maakuntaa, mutta on
edelleen ainoa maakunnan kunnista, jossa ei ole perustettu paikallista
perinnetoimikuntaa. Perinnety6ta tehdaan kunnassa useiden eri tahojen
toimesta, mutta toiminta on hajanaista eika sille ole yhtenaista
koordinaatiota.

Pohjois-Karjalan perinneyhdistyksen ja Pohjois-Savon alueyhdistyksen
valilla on sovittu kevaalla 2026, ettd Heinaveden perinnetoimikunta
organisoidaan Pohjois-Karjalan perinneyhdistys ry:n alaisuuteen.

Perinnetoimikunnan perustamisen tavoitteena on:
e koota paikalliset toimijat yhteiseen yhteistyéelimeen
selkeyttaa ja yhtendistda perinnetyon toimintatapoja
edistaa veteraaniperinnon siirtymista nuoremmille sukupolville
vahvistaa paikallista yhteiséllisyytta ja yhteisty6ta
tukea veteraanien seka heidan puolisoidensa ja leskiensa asemaa

Perinnetoimikunnan kokoonpano muodostetaan valtakunnallisten
suositusten mukaisesti. Toimikuntaan kutsutaan edustajat muun muassa
kunnasta, sivistystoimesta, kouluista, seurakunnasta, nuorista, veteraani-
ja reservildisjarjestoistd sekd muista paikallisista toimijoista.

Toimikunta toimii osana Sotien 1939-1945 Pohjois-Karjalan
perinneyhdistys ry:n alueellista verkostoa, joka vastaa toiminnan
ohjauksesta ja hallinnollisesta tuesta.

Tekninen johtaja Luostarinen Mikko
Kunnanhallitus paattda nimeta toimikuntaan luottamushenkiléedustajaksi
kunnanhallituksen 1. varapuheenjohtajan Jari Puustisen ja varajaseneksi

kunnanvaltuutettu Juha Sallisen seka opetustoimen edustajaksi ylakoulun
ja lukion apulaisjohtaja Elina Hinkkasen.

Hyvaksyttiin paatdsehdotus.
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| Kunnanhallitus | § 126 | 15.06.2026 |

Heindveden perusopetuksen liikkuva koulu ja Move!

Kunnanhallitus 15.06.2026 § 126
155/02.05.01.01/2026

Valmistelija Otto Kotilaisen ja Karvion koulun rehtori Minna Isoniemi, Keskuksenkuja 2,
79700 Heinavesi, gsm 040 6604 467, email:
minna.isoniemi@edu.heinavesi.fi; Ylakoulun ja lukion rehtori Janne
Rytkénen , Kenttatie 1, 79700 Heinavesi,
gsm 040 7603 855, email: janne.rytkonen@edu.heinavesi.fi

Heinaveden kunta on hakenut valtionavustusta Suomi liikkeelle -ohjelman
Liikkuva koulu ja Move!-kehittdmisavustukset maararahasta. Lupa- ja
valvontavirasto on paattanyt myontaa toiminnalle valtionavustusta 5.6.2025
(LVV-U/61579/2026) 9 000,00 euroa. Avustusta saa kayttaa vain siihen
tarkoitukseen, johon se on mydnnetty.

Avustus kattaa toteutuneista kokonaiskustannuksista enintaan 60 %
Avustuksen kayttdaika 1.8.2026 - 31.7.2027. Liikkuva koulu ja Move!
hankkeelle avataan kirjanpitoon talouden seurantaan oma
kustannuspaikka, tehdaan projekti-ilmoitus seka toimitetaan ALV kortti
kirjanpitoon kunnan projekti-ilmoitus ohjeiden mukaisesti.

Esittelija Tekninen johtaja Luostarinen Mikko

Paatosehdotus
Kunnanhallitus

1) merkitsee Heindveden kunnan saaman 9.000 euron valtionavustuksen
tietoonsa saatetuksi,

2) nimeaa hankkeen/projektin vastuuhenkiloksi ja laskujen hyvaksyjaksi
Otto Kotilaisen koulun ja Karvion koulun rehtorin seka varalle ylakoulun ja
lukion rehtorin

3) saattaa paatoksen tiedoksi kirjanpitoon

Paatos
Hyvaksyttiin paatdésehdotus.
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| Kunnanhallitus

| §127 [ 15.06.2026

Kerhotoiminnan kehittaminen 16

Kunnanhallitus 15.06.2026 § 127

160/02.05.01.01/2026

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Otto Kotilaisen ja Karvion koulun rehtori Minna Isoniemi, Keskuksenkuja 2,
79700 Heinavesi, gsm 040 6604 467, email:
minna.isoniemi@edu.heinavesi.fi

Opetushallitus on mydéntanyt Heindveden kunnalle paatdksella 1.6.2026
4/406/2026 valtionavustusta kerhotoiminnan kehittdmiseen ajalle
22.1.2026 - 31.12.2027. Myonnetty avustus on 6.300 euroa.
Valtionavustusprosentti 70%.

Avustusta voidaan kayttaa kerhotoiminnan kehittamisesta ja
jarjestamisesta aiheutuviin kustannuksiin kunnissa ja kouluissa. Tallaisia
kustannuksia ovat mm. kerho-ohjaajien palkkiot, henkil6ston
taydennyskoulutus, hankkeeseen kohdistuvat sijaisjarjestelyt,
kerhokuljetukset ja materiaali- ja valinehankinnoista aiheutuvat kohtuulliset
kustannukset.

Tekninen johtaja Luostarinen Mikko

Kunnanhallitus

1) merkitsee Heindveden kunnan saaman 6.300 euron valtionavustuksen
tietoonsa saatetuksi,

2) nimeaa hankkeen/projektin vastuuhenkildksi ja laskujen hyvaksyjaksi
Otto Kotilaisen ja Karvion koulun rehtorin ja varalla yldkoulun ja lukion
rehtorin ja

3) saattaa paatoksen tiedoksi kirjanpitoon.

Hyvaksyttiin paatdsehdotus.
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Kunnanhallitus § 99 04.05.2026
Kunnanhallitus § 128 15.06.2026

Kiinteistopaallikkon viran haettavaksi julistaminen ja kelpoisuusehdot

Kunnanhallitus 04.05.2026 § 99

Valmistelija

Tekninen johtaja Mikko Luostarinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
puh. 040 355 6320, email: mikko.luostarinen@heinavesi.fi

Kunnanhallitus on kokouksessaan 30.3.2026 § 60 paattanyt
kiinteistopaallikdn viran perustamisesta ja valtuuttanut kunnanjohtajan
seka teknisen johtajan valmistelemaan viran hakuun liittyen
kelpoisuusehdot, tehtavankuvan seka palkkauksen perusteet.
Kiinteistopaallikdon virka on maaritelty esihenkildasemassa olevaksi viraksi.
Viran haettavaksi julistamisesta paattaa kunnanhallitus (Hallintosaanté 34
§, 35 §). Kiinteistopaallikdn virka esitetdan julistettavan haettavaksi ajalle
6.5 -26.5.2026, talla kunnanhallituksen paatoksella ja rekrytointi
toteutettavaksi touko-kesakuun 2026 aikana, huomioiden kuitenkin
kesalomakausi, jolloin virkaan valitun henkildn aloitus on mahdollista
jarjestaa aikaisintaan 1.8.2026 lukien.

Asian valmistelu ja paatosvallan perusteet

Hallintosdannodn 34 §:n mukaan viran, virkasuhteen tai tehtavan julistaa
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen.
Hallintosaannon 35 § mukaan kunnanhallitus valitsee esihenkildasemassa
olevat viranhaltijat, jolloin sen toimivaltaan kuuluu myds haettavaksi
julistaminen.

Haettavaksi julistettavana oleva virka sijoittuu tekniselle toimialalle.
Kyseessa on uusi vakituinen virka. Hallintosaannon 35 § mukaisesti,
valinnan tekeva viranomainen paattas;

- alkupalkasta ja muista palvelussuhteen ehdoista

- virkasuhteeseen valittavan koeajan maaraamisesta

Hallintosdanndn mukaan viran tayttamisesta paattaa erillisella paatoksella
se, jonka paatdsvaltaan viran tayttdminen kuuluu. Virkavalinnan osalta
erillisen valintapaatoksen tekee kunnanhallitus rekrytointiprosessin
perusteella. Valintaa valmistelevaksi tydryhmaksi esitetdan
kunnanjohtajaa, teknista johtajaa seka kunnanhallituksen nimeamaa
luottamushenkilda, jotka vastaavat hakemusten kasittelysta,
haastatteluiden jarjestamisesta seka esityksestad kunnanhallitukselle.

Tehtavan tarkoitus

Kiinteistopaallikdn viran tarkoituksena on vastata kunnan kiinteistd- ja
rakennusomaisuuden seka yleisten alueiden ja katujen yllapitotoiminnan
johtamisesta ja elinkaaren hallinnasta. Tehtavat sisaltavat rakennusten,
yleisten alueiden ja katujen korjaus- ja kunnossapidon pitkajanteisen
suunnittelun, yllapidon jarjestdmisen ja talouden hallinnan ja raportoinnin
vastuut. Toimintaa kehitetaan tietoperusteisesti ennakoitavan ja
pitkdjanteisen hallinnan suuntaan, huomioiden kunnan kiinteistostrategia,
palveluverkko ja kayttajalahtdiset tarpeet.

Kiinteistopaallikkod on kiinteistétoimen toiminnallinen esihenkild (n.4 alaista)
ja vastaa yllapidon henkiléston tdiden ohjauksesta ja ulkopuolisten
palvelutuottajien sopimuksista seka palveluostoista ja hankinnoista
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Kunnanhallitus

§ 99 04.05.2026

Kunnanhallitus

§ 128 15.06.2026

vastuualueillaan. Kiinteistopaallikkd vastaa toimitilojen vuokraamisen ja
kayttajahallinnan operatiivisesta toiminnasta, jolla tavoitellaan tilojen
korkeaa kayttoastetta ja tilatehokkuutta.

Kiinteistopaallikko vastaa yllapidon nykyisten toimintatapojen
kehittamisesta tietoperusteisesti digitalisaatiota hyédyntaen, tavoitteena
lisatd luotettavuutta ja ennustettavuutta kiinteistdjen yllapidossa,
kustannushallinnassa ja korjauksissa.

Tehtavalla on laaja vaikutus koko organisaatioon seka sidosryhmiin ja
kuntalaisiin. Kiinteistbomaisuuden elinkaaren aikaisella yllapidolla on suora
vaikutus kunnan talouteen ja strategisiin tavoitteisiin. Yleisten alueiden ja
katujen yllapito ja viihtyisyyden kehittdminen vaikuttaa suoraan
kuntalaisten arkeen, kunnan elinvoimaan seka kuntakuvaan.

Tehtavan hoitaminen edellyttaa laajaa itsenaista harkintaa, kykya kehittaa
toimintaa, hyvaa organisointikykya ja ratkaisut vastuullista selvitystyota ja
analysointia.

Kelpoisuusvaatimus sekd muut edellytykset tehtavan hoitamiselle
Kiinteistopaallikon viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva kiinteisto-,
rakennus- tai talotekniikka-alan ammattikorkeakoulu- (AMK -insinddri) tai
aikaisempi soveltuva opistotason tutkinto tai rakennusmestarin tutkinto
seka nayttéon perustuvaa tydkokemusta rakennus- ja/tai kiinteistdalalta
(vahintdan 3 vuoden tydkokemus kiinteistotoimen johtamisesta tai tydmaan
johtoehtavista).

Kiinteistopaallikolta odotetaan koulutus- ja kokemusvaatimusten lisaksi;
- hyvaa neuvottelu- ja johtamistaitoa seka toiminnan kehittdmiskykya
- rakentamisen ja ylldpidon kustannustietoutta

- alan sopimusjuridiikan seka hankintalain tuntemusta

- kiinteistdjohtamisen digitaalisten tyokalujen perusosaamista

- rakentamismaaraysten ja ohjeiden hyvaa hallintaa

- kunnallisen paatdksentekojarjestelman tuntemusta.

Hakijan eduksi katsotaan tyokokemuksella hankittu tietdmys katualueiden
yllapidosta, julkisista rakennuksista, naiden korjaamisesta ja yllapidon
jarjestamisesta seka tietdmys erilaisten palveluiden (erityiset
kiinteisténhuoltopalvelut; hissien huolto, paloilmoittimien huolto,
sammutuslaitteiden huolto) hankinnasta, palvelusisallésta ja laadun
valvonnasta.

Tehtdvan menestyksellinen hoitaminen vaatii toimenpiteiden priorisointia,
itsenaisia paatoksia ja ratkaisukykya erilaisiin ongelmatilanteisiin.
Ratkaisuissa tulee kayttaa taloudellista harkintaa ja noudattaa julkisen
sektorin lainsdadantoa ja toimivaltasuhteita.

Viran muut tiedot

Kiinteistopaallikdn virkasuhteessa on tarkoituksenmukaista noudattaa
kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun tulee esittaa hyvaksyttava
terveydentilaa koskeva selvitys.

Tybehtosopimuksena virassa noudatetaan kunta-alan teknisen henkiléstdn
virka — ja tydehtosopimusta (TS). Tehtava sijoittuu TS lI-luvun 8 §
mukaiseen palkkaryhmaan Il, hinnoittelutunnus 50102014.
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Kunnanhallitus § 99 04.05.2026
Kunnanhallitus § 128 15.06.2026

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tehtavakohtaiseksi, TS llI-luvun 9 § mukaiseksi palkaksi esitetdaan 3 575,16
€.

Kiinteistopaallikdn viran tehtavakuvaus on oheisaineistona.

Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa:

1) julistaa kiinteistdpaallikon viran haettavaksi 6.5.2026 lukien ja vahvistaa
viran haussa noudatettavat kelpoisuusehdot seka muut edellytykset ja
tehtavankuvan

2) vahvistaa virassa noudatettavaksi koeajaksi kuusi (6) kuukautta

3) vahvistaa tehtdvakuvauksen mukaiseksi alkupalkaksi 3575,16 €

4) nimeaa virkavalintaa valmistelevaan tyéryhmaan kunnanjohtajan,
teknisen johtajan sekd nimeaa kokouksessa luottamushenkiléedustajan
Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Kunnanhallitus nimesi virkavalintaa valmistelevaan tyéryhmaan
kunnanjohtajan, teknisen johtajan seka nimesi luottamushenkildedustajiksi

Jari Puustisen ja Jari Makisen seka varalle Auvo Gustafssonin.

Tekninen johtaja Mikko Luostarinen oli kokouksessa kuultavana tdman
asian osalta.

Kunnanhallitus 15.06.2026 § 128

54/01.01.00.00/2026

Valmistelija

Tekninen johtaja Mikko Luostarinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
puh. 040 355 6320, email: mikko.luostarinen@heinavesi.fi

Heindveden kunnan tekniselle toimialalle sijoittuva kiinteistépaallikén viran
hakuilmoitus oli julkaistuna Kuntarekry.fi ja tydmarkkinatori.fi
tydvoimapalveluiden hakusivustoilla ajalla 6.5 - 26.5.2026 valisena aikana.
Tehtdvaan saapui maaraajassa 21 kpl hakemuksia.

Kunnanhallituksen nimeama rekrytoinnin valmistelutyéryhma tarkasti ja
vertaili saapuneet hakemukset hakuilmoituksessa mainittujen kriteerien
pohjalta. Hakemusten tarkastamisessa kiinnitettiin huomioita
kunnanhallituksen vahvistamiin kelpoisuusvaatimuksiin, joita olivat:

e soveltuva kiinteistd-, rakennus- tai talotekniikka-alan
ammattikorkeakoulu- (AMK -insindori) tai aikaisempi soveltuva
opistotason tutkinto tai rakennusmestarin tutkinto

e nayttdon perustuvaa tydkokemusta rakennus- ja/tai kiinteistdalalta
(vahintdan 3 vuoden tydkokemus kiinteistétoimen johtamisesta tai
tybmaan johtotehtavista).
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Kunnanhallitus § 99 04.05.2026
Kunnanhallitus § 128 15.06.2026

Kelpoisuusvaatimusten tarkastamisen jalkeen valmistelutydéryhma paatti
kutsua hakijoista haastatteluun 4 hakijaa, joiden hakemusten perusteella
hakijan eduksi katsottiin tyokokemuksella hankittu tietamys ja naytto
kiinteistdtoimen johtamisesta tai asiantuntijatehtavista, kunnallisen
paatdksentekojarjestelman ja julkishallinnon tuntemuksesta seka julkisten
hankintojen toteuttamisesta. Yksi haastatteluun kutsutuista perui
hakemuksensa haastatteluprosessin aikana.

Valintaryhma paatti yksimielisesti esittda kunnanhallitukselle, etta
hakemusten tarkastamisen ja suoritettujen haastattelujen seka naista
muodostetun kokonaisarvioinnin perusteella, yksikdan hakija ei ollut
tehtavankuva ja kelpoisuusehdot huomioiden tehtavaan sopivin, siten etta
virka voidaan tayttaa.

Valintatyéryhma esittaa, ettd kunnanhallitus:

- paattaa, etta kiinteistopaallikon virkaa ei tayteta ja virkaan ei valita
ketdan hakeneista

- paattaa keskeyttaa viran tayttdmisen asetettujen kelpoisuusehtojen
mukaisena

- paattaa erikseen viran uudelleen haettavaksi julistamisesta uudelleen
valmisteltujen kelpoisuusehtojen ja tehtavankuvan mukaisesti

Esittelija Tekninen johtaja Luostarinen Mikko

Paatdésehdotus
Kunnanhallitus paattaa, etta

1. kiinteistopaallikdn virkaa ei tayteta ja virkaan ei valita julki olleen
hakuilmoituksen 6.5 - 26.5.2026 aikana ketaan virkaa hakeneista,

2. paattaa keskeyttaa viran tayttdmisen kokouksessa 4.5.2026 § 99
asetettujen kelpoisuusvaatimusten mukaisena,

3. paattaa erikseen viran uudelleen haettavaksi julistamisesta ja
kelpoisuusehdoista.

Perusteena viran tayttamatta jattamiselle ja keskeyttamiselle on julki
olleen viran aikana saapuneiden hakemusten kokonaisarviointi
suhteessa vaadittuihin kelpoisuusvaatimuksiin ja tehtavan
hoitamisessa edellytettyyn hakijan osaamis- ja kokemusvaatimuksiin,
joiden perusteella viran kelpoisuus, kokemus- ja osaamisvaatimukset
tulee maaritella uudestaan.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.
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| Kunnanhallitus | § 129 | 15.06.2026 |

Kiinteistopaallikon viran uudelleen haettavaksi julistaminen ja kelpoisuusehdot

Kunnanhallitus 15.06.2026 § 129
54/01.01.00.00/2026

Valmistelija Tekninen johtaja Mikko Luostarinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
puh. 040 355 6320, email: mikko.luostarinen@heinavesi.fi

Kunnanhallitus on kasitellyt kokouksessaan 4.5.2026 § 99 tekniselle
toimialalle sijoittuvan kiinteistépaallikdn viran haettavaksi julistamista ja
virassa noudatettavia kelpoisuusehtoja. Rekrytoinnin aikana saapuneiden
hakemusten ja asetettujen kelpoisuusvaatimusten seka hakijoiden
esittdman osaamisen, kokemuksen, suoritettujen haastattelujen ja naiden
pohjalta muodostetun kokonaisarvion mukaisesti kunnanhallituksen
asettama valmisteluryhma on esittanyt, etta viran tayttd keskeytetaan
kunnahallituksen § 99 asetettujen maarittelyjen mukaisena ja virassa
noudatettavat kelpoisuuehdot ja hakijan eduksi katsottava kokemus ja
osaaminen maaritetdan uudestaan. Hallintosaannén mukaan viran
tayttamisesta paattaa erillisella paatdksella se, jonka paatdsvaltaan viran
tayttdminen kuuluu. Kyseinen viranomainen voi myods perustellusta syysta
keskeyttaa viran tayttamisen.

Asian uudelleen valmistelu ja paatésvallan perusteet

Hallintosdannon 35 § mukaan kunnanhallitus valitsee esihenkildasemassa
olevat viranhaltijat, jolloin sen toimivaltaan kuuluu myos uudelleen
haettavaksi julistaminen.

Haettavaksi julistettavana oleva virka sijoittuu tekniselle toimialalle.
Kyseessa on uusi vakituinen virka. Hallintosdannon 35 § mukaisesti,
valinnan tekeva viranomainen paattas;

- alkupalkasta ja muista palvelussuhteen ehdoista

- virkasuhteeseen valittavan koeajan maaraamisesta

Tehtavan tarkoitus

Kiinteistopaallikdn viran tarkoituksena on vastata kunnan kiinteisto- ja
rakennusomaisuuden seka yleisten alueiden ja katujen yllapitotoiminnan
jarjestamisesta. Tehtavat sisaltavat rakennusten, yleisten alueiden ja
katujen korjaus- ja kunnossapidon jarjestamisen, turvallisuuden
varmistamisen seka tulosalueiden talouden hallinnan ja raportoinnin
vastuut.

Kelpoisuusvaatimus seka muut hakijan eduksi katsottavat
Kiinteistopaallikdn viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva kiinteisto-,
rakennus- tai talotekniikka-alan ammattikorkeakoulu- (AMK -insindo6ri) tai
rakennusmestarin tutkinto.

Hakijan eduksi voidaan katsoa;

- nayttoon perustuva tydokokemus rakennus- ja/tai kiinteistdalalta
kiinteistdjen kunnossapidon johtamisessa

- nayttdon tai haastatteluihin perustuva osoitus kehittamiskyvysta
kiinteistdjen ja yleisten alueiden kunnossapitotoimien johtamisessa

- hankintalainsaadannon tuntemus

- kunnallisen paatdksentekojarjestelman tuntemus
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| Kunnanhallitus | § 129 | 15.06.2026 |

- rakentamismaaraysten ja kiinteistdjen lakisdateisten tarkastusten
tuntemus

Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttéda valittavalta henkil6lta
kykya kiinteistdjen ja yleisten alueiden kunnossapitotoimenpiteiden
ohjaukseen ja hankintaan, aktiivista osallistumista kaytannén
tydnjohtamiseen kohteilla, kunnossapitotoimenpiteiden kehittdmista ja
ratkaisukykya erilaisiin ongelmatilanteisiin yhdessa palveluntuottajien,
henkildston ja kayttdjien kanssa. Ratkaisuissa tulee kayttaa taloudellista
harkintaa ja noudattaa julkisen sektorin lainsdadantoa ja toimivaltasuhteita.

Viran muut tiedot

Kiinteistopaallikdn virkasuhteessa on tarkoituksenmukaista noudattaa
kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Virkaan valitun tulee esittaa hyvaksyttava
terveydentilaa koskeva selvitys.

Tybehtosopimuksena virassa noudatetaan kunta-alan teknisen henkiléstdn
virka - ja tydehtosopimusta (TS). Tehtava sijoittuu TS Il-luvun 8 §
mukaiseen palkkaryhmaan Il, hinnoittelutunnus 50102014.
Tehtavakohtaiseksi, TS llI-luvun 9 § mukaiseksi palkaksi esitetdan 3 575,16
€.

Kiinteistopaallikon viran tehtavakuvaus on oheisaineistona.
Esittelija Tekninen johtaja Luostarinen Mikko

Paatdsehdotus
Kunnanhallitus paattaa;

1) julistaa kiinteistopaallikon viran uudelleen haettavaksi 17.6.2026 lukien
ja vahvistaa maaritetyt kelpoisuusehdot ja paivitetyn tehtavankuvan

2) vahvistaa virassa noudatettavaksi koeajaksi kuusi (6) kuukautta
3) vahvistaa muutetun tehtavankuvan mukaiseksi alkupalkaksi 3575,16 €

4) nimeaa virkavalintaa valmistelevaan tydryhmaan kunnanjohtajan,
teknisen johtajan sekd kokouksessa luottamushenkildedustajat

5) valtuuttaa valintatyéryhman valmistelemaan rekrytoinnin, paattamaan
hakijoista haastatteluun kutsuttavat ja esittamaan kunnanhallitukselle
virkavalintaa

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotus.
Kunnanhallitus nimesi virkavalintaa valmistelevaan tydryhmaan

kunnanjohtajan, teknisen johtajan seka luottamushenkil6edustajiksi Auvo
Gustafssonin, Jari Puustisen ja Jari Makisen.
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| Kunnanhallitus | § 130 | 15.06.2026 |

Tietosuojavastaavan nimeaminen seka tietosuoja- ja ICT-ryhman kokoonpano

Kunnanhallitus 15.06.2026 § 130
157/00.01.02.02/2026

Valmistelija Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINAVESI,
puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 37 artiklan 1 kohdan mukaan
tietosuojavastaavan nimittdminen on pakollista, jos tietojenkasittelya
suorittaa viranomainen tai julkishallinnon elin. Jokaisen kunnan tulee siten
nimittaa tietosuojavastaava. Tietosuojavastaavan nimittda organisaatio,
joka on rekisterinpitaja tai henkildtietojen kasittelija. Tietosuoja-asetus
sisaltaa yksityiskohtaiset sddnndkset tietosuojavastaavan tehtavista ja
asemasta.

Tietosuojavastaavan tehtavana on muun muassa seurata
tietosuojalainsdadannon noudattamista, ohjeistaa ja neuvoa henkilostda
tietosuojaan liittyvissa kysymyksissa, osallistua tietosuojavaikutusten
arviointeihin seka toimia yhteyshenkilona valvontaviranomaisen ja
rekisterdityjen suuntaan.

Heinaveden kunnan tietosuojavastaavana on toiminut hallintosihteeri Tiina
Hamalainen. Heindveden kunnan organisaatiouudistuksen yhteydessa on
perustettu tiedonhallintasihteerin virka, jonka tehtaviin sisaltyisivat
tietosuojavastaavan tehtavat. Virkaan valittua tiedonhallintasihteeri Ari
Niemista esitetdan nimettavaksi kunnan tietosuojavastaavaksi.

Lisaksi esitetaan, etta tiedonhallintasihteeri Ari Nieminen lisataan
Heinaveden kunnan tietosuojaryhman seka ICT-ryhman kokoonpanoihin.
Kunnanhallitus on kokouksessaan 16.4.2018 nimennyt tietosuojaryhman
seka ICT-ryhman, johon kuuluvat johtoryhman lisaksi konserniyhtididen
toimitusjohtajat.

Esittelija Tekninen johtaja Luostarinen Mikko

Paatésehdotus
Kunnanhallitus paattaa

1. nimeta tiedonhallintasihteeri Ari Niemisen Heinaveden kunnan
tietosuojavastaavaksi seka hallintosihteeri Tiina Hamalaisen
varatietosuojavastaavaksi,

2. taydentaa tietosuoja- ja ICT-ryhman kokoonpanoa lisaamalla siihen
tiedonhallintasihteeri Ari Niemisen.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotus.
Tiina Hamalainen poistui kokouksesta esteellisenad (osallisuusjaavi) tdman

asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. Mikko Luostarinen toimi
poytakirjanpitajana taman asian osalta.
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| Kunnanhallitus

| § 131 [ 15.06.2026

Lautakuntien ja viranhaltijoiden paatospoytakirjat

Kunnanhallitus 15.06.2026 § 131

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosinhteeri Tiina Hamalainen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
puh. 040-7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat lautakuntien ja viranhaltijoiden
paatdspoytakirjat, joiden paatdsluettelot ovat esityslistan
oheismateriaalina:

- Tekninen lautakunta

- Kunnanjohtaja

- Rakennustarkastaja

- Tekninen johtaja

- Varhaiskasvatusjohtaja

- Ylakoulun ja lukion rehtori

Poytakirjat ovat nahtavissa kunnanhallituksen asiakirjoissa.
Tekninen johtaja Luostarinen Mikko

Kunnanhallitus paattaa, ettei pdytakirjoista ilmenevia paatoksia oteta
kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.


mailto:tiina.hamalainen@heinavesi.fi
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| Kunnanhallitus | § 132 | 15.06.2026 |

limoitusasiat

Kunnanhallitus 15.06.2026 § 132

Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat:

1. Lausunto opetus- ja kulttuuriministerion lausuntopyyntddn koulujen ja
oppilaitosten loma-aikoja koskevasta muistioluonnoksesta

2. Valtiovarainministerion lausuntopyyntd luonnoksesta hallituksen
esitykseksi laeiksi toimeentulotuesta annetun lain muuttamisesta ja
kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain 29 §:n
kumoamisesta

3. Heinaveden kunnan talousarvion toteutumaraportti 1.1.-30.4.2026

Paatos Kunnanhallitus merkitsi ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 122, § 123, § 124, § 129, § 131, § 132

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai tadytantdonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 125, § 126, § 127, § 128, § 130

OIKAISUVAATIMUSOHJE

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatés valittémasti vaikuttaa
(asianosainen)

- kunnan jasen

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Heindveden kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen
kirlaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paattksesta

tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
nahtavana kunnan tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

HEINAVEDEN KUNNANHALLITUS

Postiosoite: Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi

Kayntiosoite: Kermanrannantie 7 (aukioloaika ma-pe klo 9.00 — 11.00 ja 12.00 — 15.00)
Sahkopostiosoite: kunta@heinavesi.fi

Puhelinnumero: 040 1844 000

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélté

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

paatos, johon haetaan oikaisua

miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos

oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan
myds sahkdpostiosoite.
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Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Heinaveden kunnan kirjaamosta.

Postiosoite: Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi
Kayntiosoite: Kermanrannantie 7 (aukioloaika ma-pe klo 9.00 — 11.00 ja 12.00 — 15.00)
Sahkdpostiosoite: kunta@heinavesi.fi

Puhelinnumero: 040 1844 000



