Valtuustoaloite nuorten ja pitkaaikaistyottomien tyollistamistoimien
koonnista ja tyollisyysaiheisen tyopajan jarjestimisesta valtuutetuille

Joensuu-vetoinen Pohjois-Karjalan tyéllisyysalue aloitti toimintansa 2025. 1t&-Suomen
elinvoimakeskuksen mukaan maakunnassa oli ty6ttdmia tyénhakijoita 10 640 huhtikuun lopussa.
25-vuotiaita tyéttémia oli 1 369, miké on 77 henkilda eli 6 prosenttia enemman kuin huhtikuussa
2025. Pitkaaikaisty6ttomien maara on 4 751 henkiléa, mika on 663 tydténtd enemman kuin vuosi
sitten. Ty6ttdmien maara kokonaisuudessaan lisdantyi 20 henkil6lld vuoden takaiseen verrattuna.

Kuten Joensuun kaupungin tarkastuslautakunta arviointikertomuksessaan 2025 toteaa, on
huolestuttavaa, ettd tyéttémien maara jatkaa kasvuaan ja tarvitaan enemmaén innovatiivisia
ratkaisuja tilanteen korjaamiseksi.

Hyvia toimia ja hankkeita erityisesti nuorten tyéllistdmiseksi ja tydllisyyden tukemiseksi
Pohjois-Karjalassa onkin jo meneilldan useita. Esimerkkeind Luotsin mydntdmé nuorten
tyollistymisseteli, Hyva tatsi Pohjois-Karjalassa -hanke (Siun Sote), Diakonissalaitoksen
Vamos-hanke (sijoittuu osin Ohjaamoon), nuorten TYM-pilotti. Lis&ksi nuorille voidaan myéntaa
uutta tyollistamislisda, joka tayttaa tydsséoloehtoa toisin kuin palkkatuki. Liséksi laajempien
kohderyhmien hankkeista esimerkkina toimii hiljattain aloittanut Toimi-hanke, jonka yhtena
kohderyhméana on nuoret. Toimi-hankkeessa kehitetaan valitydmarkkinaympéristéja kuntiin ja myés
kaupungin eri toimialueille Taitamo-toiminnan liséksi.

Tuoreimpana Joensuun kaupunki on paassyt mukaan Suomen hallituksen 2026 loppuvuodesta
alkavaan uudenlaiseen naapurustoihin ja kaupunginosiin kohdistuvaan kokeiluun
nuorisoty6ttémyyden vahentamiseksi.' Hanke painottuu Joensuun keskustan alueeseen ja nuoriin,
mik& on tarke&aa, mutta jattaa ilmeisesti ulkopuolelle kylien ja maaseutupitéjien nuoret, joilla
tyollistymisen mahdollisuuksia on l&htdkohtaisesti véhemman kodin I&hettyvilla.

Hankkeiden erilaisista painotuksista johtuen olisi hyédyllistéd koostaa nuorten ja
pitkdaikaisty6ttomien tydllisyyshankkeiden ja kokeilujen kokonaisuus, joka voitaisiin esittda
valtuustolle esimerkiksi 25.toukokuuta valtuustossa esiinnostetussa ideassa valtuutettujen
ty6pajasta tyéllisyystilanteen parantamiseen liittyen. Arviointikertomuksen esittelyn yhteydesséa
esitetty idea liittyi valtuutettujen osaamispddoman hyédyntadmiseen vahvemmin kaupungin
toiminnassa, jotta saamme kaupunkimme ja maakuntamme haasteita paremmin ratkottua.

T&sséd ajassa Joensuun kaupungin on térke&a kantaa vastuuta kaupungin koko alueen ja koko
maakunnan pitkaaikaistyottémien tyollistamisesté, eritoten nuorista, jotka ovat tydmarkkinoiden
altavastaaijia.

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitamme, etta Joensuun kaupungin,
tyollisyysalueen ja kumppaneiden nuorten ja pitkaaikaistyottomien
tyollistamistoimet seka suunnitteilla olevat uudet toimet kootaan yhtenaiseksi
kokonaisuudeksi, joka esitellaan valtuustolle kokonaistilannekuvan ja
jatkokehityksen toimenpiteiden muodostamiseksi.
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