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RAAKKYLAN KUNTA OTE POYTAKIRJASTA

Kunnanhallitus § 155 26.10.2026

Lausunto Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen palvelusuunnitelmasta 2027

Kunnanhallitus 26.10.2026 § 155
191/00.04.01/2026

Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen lautakunta on kokouksessaan 8.10.2026
§ 44 hyvaksynyt omalta osaltaan tydllisyysalueen vuoden 2027
palvelusuunnitelman ja paattanyt Iahettda sen tydllisyysalueen kuntien
lausuttavaksi. Kuntien lausunnot tulee toimittaa Joensuun kaupungin
kirjaamoon viimeistadan 10.11.2026.

Palvelusuunnitelma sisaltda Pohjois-Karjalan tydllisyysalueen
lakisaateisten tybvoimapalvelujen jarjestamista, hallintoa,
palvelurakennetta, henkildst6a, taloutta seka tydllisyyden ekosysteemin
kehittamistd koskevat linjaukset vuodelle 2027. Suunnitelma perustuu
palvelujen nykytilasta saatuihin kokemuksiin seka tunnistettuihin
kehittamistarpeisiin.

Vuoden 2027 palvelusuunnitelman keskeisia painopisteita ovat:

- ty6ttdmyyden pitkittymisen ehkaisy,

- passiivisen tyottdomyyden vahentaminen,

- nuorten ja maahanmuuttajien tydelamapolkujen nopeuttaminen seka
- tybnantajien tydvoiman saatavuuden ja kohtaannon parantaminen.

Tavoitteita tukevat uudet toiminnalliset mittarit ja palvelukokonaisuudet.
Vuoden 2027 kehittdmistoimenpiteisiin kuuluu muun muassa uuden
tehostarttipalvelun kayttoonotto tydnhaun alkuvaiheessa, digitaalisten
palvelujen vahvistaminen seka tyo- ja toimintakykyasiakkaille suunnattujen
palvelujen kehittdminen. Lisaksi ESR+-rahoitteisen TOIMI-hankkeen avulla
kehitetddn maakunnallista valitydmarkkinaymparistoa.

Palvelusuunnitelmassa linjataan myos tydllisyysalueen toiminnan
kehittdmista asiakasprosesseihin ja prosessijohtamiseen perustuvaan
toimintamalliin. Tavoitteena on siirtya uudistettuun toimintamalliin vuoden
2027 aikana seka vahvistaa tiedolla johtamista ja toiminnan
vaikuttavuuden seurantaa.

Valmistelu ja lisatiedot: kunnanjohtaja Tommi Lepojarvi, puhelin
+358401053001 tai sdhkopostitse tommi.lepojarvi(at)raakkyla.fi

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa antaa Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen vuoden
2027 palvelusuunnitelmasta seuraavan lausunnon:

Tyollisyysalueen palvelusuunnitelman tulee mahdollistaa tyottdman
tydkyvyn arvioinnin aiempaa tarkemmin ja nopeammin, jotta tydkyvytdn
tyoton voi paasta elakkeelle.

Tyokykykoordinaattorin ym. asiakkaan rajapinnassa tydskentelevien
tydntekijdiden sairastuessa tai muuten tydstaan poissa ollessaan, taytyy
palvelu turvata sijaisuuksilla tai ostopalveluilla.

Nuorten ty6ttdémyyden pitkittyminen tulee estdad monin keinoin, jottei nuori
tyétdn passivoidu ja tipahda kokonaan tyéelaman ulkopuolelle.



RAAKKYLAN KUNTA

Kunnanhallitus

Paatos

OTE POYTAKIRJASTA
§ 155 26.10.2026
Keski-Karjalan kuntien yhteistyota tyollisyysasioissa tulisi selvittaa ja sita
kautta parantaa tyollisyystoimien vaikuttavuutta. Yhtend esimerkkina

Raakkylassa olevan tydpajan hyddyntdminen koko seudulla.

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



RAAKKYLAN KUNTA

Kunnanhallitus

OTE POYTAKIRJASTA

§ 156 26.10.2026

Lausunto Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen talousarvioesityksesta 2027

Kunnanhallitus 26.10.2026 § 156

191/00.04.01/2026

Paatosehdotus

Paatos

Pohjois-Karjalan tyéllisyysalueen lautakunta on 8.10.2026 (§ 45) paattanyt
lahettda Pohjois-Karjalan tyéllisyysalueen vuoden 2027
talousarvioesityksen seka kuntien maksuosuudet tydllisyysalueen kuntien
lausuttavaksi. Lausunnot tulee toimittaa 10.11.2026 mennessa.

Tyobllisyysalueen jarjestamisvastuusopimuksen mukaisesti talousarvio
muodostuu kunnille tydvoimapalvelujen siirrosta kohdentuvasta
laskennallisesta valtionosuudesta. Vuoden 2027 laskennallinen
valtionosuus on yhteensa 19,68 milj. euroa. Lisaksi talousarvioon sisaltyy
kuntien TNO-hankkeen omavastuuosuus 175 000 euroa, jolloin
talousarvion kokonaismaara on 19 861 088 euroa.

Tyobllisyysalueen talousarvio on 861 912 euroa pienempi kuin vuonna 2026
valtionosuuden pienenemisen vuoksi. Kuntien maksuosuudet maaraytyvat
kunnille kohdentuvan laskennallisen valtionosuuden mukaisesti.
Kustannukset jakautuvat valtionosuuskriteerien mukaisiin kustannuksiin
seka aiheuttamisperiaatteella jaettaviin kustannuksiin.

Tyollisyysalueen suurimmat kustannuserat ovat henkildstémenot, noin 9,5
milj. euroa, seka asiakkaille kohdennettavat palvelut ja etuudet.
Palkkatukeen, yli 55-vuotiaiden tyollistamistukeen, tydllistamislisaan ja
starttirahaan on varattu yhteensa noin 4 milj. euroa. Tyovoimakoulutuksiin
ja kotouttamiskoulutuksiin on varattu yhteensa noin 4 milj. euroa.

Raakkylan kunnan maksuosuus vuoden 2027 talousarviossa on 199 938
euroa, mika vastaa 1,01 prosenttia tydllisyysalueen
kokonaiskustannuksista. Maksuosuudesta valtionosuuskriteerien
perusteella kohdentuva osuus on 114 078 euroa ja
aiheuttamisperiaatteella kohdentuva osuus 85 861 euroa.

Valmistelu ja lisatiedot: kunnanjohtaja Tommi Lepojarvi, puhelin
+358401053001 tai sahkopostitse tommi.lepojarvi(at)raakkyla.fi

Kunnanhallitus paattda antaa Pohjois-Karjalan tyollisyysalueen vuoden
2027 talousarvioesityksesta seuraavan lausunnon:

Tyoéllisyysalueen talousarvioesityksessa tulee ottaa huomioon se, etta
vuonna 2023 maaritetty laskennallinen valtionosuus ei kata nykyisellaan
Raakkylan kunnan maksuosuutta suunnitellulla tavalla.
Valtionosuuslaskelmat tulee paivittaa riittdvan usein, jottei vinoutumia

synny.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



RAAKKYLAN KUNTA OTE POYTAKIRJASTA

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 155, § 156

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



