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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Vepsäläinen Jarmo puheenjohtaja  
 Pitkänen Tiina varapuheenjohtaja Teams 
 Gogola-Tolvanen Renata jäsen  
 Hyykky  Jari jäsen Teams 
 Miettinen Jari jäsen  
 Nenonen Reetta jäsen  
 Pietarila Mirva jäsen  
 Saarelainen Juha varajäsen  
 
Poissa Flogny Darja 
 Pakarinen Sami 
 Tanskanen Henri  
 
Muu Peura Matti kunnanhallituksen edustaja  
 Koivuselkä Ari kunnanhallituksen pj Teams 
 Ovaskainen Sauli nuorisovaltuuston edustaja  
 Nevalainen Virpi K  hyvinvointijohtaja, esittelijä  
 Ruokolainen Marja pöytäkirjanpitäjä  
 Niskanen Anne  hyvinvointipäällikkö, 

asiantuntija 
 

 
Allekirjoitukset 
 
 Jarmo Vepsäläinen Marja Ruokolainen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat §:t 8 - 14 
 
Pöytäkirjan tarkastus Juuassa 5.3.2025 
 
 
 Reetta Nenonen Mirva Pietarila 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito Nähtävänä Juuan kunnan verkkosivuilla osoitteessa www.juuka.fi 6.3.2025 

lukien     
 
Todistaa  
  
  Marja Ruokolainen 
  pöytäkirjanpitäjä 
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Kokouksen järjestäytyminen 
  
Hyvinvointilautakunta 04.03.2025 § 8 
 

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Reetta Nenonen ja Mirva Pietarila. 
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Ilmoitusasiat hyvinvointilautakunta 
  
Hyvinvointilautakunta 04.03.2025 § 9 
 

Poikolan koulun retkien täydennykset turvallisuus- ja 
lukuvuosisuunnitelmaan 
Erasmus+ -hankkeen vierailuviikko Juuassa ja Kolilla 14.-20.2.2025 
 
Kirjasto ja kulttuuri 
Kulttuuritapahtumat 2024 
Kirjaston tilastot 2024 
 
Valtionavustuspäätökset ja loppuselvitykset 
Loppuselvitys Opintoseteliavustus 2023 OPH/127/65/2023 
 
Viranhaltijapäätökset 31.1.-27.2.2025 
Hyvinvointijohtajan hankintapäätökset 11.2.2025 § 9 ja 12.2.2025 § 10 
Hyvinvointijohtajan henkilöstöpäätös 25.2.2025 § 11 
Hyvinvointijohtajan yleiset päätökset 7.2.2025 § 7 ja 7.2.2025 § 8 
Vs. perusopetuksen rehtorin henkilöstöpäätös 25.2.2025 § 4  
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen (HYTE) 
THL:n julkaisu ja suosituksia lasten ja nuorten hyvinvoinnin, terveyden ja 
terveyden tasa-arvon edistämiseksi https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-408-
342-3 
 
 
Viranhaltijapäätökset ja muut ilmoitusasiat ovat luettavissa 
sähköisessä kokouksessa (CloudMeeting). 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

1 Päätösluettelo 31.1.-27.2.2025 

https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-408-342-3
https://urn.fi/URN:ISBN:978-952-408-342-3


 
Juuan kunta Pöytäkirja 2/2025  5 
 
 

 

 
Hyvinvointikertomus 2021-2024 ja hyvinvointisuunnitelma vuosille 2025-2028 
  
Hyvinvointilautakunta 04.03.2025 § 10 Julkinen 
74/00.01.02.01/2025    
 
Valmistelija Anne Niskanen 
 
Asian tausta Kunnan perustehtäviin kuuluu asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden 

edistäminen. Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen vaatii tietoa 
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden nykytilasta, jotta 
hyvinvointihaasteisiin voidaan kohdistaa vaikuttavia toimia.  

 
 Hyvinvointia ja terveyttä edistävän työn tueksi kunnan lakisääteisiin tehtäviin 

kuuluu hyvinvointikertomuksen ja hyvinvointisuunnitelman valmistelu kerran 
valtuustokaudessa. Valtuustolle täytyy lisäksi raportoida kuntalaisten 
hyvinvoinnin tilasta vuosittain.  

 
 Juuan kunnan edellinen hyvinvointikertomus on tehty vuosille 2017-2023. 

Tässä yhteydessä on tehty hyvinvointisuunnitelma vuodelle 2024. Jatkossa 
tarkoituksena on edetä loogisesti valtuustokausittain 
hyvinvointisuunnitelmien valmistelussa sekä niiden raportoinnissa. Lisäksi 
tehdään vuosittain lakisääteiset raportoinnit kuntalaisten hyvinvoinnin ja 
terveyden tilanteesta sekä kuluvan valtuustokauden 
hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden toteutumisesta.  

 
 Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on laadittu Hyvinvoinnin ja terveyden 

edistäminen Pohjois-Karjalassa – Strategiset painopisteet vuosille 2025- 
2028 -ohjelman pohjalta. Ohjelma on laadittu monitoimijaisesti keväällä 
2024. Juuan kunnan  hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen suunnitelmassa 
2025 - 2028 on huomioitu nämä maakunnalliset yhteiset painopisteet ja 
tavoitteet.  

 
 Juuan hyvinvointikertomus ja -suunnitelma on laadittu vuosien 2024-25  

aikana. Kunnanjohtajan nimeämä, lakisääteinen laajennettu 
hyvinvoinnintyöryhmä on ollut työskentelyssä mukana.  Aiheesta ja 
suunnitelmaan liittyen pidetään avoin keskustelutilaisuus ennen lopullista 
päätöksentekoa. Luonnos  julkaistaan lisäksi  kunnan sivuilla ja somessa, 
joten sitä on mahdollista  kommentoida kaikkien kuntalaisten sähköisesti.  

 
 Hyvinvointikertomus 2021-2024 sekä hyvinvointisuunnitelma vuosille 2025 

– 2028 -luonnoksen esittelee kokouksessa hyvinvointipäällikkö Anne 
Niskanen. Esittelyn jälkeen hyvinvointilautakunta keskustelee ja antaa oman 
evästyksensä asiakirjan valmisteluun. Asiakirja tulee päätöksentekoon 
seuraavassa kokouksessa.  Asiakirjan luonnos on tämän pykälän 
oheismateriaalina. 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi K 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta keskustelee hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 

luonnoksesta ja antaa mahdolliset kommentit jatkotyöstämistä varten. 
 
Sovellettavat säädökset Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 1 luku 6 § 
 Kuntalaki 1 luku 1 § 
 Juuan kunnan hallintosääntö 5 luku 5 § 
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Päätös Hyvinvointilautakunta keskusteli hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 

luonnoksesta ja antoi kommentteja jatkotyöstämistä varten. 
 
 
 
 
Oheismateriaali 

LAAJA HYVINVOINTIKERTOMUS 2021-2024 JA 
HYVINVOINTISUUNNITELMA 2025-2028_PDF 
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Hyvinvointipalvelujen jakamien avustusten seuranta 2024 
  
Hyvinvointilautakunta 04.03.2025 § 11 Julkinen 
48/02.05.01.02/2024    
 
Valmistelija Marja Ruokolainen 
 
Asian tausta Hyvinvointilautakunnan alaisilla avustuksilla luodaan edellytyksiä 

juukalaiselle kulttuuri-, liikunta-, nuoriso- ja kansalaistoiminnalle ja 
kannustetaan kuntalaisia hyvinvointia ja elämänlaatua edistävään 
yhteisölliseen toimintaan. Avustuksia myönnetään toiminta-avustuksina ja 
kohdeavustuksina. Toiminta-avustukset kohdentuvat koko vuoden 
toimintaan ja kohdeavustukset yksittäisiin toimintoihin ja tapahtumiin. 

 
  Avustukset ovat aina harkinnanvaraisia. Avustusten tarpeellisuutta ja 

määrää arvioitaessa otetaan huomioon hakijan toiminnan tarkoitus, laajuus 
ja laatu, toiminnan aktiivinen kehittäminen ja jäsenistön määrä sekä muut 
rahoitusmahdollisuudet. Avustuksilla tuetaan pääsääntöisesti omaehtoista 
yhteisöllistä toimintaa, joka suunnataan avoimesti asukkaille.  

 
 Hyvinvointilautakunta päätti kokouksessaan 20.2.2024 § 5 

hyvinvointipalvelujen 45 000 euron avustusmäärärahan jakautumisesta eri 
osa-alueille vuonna 2024. 
 

 Toiminta-avustusten hakuaika oli 1.3.-15.4.2024 ja kohdeavustusten 1.3.-
31.10.2024. Haku tapahtui sähköisesti Miunpalveluiden kautta. Avustusten 
hakuilmoitus julkaistiin Vaarojen Sanomissa ja Juuan kunnan nettitisivuilla.  

 
  Avustusmäärärahasta myönnettiin hyvinvointijohtajan päätöksillä 

yhdistyksille ja järjestöille sekä muille avustus- ja hakukriteerit täyttäneille 
yhteisöille toiminta-avustuksina 24 250 euroa ja kohdeavustuksina 5 850 
euroa. Lisäksi tästä määrärahasta maksettiin   2 600 euroa nuorten 
kesätyöseteleinä ja 6 000 euroa kylätaloavustuksina. 

 
 Liitteenä yhteenveto vuonna 2024 myönnetyistä toiminta- ja 

kohdeavustuksista ja avustusmäärärahojen jakautumisesta. 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi K 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee vuoden 2024 avustusten jakautumisen 

tietoonsa saatetuiksi. 
 
Sovellettavat säädökset Hallintosääntö 5 luku 5 § 7 mom 
 Hallintosääntö 5 luku 10 § 6 mom 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
Liitteet 

2 Avustusten jakautuminen 2024 
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Hyvinvointipalvelujen myöntämien avustusten perusteet vuodelle 2025 
 
Hyvinvointilautakunta 04.02.2025 § 4  
  
 
Valmistelija Virpi K. Nevalainen 
 

Hyvinvointipalvelujen avustuksien myöntämisen perusteet päättää kunnan 
hallintosäännön mukaan hyvinvointilautakunta. Hyvinvointipalvelujen 
myöntämien avustuksien määrärahaksi on varattu vuodelle 2025 yhteensä 
32 000 euroa. Avustuksilla luodaan edellytyksiä kunnan yhdistys- ja 
järjestötoimintaan ja niillä kannustetaan kuntalaisia hyvinvointia ja 
elämänlaatua edistävään yhteisölliseen toimintaan. Aikaisempina vuosina 
määräraha on jaettu sekä toiminta- että kohdeavustuksiin ja sitä on 
kohdennettu jakamalla hyvinvointilautakunnan päätöksellä kulttuuri-, 
liikunta-, nuoriso- ja kansalaistoiminnan avustuksiin. Toiminta-avustusta 
myönnetään yhdistyksen koko vuoden toimintaan, kohdeavustusta 
yksittäisiin tapahtumiin tai toimintaan. Vuosittaisesta avustusmäärärahasta 
kohdeavustuksina on myönnetty noin neljäsosa. 

  
  Avustukset ovat aina harkinnanvaraisia ja määrärahaan sidottuja. 

Avustuksen tarpeellisuutta ja määrää arvioitaessa otetaan huomioon 
hakijan toiminnan tarkoitus, laajuus ja laatu, toiminnan aktiivinen 
kehittäminen, jäsenistön määrä ja muut rahoitusmahdollisuudet sekä miten 
se tukee kunnan strategian toteutumista. Avustuksilla tuetaan 
pääsääntöisesti omaehtoista yhteisöllistä toimintaa, joka suunnataan 
avoimesti kaikille kunnan asukkaille. 

 
 Hyvinvointipalvelujen avustusten jakautumista olisi jatkossa 

tarkoituksenmukaista muuttaa siten, että avustusmäärärahaa ei jaettaisi 
eurotasolla enää eri avustuskategorioihin ja -toimintaan vaan hakemuksia ja 
eri yhdistyksiä/järjestöjä tarkasteltaisiin tasavertaisesti oli kysymys liikunta-, 
nuoriso-, kulttuuri-, kansalaistoiminnan tai jostakin muusta yhdistyksestä. 
Ratkaisevana asiana olisi se, miten yhdistyksen toiminta vastaa avustuksien 
myöntämisperusteita eli on lisäämässä kuntalaisten yhteisöllisyyttä ja 
osallistumista ja on kaikille avointa toimintaa. Määrärahan jakaminen 
erikseen liikunta-, kulttuuri-, nuoriso- ja kansalaistoiminnan avustuksiin on 
määritellyt, minkä verran mihinkin kategoriaan on myönnetty avustuksia. 
Etukäteen ei voida tietää, miten erilaisiin toimintoihin suuntautuneet 
yhdistykset tulevat hakemaan avustuksia. Hyvä ja aktiivinen toiminta voi 
pahimmassa tapauksissa jäädä ilman avustusta, jos määrärahojen 
jakautuminen eri toimintoihin on ennalta määrätty.  

 
 Avustuksia myönnettäisiin jatkossa ainoastaan toiminta-avustuksina. 

Kohdeavustuksia ei enää vuonna 2024 ole juurikaan myönnetty yksittäisiin 
tapahtumiin tai kohteisiin. Myönnetyt kohdeavustukset ovat kohdentuneet 
esimerkiksi yhdistyksen pääasialliseen tapahtumaan kuten esim. 
Kivenveistotapahtuma tai Juuan musiikkijuhlat. Kohdeavustusten hakijat 
ovat kuitenkin pääsääntöisesti paikkakunnalla säännöllisesti toimivia 
yhdistyksiä/seuroja, joilla on toimintaa koko vuoden. Kohdeavustuksen 
hakijat ovatkin yleensä hakeneet myös toiminta-avustusta.Yhdistyslain 
mukaan yhdistyksen tulee tehdä joka vuosi tulevalle vuodelle 
toimintasuunnitelma ja talousarvio. Nämä toimitetaan avustushakemuksen 
liitteinä. Suunnitelmissa tulisi olla näkyvillä myös yhdistyksen yksittäiset 
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tapahtumat tai muut kohteet kuten retket ja juhlat. Niinpä 
kohdeavustushakemus, joka on kohdistunut tämän kaltaiseen tapahtumaan, 
on tarkoituksenmukaista huomioida  avustusta myönnettäessä toiminta-
avustuksena. Juuan kunnan yhdistyksillä ja järjestöillä on muiden Pohjois-
Karjalan kuntien tavoin mahdollisuus hakea rahoitusta erilaisiin kohteisiin ja 
tapahtumiin Pohjois-Karjalan maakuntaliitolta. Esimerkkinä Pohjois-Karjalan 
tulevaisuusrahasto, joka  edistää maakunnan henkistä ja taloudellista 
kehitystä myöntämällä avustuksia maakuntaohjelman mukaisiin tutkimus- ja 
kehittämishankkeisiin sekä maakunnan markkinointia ja näkyvyyttä tukeviin 
toimintoihin. 

 
 Luonnos hyvinvointipalvelujen yhdistys/järjestöavustusten perusteista  

vuodelle 2025 on kokouksen oheismateriaalina. Kokouksessa käydään 
keskustelua esitetystä mallista avustusten perusteista. Keskustelun pohjalta 
perusteet tuodaan päätöksentekoon seuraavassa kokouksessa.  

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi K 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunnassa käydään keskustelua hyvinvointipalvelujen 

avustusperusteista vuodelle 2025. 
 
Sovellettavat säädökset Hallintosääntö 5 luku 5 § 7 mom. 
 
Päätös Hyvinvointilautakunta keskusteli esitetystä avustusperusteiden mallista 

vuodelle 2025 ja hyväksyi, että asia valmistellaan seuraavaan kokoukseen 
esityksen pohjalta. 

 
 
 
 
 
Hyvinvointilautakunta 04.03.2025 § 12 Julkinen 
24/02.05.01.02/2025    
 
Valmistelija Virpi K. Nevalainen 
 
Asian tausta Hyvinvointilautakunnalle esiteltiin kokouksessa 4.2.2025 Juuan kunnan 

hyvinvointipalvelujen avustusten myöntämisperusteiden luonnos vuodelle 
2025. Perusteita olisi tarkoitus yksinkertaistaa ja mahdollistaa avustuksen 
hakeminen entistä useammalle yhdistykselle tai järjestölle riippumatta sen 
perustoiminnasta. Lisäksi huomioon tulisi ottaa rekisteröimättömät 
yhdistykset kuten esim. toimikunnat, jotka järjestävät kuntalaisille avointa, 
osallisuutta ja yhteisöllisyyttä sekä hyvinvointia lisävää toimintaa.  
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi K 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy hyvinvointipalvelujen avustusperusteet 

vuodelle 2025 esityksen mukaisesti. 
  
 
Sovellettavat säädökset Hallintosääntö 5 luku 5 § 7 mom 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Liitteet 

3 Hyvinvointilautakunnan toiminta-avustusten jakamisen perusteet 
vuonna 2025 
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Hyvinvointipalvelujen talouden ja toiminnan toteutuminen vuodelta 2024 
  
Hyvinvointilautakunta 04.03.2025 § 13 Julkinen 
73/02.02.02.01/2025    
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Virpi Nevalainen 
 
Asian tausta Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 11.12.2023 § 50 hyväksynyt vuoden 

2024 talousarvion. Hyvinvointilautakunta on hyväksynyt talousarvion 
käyttösuunnitelman 22.2.2024 § 6 ja se on seurannut talousarvion 
toteutumista säännöllisesti. Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys 
valtuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta.   

 
 Hyvinvointipalvelujen talouden toimintakate on tilinpäätöksessä 8 565 289 

euroa. Tämä on 554 797 euroa parempi kuin mitä talousarviossa oli 
suunniteltu (toteuma 93,92 %). Toimintatuotot ylittyivät 48 333 eurolla 
(toteuma 106,84 %) ja toimintakulut alittuivat  506 464 eurolla (toteuma 
94,85 %).   

 
 Toimintatuottojen osalta myyntituotot ja saadut tuet ja avustukset toteutuvat 

ennakoitua paremmin. Toimintakuluissa alitus talousarvioon nähden johtui 
mm.  jo vuoden 2024 aikana tehdyistä toiminnan tasapainottamis-
toimenpiteistä. Vapautuvia tehtäviä jätettiin suunnitellusti täyttämättä, 
sijaisten käyttöä vähennettiin, resursseja tiivistettiin ja ostopalveluja jätettiin 
käyttämättä.  

 

   
 
  
 Hyvinvointipalvelujen toiminnalliset tavoitteet toteutuivat suunnitellusti. 
 
 Hyvinvointilautakunnan toimintakertomus ja talouden toteuma 

vastuualueittain vuodelta 2024 on tämän pykälän liitteenä. 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja Nevalainen Virpi K 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta hyväksyy vuoden 2024 hyvinvointipalvelujen 

talouden ja toiminnan toteutumisen ja esittää sen edelleen 
kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 

 
Sovellettavat säädökset Kuntalaki 13 luku 115 § 
 Hallintosääntö 5 luku 5 § 4 mom 
 
Päätös Hyvinvointilautakunta hyväksyi vuoden 2024 hyvinvointipalvelujen talouden 

ja toiminnan toteutumisen ja esittää sen edelleen kunnanhallituksen ja 
kunnanvaltuuston hyväksyttäväksi. 

 
 
 

Toteutuma 
2024

Poikkeama Poikk-%

755 140 48 333 6,84%

-9 320 429 506 464 5,15%

-8 565 289 554 797 6,08%TOIMINTAKATE

40 HYVINVOINTILAUTAKUNTA - - 9599

TOIMINTATUOTOT

TA 2024 Tot-%

706 807 106,84%

TOIMINTAKULUT -9 826 893 94,85%

-9 120 086 93,92%
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Liitteet 

4 Toimintakertomus 2024 Hyvinvoinnin palvelualue 
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Hyvinvointijohtajan katsaus 
  
Hyvinvointilautakunta 04.03.2025 § 14 
 

Hyvinvointijohtaja antaa tilannekatsauksen ajankohtaisista asioista. 
 
- Kansalaisopiston lukuvuoden 2025-2026 kurssitarjontaan ja kurssien 

järjestämiseen liittyvät toimenpiteet tiedoksi. Hyvinvointilautakunta 
antanut linjaukset tehtäviin muutoksiin talousarvion 
suunnitteluiltapäivässä 1.10.2024. 

- KVTES Tasopalkkajärjestelmä 1.2.2025 alkaen 
- Varhaiskasvatuspäällikön sijaisuusjärjestelyt perustamalla uusi virka 

henkilölle, joka vastaa toiminnasta varhaiskasvatuspäällikön poissa 
ollessa 

- Täsmennykset Liikuntapaikkojen  käyttömaksujen ja -vuorojen 
jakamisen perusteisiin  

3. Liikuntasalien käyttö => kahvio ei kuulu liikuntasalin 
käyttömaksuun vaan sille on määritelty erikseen 
vuokraushinta 
4. kuntosalin alennettuun hintaan lisätty varusmiehet 

- Järjestöilta 11.3.2025 klo 17, Valtuustosali 
- Keskusteluilta  24.3.2025 klo 17 Valtuustosali Hyvinvoinnin ja 

terveyden edistämisen suunnitelma 2025 -2028 -luonnos   
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta katsoo saaneensa katsauksen tiedoksi. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta katsoi saaneensa katsauksen tiedoksi.  
 
Täsmennykset Liikuntapaikkojen käyttömaksujen ja -vuorojen jakamisen 
perusteisiin tuodaan lautakunnan hyväksyttäväksi seuraavaan kokoukseen 
29.4.2025. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 8, § 9, § 11, § 13, § 14 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Muutoksenhakukielto ja sen peruste 
   
 Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee: 
  

• vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL136 §) 
 

• etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §) 
 

• virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa 
(KVhl 50 § 2 mom.) 

 
• vaalilain 4 luvussa tarkoitettuun viranomaisen päätökseen, lukuun ottamatta 

ehdokasrekisteristä annettavia tietoja koskevaa päätöstä, ei saa hakea erikseen 
muutosta. (Vaalilaki 45 §) 

 
• hankintaoikaisun johdosta annettua päätöstä 

Päätökseen ei liitetä muutoksenhakuohjetta, koska ei syntynyt uutta 
hankintapäätöstä, joten ei myöskään ole uutta muutoksenhakuaikaa (146 §). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 10, § 12 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.  
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. Oikaisuvaatimus tehdään 
hyvinvointilautakunnalle. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaatimus on 
toimitettava Juuan kunnan kirjaamoon viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-ajan 
päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on hyvinvointilautakunta. 
 
Juuan kunta / hyvinvointilautakunta 
Poikolantie 1 
83900 Juuka 
sähköposti: kirjaamo @ juuka.fi 
puhelin: 040 104 2000 
faksi: 013 472 123 
virka-aika: 9.00 – 15.00 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta.  
 
Oikaisuvaatimuksessa, joka on osoitettava hyvinvointilautakunnalle, on ilmoitettava: 

- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 
- perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
- muutoksenhakijan nimi ja kotikunta 
- postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset muutoksenhakijalle voidaan 

toimittaa. 
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- yhteystietona myös sähköpostiosoite, jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi 
sähköisenä viestinä 
 

Oikaisuvaatimuksen tekijän, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä 
asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä 
asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä. 
 
Jos muutoksenhakijan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos 
oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkilö, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myös tämän 
nimi ja kotikunta. 
 
 
Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Juuan kunnan kirjaamosta. 


